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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem realizacji zajęć jest wprowadzenie studenta w zagadnienia bezpieczeństwa traktowanego w sposób inżynierski, odniesionego do pojedynczego pracownika realizującego swoje zadania zawodowe na stanowisku pracy. Student zapoznaje się z aspektami prawnymi związanymi z prawą ochronę pracy.
 


Warunki wstępne

	Wiedza
	Student ma podstawową wiedzę z zakresu zagrożeń i warunków powstawania zagrożeń.


	Umiejętności
	Brak wymagań wstępnych 



	Kursy
	Brak wymagań wstępnych 




Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01, Charakteryzuje bezpieczeństwo pracy.
W02 Charakteryzuje czynniki zagrożeń na stanowisku pracy

W03,  Posada wiedzę dotyczącą sposobów przeprowadzania oceny ryzyka zawodowego 

W04, Ma wiedzę na temat systemów profilaktyki technicznej i zagrożeń zawodowych


	K_W14
K_W14
K_W14

K_W14


	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U 01, Przedstawia uwarunkowania bezpieczeństwa na stanowisku pracy;

U 02 Posiada umiejętność prawidłowej identyfikacji zagrożeń w miejscu pracy
U 03 Oceniania ryzyko na wybranym stanowisku pracy  

	K_U3,K_U18

K_U02, K_U18, K_U21
K_U02, K_U21


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01, Planuje i organizuje prace kreatywnie z wykorzystaniem techniki cyfrowych,
K02. Prowadzi działania dążące do ciągłego rozwiązywania problemów związanych z zagrożeniami w miejscu pracy z uwzględnieniem etyki

	K_K01,

K_02, K_05


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin
	10
	
	
	10
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Na zajęcia składa się wykład i ćwiczenia laboratoryjne. Podczas wykładu prezentowane są treści w formie prezentacji multimedialnej. Udział w zajęciach ćwiczeniowych wymaga od studenta aktywnych indywiduach zadań.




Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry ń 
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	Kryteria oceny
	Praca końcowa w formie referatu z materiału wykładowego.
Sprawozdanie z realizacji indywidulanych zadań laboratoryjnych w postaci praktycznej Oceny ryzyka zawodowego dla wybranego stanowiska. 


	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Regulacje prawne związane z bezpieczeństwem pracy.
2. System ochrony pracy w Polsce.
3. Terminologia związana z szeroko pojętym bezpieczeństwem pracy.
4. Czynniki zagrożeń na stanowisku pracy – 

5. Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i uciążliwe w środowisku pracy.
6. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe.
7. Ryzyko na stanowisku pracy. 

8. Ocena ryzyka zawodowego – istota i metody
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	10

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	10

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	15

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	10

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	50

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2


4

