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KWESTIONARIUSZ DLA OPIEKUNA PRAKTYK
ZAWODOWYCH (niepedagogicznych)

(Miejscowos¢, data)

Szanowni Opiekunowie zawodowych praktyk zwracamy sie z uprzejma prosha
o wypetnienie niniejszej ankiety, ktéra dostarczy nam informacji o jakosci i efektach ksztatcenia na
kierunku Inzynieria bezpieczeristwa prowadzonym przez Instytut Nauk Technicznych Uniwersytetu
Pedagogicznego (INT UP) w Krakowie
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1. Czas trwania praktyki:
o zbyt dtugo O odpowiednio dtugo O zbyt krétko

2. Zakres tematyczny praktyki/dziatalnosci przedsiebiorstwa zwigzany jest z ogdlnie pojetym:
0O Bezpieczenstwem pracy 0O Bezpieczenstwem technicznym

3. Prosze ocenié przygotowanie studenta w zakresie prowadzonych tematéw w ramach odbywanej
praktyki zaznaczajgc ocene w skali 0 - 5 (0 — oznacza powazne braki w wiedzy, 1 — zastrzezenia mniejszej
wagi, konieczna stata kontrola opiekuna, 2 — poziom satysfakcjonujacy, 3 - poziom dobry, 4 - poziom
b. dobry, 5 — poziom profesjonalny i twérczy).

0 1 2 3 4 5

4. Jak ocenia Pan/i w skali 1 - 5 stopien zdobytej wiedzy przez praktykanta podczas realizowania
praktyki?

a) czy praktykant uzyskat specjalistyczng wiedzg dziedzinowg dotyczgcg rozwigzywania probleméw,
z ktérymi miat stycznos$¢ w trakcie odbywania praktyk?

1 2 3 4 5
b) czy praktykant dysponuje rozeznaniem i wiedzg co do specyfiki zaktadu, w ktéorym odbywat
praktyke?

1 2 3 4 5
c) czy praktykant nabyt wiedze na temat zasad pracy w laboratorium badawczym?
1 2 3 4 5

d) czy praktykant posiadt wiedzg dotyczacg pracy na wybranym stanowisku pracy, na ktérym realizowat
swoje zadania podczas odbywania praktyki zawodowej?
1 2 3 4 5
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5. Jak ocenia Pan(i) stopien w skali 1 - 5 zdobytych umiejetnosci przez praktykanta w trakcie
realizowania praktyki?
a) czy praktykant potrafi wykorzystaé odpowiednio teorie, praktyke i narzedzia do realizacji
specjalistycznych zadan, ktére postawiono przed nim na praktyce?

1 2 3 4 5
b) czy praktykant potrafi zaplanowac i zorganizowa¢ swojg prace na podstawie informacji otrzymanych
w trakcie praktyk?

1 2 3 4 5
c) czy praktykant potrafi rozwigzywac¢ podstawowe zadania i biezgce problemy wystepujace w danej
branzy?

1 2 3 4 5

d) czy praktykant poznat warunki pracy panujgce w przedsiebiorstwie, w ktéorym odbywat praktyke
zawodowg?
1 2 3 4 5

6. W jakim stopniu w skali 1 - 5 pomogta praktykantowi odbyta praktyka w rozwijaniu kompetencji
spotecznych (umiejetnos¢ wspdtpracy, porozumiewania sie z zespotem , zdyscyplinowanie,
reagowanie na trudne sytuacje)?

a) czy praktykant posiadt umiejetnos¢ planowania swojego rozwoju zawodowego i podejmowania
dziatan podnoszgcych kwalifikacje zawodowe, wykorzystujac do tego kompetencje zdobyte podczas
pracy w firmie?

1 2 3 4 5
b) czy praktykant potrafi formutowaé opinie na temat zagadnien bedacych przedmiotem praktyk?

1 2 3 4 5
c) czy praktykant rozumie potrzebe ciggtego podnoszenia kompetencji zawodowych, potrafi inspirowac
i organizowac¢ proces uczenia sie innych oséb?

1 2 3 4 5

d) czy praktykant jest swiadomy odpowiedzialnosci za wykonywang prace (konkretne zadanie
lub realizowany projekt)?

1 2 3 4 5
7. Opinia na temat postawy studenta wobec realizacji zadan podczas praktyk tj. kultura osobista,
zaangazowanie, punktualnos¢, obowigzkowos¢, aktywnos$é i motywacja do dziatania (0 — oznacza
postawe niepoprawng z powaznymi zastrzezeniami, 1 — poprawna z zastrzezeniami, ... 5 —wzorowa)

0 1 2 3 4 5

8. Jak ocenia Pan/Pani w skali 1 (bardzo zle) — 5 (wzorowo) swojg wspédtprace z praktykantem?

0 1 2 3 4 5
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9. Ocena kompetencji spotecznych studenta(ki) wg skali jak wyzej:
Umiejetnosci komunikacyjne 0
Wspodtpraca w zespole

Samoorganizacja

Zdyscyplinowanie

Reagowanie na trudne sytuacje
Umiejetnosé rozwigzywania problemoéw
kreatywnosé

zaangazowanie

motywacja

o O O O o o o o o

T o Y e N = O =Y
N RN NN NN NN NN
W W W W W W W w w w
E e - T - T - S S T~ T > T Y
(S, IR T, BT, BT, BT, RN C, BRNC, BENC, B, B C) |

che¢ do samoksztatcenia i uzupetniania wiedzy

10. Jak ocenia Pan/i swoje zaangazowanie w opieke nad praktykantem?
o m] i
opieka zajmowata mi duzo czasu, opieka nie sprawiata  nie poswiecatam/em duzo czasu
przeszkadzato mi to w realizacji mi probleméw praktykantowi (-ce)
obowigzkdow stuzbowych

11. Czy wg Pan(a/i) istnieje potrzeba uzupetnienia przygotowania studentéw kierunku Inzynieria
bezpieczenstwa INT UP do zawodu, ktérego jest Pan(i) przedstawicielem(ka)? Jesli tak, to prosze
wymienic o jakie ewentualnie zagadnienia powinien zosta¢ uzupetniony program studiow.

12. Czy jest Pan/i zainteresowany/a dalszg wspotpracg w zakresie opieki nad praktykantami?
o Tak O Nie

13. Prosze przedstawié uwagi i spostrzezenia, jakie nasuwajg sie w zwigzku z praktykami realizowanymi
pod Pana/Pani opieka?

14. Czy wyraza Pan/i che¢ wspédtpracy z Instytutem Nauk Technicznych w zakresie konsultacji planow
i programow studiéw dla studentéw kierunku Inzynieria bezpieczenstwa? Jesli Tak, prosze podac adres

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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