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SAMOOCENA PRAKTYKANTA PO PRAKTYCE ZAWODOWEJ
(niepedagogicznej)

(Imie i nazwisko) (Miejscowos¢, data)

Inzynieria bezpieCzeASIWa/ .......cceueverieececeieree e e
(Kierunek studiéw/specjalnos¢)

Rodzaj Przedsiebiorstwa (miejsce realizacji praktyki):
o ] | o

Instytut/Osrodek Zaktad Produkcyjny Firma Ustugowo-Handlowa
Naukowo-Badawczy inny
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1. Czas trwania praktyki od..........cccuu...... do..eiee byt:
] o i
zbyt dtugi odpowiedni zbyt krétki
LY = SO RS

2. Jak ocenia Pan(i) uzytecznosc¢ i znaczenie praktyk zawodowych w procesie Pan(a/i) przygotowania
do zawodu? Prosze zaznaczy¢ ocene w skali od 1 do 5, gdzie 1 (bardzo Zle) — oznacza, ze praktyki sg
zbedne, 5 (bardzo dobrze)-praktyki sg bardzo potrzebne.

1 2 3 4 5
3. Jak ocenia Pan/i w skali 1 - 5 przydatnos¢ zdobytej wiedzy podczas praktyki?
a) czy uzyskat Pan(i) specjalistyczng wiedzg dziedzinowg dotyczacg rozwigzywania problemow,
z ktérymi miat Pan(i) stycznos$¢ w trakcie odbywania praktyk?

1 2 3 4 5
b) czy dysponuje Pan(i) rozeznaniem i wiedzg co do specyfiki zaktadu, w ktérym odbywat Pan(i)
praktyke?

1 2 3 4 5
c) czy nabyt Pan(i) wiedze na temat zasad pracy w laboratorium badawczym?
1 2 3 4 5

d) czy posiadt Pan(i) wiedzg dotyczacg pracy na wybranym stanowisku pracy, na ktérym realizowat
Pan(i) swoje zadania podczas odbywania praktyki zawodowej?
1 2 3 4 5

4. Jak ocenia Pan(i) w skali 1 - 5 przydatnos¢ zdobytych umiejetnosci podczas praktyki?

a) czy potrafi Pan(i) wykorzysta¢ odpowiednio teorie, praktyke i narzedzia do realizacji specjalistycznych
zadan, ktére postawiono przed Panem(nig) na praktyce?

1 2 3 4 5
b) czy potrafi Pan(i) zaplanowaé i zorganizowaé swojg prace na podstawie informacji otrzymanych
w trakcie praktyk?

1 2 3 4 5
c) czy potrafi Pan(i) rozwigzywac podstawowe zadania i biezgce problemy wystepujgce w danej branzy?
1 2 3 4 5

d) czy poznat Pan(i) warunki pracy panujgce w przedsigbiorstwie, w ktorym odbywat Pan(i) praktyke
zawodowa?
1 2 3 4 5
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5. W jakim stopniu w skali 1 - 5 pomogta Panu(i) praktyka w rozwijaniu kompetencji spotecznych
(umiejetno$¢ wspodtpracy, porozumiewania sie z zespotem , zdyscyplinowanie, reagowanie
na trudne sytuacje)?

a) czy posiada Pan(i) umiejetnos¢ planowania swojego rozwoju zawodowego i podejmowania dziatan
podnoszacych kwalifikacje zawodowe, wykorzystujagc do tego kompetencje zdobyte podczas pracy
w firmie?

1 2 3 4 5
b) czy potrafi Pan(i) formutowac¢ opinie na temat zagadnien bedgcych przedmiotem praktyk?

1 2 3 4 5
¢) czy rozumie Pan(i) potrzebe ciggtego podnoszenia kompetencji zawodowych, potrafi inspirowac
i organizowac proces uczenia sie innych osob?

1 2 3 4 5

d) czy jest Pan(i) swiadomy odpowiedzialnosci za wykonywang prace (konkretne zadanie
lub realizowany projekt)?

1 2 3 4 5
6. Czy praktyki zawodowe pomogty w podjeciu decyzji przez Pan(ig/a) dotyczacg wyboru zawodu
lub miejsca pracy?
o o
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8. Prosze ocenié, czy przygotowanie:

a) dotyczace wytycznych bezpieczeristwa pracy podczas studiow byto wystarczajagce do realizacji
praktyki zawodowej (zaznaczajgc ocene w skali od 1 do 5, gdzie 1 — nie byto wystarczajace, 5 — byto w
petni).

b) dotyczace wytycznych bezpieczenstwa technicznego podczas studidow byto wystarczajgce do
realizacji praktyki zawodowej (zaznaczajgc ocene w skali od 1 do 5, gdzie 1 — nie byto wystarczajace, 5
— byto w petni).
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9. Program studiow powinien by¢é uzupetniony o nastepujace zagadnienia/tematy:

10. Przygotowanie pracodawcy (opiekuna praktyki z ramienia zaktadu) do przeprowadzenia praktyki:

byto/nie byto zapewnione miejsce pracy byty/nie byly jasno okreslone i przydzielone zadania
(niepotrzebne skresli¢)

11. Wspotpraca z opiekunem zaktadowym praktyki uktadata sie:
m] o o o
wzorowo (bezproblemowo) zadowalajaco przecietnie byta trudna

12. Jak ocenia Pan/i w skali 1-5 wtasng aktywnos¢, motywacje i zaangazowanie podczas praktyki?

1 2 3 4 5
13. Dodatkowe Uwagi/Podsumowanie

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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