Zalgcznik 1 do Decyzji Dyrektora Nr INT/D-35/2024

ZASADY WYBORU PROMOTORA, TEMATU PRACY DYPLOMOWEJ
I SEMINARIUM DYPLOMOWEGO
W INSTYTUCIE NAUK TECHNICZNYCH
UNIWERSYTETU KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ W KRAKOWIE
19 grudnia 2024 r.

1. W ustalonym przez Zastgpce Dyrektora ds. Ksztatcenia terminie zgodnie z §36, ust. 3 14 oraz
§37, ust. 1 Regulaminu Studiéw pracownicy INT przesytaja do Pana mgra W. Kulinowskiego

zakresy tematyczne prac dyplomowych:

a) prac inzynierskich dla studentow III roku studiow I stopnia,

b) prac licencjackich dla studentéw II roku studiow I stopnia,

c) prac magisterskich dla studentow I roku studiéw II stopnia,

d) prac magisterskich dla studentow IV roku jednolitych studiow magisterskich.

2. Propozycje zakreséw tematycznych i ewentualne opisy tematyki, o ktérych mowa w punkcie
1. moga by¢ w szczegolnosci potaczone z podaniem przykladowej literatury, przyktadowe;j
metodologii lub zarysowaniu potrzeb, w zwigzku z ktérymi praca bedzie realizowana. Zakres
tematyczny prac moze takze by¢ wynikiem dyskusji z potencjalnym dyplomantem co do
zakresu, metod badawczych czy formy pracy.

3. Zaproponowane tematy powinny by¢ dobrane w taki sposob, aby speinialy wymagania
okreslone w dokumencie Wymogi dotyczqce prac dyplomowych.

4. Po zebraniu zakreséw tematycznych i uzyskaniu dla nich akceptacji Zastgpcy Dyrektora ds.
Ksztalcenia tabele z wykazami zaproponowanych zakresow tematycznych prac inzynierskich,
licencjackich, magisterskich sg poddawane zatwierdzeniu rady instytutu zgodnie z § 36 ust.
4. a nastgpnie publikowane na stronie INT.

5. Studenci II roku studiow I stopnia 1 I roku studiow II stopnia moga wybiera¢ interesujacy ich
zakres tematyczny zglaszajac si¢ osobiscie lub mailowo do pracownika, ktory dany zakres
zaproponowat i ktéry ma prawo wedlug wlasnego uznania dokona¢ wyboru osoby, ktorej
bedzie promotorem, jesli zainteresowanie tematem zglosi wigcej niz jeden student albo
zgodnie z §37, ust. 3 Regulaminu Studiow zdecydowac, ze praca dyplomowa begdzie miata

charakter pracy zespotowej realizowanej przez dwie osoby.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Jesli zaproponowana tematyka cieszy si¢ duzym zainteresowaniem za zgoda Zastepcy
Dyrektora ds. Ksztatcenia pracownik moze zaproponowac dodatkowe tematy prac i dodac je
do wykazu przez przestanie ich do Pana mgra Wojciecha Kulinowskiego.

Dopuszczalna jest modyfikacja zakresu tematycznego zaproponowanego przez pracownika
na prosbe studenta w celu dostosowania go do zainteresowan studenta.

Student, ktéry ma wtasng propozycje¢ tematyki pracy szuka pracownika, ktory zgodzi si¢

zosta¢ promotorem pracy o takiej tematyce.

. Nowe zakresy tematyczne uzgodnione przez pracownika i studenta na podstawie punktow 7.

1 8. pracownik po uzyskaniu akceptacji Zastepcy Dyrektora ds. Ksztatcenia przesyta do Pana
mgra Wojciecha Kulinowskiego.

Ze wzgledu na jako$¢ ksztalcenia zaleca si¢, aby maksymalna liczba prac dyplomowych
prowadzonych przez jednego pracownika nie byta wigksza niz 9.

Tak zebrane tematy zgodnie z §37, ust. 4 Regulaminu Studiéw sa poddawane zatwierdzeniu
przez Rade INT.

Tematyka seminariéw dyplomowych ustalana jest na podstawie tematyki zaproponowanej
przez pracownikow, ktorych studenci wybrali na swoich promotorow.

Prowadzacymi seminarium dyplomowe s3a promotorzy. Podzial godzin pomigdzy
promotoréw w miar¢ mozliwosci jest proporcjonalny do liczby dyplomantow.

Studenci uczestniczag w seminariach dyplomowych w wymiarze przewidzianym w planie
studiow, w ramach seminarium przygotowuja prace dyplomowe.

Wszystkie szczegdlowe kwestie, ktore nie zostaly zawarte w tym dokumencie rozstrzyga

Zastepca Dyrektora ds. Ksztalcenia.



