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Kierunkowe 

Semestr 1 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Matematyka 1 

Nazwa w j. ang. Mathematics 1 

 

Koordynator Prof. Mirosğaw Baran 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Prof. Mirosğaw Baran 
  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 5 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z elementarnymi analizy matematycznej i algebry liniowej oraz ukazanie 

moŨliwoŜci zastosowania tej wiedzy do opisu i analizy zjawisk oraz problem·w badanych przez 

nauki przyrodnicze i techniczne. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Ma wiadomoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 
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UmiejňtnoŜci 
Ma umiejňtnoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 

Kursy 
 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01. Zna podstawowe wğasnoŜci funkcji. 

W02. Zna pojňcia ciŃgu i jego granicy, granicy funkcji, 

ciŃgğoŜci funkcji oraz pochodnej funkcji. Zna 

zastosowania zwiŃzane z tymi pojňciami. 

W03. Ma podstawowŃ wiedzň dotyczŃcŃ wektor·w, 

macierzy, ukğad·w r·wnaŒ i liczb zespolonych. 

W04. Zna moŨliwoŜci wykorzystania bezpğatnych 

program·w w zakresie rozwiŃzywania zadaŒ 

dotyczŃcych omawianych zagadnieŒ. 

K_W04 

K_W04 

 

K_W04 

 

K_W08 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01. Umie opisywaĺ zaleŨnoŜci funkcyjne oraz okreŜliĺ 

podstawowe wğasnoŜci funkcji. 

U02. Umie obliczaĺ granice ciŃg·w, granice i pochodne 

funkcji. Potrafi wykorzystaĺ te obliczenia w rozwiŃzaniach 

problem·w, w szczeg·lnoŜci tych dotyczŃcych 

monotonicznoŜci i ekstrem·w funkcji. 

U03. Potrafi obliczaĺ wyznaczniki macierzy i umie 

wykorzystaĺ je w rozwiŃzywaniu zadaŒ dotyczŃcych 

wektor·w i ukğad·w r·wnaŒ liniowych. 

U04. Potrafi wykorzystaĺ programy komputerowe jako 

wsparcie w rozwiŃzywaniu problem·w dotyczŃcych 

omawianych zagadnieŒ 

K_U04 

 

K_U04 

 

 

K_U04 

 

K_U12 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Zna ograniczenia wğasnej wiedzy i rozumie 

potrzebň jej uzupeğniania. 

K02 Potrafi formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce pogğňbieniu 

wğasnego zrozumienia danego tematu 

K_K01 

 

K_K02 

 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 30      

        

 
 

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad prowadzony zdalnie z wykorzystaniem MSTeams i WolframAlpha. 
Na ĺwiczeniach aktywizujŃce metody nauczania wspomagane wykorzystaniem 
WolframAlpha, dyskusja, omawianie prac pisemnych student·w. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X  X  X  
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W02        X  X  X  

W03        X  X  X  

W04        X  X    

U01        X  X  X  

U02        X  X  X  

U03        X  X  X  

U04        X  X    

K01        X      

K02        X      

 

Kryteria oceny 

Ocena koŒcowa uwzglňdnia zar·wno systematyczny i aktywny udziağ studenta 
w pracy na zajňciach (dyskusje, rozwiŃzywanie zadaŒ) jak i ocenň prac 
pisemnych (sprawdziany pisemne i kartk·wki, egzamin pisemny). 

 

 

Uwagi 
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Podstawowe wiadomoŜci o funkcjach i ich wğasnoŜciach. 

2. CiŃgi i ich granice (definicja i podstawowe twierdzenia)  

3. Granice i pochodne funkcji jednej zmiennej, zastosowanie pochodnych (definicja 
granicy funkcji, pochodna funkcji w punkcie, funkcja pochodna, interpretacja 
geometryczna pochodnej w punkcie ï styczna, interpretacja fizyczna pochodnej ï 
prňdkoŜĺ chwilowa, twierdzenia o pochodnej sumy, iloczynu, ilorazu funkcji, 
twierdzenie o pochodnej funkcji zğoŨonej, twierdzenie o zwiŃzku znaku pochodnej z 
monotonicznoŜciŃ funkcji, warunek konieczny i warunki wystarczajŃce istnienia 
ekstremum lokalnego. 

4. Liczby zespolone. 

5. Podstawowe wiadomoŜci dotyczŃce macierzy (macierz, wiersze macierzy, kolumny 
macierzy, dziağania na macierzach, macierz odwrotna, wyznacznik macierzy, 
wektory i wartoŜci wğasne). 

6. Podstawowe wiadomoŜci o wektorach (pojňcie wektora, dğugoŜĺ wektora, dziağania 
na wektorach, iloczyn skalarny, wektorowy, mieszany i ich zastosowania). 

7. Ukğady r·wnaŒ liniowych. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. T. Jurlewicz, Z. Skoczylas, Algebra liniowa 1 Definicje, twierdzenia, wzory, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2004. 

2. T. Jurlewicz, Z. Skoczylas, Algebra liniowa 1 Przykğady i zadania, Oficyna Wydawnicza 

GiS, Wrocğaw 2001. 

3. W. Krysicki, L. Wğodarski, Analiza matematyczna w zadaniach, cz. I, PWN, Warszawa 

2012. 

4. H. Rasiowa, Wstňp do matematyki wsp·ğczesnej, PWN, Warszawa 2016. 

5. A. I. Kostrikin, Wstňp do algebry, cz.1 Podstawy algebry, PWN, Warszawa 2008. 
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Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. odpowiednie moduğy ze strony http://wazniak.mimuw.edu.pl 

2. . D. A. McQuarrie, Matematyka dla przyrodnik·w i inŨynier·w, tom 1, Wyd. Nauk. PWN, 

Warszawa 2021.  

3. E. Kasperska, A. Kasperski, B. PiŃtek, Przewodnik do ĺwiczeŒ z algebry z elementami 

logiki matematycznej i teorii mnogoŜci dla student·w wydziağ·w technicznych, Wyd. 

Politechnika ślŃska, Gliwice 2016. 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 30 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 32 

Og·ğem bilans czasu pracy 125 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 5 

 
 

 

  

http://wazniak.mimuw.edu.pl/
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Podstawy statystycznej analizy danych 

Nazwa w j. ang. Basics of statistical data analysis 

 

Koordynator Dr Agnieszka Kowalska 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Agnieszka Kowalska 

Dr Krzysztof Konieczny 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 4 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z elementarnymi pojňciami rachunku prawdopodobieŒstwa i 

statystyki opisowej oraz ukazanie moŨliwoŜci zastosowania tej wiedzy do analizy danych. 

Ksztağtowanie umiejňtnoŜci interpretacji otrzymanych wynik·w oraz udzielania odpowiedzi 

na postawione wczeŜniej pytania problemowe. Ksztağtowanie intuicji statystycznych poprzez 

rozwiŃzywanie zadaŒ, ukazywanie pojňĺ, metod i wnioskowaŒ probabilistycznych i 

statystycznych jako matematycznych narzňdzi opisu i badania rzeczywistoŜci. Ukazywanie 

przykğad·w stosowania matematyki. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Ma wiadomoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 

 

UmiejňtnoŜci 
Ma umiejňtnoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 
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Potrafi korzystaĺ z arkusza kalkulacyjnego. 

Kursy 
 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, Zna podstawowe pojňcia rachunku 

prawdopodobieŒstwa i statystyki opisowej oraz 

sposoby opracowywania i prezentacji danych.  

W02 Zna podstawowe moŨliwoŜci programu MS Excel 

w zakresie statystyki opisowej. 

 

 

K_W04 

 

K_W09  

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Potrafi wykorzystaĺ aparat matematyczny do analizy 

danych  

U02 Umie wykorzystywaĺ arkusz kalkulacyjny w zakresie 

analizy danych 

U03 potrafi dobraĺ odpowiedni model statystyczny do 

podanego problemu 

U04 potrafi wyszukiwaĺ potrzebne informacje dotyczŃce 

statystycznej analizy danych i wybranych zagadnieŒ 

matematycznych oraz wykorzystaĺ je w rozwiŃzaniach 

problem·w pracujŃc w zespole projektowym 

K_U05 

 

K_U08 

 

K_U03, K_U05 

  

K_U11, K_U14 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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K01 Potrafi formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce pogğňbieniu 

wğasnego zrozumienia danego tematu 

K02 Potrafi pracowaĺ w zespole 

K_K01  

 

K_K04 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20  30     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad prowadzony z wykorzystaniem prezentacji i programu Excel. 
Na ĺwiczeniach rozwiŃzywanie problem·w z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego, 
dyskusja, projekty grupowe, prezentacje rozwiŃzaŒ problem·w przez student·w. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01       X X      

W02       X       

U01       X       

U02       X       
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U03       X X      

U04       X       

K01        X      

K02       X       

 
 

Kryteria oceny 

Ocena koŒcowa uwzglňdnia zar·wno systematyczny i aktywny udziağ studenta 
w pracy na zajňciach (dyskusje, rozwiŃzywanie zadaŒ) jak i ocenň projektu 
grupowego. 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Wybrane zagadnienia rachunku prawdopodobieŒstwa (elementy kombinatoryki, 
schemat Bernoulliego, przestrzeŒ probabilistyczna, prawdopodobieŒstwo zdarzeŒ 
losowych i jego wğasnoŜci, prawdopodobieŒstwo warunkowe i niezaleŨnoŜĺ zdarzeŒ) 

2. Zmienne losowe, ich rozkğady i dystrybuanty, momenty zmiennych losowych, prawo 
mağych liczb. 

3. Elementy statystyki opisowej (pr·ba, populacja, charakterystyki, szereg rozdzielczy, 
estymatory statystyk)  

4. Przedziağy ufnoŜci 
5. Testowanie hipotez 
6. Zmienna losowa dwuwymiarowa 
7. Korelacja i regresja 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

J. Koronacki, J. Mieliczuk, Statystyka dla student·w kierunk·w technicznych i 

przyrodniczych, Wyd. WNT 2018 

Z. Smogur, Excel w zastosowaniach inŨynieryjnych, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2008. 

W. Volk, Statystyka stosowana dla inŨynier·w, Wyd. nauk. ï tech., W-wa 1973 
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Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

W. Krysicki, J. Bartos, W. Dyczka, K. Kr·likowska, M. Wasilewski, Rachunek 

prawdopodobienstwa i statystyka matematyczna w zadaniach 

A. Ğomnicki, Wprowadzenie do statystyki dla przyrodnik·w, Wyd. nauk. PWN, W-wa 2014 

M. ParliŒska, J. ParliŒski, Badania statystyczne z Excelem, Wydawnictwo SGGW, 

Warszawa 2007. 

A. Pğocki, Stochastyka 1 rachunek prawdopodobieŒstwa i statystyka matematyczna jako 

matematyka in statu nascendi, Wyd. nauk. WSP, Krak·w 1997 

E. Wasilewska, Statystyka opisowa od podstaw, Wydawnictwo SGGW, 2009. 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 20 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
20 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Mechanika klasyczna i relatywistyczna 

Nazwa w j. ang. Classical and relativistic mechanics 

 

Koordynator Dr Krzysztof Konieczny 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Krzysztof Konieczny   

Punktacja ECTS* 5 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

 

 Powt·rzenie i uzupeğnienie wiadomoŜci teoretycznych oraz umiejňtnoŜci rachunkowych w zakresie 

kinematyki punktu materialnego oraz dynamiki bryğy sztywnej.  

Zapoznanie student·w z podstawowymi prawami i zasadami fizycznymi oraz wypracowanie 

umiejňtnoŜci ich stosowania do rozwiŃzywania problem·w fizycznych.  

Uzupeğnienie i rozszerzenie wiedzy zdobytej w szkole ponadgimnazjalnej z zakresu mechaniki.  

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim.  
 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza  
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Z zakresu Podstawy Programowej z fizyki dla szkoğy ponadgimnazjalnej 

(Liceum Og·lnoksztağcŃce, Liceum Profilowane, Technikum) 

ZnajomoŜĺ podstawowych pojňĺ z zakresu algebry i analizy matematycznej 

oraz podstawowych praw fizycznych z zakresu mechaniki, elektrycznoŜci, 

magnetyzmu, elektromagnetyzmu oraz optyki. 
 

UmiejňtnoŜci 

BiegğoŜĺ rachunkowa w zakresie fizyki objňtej programem szkoğy Ŝredniej. 

UmiejňtnoŜci posğugiwania siň podstawowym aparatem matematycznym. 

UmiejňtnoŜĺ wykorzystania praw fizycznych do rozwiŃzywania problem·w z 

zakresu mechaniki elektrycznoŜci, magnetyzmu, elektromagnetyzmu oraz 

optyki. 

Kursy Wstňpne kursy nie sŃ wymagane. 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ï Student zna i rozumie metodň naukowŃ 

stosowanŃ w badaniach w dziedzinie fizyki.  

W02 -  Student formuğuje, charakteryzuje i 

tğumaczy podstawowe koncepcje, prawa, 

zasady i teorie fizyczne o mawiane w podstawie 

programowej z fizyki do gimnazjum oraz w 

obszarze mechaniki klasycznej i 

relatywistycznej.  

W03 -  Student zna podstawowe pojňcia z 

mechaniki klasycznej.  

W04 -  Student zna podstawowe prawa i zasady 

zachowania w fizyce.  

W05 -  Student zn a pojňcia: ruch, jego rodzaje, 

zasady dynamiki, r·wnania ruchu, warunki 

statyki, relatywizm ruchu i wielkoŜci fizycznych, 

ruch harmoniczny i falowy, fale akustyczne.   

K_W01, K_W02 

 

K_W01, K_W02, 

K_W03 

 

K_W01, K_W02, 

K_W04 

K_W03, K_W04, 

K_W05 

K_W01, K_W02, 

K_W03, K_W05 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U1 ï Student poprawnie opisuje i wyjaŜniania 

zjawiska fizyczne obserwowane w 

eksperymentach.  

U2 ï Student poprawnie opisuje wyniki obserwacji 

i eksperyment·w, dokonuje analizy jakoŜciowej i 

iloŜciowej obserwowanych zjawisk, w tym 

szacowania niepewnoŜci pomiarowych szkolnymi 

metodami, formuğuje wnioski wynikajŃce z 

obserwacji i eksperyment·w oraz analizuje i 

prezentuje ich wyniki.  

U3 ï Student potrafi na podstawi e wynik·w 

pomiar·w okreŜlaĺ zwiŃzki miedzy wielkoŜciami 

fizycznymi.  

U4 ï Student potrafi stawiaĺ hipotezy i je 

weryfikowaĺ.  

U5 ï Student potrafi zastosowaĺ odpowiedni 

aparat matematyczny do opisu zjawisk 

omawianych w mechanice relatywistycznej.  

K_U01, K_U02 

 

K_U01, K_U02 

 

 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U02, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K1 ï Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w 

celu podnoszenia poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci 

K2 ïStudent ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do 

wğasnej pracy, podejmowania innowacyjnych i 

tw·rczych dziağaŒ 

K3 ï Student umiejňtnie stosuje w praktyce zdobytŃ 

wiedzň, 

K4 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i 

dziağania w zespole i kierowania pracŃ zespoğu, 

wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywnoŜci w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K5 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ prezentacji 

najnowszych doniesieŒ dotyczŃcych wsp·ğczesnych 

osiŃgniňĺ naukowych 

K_K01, K_K02  

 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K02 

 

K_K03, K_K04 

 

K_K01, K_K02,  

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 
Ĺwiczenia w grupach 
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A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 30      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x x  x x  

W02        x x  x x  

W03        x x  x x  

W04        x x  x x  

W05        x x  x x  

U01        x x  x x  

U02        x x  x x  

U03        x x  x x  

U04        x x  x x  

U05        x x  x x  

K01        x x  x x  

K02        x x  x x  

K03        x x  x x  
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K04        x x  x x  

K05        x x  x x  

 
 
 

Kryteria oceny 

  

BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-W5 i U1- 
U8 oraz kompetencje K1-K5 i wykazuje samodzielnoŜĺ, operatywnoŜĺ i 
tw·rcze podejŜcie  

Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je stosowaĺ do 
rozwiŃzywania problem·w fizycznych  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-W5 i U1-
U8 oraz kompetencje K1-K5. Student zna najwaŨniejsze pojňcia i prawa z 
mechaniki. Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady zastosowaŒ 
znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-W5 i U1- 
U8 oraz kompetencje K1-K5. Stosuje je w procesie nauczania wedğug 
szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 
rozwiŃzywaĺ proste zadania  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W1-
W5, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji.  

 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen nastňpujŃcych ocen czŃstkowych: 

- oceny pisemnych kolokwi·w 

- oceny aktywnoŜci na zajňciach 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

 
¶ Czym jest pomiar?  

¶ Wektory -  wstňp matematyczny  

¶ Ruch prostoliniowy  

¶ Ruch w dw·ch i trzech wymiarach  

¶ Kinematyka punktu materialnego  

¶ Zasady zachowania  
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¶ Zasady dynamiki  

¶ Energia kinetyczna i praca  

¶ Statyka i dynamika pğyn·w 

¶ Ruch harmoniczny  

¶ Skğadanie drgaŒ harmonicznych  

¶ Transformacje Lorentza.  

¶ Wnioski wypğywajŃce z transformacji Lorentza: skr·cenie dğugoŜci, dylatacja 

czasu, relatywistyczna transformacja prňdkoŜci.  

¶ Relatywistyczna zaleŨnoŜĺ masy od prňdkoŜci.  

¶ Masa i energia relatywistyczna.  

¶ Relatywistyczny zwiŃzek energii z pňdem.  
 

 

 

 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

D.Halliday, R.Resnick, J.Walker, Podstawy fizyki t.1 

CƛȊȅƪŀ Řƭŀ ǎȊƪƽƱ ǿȅȍǎȊȅŎƘ  hǇŜƴ{ǘŀȄΦƻǊƎ όƘǘǘǇΥκκƻǇŜƴǎǘŀȄΦƻǊƎύ 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Sz. Szczeniowski, Fizyka doŜwiadczalna, t.1 ï Mechanika 

Feynman R. P., Leighton R. B., Sands M., Feynmana Wykğady z fizyki T.1, cz.1. 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 
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liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 30 

Og·ğem bilans czasu pracy 125 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 5 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Budowa materii 

Nazwa w j. ang. Basic constitution of matter 

 

Koordynator Dr hab. Wojciech BŃk, prof. UKEN 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. Wojciech BŃk 

Dr Krzysztof Konieczny 

Dr Waldemar Ogğoza 

  

Punktacja ECTS* 4 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z zagadnieniami budowy materii oraz ich opisem teoretycznym na 

poziomie akademickim, w celu umoŨliwienia zrozumienia zjawisk fizycznych wystňpujŃcych 

w otaczajŃcym nas Ŝwiecie. Wypracowanie umiejňtnoŜci dyskusji i stosowania 

wprowadzonych pojňĺ. Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza kurs fizyki i chemii na poziomie podstawowym (licealnym) 

UmiejňtnoŜci 
znajomoŜĺ matematyki i obsğugi komputera na poziomie podstawowym 

(licealnym) 

Kursy Brak 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01. Student umie om·wiĺ wyniki doŜwiadczalne 

zwiŃzane z promieniowaniem ciağa doskonale 

czarnego, efektem fotoelektrycznym oraz 

promieniowaniem rentgenowskim. 

W02. Student posiada elementarne rozumienie 

zjawisk kwantowych i posğuguje siň modelem Bohra w 

opisie budowy atomu 

W03. Student umie om·wiĺ budowň atomu 

wieloelektronowego oraz zasadň Pauliego,  

W04. Student posiada podstawowe wiadomoŜci o 

czŃstkach elementarnych i jŃdrach atomowych 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W03, K_W04 

 

K_W03, K_W05, 

K_W05 

K_W03 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01- Student posiada elementarne rozumienie zjawisk 

kwantowych i posğuguje siň modelem Bohra w opisie 

budowy atomu. 

U02. Student umie stosowaĺ i rozumie pojňcia: spin,  

fermion, bozon 

U03. Student rozpoznaje i okreŜla rodzaje siğ 

fundamentalnych 

K_U01, K_U02 

 

 

K_U02, K_U04 

 

K_U01, K_U04 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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K01. Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji 

dotyczŃcych budowy materii w celu podnoszenia 

poziomu swojej wiedzy i umiejňtnoŜci. 

K02. Student posiada nawyk Ŝledzenia na bieŨŃco 

aktualnych wydarzeŒ w technice i fizyce w celu 

podnoszenia swoich kompetencji zawodowych i 

osobistych. 

K03. Student rozumie koniecznoŜĺ ksztağcenia przez 

cağe 

Ũycie. 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K01, K_K02  

 

 

 

K_K01 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 25 25      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia bňdŃ prowadzone z wykorzystaniem nowoczesnych technik multimedialnych, w 
formie  
wykğadu, umoŨliwiajŃcego otwartŃ dyskusjň. Na ĺwiczeniach rachunkowych wykonywane 
bňdŃ  
praktyczne obliczenia.  
Ocena efekt·w uczenia przeprowadzona jest 'na bieŨŃco'- podczas dyskusji oraz kr·tkich 
prac pisemnych, jak r·wnieŨ na zakoŒczenie kursu w formie zaliczenia pisemnego. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
 

 

E
 ï

 l
e
a
rn

in
g

 

G
ry

 

d
y
d
a
k
ty

c
z
n
e

 

Ĺ
w
i
c
z
e
n
i
a
 
w
 

s
z
k
o
le

 

Z
a
j
ň
c
i
a
 

te
re

n
o
w

e
 

P
ra

c
a
 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a

 

P
ro

je
k
t 

in
d
y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
y
s
k
u
s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a
 p

is
e
m

n
a
 

(e
s
e
j)
 

E
g
z
a
m

in
 u

s
tn

y
 

E
g
z
a
m

in
 

p
is

e
m

n
y
 

In
n
e
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W01      x  x  x    

W02      x  x  x    

W03      x  x  x    

W04      x  x  x    

U01      x  x  x    

U02      x  x  x    

U03      x  x  x    

K01      x  x  x    

K02      x  x  x    

K03      x  x  x    

 
 
 

Kryteria oceny 

 Wedğug regulaminu studi·w. Zaliczenie z przedmiotu na podstawie 
aktywnoŜci na zajňciach oraz prezentacji projektu zaliczeniowego na ostatnich 
zajňciach. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Eksperymentalne wyniki dotyczŃce promieniowania ciağa doskonale czarnego, efektu 
fotoelektrycznego, efektu Comptona. 
Hipoteza fal materii de Broglieôa, Dualizm korpuskularnofalowy materii,  
Zasada nieoznaczonoŜci Heisenberga.  
Rozw·j atomowej koncepcji budowy materii. Rozmiary atom·w, Widma atomowe ï analiza 
spektralna. 
Odkrycie elektronu ï jego ğadunek, masa, rozmiary, model atomu Thomsona,  
Koncepcja planetarnego modelu budowy atomu Rutherforda, model atomu wg koncepcji 
N.Bohra postulaty Bohra. Mechanika kwantowa i jej tw·rcy. Moment magnetyczny orbitalny 
oraz spinowy, 
- doŜwiadczenie Sterna-Gerlacha. Eksperymentalne wyniki dotyczŃce struktury jŃdra 
atomowego  
ï odkrycie protonu i neutronu. 
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Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Halliday D., Resnick R., Walker J., Podstawy fizyki t.5, Wydawnictwo Naukowe PWN,  

Warszawa, 2011 

2. Z. KŃkol, FIZYKA dla inŨynier·w, Wydziağ Fizyki i Informatyki Stosowanej, AGH, Krak·w 

2023 https://home.agh.edu.pl/~kakol/efizyka/ 

3. Fizyka dla Szk·ğ WyŨszych, https://assets.openstax.org/oscms-

prodcms/media/documents/Fizyka-dla-szko%C5%82-wyzszych-Tom-3_3.32.pdf 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

R. P. Feynman, R. B. Leighton, M. Sands, Feynmana Wykğady z fizyki, PWN. 

A.K. Wr·blewski, J.A. Zakrzewski, Wstňp do fizyki, PWN. 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 25 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 25 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 17 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 13 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Termodynamika 

Nazwa w j. ang. Thermodynamics 

 

Koordynator Dr Dorota Wierzuchowska 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Dorota Wierzuchowska   

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs (15w+15cw) ma na celu zapoznanie student·w z podstawowymi pojňciami i zaleŨnoŜciami 

termodynamicznymi oraz ich zwiŃzkami z mikroskopowŃ budowŃ materii. Wypracowanie umiejňtnoŜci 

stosowania wprowadzonych pojňĺ i metod w rozwiŃzywaniu prostych problem·w fizycznych z zakresu 

termodynamiki klasycznej z wykorzystaniem modeli fizycznych oraz odpowiedniego aparatu 

matematycznego (rachunku r·Ũniczkowego i cağkowego funkcji wielu zmiennych). Ugruntowanie 

wiadomoŜci teoretycznych i umiejňtnoŜci opisu zjawisk i proces·w makroskopowych na gruncie 

termodynamiki fenomenologicznej i fizyki czŃsteczkowej. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza fizyki na poziomie podstawowym (licealnym) 

UmiejňtnoŜci 
znajomoŜĺ matematyki i obsğugi komputera na poziomie podstawowym 

(licealnym) 

Kursy brak 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01. Student zna podstawowe pojňcia termodynamiki 

fenomenologicznej: temperatura, energia wewnňtrzna, 

praca, ciepğo, entropia. Student rozr·Ũnia opis 

makroskopowy i mikroskopowy ukğadu 

termodynamicznego. 

W02. Student zna zasady termodynamiki i ich 

wykorzystanie do opisu przemian fazowych. 

W03. Student zna II zasadň termodynamiki i 

ograniczenia wykorzystania energii cieplnej. Zna 

pojňcie entropii jako funkcji stanu i jej mikroskopowŃ 

statystycznŃ interpretacjň (teoria Boltzmanna). 

W04. Student  zna: makroskopowe cechy materii, 

model gazu doskonağego i r·Ũnice wzglňdem gaz·w 

rzeczywistych, przemiany fazowe i ich mikroskopowŃ 

Interpretacjň,  zasady opisu proces·w 

nier·wnowagowych, przewodnictwa cieplnego, dyfuzji. 

K_W01, K_W02 

 

 

 

K_W01, K_W03 

 

K_W02, K_W03 

 

 

K_W02, K_W03, 

K_W04 K_W05 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01, Student rozumie podstawowe pojňcia termodynamiki 

fenomenologicznej takie jak np.: temperatura, energia 

wewnňtrzna, praca, ciepğo, entropia, potencjağy 

termodynamiczne. Student rozr·Ũnia opis makroskopowy 

i mikroskopowy ukğadu termodynamicznego. 

U02. Student rozumie zasady termodynamiki i potrafi  je 

wykorzystywaĺ do opisu przemian fazowych. 

U03. Student rozumie II zasadň termodynamiki i  

ograniczenia wykorzystywania energii cieplnej. Rozumie 

pojňcie entropii jako funkcji stanu i jej mikroskopowŃ 

statystycznŃ interpretacjň (teoria Boltzmanna). 

U04. Student umie rozpoznaĺ i om·wiĺ makroskopowe 

cechy materii; zna model gazu doskonağego i zauwaŨa 

r·Ũnice wzglňdem gaz·w rzeczywistych; dostrzega i 

opisuje przemiany fazowe w r·Ũnych procesach 

fizycznych; rozumie procesy nier·wnowagowe, 

przewodnictwo cieplne, dyfuzjň, osmozň . 

K_U01, K_U02 

 

 

 

K_U01, K_U02, K_U04 

 

K_U04 

 

 

 

K_U01, K_U03, K_U04 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01. Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji 

dotyczŃcych budowy materii w celu podnoszenia 

poziomu swojej wiedzy i umiejňtnoŜci. 

K02. Student posiada nawyk Ŝledzenia na bieŨŃco 

aktualnych wydarzeŒ w technice i fizyce w celu 

podnoszenia swoich kompetencji zawodowych i 

osobistych. 

K03. Student rozumie koniecznoŜĺ ksztağcenia przez 

cağe Ũycie. 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K01, K_K02  

 

K_K01 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20 15      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Na zajňciach zwraca siň wielkŃ uwagň na dobre zrozumienie przez student·w zagadnieŒ, 
biorŃc pod uwagň ich (w wiňkszoŜci) przyszğŃ pracň w szkole. PodkreŜla siň r·Ũnicň pomiňdzy 
opisem fenomenologicznym a opisem mikroskopowym w skali atomowej. Studenci na 
ĺwiczeniach wykonujŃ duŨo konkretnych obliczeŒ. W ĺwiczeniach konwersatoryjnych stosuje 
siň metody aktywizujŃce: metodň dyskusji dydaktycznej i metodň problemowŃ. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x   x     

W02      x   x     

W03      x   x     

W04      x   x     

W05      x   x     

U01 x     x   x     

U02 x     x   x     

U02 x     x   x     

K01      x   x     

K02      x   x     

K03      x   x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY 

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1 ï W3, 

U1 ï U3 oraz kompetencje K1 ï K3 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 

operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie w ich stosowaniu w procesie 

edukacyjnym. 

DOBRY 

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1 ï W3, 

U1 ï U3 oraz kompetencje K1 ï K3. Wykorzystuje je w procesie 

edukacyjnym wedğug wskaz·wek nauczyciela akademickiego. 

DOSTATECZNY 

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1 ï W3, 

U1 ï U3 oraz kompetencje K1 ï K3. Stosuje je w procesie edukacyjnym 

wedğug szczeg·ğowych instrukcji nauczyciela akademickiego. 

NIEDOSTATECZNY 

Student nie opanowağ wiedzy wymienionej w punktach W1 ï W3 ani nie 

osiŃgnŃğ wiňkszoŜci wspomnianych umiejňtnoŜci i kompetencji 
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Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Termodynamika fenomenologiczna. Temperatura, ciepğo i I zasada termodynamiki, ciepğo 
wğaŜciwe. Przemiany, ciepğo przemiany. Makroskopowe cechy materii a jej mikroskopowa 
budowa: gaz, ciecz, ciağo stağe. Diagram fazowy wody. Mechanizmy przekazywania ciepğa. 
2. Kinetyczno-molekularna teoria gaz·w. R·wnanie gazu doskonağego. Model gazu 
doskonağego a modele gaz·w rzeczywistych. 
3. CiŜnienie, temperatura i prňdkoŜĺ Ŝrednia kwadratowa. Elementy mechaniki statystycznej 
Rozkğad prňdkoŜci czŃsteczek. Rozkğad Maxwella. 
4. Molowa ciepğa wğaŜciwe gaz·w, stopnie swobody (wod·r molekularny H2, metan CH4,..). 
Przemiany fazowe i ich mikroskopowa interpretacja. Procesy rzeczywiste i procesy 
kwazistatyczne. Procesy odwracalne i nieodwracalne. 
5. Przemiany; Izoterma a adiabata. Praca wykonywana przez gaz. SprawnoŜĺ. Entropia i II 
zasada termodynamiki. Entropia jako funkcja stanu. 
6. Statystyczne spojrzenie na entropiň. PrawdopodobieŒstwo i entropia, teoria Boltzmanna. 
7. Opis makroskopowy i mikroskopowy ukğadu termodynamicznego: parametry 
makroskopowe, stan r·wnowagi termodynamicznej, pojňcie stanu makroskopowego oraz 
mikrostanu. 
8. Zasady opisu proces·w nier·wnowagowych, przewodnictwo cieplne, dyfuzja, osmoza. 

 

 

 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

D. R. Halliday, R. Resnick, J. Walker, Podstawy Fizyki t.2; r. 19-21, PWN 2003 

I. W. Sawieliew, Wykğady z fizyki t1, PWN 2002 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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S. Szczeniowski, Fizyka DoŜwiadczalna cz.II; PWN 

J. Szargut, Termodynamika, PWN 

Z. KŃkol, FIZYKA dla inŨynier·w, Wydziağ Fizyki i Informatyki Stosowanej, AGH, Krak·w 

2023 https://home.agh.edu.pl/~kakol/efizyka/ 

Fizyka dla Szk·ğ WyŨszych, https://assets.openstax.org/oscms-

prodcms/media/documents/Fizyka-dla-szko%C5%82-wyzszych-Tom-2_5.1.pdf 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 8 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
4 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Podstawy informatyki i system·w informatycznych 

Nazwa w j. ang. Computer science basics 

 

Koordynator 
Dr Kamila Kluczewska-Chmielarz, 

prof. UKEN 

Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Kamila Kluczewska-Chmielarz, 
prof. UKEN 

Dr inŨ. Piotr Migo, prof. UKEN 

Dr Grzegorz Jagğo, prof. UKEN, 

Zesp·ğ Katedry Podstaw 
Informatyki 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 4 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem ksztağcenia jest ksztağtowanie praktycznych umiejňtnoŜci studenta w obszarze 

omawianej tematyki, ze szczeg·lnym zwr·ceniem uwagi na praktyczne wykorzystanie 

systemu Unix/Linux, pod kŃtem bezpiecznej pracy w nim oraz podstaw pisania skrypt·w w 

powğoce systemu (BASH).  

Przedmiot prowadzony w jeŨyku polskim z uwzglňdnieniem anglojňzycznej nomenklatury 

fachowej. 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza  

UmiejňtnoŜci  

Kursy  

 

Efekty uczenia siň 
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Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, posiada wiedzň na temat system·w liczbowych 

stosowanych w zagadnieniach informatycznych 

W02, zna budowň systemu operacyjnego 

(UNIX/Linux/ Windows)  

W03, wie jak korzystaĺ z systemu w celu uzyskania 

wymaganych rezultat·w  

W04, wie jak, korzystaĺ z dostňpnych narzňdzi 

systemowych oraz jakŃ skğadniň majŃ np. awk, sed i 

skrypty powğokowe (bash) 

 

K_W06,  

 

K_W07 

K_W07 

 

 

K_W06, K_W07 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01, potrafi przeliczaĺ pomiňdzy systemami liczbowymi, 

prowadziĺ obliczenia w systemie binarnym oraz 

szesnastkowym i wykorzystaĺ tŃ wiedzň w pracy z 

komputerem, potrafi zakodowaĺ i rozkodowaĺ informacjň 

z zastosowaniem podstawowych algorytm·w, potrafi 

skonstruowaĺ prosty automat, opisaĺ i przeanalizowaĺ 

jego pracň oraz zweryfikowaĺ czy okreŜlony automat 

akceptuje dane sğowo. 

U02, potrafi pracowaĺ pod kontrolŃ systemu 

operacyjnego.  

U03, potrafi wykorzystaĺ narzňdzia i dodatkowe 

oprogramowanie w celu usprawnienia pracy systemu i w 

systemie oraz tworzyĺ proste programy w wybranym 

jňzyku programowania 

U04, potrafi pisaĺ proste skrypty z wykorzystaniem np. 

awk, sed w celu automatyzacji zadaŒ. 

K_U06, K_U07 

 

 

 

 

K_U07 

 

K_U06, K_U07, K_U14 

 

K_U02, K_U06, KU14 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01, zauwaŨa potrzebň┐ stağego podnoszenia 

kompetencji zawodowych  

K02, potrafi wykorzystaĺ zalety pracy zespoğowej 

K_K01, K_K02 

 

K_K03 
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Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15 25  10    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w formie wykğadu omawiajŃcego zagadnienia teoretyczne i 

wprowadzajŃce w zagadnienia praktyczne wraz z prezentacjŃ najistotniejszych zagadnieŒ 

oraz ĺwiczeŒ audytoryjnych i laboratoryjnych, na kt·rych studenci w praktyce wykorzystujŃ 

zdobytŃ wiedzň teoretycznŃ do rozwiŃzywania podstawowych problem·w informatycznych i 

pracy w systemie operacyjnym. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X     X 

W02     X   X     X 

W03     X   X     X 

W04     X   X     X 

U01        X     X 

U02     X   X     X 

U03     X  X X     X 

U04     X X X X     X 

K01       X X      

K02     X  X       



34 

 
 
 

Kryteria oceny 

 PodstawŃ oceny z ĺwiczeŒ jest zaliczenie kolokwi·w/projekt·w/zadaŒ 
grupowych ze wszystkich realizowanych tematyk. Ocena koŒcowa stanowi 
ŜredniŃ wszystkich uzyskanych ocen. 

Zaliczenie wykğadu na podstawie zaliczenia ĺwiczeŒ. 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

Realizowane efekty ksztağcenia 

 

Systemy liczbowe, przeliczanie pomiňdzy 

nimi, arytmetyka w systemie binarnym i 

szesnastkowym, 

W01, U01, K01 

Podstawowe zagadnienia teorii informacji i 

teoretycznych podstaw informatyki (miňdzy 

innymi: przetwarzanie informacji, gramatyki i 

jňzyki formalne, teoria automat·w, etc.) 

W01, U01, K01 

Budowa system·w operacyjnych 

(Unix/Linux/Windows), Podstawy pracy w 

systemie UNIX/Linux z wykorzystaniem 

narzňdzi systemowych, 

W02, W03, U02, U03, K01  

Podstawy pracy w systemie UNIX/Linux z 

wykorzystaniem narzňdzi systemowych, 

Podstawy tworzenia prostych program·w w 

wybranym jňzyku. 

W04, U03, U04, K01, K02 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. R. Kawa, J.  Lembas, ñWstňp do informatykiò, Wyd. Nauk. PWN, Wa-wa 2017 
2. R. Tadeusiewicz, P. Moszner, A. Szydeğko,  ĂTeoretyczne podstawy informatykiô, 

Wydawnictwo Naukowe WSP, Krak·w 1998 
3. T. KrasiŒski, ĂAutomaty i jňzyki formalneò , Wydawnictwo Uniwersytetu Ğ·dzkiego, 
Ğ·dŦ 2007 

4. J. E. Hopcroft, J. D. Ullman ; [z jňz. ang. tğ. Beata Konikowska], ñWprowadzenie do 
teorii automat·w, jňzyk·w i obliczeŒò, Wyd. Nauk. PWN, Wa-wa 2003 
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5. A. Southerton, E. C. Perkins, jr. ; z ang. przeğ. Grzegorz GrudziŒski, ñSğownik 
poleceŒ system·w UNIX i Xò, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Wa-wa, cop. 
1995. 

6. C. Albing, J. P. Vossen, C. Newham ; [tğ. Marek PağczyŒski], ñBash : recepturyò, Wyd. 
Helion, Gliwice cop. 2008 

7. Materiağy przygotowane przez prowadzŃcego 
8. Manual systemowy 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. D.Harel, ĂRzecz o istocie informatykiò, WNT Warszawa 2001; seria Klasyka 
Informatyki 

2. N. Wirth, ĂAlgorytmy + struktury danych = programyò, WNT Warszawa 2002; seria 
Klasyka Informatyki 

3. Gareth A. Jones and J. Mary Jones, ñ Information and Coding Theoryò, Springer, 
2000. 

4. P. FulmaŒski, ś. Sobieski, ĂWstňp do informatyki- podrňcznik akademickiò, 
Wydawnictwo UĞ, Ğ·dŦ 2005 

5. M. J. Rochkind, ĂProgramowanie w systemie Unix dla zaawansowanychò, WNT. 
1993 

6. Jňzyki formalne i automaty dla sğuchaczy kierunku Informatyka stosowana, M. 
Michalski, UMK ToruŒ 2015 (http://fizyka.umk.pl/~milosz/JiA/SkrJiA20.pdf), 

7. Unix dla kaŨdego, D. Taylor, J. C. Armstrong, Helion, 2000. 
8. T. Kowalski, ĂKwalifikacja E.12. MontaŨ i eksploatacja komputer·w osobistych oraz 
urzŃdzeŒ peryferyjnych. Podrňcznik do nauki zawodu technik informatykò , Helion 
Edukacja, 2013. 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 35 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 27 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
15 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

http://fizyka.umk.pl/~milosz/JiA/SkrJiA20.pdf
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Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

 

KARTA KURSU 

 

Nazwa Wykğad humanistyczno-spoğeczny 1 

Nazwa w j. ang. Humanities and social lecture 1 

 

Koordynator dr hab. Henryk Noga, prof. 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. Henryk Noga, prof.   

Punktacja ECTS* 2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest ukazanie zagroŨeŒ wsp·ğczesnej kultury i cywilizacji. Wykğad prowadzony 

bňdzie w j. polskim.  

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

 

brak 

 

UmiejňtnoŜci 
 

brak 

Kursy 
brak 

 

 

Efekty uczenia siň 
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Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, dostrzega wyzwania edukacji wobec 

wyzwaŒ spoğeczno ï moralnych w odniesieniu do 

interdyscyplinarnoŜci kierunku  

W02, zna uwarunkowania personalistyczne 

zwiŃzane z wizjŃ osoby jako podmiotu 

wychowania, argumenty okreŜlajŃce prawdň jako 

zasada Ũycia spoğecznego i zadanie wychowania, 

zna kategorie wychowania do demokracji i 

pluralizmu ideologiczno ï politycznego, procesy 

sekularyzacji rodziny oraz dostrzega znaczenie 

wychowania w rodzinie dla rozwoju osobowego 

dziecka w odniesieniu do interdyscyplinarnoŜci 

kierunku 

W03, dostrzega sytuacjň dziecka w zmieniajŃcej 

siň kulturze i systemie wartoŜci rodzinnych 

wsp·ğczesnego Ŝwiata, antywartoŜci rodziny jako 

wyzwania dla pedagogiki spoğecznej, przemiany 

rodziny w jej strukturze, funkcjach i systemie 

wartoŜci, znaczenie Integralnej wizji kultury jako 

podstawy personalistycznego wychowania, 

przejawy sekularyzacja kultury, drogi przenikania 

ateizmu do wsp·ğczesnej kultury polskiej, zna 

kategorie zwiŃzane z kulturŃ masowŃ, 

dostrzegajŃc znaczenie komunikowania 

masowego, w kontekŜcie interdyscyplinarnoŜci 
studiowanego kierunku 

K_W15 

 

 

K_W15 

 

 

 

 

 

 

K_W15 

 

 

 

 

 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U01,potrafi wskazaĺ wyzwania wsp·ğczesnej 

edukacji wobec wyzwaŒ spoğeczno ï moralnych, 

wskazaĺ uwarunkowania personalistyczne 

zwiŃzane z wizjŃ osoby jako podmiotu wychowania, 

wskazaĺ argumenty okreŜlajŃce prawdň jako 

zasada Ũycia spoğecznego i zadanie wychowania, 

potrafi wskazaĺ kategorie wychowania do 

demokracji i pluralizmu ideologiczno ï politycznego, 

jako pozatechniczne aspekty swojej dziağalnoŜci 

oraz uwzglňdniajŃc interdyscyplinarny charakter 

studiowanego kierunku 

 

U02,potrafi wskazaĺ procesy sekularyzacji rodziny, 

znaczenie wychowania w rodzinie dla rozwoju 

osobowego dziecka, okreŜliĺ sytuacjň dziecka w 

zmieniajŃcej siň kulturze i systemie wartoŜci 

rodzinnych wsp·ğczesnego Ŝwiata, potrafi wskazaĺ 

antywartoŜci rodziny jako wyzwania dla pedagogiki 

spoğecznej, potrafi okreŜliĺ przemiany rodziny w jej 

strukturze, funkcjach i systemie wartoŜci w 

odniesieniu do pozatechnicznych aspekt·w swojej 

dziağalnoŜci 

 

U3, potrafi wskazaĺ znaczenie integralnej wizji 

kultury jako podstawy personalistycznego 

wychowania, przejawy sekularyzacji kultury, drogi 

przenikania ateizmu do wsp·ğczesnej kultury 

polskiej, a takŨe kategorie zwiŃzane z kulturŃ 

masowŃ oraz okreŜliĺ znaczenie komunikowania 

masowego w odniesieniu do pozatechnicznych 

aspekt·w swojej dziağalnoŜci 

K_U17 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_U17 

 

 

 

 

 

 

 

K_U17 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01, posiada wiedzň i rozumie interakcje spoğeczne,  

K02, potrafi formuğowaĺ i konkretyzowaĺ cele 

interpersonalne oraz rozwiŃzywaĺ problemy 

interpersonalne 

K03, potrafi wyjaŜniaĺ i przewidywaĺ zachowania 

innych zaleŨnie do sytuacji i umiejňtnoŜci 

spoğecznych, a takŨe oceniĺ interakcje spoğeczne na 

podstawie obserwacji zachowaŒ jednostki 

 

K_K05 

 

K_K02, K_K05 

 

K_K01, K_K02, K_K05 
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studia stacjonarne: 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30       

        

 
 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w formie wykğadu oraz  wykğadu problemowo - programowanego 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01           X  X 

W02           X  X 

W03           X  X 

U01             X 

U02             X 

U03             X 

K01             X 

K02             X 

K03             x 

 

Kryteria oceny 

 Student zalicza przedmiot na podstawie egzaminu 

 

 

 

Uwagi  
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty ksztağcenia 

1. Edukacja wobec wyzwaŒ spoğeczno ï 
moralnych 

W01, U01, K01 

2. Personalistyczna wizja osoby jako 
podmiotu wychowania 

W02, U01, K01 

3. Prawda jako zasada Ũycia 
spoğecznego i zadanie wychowania 

W02, U01, K01 

4. Wychowanie do demokracji i 
pluralizmu ideologiczno ï 
politycznego 

W02, U01, K01 

5. Procesy sekularyzacji rodziny W02, U02, K01, K03 

6. Znaczenie wychowania w rodzinie dla 
rozwoju osobowego dziecka 

W02, U02, K01, K02 

7. Dziecko w zmieniajŃcej siň kulturze i 
systemie wartoŜci rodzinnych 
wsp·ğczesnego Ŝwiata 

W03, U02, K01 

8. AntywartoŜci rodziny jako wyzwania 
dla pedagogiki spoğecznej 

W03, U02, K01 
 

9. Przemiany rodziny w jej strukturze, 
funkcjach i systemie wartoŜci 

W03, U02, K02, K03 

10. Integralna wizja kultury u podstawa 
personalistycznego wychowania 

W03, U03, K02, K03 

11. Kultura miedzy sacrum a profanum W03, U03, K01 

12. Sekularyzacja kultury W03, U03, K01 

13. Drogi przenikania ateizmu do 
wsp·ğczesnej kultury polskiej 

W03, U03, K01, K02 

14. Kultura masowa ï komunikowanie 
masowe i jego oblicza 

W03, U03, K03 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Axinn W.G., Thornton, A., The Relationship Between Cohabitataion and Divorce: Selectivity 

or  

Causal Influence?, ñDemographyò 1992, nr 29, p.357-374. 

Fichter J.H., Grundbegriffe der Soziologie, Wien-New York 1968. 

Kroeber A., Kluckhohn C., Culture. A critical revive of concepts and definitions, Cambridge 

1952. 

Kwak, A., Rodzina i jej przemiany, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 

1994. 

Linton R., Kulturowe podstawy osobowoŜci, Warszawa 1975. 

Majkowski, W., Czynniki dezintegracji wsp·ğczesnej rodziny polskiej, Wydawnictwo KsiňŨy  
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Sercan·w ĂSCJò, Krak·w 1999. 

Slany K., Alternatywne formy Ũycia mağŨeŒsko-rodzinnego w ponowoczesnym Ŝwiecie, 

Wydawnictwo 

NOMOS, Krak·w 2002, ISBN 83-88508-31-8 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Axinn W.G., Thornton, A., Mothers, Children and Cohabitation: The Intergenerational Effects 

of  

Attitudes and Behaviour, ñAmerican Sociological Reviewò 1993, nr 58, p. 233-246. 

Dawson Ch., Religia I kultura, Warszawa 1958. 

Parker S., Informal Marriage, Cohabitation and the law, 1750-1989, St. Martin's, Press, New 

York  

1990. 

Pastuszka J., Kryzys kultury a religia, Warszawa 1932. 

Majka J., Filozofia spoğeczna, Wrocğaw 1983. 

Slany K., ZwiŃzki konsensualne ï nowa forma mağŨeŒstw, ĂProblemy Rodzinyò 1990, nr 3, 

s.28-32. 

Slany, K., Przemiany demograficzne w Polsce koŒca XX wieku, ĂProblemy rodzinyò2000, nr 

4., s.7- 

12. 

Slany K., Szczepaniak-Wiecha I., Fenomen bezdzietnoŜci we wsp·ğczesnych wysoko 

rozwiniňtych  

spoğeczeŒstwach, ĂMağŨeŒstwo i Rodzinaò 2003, nr 5, ISSN 1643-7389. 

ślňczka K., Feminizm. Ideologie i koncepcje spoğeczne wsp·ğczesnego feminizmu, 

Wydawnictwo  

KsiŃŨnica, Katowice 1999, ISBN 83-7132-310-7. 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

IloŜĺ godzin zajňĺ w 

kontakcie z prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.)  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 1 

IloŜĺ godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
4 
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Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 
 

 

 

Nazwa PODSTAWY PRZEDSIŇBIORCZOśCI 

Nazwa w j. ang. Fundamentals of Entrepreneurship 

 

Koordynator Dr Krzysztof Sala 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Krzysztof Sala 

Mgr inŨ. Marcin JasiŒski 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 2 

 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest zapoznanie student·w z pojňciem przedsiňbiorczoŜci zar·wno w warstwie 

przedmiotowej, jak i podmiotowej. Ponadto celem jest szerokie wprowadzenie studenta w 

zagadnienia przedsiňbiorczoŜci  na gruncie krajowym i miňdzynarodowym, ukazanie 

najwaŨniejszych przykğad·w przedsiňbiorstw  i przedsiňbiorc·w stojŃcych za ich sukcesami. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
ZnajomoŜĺ podstaw ekonomii  i informatyki na podstawowym poziomie, 

orientacja w bieŨŃcej sytuacji gospodarczej w kraju i na Ŝwiecie 
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UmiejňtnoŜci UmiejňtnoŜĺ ğŃczenia fakt·w i myŜlenia przyczynowo- skutkowego 

Kursy Wstňpne kursy nie sŃ wymagane 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do 

efekt·w 

kierunkowych 

W01 Ma pogğňbionŃ wiedzň  z zakresu 

przedsiňbiorczoŜci i  element·w jŃ 

determinujŃcych  

 

W02 Posiada wiedzň na temat 

przedsiňbiorczoŜci, zjawisk z niŃ zwiŃzanych i 

czynnik·w wpğywajŃcych na jej  rozw·j  

 

W03 Zna terminologiň  zwiŃzanŃ  z reguğami  i 

instrumentami  ksztağtowania  przedsiňbiorczoŜci  

K_W14 

 

 

K_W14 

 

 

 

K_W14 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do 

efekt·w kierunkowych 

U01 Korzysta z terminologii uŨywanej  

w przedsiňbiorczoŜci  

 

U02 Potrafi wykorzystaĺ wiedze z 

przedsiňbiorczoŜci do analizy zjawisk i proces·w  

 

U03 Potrafi prognozowaĺ i oceniaĺ zjawiska i 

procesy spoğeczne, w powiŃzaniu z 

przedsiňbiorczoŜciŃ  

 

K_U16 

 

 

K_U16 

 

 

K_U16 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do 

efekt·w kierunkowych 

K01 Dokonuje wielowymiarowej samooceny 

wiedzy i umiejňtnoŜci w zakresie 

przedsiňbiorczoŜci  

 

K02 Podejmuje profesjonalne dziağania w 

zakresie przedsiňbiorczoŜci  

K_K01 

 

 

K_K02 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15 15      

        

 
 

Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad  zdalny w oparciu o MS Teams  z prezentacjŃ multimedialnŃ.  
Ĺwiczenia  w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem technik multimedialnych, dyskusjŃ i 
analizŃ przypadk·w 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
 

 

E
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 l
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rn
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g
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Ĺ
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a
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ln
y
 

P
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g
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p
o

w
y
 

U
d
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i
a
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w
 

d
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s
k
u
s
ji 

R
e

fe
ra

t 

P
ra

c
a
 

p
is

e
m

n
a

 

(e
s
e
j)
 

E
g

z
a
m

in
 

u
s
tn

y
 

E
g

z
a
m

in
 

p
is

e
m

n
y
 

In
n
e
 

W0
1 

     x x x     x 

W0

2 

     x x x     x 
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W0

3 

     x x x     x 

U01      x x x     x 

U02      x x x     x 

U03      x x x     x 

K01      x x x     x 

K02      x x x     x 

 
 
 

Kryteria oceny 

Wykğad i ĺwiczenia zaliczane na podstawie  obecnoŜci  na zajňciach 
ĺwiczeniowych i wykğadowych (maksymalnie 1 nieobecnoŜĺ dozwolona na 
wykğadach i 1 na ĺwiczeniach). Ponadto obowiŃzuje przygotowanie z 
omawianego na bieŨŃco materiağu na zajňciach oraz wykonanie projektu 
koŒcowego indywidualnie lub w mağej grupie  
 

 

 

Uwagi 

Przedmiot koŒczy siň zaliczeniem. 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  Realizowane efekty ksztağcenia 

Wykğad  
 

1. Wprowadzenie do przedsiňbiorczoŜci, geneza 
przedsiňbiorczoŜci i jej uwarunkowania  
 

W01, W02, W03, U01 

2. Pojňcie przedsiňbiorcy i motywy podejmowania 
wğasnej dziağalnoŜci gospodarczej  
 

W01, W02, W03, U01 

3. InnowacyjnoŜĺ w przedsiňbiorczoŜci i jej 
rodzaje, korzyŜci z bycia innowacyjnym 

W01, W02, W03, U01 

4. Klastry jako przykğad dziağaŒ przedsiňbiorczych  W01, W02, W03, U01 

Ĺwiczenia 

1.Przykğady wiodŃcych polskich przedsiňbiorstw, i 
przedsiňbiorc·w stojŃcych za ich sukcesami  

W01, W02, W03, U01, U02, U03, K01, K02 

2.Przykğady wiodŃcych zagranicznych 
przedsiňbiorstw, w szczeg·lnoŜci 
przedsiňbiorc·w stojŃcych za ich sukcesami 

W01, W02, W03, U01, U02, U03, K01, K02 

 

Wykaz literatury podstawowej 
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1. Piecuch T., PrzedsiňbiorczoŜĺ. Podstawy teoretyczne. Wyd. C.H. Beck, 2018  
2. ZieliŒski K., Formy i przejawy wsp·ğczesnej przedsiňbiorczoŜci, Difin, 2019 
3. ZieliŒski K., Finansowe aspekty rozwoju przedsiňbiorczoŜci, Difin 2018 
4. KokociŒska M., Nowak H.,  Edukacja w zakresie przedsiňbiorczoŜci, Difin, 2019 
5. Drucker P.F.  - ,,Innowacja i przedsiňbiorczoŜĺ. Praktyka i zasadyôô PWE  Warszawa 

2021 
6. Obğ·j K.,  ,,Strategia organizacjiôô PWE Warszawa 2017   
7. Kaczmarek B., BiliŒski W., PrzedsiňbiorczoŜĺ polskich manager·w w warunkach 
kryzysu. Wyd. Uniwersytetu Ğ·dzkiego, 2018  

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. Grupa Wydawnicza Helion, Warszawa 
2. Agnieszka Pacut (2022), Rozw·j przedsiňbiorczoŜci w Polsce, Wydawnictwo 

Naukowe Scholar 
3. Marian Kozaczka, Agata NodŨak, Karol Juszka (2022) (red.), Teoria i praktyka 
przedsiňbiorczoŜci, Wydawnictwo Diecezjalne i Drukarnia, Sandomierz 

4. Grzegorz Kubera (2021), Stw·rz jednoroŨca: od idei po startup wart miliony, Grupa 
Wydawnicza Helion, Warszawa 

5. Iwona Lupa-W·jcik (2017), EfektywnoŜĺ dziağaŒ marketingowych w mediach 
spoğecznoŜciowych czyli Jak osiŃgnŃĺ wiňksze zyski z social media, Wydawnictwo 
Naukowe Spohia 

6. John Lee Dumas (2022), Droga do wğasnej firmy: 17 krok·w do sukcesu i wolnoŜci 
finansowej, MT Biznes, Warszawa 

7. Radosğaw StňpieŒ (2022), Sp·ğki: w jakiej formie prowadziĺ biznes, Infor PL S. A. 
 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w 

kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z 

prowadzŃcym 
3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub 

referatu po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ 

przedmiotu 

5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na 

podany temat (praca w grupie) 
4 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 1 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 
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Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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 ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU   
  

Nazwa  hŎƘǊƻƴŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ  

Nazwa w j. ang.  Intellectual property protection  

   

Kod    Punktacja ECTS*  1  

   

Koordynator    ½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

tƻ ƻŘōȅŎƛǳ ƪǳǊǎǳ ǎǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ȊŀǎŀŘȅΣ ŎŜƭŜ ƛ ǊŜƎǳƭŀŎƧŜ ǇǊŀǿƴŜ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ 

ƻŎƘǊƻƴȅ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ƻǊŀȊ ǊƻȊǳƳƛŜ ƪƻƴǎŜƪǿŜƴŎƧŜ ƴƛŜǇǊȊŜǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ǇǊŀǿ ŎƘǊƻƴƛŊŎȅŎƘ 

ǿƱŀǎƴƻǏŏ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŊΦ wƻȊǳƳƛŜ ǇǊŀǿƴŜ ƛ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ǇǊŀǿŜƳ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ 

ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧΣ ǇŀǘŜƴǘŀƳƛ ƛ ƭƛŎŜƴŎƧŀƳƛΦ   

  

  

Warunki wstňpne  

  

Wiedza  
  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
  

  

Kursy  
  

  

  

  

  

Efekty uczenia siň   

  

Wiedza  9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  
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²лм wƻȊǳƳƛŜ ǇƻƧťŎƛŜ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧΣ Ȋƴŀ 
zakres przedmiotowy prawa autorskiego i praw 
ǇƻƪǊŜǿƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ǇǊŀǿŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  
 
²лн ½ƴŀ ȊŀƪǊŜǎ ƻŎƘǊƻƴȅ ǳǘǿƻǊƽǿΣ ŘƻȊǿƻƭƻƴŜƎƻ ǳȍȅǘƪǳΣ 
licencji oraz skutki prawne ich naruszenia  
 
W03 zna akty normatywne z zakresu ƻŎƘǊƻƴȅ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ 
intelektualnej.  
  

  

K_W13 

 

 

 

 

K_W13  

 

 

K_W13  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

¦лм ǳƳƛŜ ƪƻǊȊȅǎǘŀŏ ȊŜ ȋǊƽŘŜƱ ƻǊŀȊ ŀƪǘƽǿ ǇǊŀǿƴȅŎƘ 

ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ƻŎƘǊƻƴȅ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ 

U02okreǏƭŀ Ǌƻƭť ǇǊŀǿŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ǿ ȍȅŎƛǳ 

gospodarczym  

  

K_U11  

 

K_U11 

  

  

  

  

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Yлм ǎȊŀƴǳƧŜ ǇǊŀǿŀ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ ǿ ǎǿƻƧŜƧ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ όȊŜ 
ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅƳ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ ǊŜŦŜǊŀǘƽǿΣ ǿȅǎǘŊǇƛŜƵΣ 
prac zaliczeniowych, dyplomowych, publikacji)  

Yлн ǇƻǎǘťǇǳƧŜ ŜǘȅŎȊƴƛŜ ǿ ǎǿƻƛƳ ȍȅŎƛǳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳ  

K_K05, K_K06 

 

 

K_K05 

  

  

  

  

   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 



52 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

      
 

  
 

15  

      
 

      
 

  
 

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

½ŀƧťŎƛŀ ƻŘōȅǿŀƧŊ ǎƛť ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ Ȋŀ ǇƻǏǊŜŘƴƛŎǘǿŜƳ ǳŎȊŜƭƴƛŀƴŜƧ ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ aƻƻŘƭŜ CƻǊƳȅ 

sprawdzania ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ  

  

 

   

 

  

   

  

 

 

W01  X                        X  

W02  X                        X  

W03  X                        X  

U01  X                        X  

U02  X                        X  

K01  X                        X  

K02  X                        X  

  

  

  

Kryteria oceny  

 Zaliczenie na ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ǇƻȊȅǘȅǿƴŜƎƻ ǿȅƴƛƪǳ ǘŜǎǘǳ ƎŜƴŜǊƻǿŀƴŜƎƻ Ǉƻ ȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳ 

kursu na platformie  

  

  

  

  

Uwagi  

  

  

  

  

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

1. Monopole intelektualne  

2. ¾ǊƽŘƱŀ ǇǊŀǿ ƴŀ ŘƻōǊŀŎƘ ƴƛŜƳŀǘŜǊƛŀƭƴȅŎƘ  

https://prawokultury.pl/kurs/monopole-intelektualne
https://prawokultury.pl/kurs/monopole-intelektualne
https://prawokultury.pl/kurs/zrodla-praw-na-dobrach-niematerialnych
https://prawokultury.pl/kurs/zrodla-praw-na-dobrach-niematerialnych
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3. ½ŀƪǊŜǎ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƻǿȅ ǇǊŀǿŀ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜƎƻΥ ǳǘǿƻǊȅΣ ǊƻŘȊŀƧŜ ǳǘǿƻǊƽǿΣ ǇǊŀǿŀ 

pokrewne  

4. Zakres podmiotowy prawa autorskiego  

5. Autorskie prawa osobiste  

6. !ǳǘƻǊǎƪƛŜ ǇǊŀǿŀ ƳŀƧŊǘƪƻǿŜ  

7. Okres ochrony utworu  

8. Domena publiczna  

9. 5ƻȊǿƻƭƻƴȅ ǳȍȅǘŜƪ ǇǊȅǿŀǘƴȅ  

10. 5ƻȊǿƻƭƻƴȅ ǳȍȅǘŜƪ ǇǳōƭƛŎȊƴȅ  

11. Prawo cytatu  

12. Plagiat  

13. hŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƻǏŏ Ȋŀ ƴŀǊǳǎȊŜƴƛŜ ǇǊŀǿ ŀǳǘƻǊǎƪƛŎƘ  

14. Umowa o przekazaniu praw i umowa licencyjna  

15. Umowy licencyjne  

16. Wolne licencje  

17. Creative Commons  

18. RǳŎƘ ²ƻƭƴŜƧ YǳƭǘǳǊȅ όƘƛǎǘƻǊƛŀΣ ȊŀƱƻȍŜƴƛŀΣ ŀƪǘǳŀƭƴȅ ǎǘŀƴύ  

19. hǊƎŀƴƛȊŀŎƧŜ ȊōƛƻǊƻǿŜƎƻ ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ ǇǊŀǿŀƳƛ ŀǳǘƻǊǎƪƛƳƛ ƛ pokrewnymi  

20. PojťŎƛŜ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

21. tǊŀǿŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

22. hƎǊŀƴƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǇǊŀǿ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

23. wŜƧŜǎǘǊŀŎƧŀ ǇǊŀǿ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

24. aƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŀ ƻŎƘǊƻƴŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

25. Umowy o ǇǊȊŜƴƛŜǎƛŜƴƛŜ ǇǊŀǿ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ ƻǊŀȊ ǳƳƻǿȅ ƭƛŎŜƴŎȅƧƴŜ  

26. bŀǊǳǎȊŜƴƛŜ ǇǊŀǿ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧ  

27. Bazy danych  

28. Zwalczanie nieuczciwej konkurencji  

  

  

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

1. hŎƘǊƻƴŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧΣ aƛŎƘƴƛŜǿƛŎȊ DǊȊŜƎƻǊȊΣ нлмлΣ /ΦIΦ .ŜŎƪ  

2. |ǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊŀǿ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧΣ tƻŘǊŜŎƪƛ tŀǿŜƱΣ нлмлΣ [ŜȄƛǎbŜȄƛǎ  
3. Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 1994 r. Nr 24, poz. 83)  

  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

  

1. ¢ǊŀǇƭŜ 9ƭȍōƛŜǘŀΣ ¦Ƴƻǿȅ ƻ ŜƪǎǇƭƻŀǘŀŎƧť ǳǘǿƻǊƽǿ ǿ ǇǊŀǿƛŜ ǇƻƭǎƪƛƳΣ нлмл  
2. YƻǎǘŀƵǎƪƛ tƛƻǘǊΣ ÀŜƭŜŎƘƻǿǎƪƛ _ǳƪŀǎȊΣ tǊŀǿƻ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀΣ нлмп  
3. tƻŘǊŜŎƪƛ tŀǿŜƱΣ |ǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊŀǿŀ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ, Warszawa, 2010  
4. {ȊŜǿŎ !ƴŘǊȊŜƧΣ bŀǊǳǎȊŜƴƛŜ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜƧΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀΣ нлло  
5. Barta Janusz, Markiewicz Ryszard, Ustawa o ochronie baz danych. Komentarz, Warszawa, 2002 z 

suplementem  

https://prawokultury.pl/kurs/zakres-przedmiotowy-prawa-autorskiego
https://prawokultury.pl/kurs/zakres-przedmiotowy-prawa-autorskiego
https://prawokultury.pl/kurs/zakres-przedmiotowy-prawa-autorskiego
https://prawokultury.pl/kurs/zakres-podmiotowy-prawa-autorskiego
https://prawokultury.pl/kurs/zakres-podmiotowy-prawa-autorskiego
https://prawokultury.pl/kurs/autorskie-prawa-osobiste
https://prawokultury.pl/kurs/autorskie-prawa-osobiste
https://prawokultury.pl/kurs/autorskie-prawa-majatkowe
https://prawokultury.pl/kurs/autorskie-prawa-majatkowe
https://prawokultury.pl/kurs/okres-ochrony-utworu
https://prawokultury.pl/kurs/okres-ochrony-utworu
https://prawokultury.pl/kurs/domena-publiczna
https://prawokultury.pl/kurs/domena-publiczna
https://prawokultury.pl/kurs/dozwolony-uzytek-prywatny
https://prawokultury.pl/kurs/dozwolony-uzytek-prywatny
https://prawokultury.pl/kurs/dozwolony-uzytek-publiczny
https://prawokultury.pl/kurs/dozwolony-uzytek-publiczny
https://prawokultury.pl/kurs/prawo-cytatu
https://prawokultury.pl/kurs/prawo-cytatu
https://prawokultury.pl/kurs/plagiat
https://prawokultury.pl/kurs/plagiat
https://prawokultury.pl/kurs/odpowiedzialnosc-za-naruszenie-praw-autorskich
https://prawokultury.pl/kurs/odpowiedzialnosc-za-naruszenie-praw-autorskich
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowa-o-przekazaniu-praw-i-umowa-licencyjna
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/wolne-licencje
https://prawokultury.pl/kurs/wolne-licencje
https://prawokultury.pl/kurs/creative-commons
https://prawokultury.pl/kurs/creative-commons
https://prawokultury.pl/kurs/ruch-wolnej-kultury-historia-zalozenia-aktualny-stan
https://prawokultury.pl/kurs/ruch-wolnej-kultury-historia-zalozenia-aktualny-stan
https://prawokultury.pl/kurs/organizacje-zbiorowego-zarzadzania-prawami-autorskimi-i-pokrewnymi
https://prawokultury.pl/kurs/organizacje-zbiorowego-zarzadzania-prawami-autorskimi-i-pokrewnymi
https://prawokultury.pl/kurs/organizacje-zbiorowego-zarzadzania-prawami-autorskimi-i-pokrewnymi
https://prawokultury.pl/kurs/organizacje-zbiorowego-zarzadzania-prawami-autorskimi-i-pokrewnymi
https://prawokultury.pl/kurs/pojecie-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/pojecie-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/prawa-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/prawa-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/ograniczenia-dotyczace-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/ograniczenia-dotyczace-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/rejestracja-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/rejestracja-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/miedzynarodowa-ochrona-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/miedzynarodowa-ochrona-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-o-przeniesienie-praw-wlasnosci-przemyslowej-oraz-umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-o-przeniesienie-praw-wlasnosci-przemyslowej-oraz-umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-o-przeniesienie-praw-wlasnosci-przemyslowej-oraz-umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/umowy-o-przeniesienie-praw-wlasnosci-przemyslowej-oraz-umowy-licencyjne
https://prawokultury.pl/kurs/naruszenie-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/naruszenie-praw-wlasnosci-przemyslowej
https://prawokultury.pl/kurs/bazy-danych
https://prawokultury.pl/kurs/bazy-danych
https://prawokultury.pl/kurs/zwalczanie-nieuczciwej-konkurencji
https://prawokultury.pl/kurs/zwalczanie-nieuczciwej-konkurencji
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6. Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Komentarz, pod red. Janusza Szwai, Warszawa,  
2006  
  

  

  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǿ ƪƻƴǘŀƪŎƛŜ Ȋ 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  -  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  -  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ ǎǘǳŘŜƴǘŀ 

ōŜȊ ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ƛ ŀƴŀƭƛȊŀ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ƴŀ ǇƭŀǘŦƻǊƳƛŜ  15  

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ 

ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  
-  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
-  

Przygotowanie do testu on-line  15  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  30  

LƭƻǏŏ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  1  
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

  

KARTA KURSU  

  

  

Nazwa  .ŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿƻ ƛ ƘƛƎƛŜƴŀ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ό.Itύ  

Nazwa w j. ang.  Educational health and safety  

  

Koordynator  Stanowisko BHK  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

Stanowisko BHK      

Punktacja ECTS*  0  

  

Opis kursu (cele  ksztağcenia)  
  

½ŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ƛ ŘƻƪǘƻǊŀƴǘƽǿ ǊƻȊǇƻŎȊȅƴŀƧŊŎȅŎƘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜ ƴŀ ǎǘǳŘƛŀŎƘ ƛ ǿ ǎȊƪƻƱŀŎƘ 
ŘƻƪǘƻǊǎƪƛŎƘ Ȋ ǇǊȊŜǇƛǎŀƳƛ ƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ 
ǇǊȊŜǇƛǎƽǿ ǇǊŀǿƴȅŎƘΣ Ȋ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀƳƛ Řƭŀ ȍȅŎƛŀ ƛ ȊŘǊƻǿƛŀ ƳƻƎŊŎȅƳƛ ǿȅǎǘŊǇƛŏ ǇƻŘŎȊŀǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ȊŀƧťŏΣ 
ǎǇƻǎƻōŀŎƘ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊȊŜŘ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀƳƛ ƻǊŀȊ ǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ǿȅǎǘŊǇƛŜƴƛŀ ǘȅŎƘ ȊŀƎǊƻȍŜƵΦ  
½ŀǎŀŘȅ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊȊŜŎƛǿǇƻȍŀǊƻǿŜƧΣ ŀ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ǎǇƻǎƻōȅ ȊŀǇƻōƛŜƎŀƴƛŀ ǇƻȍŀǊƻƳΣ ǎȅǎǘŜƳŀŎƘ 
ǿȅƪǊȅǿŀƴƛŀ ǇƻȍŀǊƽǿΣ ǇƻŘǊťŎȊƴȅ ǎǇǊȊťǘ ƎŀǏƴƛŎȊȅ ƻǊŀȊ Ǉƭŀƴ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ŜǿŀƪǳŀŎƧƛ ƴŀ ǿȅǇŀŘŜƪ 
ǇƻȍŀǊǳ ƛ ƛƴƴȅŎƘ ƳƛŜƧǎŎƻǿȅŎƘ ȊŀƎǊƻȍŜƵΦ ½ŀǇƻȊƴŀƴƛŜ Ȋ ƻƎƽƭƴȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ǇƛŜǊǿǎȊŜƧ ǇƻƳƻŎȅ  

  

Warunki wstňpne  
  

Wiedza  -  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  -  

Kursy  -  

  

Efekty uczenia siň  
  

Wiedza  
Efekt uczenia sƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 

zna i rozumie:  
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²лм ǇǊȊŜǇƛǎȅ ǇǊŀǿƴŜ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ  

²лн ǿȅǎǘťǇǳƧŊŎŜ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ  

W03 zasady ergonomii przy pracy z monitorami ekranowymi  

²лп ǇƻŘǎǘŀǿȅ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊȊŜŎƛǿǇƻȍŀǊƻǿŜƧ ƛ ȊŀǎŀŘȅ ǇƻǎǘŜǇƻǿŀƴƛŀ ǿ ŎȊŀǎƛŜ ǇƻȍŀǊǳ  

W05 zasady udzielania pierwszej pomocy  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
umie i potrafi:  

¦лм ǿȅǎȊǳƪŀŏ ƛ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀŏ ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛ ŀƪǘ ǇǊŀǿƴȅ   

¦лн ȊƛŘŜƴǘȅŦƛƪƻǿŀŏ ŎȊȅƴƴƛƪƛ ƴƛŜōŜȊǇƛŜŎȊƴŜ ƛ ǎȊƪƻŘƭƛǿŜ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴia   

¦ло Řƻǎǘƻǎƻǿŀŏ ǎǘŀƴƻǿƛǎƪƻ ƪƻƳǇǳǘŜǊƻǿŜ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ŜǊƎƻƴƻƳƛƛ  

¦лп ǇƻǎǘťǇƻǿŀŏ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ǇƻȍŀǊǳ ƛ ŜǿŀƪǳŀŎƧƛ   

¦лр ǇƻŘƧŊŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ǇƛŜǊǿǎȊŜƧ ǇƻƳƻŎȅ   

¦лс ǊƻȊǇƻȊƴŀŏ ǎȅƎƴŀƱȅΣ ǎǘƻǇƴƛŜ ŀƭŀǊƳƻǿŜ ƛ ǇƻǎǘťǇƻǿŀŏ ǿ ǇǊȊȅǇŀŘƪǳ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀΣ  

  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Yлм ŘƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ƛ ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƻƎǊŀƴƛŎȊŜƵ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ǿƛŜŘȊȅΣ 

ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƛ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ ƻǊŀȊ Řƻƪƻƴȅǿŀƴƛŀ ǎŀƳƻƻŎŜƴȅ ŘŜŦƛŎȅǘƽǿ ƛ 

potrzeb edukacyjnych  

K02 przestrzegania zasad ergonomii   

Yло ǿǎǇƽƱŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ǿ ǿŀǊǳƴƪŀŎƘ ǎǘǊŜǎǳ ƛ ǇǊȊŜƧƳƻǿŀƴƛŀ ƛƴƛŎƧŀǘȅǿȅ ǿ 
warunkach awaryjnych  

  

  

  

  

  

  

  

   Organizacja    
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CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀ ch  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

      
 

  
 

4  

4      
 

      
 

  
 

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  
  

Kurs zdalny na platformie MOODLE  

  

CƻǊƳȅ ǎǇǊŀǿŘȊŀƴƛŀ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

  

 

 
  

 

  

   

  

 

 

W01  x                        x  

W02  x                        x  

W03  x                        x  

W04  x                        x  

W05  x                        x  

U01  x                        x  

U02  x                        x  

U03  x                        x  

U04  x                        x  

U05  x                        x  

U06  x                        x  

K01  x                        x  

K02  x                        x  

K03  x                        x  

  

Kryteria oceny  
hōŜƧǊȊŜƴƛŜ ƛ ǿȅǎƱǳŎƘŀƴƛŜ ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧƛ ǎǘŀƴƻǿƛ ǇƻŘǎǘŀǿť Řƻ ǳȊƴŀƴƛŀ ǳŘȊƛŀƱǳ ǿ 
ƻōƻǿƛŊȊƪƻǿȅƳ ǎȊƪƻƭŜƴƛǳΦ ½ŀƭƛŎȊŜƴƛŜ ǘŜǎǘǳ ƴŀ ǇƭŀǘŦƻǊƳƛŜ aƻƻŘƭŜ ¦Y9b  

   

Uwagi  
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
1. Wybrane regulacje prawne:  

- podstawy prawne bezpiŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ  
- ǇǊŀǿŀ ƛ ƻōƻǿƛŊȊƪƛ ǎǘǳŘŜƴǘŀ ƻǊŀȊ wŜƪǘƻǊŀ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ǇǊŀŎȅ  
- ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ȊŀǎŀŘȅ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƻōƻǿƛŊȊǳƧŊŎŜ ǎǘǳŘŜƴǘŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ ƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ǇǊȊŜȊ 
¦ŎȊŜƭƴƛťΦ  
нΦ ²ŀǊǳƴƪƛ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǿ ǇƻƳƛŜǎȊŎȊŜƴƛŀŎƘ ¦ŎȊŜƭƴƛΥ  

- ŘǊƻƎƛ ƛ ǇǊȊŜƧǏŎƛŀ  
- pomieszczenia Uczelni  
- ƻǏǿƛŜǘƭŜƴƛŜΣ ƻƎǊȊŜǿŀƴƛŜΣ ǿŜƴǘȅƭŀŎƧŀ  
- apteczka pierwszej pomocy  
- ǎǘŀƴƻǿƛǎƪƻ ǿȅǇƻǎŀȍƻƴŜ ǿ ƳƻƴƛǘƻǊ ŜƪǊŀƴƻǿȅ  
- ergonomia przy monitorach ekranowych  
оΦ /Ȋȅƴƴƛƪƛ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ƛ ǇǊƻŦƛƭŀƪǘȅƪŀ  

- czynniki niebezpieczne  
- czynniki szkodliwe  
- ŎȊȅƴƴƛƪƛ ǳŎƛŊȍƭƛǿŜ  
пΦ ²ȅǇŀŘƪƛΣ ƪǘƽǊȅƳ ƳƻƎŊ ǳƭŜŎ ǎǘǳŘŜƴŎƛ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ȊŀƧťŏ ƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ǇǊȊŜȊ ¦ŎȊŜƭƴƛť - 
ȊŀǎŀŘȅ ǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀ ǿ ǊŀȊƛŜ ǿȅǇŀŘƪƽǿ ƛ ǿ ǎȅǘǳŀŎƧŀŎƘ ȊŀƎǊƻȍŜƵ ƛ ŀǿŀǊƛi. 5. Zasady 
ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ŘƻƳƽǿ ǎǘǳŘŜƴŎƪƛŎƘ  
6. Zasady udzielania pierwszej pomocy:  

- system ratownictwa medycznego w Polsce  
- ǇǊŀǿƴȅ ƻōƻǿƛŊȊŜƪ ǳŘȊƛŜƭŀƴƛŀ ǇƛŜǊǿǎȊŜƧ ǇƻƳƻŎȅ  
- ǎǇǊŀǿŘȊŀƴƛŜ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ŎȊȅƴƴƻǏŎƛ ȍȅŎƛƻǿȅŎƘ  
- udzielanie pierwszej pomocy osobie nieprzytomnej  - ǇƛŜǊǿǎȊŀ ǇƻƳƻŎ ǇǊȊȅ ǳǊŀȊŀŎƘ ŎƛŀƱŀ - ǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŜ 
ǿ ǎǘŀƴŀŎƘ ƴŀƎƱȅŎƘΦ  
тΦ hŎƘǊƻƴŀ ǇǊȊŜŎƛǿǇƻȍŀǊƻǿŀ  

- ǇƻŘǎǘŀǿȅ ǇǊŀǿƴŜ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊȊŜŎƛǿǇƻȍŀǊƻǿŜƧ  
- ƻōƻǿƛŊȊƪƛ ¦ŎȊŜƭƴƛΣ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ƛ ŘƻƪǘƻǊŀƴǘƽǿ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ƻŎƘǊƻƴȅ ǇǊȊŜŎƛǿǇƻȍŀǊƻǿŜƧ  
- ŘŜŦƛƴƛŎƧŀ ǇƻȍŀǊǳ  
- grupy ǇƻȍŀǊƽǿ  
- ǇǊȊȅŎȊȅƴȅ ǇƻȍŀǊƽǿ  
- ǎǇƻǎƻōȅ ƎŀǎȊŜƴƛŀ ǇƻȍŀǊƽǿ  
- ǇƻŘǊťŎȊƴȅ ǎǇǊȊťǘ ƎŀǏƴƛŎȊȅ ς ȊŀǎŀŘȅ ǳȍȅŎƛŀ ƛ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ  
- ȊŀǎŀŘȅ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǇƻŘŎȊŀǎ ǇƻȍŀǊǳ  
- ȊŀǎŀŘȅ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǇƻŘŎȊŀǎ ŜǿŀƪǳŀŎƧƛ  
уΦ ½ŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ŎȊȅƴƴƛƪŀƳƛ ōƛƻƭƻƎƛŎȊƴȅƳƛ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ  

- ǏǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜƧ ǇǊȊŜŘ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀƳƛ ōƛƻƭƻƎƛŎȊƴȅƳƛ  
- ǇǊƻōƭŜƳ ƻŎƘǊƻƴȅ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ  
фΦ ½ŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ŎȊȅƴƴƛƪŀƳƛ ŎƘŜƳƛŎȊƴȅƳƛ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ - 
ǏǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜƧ ǇǊȊŜŘ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀƳƛ ŎƘŜƳƛŎȊƴȅƳƛ - 
ǇǊƻōƭŜƳ ƻŎƘǊƻƴȅ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀΦ  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

wŊŎȊƪƻǿǎƪƛΣ .ΦΣ {ȊƪƻƭŜƴƛŜ ǿǎǘťǇƴŜ .ItΣ ƛƴǎǘǊǳƪǘŀȍ ƻƎƽƭƴȅ, wyd. V, 2018.  
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²ȅƪŀȊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎŜƧ  

  

https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken  

  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy 
Studenta)   

  

liczba godzin w kontakcie z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳΣ ƛǘŘΦ- elearning  
4  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ    

liczba godzin pracy  

studenta bez kontaktu z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ    

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ    

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 
(praca w grupie)    

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia    

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  4  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  0  

  
  

https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
https://www.uken.krakow.pl/bezpieczenstwo-na-uken
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 
 

 

 

Nazwa Szkolenie Biblioteczne 

Nazwa w j. ang. Library induction 

 

Koordynator 
Biblioteka Gğ·wna UKEN. Oddziağ 

Informacji Naukowej 

Zesp·ğ dydaktyczny 

Biblioteka Gğ·wna UKEN. 
Pracownicy Oddziağu Informacji 

Naukowej 

 

  

Punktacja ECTS* 0 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

 

Szkolenie biblioteczne obejmuje podstawowe informacje dotyczŃce funkcjonowania Biblioteki oraz 

systemu biblioteczno-informacyjnego. Uczestnicy zapoznajŃ siň z zasadami korzystania ze zbior·w, a 

takŨe z ofertŃ usğug Ŝwiadczonych przez poszczeg·lne oddziağy i agendy Biblioteki. 

 

Celem kursu jest rozwiniňcie umiejňtnoŜci efektywnego przeszukiwania katalogu komputerowego oraz 

zapoznanie uczestnik·w z bazami danych dostňpnymi na stronie internetowej Biblioteki. Szczeg·lny 

nacisk poğoŨony jest na praktyczne poznanie sposob·w wyszukiwania i zamawiania zbior·w 

bibliotecznych za poŜrednictwem katalogu online. 

 

Zdobyta wiedza umoŨliwi uczestnikom swobodne i Ŝwiadome korzystanie z systemu biblioteczno-

informacyjnego oraz efektywne wykorzystywanie jego zasob·w w procesie ksztağcenia akademickiego. 

 

 

 

Warunki wstňpne 
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Wiedza 

 

Niewymagane 

 

UmiejňtnoŜci 

 

UmiejňtnoŜĺ posğugiwania siň komputerem w stopniu podstawowym. 

 

 

 

Efekty uczenia siň  

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

W01 Student zna regulamin, zasady funkcjonowania Biblioteki UKEN oraz 

rozumie rolň systemu biblioteczno-informacyjnego w procesie ksztağcenia. 

W02 Posiada wiedzň na temat zasad korzystania ze zbior·w bibliotecznych oraz 

usğug Ŝwiadczonych przez Bibliotekň. Zna teŨ podstawowe zasady korzystania z 

baz danych, do kt·rych dostňp zapewnia Biblioteka Gğ·wna. 

W03 Ma wiedzň na temat sposob·w wyszukiwania i zamawiania zbior·w w 

katalogu komputerowym. Zna moŨliwoŜci i funkcje elektronicznego konta 

Czytelnika.  

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

U01 Posğuguje siň zasobami bibliotecznymi dostňpnymi w WypoŨyczalni, Czytelni 

Gğ·wnej i Czytelni Czasopism Biblioteki Gğ·wnej UKEN oraz w bibliotekach 

dziedzinowych.  

 

U02 Korzysta ze zbior·w elektronicznych, w tym z baz danych udostňpnianych przez 

Bibliotekň Gğ·wnŃ.  

 

U03 Wykorzystuje Internet, w szczeg·lnoŜci naukowe elektroniczne bazy danych, 

w celu pozyskiwania, analizy oraz prezentacji danych bibliograficznych. 

 

 



62 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin  2*     2* 

*Student wybiera formň kursu: stacjonarnŃ lub e-learning.  

 
 

Opis metod prowadzenia zajňĺ (w zaleŨnoŜci od wybranej formy szkolenia) 

 

Metoda podajŃca ï przekazanie uczestnikom kluczowych informacji dotyczŃcych regulaminu 

Biblioteki, zasad korzystania z katalogu komputerowego oraz dostňpnych usğug dla student·w. TreŜci 
te sŃ prezentowane w formie kr·tkiego wykğadu, z wykorzystaniem element·w prezentacji 
multimedialnej. 

Metoda programowa (e-learningowa) ï samodzielna praca uczestnik·w z materiağami 

szkoleniowymi udostňpnionymi w formie prezentacji lub nagraŒ wideo. UmoŨliwia to elastyczne 
zapoznanie siň z treŜciami w dogodnym czasie i tempie. 
 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň: 
 

 

E
 ï

 l
e
a
rn

in
g

 

G
ry

 

d
y
d
a
k
ty

c
z
n
e

 

Ĺ
w
i
c
z
e
n

ia
 w

 

s
z
k
o
le

 

Z
a
j
ň
c
i
a
 

te
re

n
o
w

e
 

P
ra

c
a
 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a

 

P
ro

je
k
t 

in
d
y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
y
s
k
u
s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a
 p

is
e
m

n
a
 

(e
s
e
j)
 

E
g
z
a
m

in
 u

s
tn

y
 

T
e
s
t 

In
n
e

 

W01 X           X  

W02 X           X  

W03 X           X  

U01 X           X  

U02 X           X  

U03 X           X  

*W przypadku wyboru  e-learningu. 

 

Kryteria oceny 

Studenci majŃ moŨliwoŜĺ wyboru formy uczestnictwa w szkoleniu: 

1. Szkolenie stacjonarne (wykğad): student uczestniczy w szkoleniu 

prowadzonym w formie wykğadu. Zaliczenie odbywa siň na podstawie obecnoŜci. 
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2. Szkolenie zdalne (e-learning): student samodzielnie zapoznaje siň z 

materiağami szkoleniowymi udostňpnionymi na platformie Moodle (prezentacja, 

screencast), a nastňpnie rozwiŃzuje test skğadajŃcy siň z dziesiňciu pytaŒ 

wielokrotnego wyboru. Aby zaliczyĺ test, naleŨy uzyskaĺ co najmniej 60% 

poprawnych odpowiedzi. 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

 
Zakres szkolenia obejmuje nastňpujŃce zagadnienia: 
 

¶ Korzystanie z katalogu komputerowego Biblioteki UKEN - przeszukiwanie katalogu, 
zamawianie ksiŃŨek, wysyğanie zam·wieŒ oraz sprawdzanie stanu konta uŨytkownika.  

¶ Podstawowe zasady korzystania ze zbior·w i usğug Biblioteki - regulaminy, opğaty, zasady 
korzystania z komputer·w i Internetu.  

¶ Tematyka zbior·w UKEN i ich rozmieszczenie w Bibliotece - rodzaje czytelni, ich lokalizacja, 
godziny otwarcia oraz zasady korzystania.  

¶ Podstawowe Ŧr·dğa informacji i usğugi informacyjne oferowane przez Bibliotekň Gğ·wnŃ.  

¶ Elektroniczne Ŧr·dğa informacji - polskie i zagraniczne bazy danych, e-booki oraz e-
czasopisma, do kt·rych dostňp zapewnia Biblioteka Gğ·wna. 
 

 

Wykaz literatury podstawowej 

Nie dotyczy. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

Nie dotyczy. 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 
Spotkanie w Czytelni Gğ·wnej (stacjonarne)*  2 godz. 

 Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia (e-learning)* 2 godz. 

Og·ğem bilans czasu pracy 2 godz. 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 0 

*Student wybiera formň kursu: stacjonarnŃ lub e-learning. 
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Semestr 2 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Matematyka 2 

Nazwa w j. ang. Mathematics 2 

 

Koordynator Prof. Mirosğaw Baran 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Prof. Mirosğaw Baran 

Dr Agnieszka Kowalska 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 5 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z elementarnymi pojňciami analizy matematycznej oraz ukazanie 

moŨliwoŜci zastosowania tej wiedzy do opisu i analizy zjawisk oraz problem·w badanych przez 

nauki przyrodnicze i techniczne. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Ma wiadomoŜci dotyczŃce funkcji wymagane do egzaminu maturalnego z 

matematyki na poziomie podstawowym oraz zna podstawowe pojňcia logiki i 

algebry liniowej. 
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UmiejňtnoŜci 

Ma umiejňtnoŜci dotyczŃce funkcji wymagane do egzaminu maturalnego z 

matematyki na poziomie podstawowym oraz umie wykorzystaĺ wiedzň z 

logiki i algebry liniowej w zagadnieniach dotyczŃcych funkcji. 

Kursy Matematyka 1 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01. Zna pojňcia cağki nieoznaczonej i oznaczonej 

oraz podstawowe metody cağkowania. 

W02. Zna wybrane zagadnienia dotyczŃce szereg·w 

liczbowych i funkcyjnych, funkcji wielu zmiennych, 

r·wnaŒ r·Ũniczkowych zwyczajnych. 

W03. Zna moŨliwoŜci wykorzystania bezpğatnych 

program·w w zakresie rozwiŃzywania zadaŒ 

dotyczŃcych omawianych zagadnieŒ. 

K_W04 

 

K_W04 

 

K_W08 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01. Potrafi obliczaĺ podstawowe typy cağek 

U02. Umie rozwiŃzywaĺ wybrane typy problem·w 

dotyczŃcych szereg·w, funkcji wielu zmiennych i r·wnaŒ 

r·Ũniczkowych zwyczajnych 

U03. Potrafi wykorzystaĺ programy komputerowe jako 

wsparcie w rozwiŃzywaniu problem·w dotyczŃcych 

omawianych zagadnieŒ 

K_U04 

K_U04 

 

 

K_U12 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Zna ograniczenia wğasnej wiedzy i rozumie 

potrzebň jej uzupeğniania. 

K02 Potrafi formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce pogğňbieniu 

wğasnego zrozumienia danego tematu 

K_K01 

 

K_K02 
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Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 30      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad prowadzony zdalnie z wykorzystaniem MSTeams i WolframAlpha. 
Na ĺwiczeniach prezentacje rozwiŃzaŒ zadaŒ przez student·w (referaty), dyskusja. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X X   X  

W02        X X   X  

W03        X X     

U01        X X   X  

U02        X X   X  

U03        X X   X  

K01        X X     

K02        X X     

 

Kryteria oceny 
Ocena koŒcowa z ĺwiczeŒ jest ustalana na podstawie punkt·w uzyskanych 
przez studenta na zajňciach za referaty i aktywnoŜĺ. Egzamin pisemny. 
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Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty ksztağcenia 

Cağki nieoznaczone i oznaczone, przykğady 
zastosowaŒ cağek. 

 

W01, W03, U01, U03, K01, K02 

Podstawowe wiadomoŜci dotyczŃce 
szereg·w liczbowych i funkcyjnych. 

W02, W03, U02, U03, K01, K02 

Wybrane zagadnienia dotyczŃce funkcji wielu 
zmiennych. 

 

W02, W03, U02, U03, K01, K02 

Podstawowe typy r·wnaŒ r·Ũniczkowych 
zwyczajnych. 

W02, W03, U02, U03, K01, K02 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 1 Definicje, twierdzenia, wzory, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2005. 

2. M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 1 Przykğady i zadania, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2005. 

3. W. Krysicki, L. Wğodarski, Analiza matematyczna w zadaniach, cz. I, PWN, Warszawa 

2012. 

4. W. Krysicki, L. Wğodarski, Analiza matematyczna w zadaniach, cz. II, PWN, Warszawa 

2012. 

5. M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 2 Definicje, twierdzenia, wzory, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2019. 

6. M. Gewert, Z. Skoczylas, Analiza matematyczna 2 Przykğady i zadania, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2019. 

7. M. Gewert, Z. Skoczylas, R·wnania r·Ũniczkowe zwyczajne Teoria, przykğady, zadania, 

Oficyna Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2016. 

8. R. Rudnicki, Wykğady z analizy matematycznej, PWN, Warszawa 2001. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 



68 

 

1. odpowiednie moduğy ze strony http://wazniak.mimuw.edu.pl 

2. H. J. Musielakowie, Analiza matematyczna t. I cz.1, 2, t. II cz. 1, Wydawnictwo Naukowe 

UAM, PoznaŒ 1993. 

3. H. J. Musielakowie, Analiza matematyczna t. II cz. 1, Wydawnictwo Naukowe UAM, 

PoznaŒ 1999. 

4. Rudin, Podstawy analizy matematycznej, PWN, Warszawa 2021. 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 

 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 22 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
20 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

Og·ğem bilans czasu pracy 125 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 5 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Algebra 

Nazwa w j. ang. Linear Algebra 

 

Koordynator Dr Agnieszka Kowalska 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Agnieszka Kowalska 
  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 3 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z najwaŨniejszymi strukturami algebry i wypracowanie umiejňtnoŜci 

stosowania metod algebry liniowej w praktyce. 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Ma wiadomoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 

 

UmiejňtnoŜci 
Ma umiejňtnoŜci wymagane do egzaminu maturalnego z matematyki na 

poziomie podstawowym. 

Kursy 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Zna podstawowe struktury algebraiczne. 

W02 Zna teoriň macierzy i jej zastosowania. 

W03 Zna wybrane pojňcia i twierdzenia algebry 

liniowej. 

 

K_W04 

K_W04 

K_W04 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Potrafi dobraĺ odpowiedni model matematyczny do 

podanego problemu 

U02 Potrafi wyszukiwaĺ potrzebne informacje z 

matematyki oraz wykorzystaĺ je w rozwiŃzaniach 

problem·w pracujŃc indywidualnie lub w zespole 

K_U03, K_U04 

 

K_U11, K_U14 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Dokonuje krytycznej samooceny wiedzy oraz 

umiejňtnoŜci z algebry 

K02 Potrafi pracowaĺ w zespole 

K_K01  

 

K_K03 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 
Ĺwiczenia w grupach 
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A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad prowadzony z wykorzystaniem prezentacji. 
Na ĺwiczeniach rozwiŃzywanie zadaŒ, dyskusja, projekty grupowe, indywidualne 
prezentacje rozwiŃzaŒ problem·w przez student·w. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      X X X   X   

W02      X X X   X   

W03      X X X   X   

U01      X X X   X   

U02      X X X   X   

K01      X  X   X   

K02      X X X      

 
 

Kryteria oceny 

PodstawŃ zaliczenia jest systematyczny i aktywny udziağ studenta w pracy na 
zajňciach (dyskusje, rozwiŃzywanie zadaŒ, projekty grupowe). Ocena z 
egzaminu ustnego. 

 

 

Uwagi 
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Struktury algebraiczne ï grupa, pierŜcieŒ, ciağo. Grupa permutacji, pierŜcieŒ 
wielomian·w, ciağo liczb zespolonych. 

2. Macierze. Struktury algebraiczne zwiŃzane z macierzami.  

3. Przestrzenie wektorowe, podprzestrzenie, liniowa niezaleŨnoŜĺ wektor·w, baza, 
wymiar, wsp·ğrzňdne wektora, macierz przejŜcia, suma algebraiczna i suma prosta 
podprzestrzeni. 

4. Przeksztağcenia liniowe, jŃdro i obraz, macierz przeksztağcenia liniowego, wartoŜci 
i wektory wğasne. 

5. Funkcjonağy i formy: liniowe, dwuliniowe, kwadratowe. 
6. Przestrzenie z iloczynem skalarnym, przestrzenie euklidesowe, unitarne. Norma 
wektora. OrtogonalnoŜĺ wektor·w. Bazy ortogonalne. Ortogonalizacja. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Banaszek G., Gajda W. ï Elementy algebry liniowej cz. I, II, WNT, Warszawa 2002 

Jurlewicz T., Skoczylas Z. ï Algebra liniowa 2 Definicje, twierdzenia, wzory, Oficyna 

Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2005 

Jurlewicz T., Skoczylas Z. ï Algebra liniowa 2 Przykğady i zadania, Oficyna Wydawnicza 

GiS, Wrocğaw 2005 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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Gancarzewicz J. ï Algebra liniowa i jej zastosowania, Wydawnictwo UJ, Krak·w 2004 

Piňkosz A. ï Algebra liniowa: podrňcznik dla student·w wyŨszych szk·ğ technicznych, 

Wydawnictwo Politechniki Krakowskiej, 2009 

Kostrikin A. I. ï Wstňp do algebry, cz. II: Algebra liniowa, PWN, Warszawa 2008 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Laboratorium Fizyczne 1 

Nazwa w j. ang. Laboratory of Physics 1 

 

Koordynator Dr hab.Wojciech BŃk, prof.UKEN 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Krzysztof Konieczny 

 
  

Punktacja ECTS* 3 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie umiejňtnoŜci praktycznych i rachunkowych w zakresie pomiaru wielkoŜci fizycznych 

(prostych i zğoŨonych). Pomiary obejmujŃ tematykň dziağ·w fizyki: mechanika, kalorymetriň i fizykň 

czŃsteczkowŃ. Ĺwiczenia majŃ za zadanie utrwalenie wiedzy student·w, jej wykorzystanie praktyczne 

do rozwiŃzywania problem·w fizycznych z wykorzystaniem podstawowych praw i zasad fizycznych. 

Student powinien teŨ nabyĺ wiedzň dotyczŃcŃ optymalizacji pomiar·w i wyboru metod pomiarowych. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

- z zakresu Podstawy Programowej z fizyki dla szkoğy ponadgimnazjalnej 

(Liceum Og·lnoksztağcŃce, Liceum Profilowane, Technikum) 

- z kurs·w: Mechanika klasyczna i relatywistyczna, Podstawy 

elektromagnetyzmu, Termodynamika, Opracowanie danych pomiarowych. 

UmiejňtnoŜci 

BiegğoŜĺ rachunkowa oraz umiejňtnoŜĺ posğugiwania siň prostymi przyrzŃdami 

pomiarowymi w zakresie fizyki eksperymentalnej objňtej programem szkoğy 

Ŝredniej. 

Kursy Warunkiem rozpoczňcia zajňĺ w Laboratorium Fizyki 1 jest zaliczenie 

nastňpujŃcych kurs·w poprzedzajŃcych: Matematyka ï kurs podstawowy, 
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Mechanika klasyczna i relatywistyczna, Podstawy statystycznej analizy 

danych. 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ï Student zna i rozumie metodň naukowŃ 

stosowanŃ w badaniach w dziedzinie fizyki 

W02 ï Student zna rolň eksperymentu w badaniach w 

dziedzinie fizyki 

W03 ï Student opisuje podstawowe fakty i definiuje 

pojňcia fizyczne z podstawy programowej do 

nauczania fizyki 

W04 ï Student formuğuje, charakteryzuje i tğumaczy 

podstawowe koncepcje, prawa, zasady i teorie 

fizyczne 

W05 ï Student zna i stosuje podstawowe zasady 

bezpieczeŒstwa i higieny pracy 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

K_W07, K_W09 

 

K_W03, K_W04 

 

K_W03, K_W09, 

K_W10 

K_W12 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 ï Student poprawnie opisuje i wyjaŜniania zjawiska 

fizyczne obserwowane w eksperymentach oraz 

wyjaŜniania podstawy fizyczne dziağania urzŃdzeŒ 

pomiarowych i element·w zestaw·w eksperymentalnych 

U02 ï Student poprawnie opisuje wyniki obserwacji i 

eksperyment·w, dokonuje analizy jakoŜciowej i iloŜciowej 

obserwowanych zjawisk, w tym szacowania niepewnoŜci 

pomiarowych szkolnymi metodami, formuğuje wnioski 

wynikajŃce z obserwacji i eksperyment·w oraz analizuje i 

prezentuje ich wyniki 

U03 ï Student potrafi na podstawie wynik·w pomiar·w 

okreŜlaĺ zwiŃzki miňdzy wielkoŜciami fizycznymi 

U04 ï Student potrafi stawiaĺ hipotezy i je weryfikowaĺ 

U05 ï Student potrafi pracowaĺ w grupie oraz 

indywidualnie planujŃc swojŃ pracň. 

K_U01, K_U02 

 

 

K_U02, K_U02 

K_U04, K_U08 

 

 

K_U02, K_U04 

 

K_U02, K_U03 

K_U14 

 

 



76 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 ï Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w 

celu podnoszenia poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci 

K02 ïStudent ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do 

wğasnej pracy, podejmowania innowacyjnych i 

tw·rczych dziağaŒ 

K03 ï Student postňpuje zgodnie z przepisami BHP. 

K04 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i 

dziağania w zespole i kierowania pracŃ zespoğu, 

wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywnoŜci w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

 

K_K05 

 

K_K04, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin    35    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

W ĺwiczeniach laboratoryjnych preferowana jest aktywizujŃce metoda problemowa jako 
najbliŨsza pracy fizyka-eksperymentatora. 
Ze wzglňdu na charakter zajňĺ najczňŜciej wykorzystywana jest metoda praktyczna. 
Studenci wykonujŃc doŜwiadczenia wykorzystujŃ gotowe zestawy doŜwiadczalne. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x    x    x 

W02     x    x    x 

W03     x    x    x 

W04     x    x    x 

W05     x    x    x 

U01     x x x  x    x 

U02     x x x  x    x 

U03     x x x  x    x 

U04     x x x  x    x 

U05     x x x  x    x 

K01     x   x x    x 

K02     x   x x    x 

K03     x   x x    x 

K04     x   x x    x 

 
 
 

Kryteria oceny 

  

BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K04 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 
operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie  

Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je stosowaĺ do 
rozwiŃzywania eksperymentalnych problem·w fizycznych oraz 
zaprojektowaĺ tok postňpowania pracy eksperymentalnej. Student wykazuje 
siň znajomoŜciŃ obsğugi przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Student zna najwaŨniejsze pojňcia 
i prawa z fizyki oraz potrafi wykonywaĺ ĺwiczenie zgodnie z instrukcjŃ. 
Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady zastosowaŒ 
znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Stosuje je w procesie nauczania 
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wedğug szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 
rozwiŃzywaĺ proste zadania. Student wykazuje siň znajomoŜciŃ obsğugi 
przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W01-
W07, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji.  

 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen nastňpujŃcych ocen czŃstkowych: 

-oceny pisemnych sprawozdaŒ zawierajŃcych opisy wykonywanych 
doŜwiadczeŒ 

- oceny aktywnoŜci na zajňciach 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Wyznaczanie gňstoŜci cieczy za pomocŃ wagi Mohra i wagi hydrostatycznej 
2. Wyznaczanie ciepğa topnienia lodu 
3. Wyznaczanie wsp·ğczynnika lepkoŜci cieczy, prawo Stokesa 
4. Wyznaczanie przyspieszenia ziemskiego za pomocŃ wahadğa matematycznego 
5. Wyznaczanie oporu elektrycznego za pomocŃ mostka Wheatstoneôa 
6. Wyznaczanie stağej Plancka z pomiaru charakterystyk prŃdowo-napiňciowych diod 

elektroluminescencyjnych 
7. Wyznaczanie wsp·ğczynnika zağamania Ŝwiatğa za pomocŃ mikroskopu i metodŃ szpilek 
8. Wyznaczanie dğugoŜci fali Ŝwietlnej za pomocŃ siatki dyfrakcyjnej, obserwacja zjawisk 
dyfrakcji i interferencji Ŝwiatğa laserowego 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Laboratorium fizyczne cz. I i II, WN WSP 1991 

2. II Pracownia Fizyczna, WN AP, Krak·w 2000 

3. D. Haliday, R. Resnick, Fizyka, PWN 1998. 

4. Sz. Szczeniowski - Fizyka doŜwiadczalna, cz.I ï VI, PWN, W-wa 1980. 
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Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

W instrukcji kaŨdego ĺwiczenia podany jest wykaz zalecanej literatury oraz linki do stron 

tematycznie zwiŃzanych z ĺwiczeniem 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 35 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
12 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Podstawy elektromagnetyzmu 

Nazwa w j. ang. Electromagnetism 

 

Koordynator Dr hab. Wojciech BŃk, prof. UP 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. Wojciech BŃk, prof. UP  

Dr Krzysztof Konieczny 

Dr Waldemar Ogğoza 

  

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzupeğnienie i rozszerzenie wiedzy zdobytej w szkole ponadgimnazjalnej z zakresu podstaw 

elektromagnetyzmu. Opis omawianych zjawisk i praw z zakresu elektromagnetyzmu, takie jak prawa 

Gaussa, Ampera, Faradaya oraz r·wnania Maxwella. Om·wione r·wnieŨ sŃ pola elektryczne i 

magnetyczne w materii.  

Ze wzglňdu na obszernoŜĺ materiağu kurs sprowadzono do podstawowych pojňĺ i zagadnieŒ, dziňki 

czemu  

opanowanie treŜci programowych jest moŨliwe dla przyszğego nauczyciela fizyki.  

Celem ĺwiczeŒ jest opanowanie treŜci i problem·w omawianych na wykğadach na przykğadzie zadaŒ 

rachunkowych i problemowych. 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

ZnajomoŜĺ podstawowych pojňĺ z zakresu algebry i analizy matematycznej 

oraz podstawowych praw fizycznych z zakresu elektrycznoŜci i magnetyzmu. 

ZnajomoŜĺ podstaw fizyki kwantowej jest potrzebna, ale nie wymagana. 

UmiejňtnoŜci UmiejňtnoŜĺ wykorzystania praw fizycznych do rozwiŃzywania prostych zadaŒ. 

Kursy Fizyka i matematyka ï liceum 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 zna i rozumie metodň naukowŃ stosowanŃ w 

badaniach w dziedzinie fizyki, zna rolň eksperymentu 

w badaniach w dziedzinie fizyki. 

W02 zna podstawowe prawa i zjawiska z zakresu  

elektromagnetyzmu, zna przykğady wykorzystania 

zjawisk  

fizycznych z zakresu elektromagnetyzmu. 

W03 opisuje podstawowe fakty i definiuje pojňcia 

fizyczne z zakresu elektromagnetyzmie. 

W04 formuğuje, charakteryzuje i tğumaczy podstawowe 

koncepcje, prawa, zasady i teorie fizyczne omawiane 

w 

elektromagnetyzmie. 

W05 zna aparat matematyczny stosowany w 

elektromagnetyzmie. 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W02, K_W04 

 

 

K_W03, K_W04 

 

K_W03, K_W04 

 

 

K_W04, K_W05 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 potrafi zastosowaĺ odpowiedni aparat 

matematyczny do opisu zjawisk omawianych w 

elektromagnetyzmie. 

U02 poprawnie opisuje i wyjaŜniania zjawiska fizyczne w  

elektromagnetyzmie. 

U03 potrafi prawidğowo uŨywaĺ i przeliczaĺ jednostki 

fizyczne zwiŃzane z elektromagnetyzmem. 

U04 potrafi stawiaĺ hipotezy i je weryfikowaĺ. 

U05 potrafi wykorzystaĺ znajomoŜĺ praw fizyki do 

rozwiŃzywania prostych problem·w rachunkowych z 

zakresu elektromagnetyzmu. 

K_U01, K_U04 

 

 

K_U02, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

K_U03, K_U05 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 zna ograniczenia wğasnej wiedzy i rozumie 

potrzebň dalszego ksztağcenia, potrafi samodzielnie 

wyszukiwaĺ informacje w literaturze, takŨe w 

jňzykach obcych. 

K02 potrafi precyzyjnie formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce 

pogğňbieniu wğasnego zrozumienia danego tematu 

lub odnalezieniu brakujŃcych element·w 

rozumowania. 

K03 potrafi pracowaĺ zespoğowo; rozumie 

koniecznoŜĺ systematycznej pracy nad wszelkimi 

projektami, kt·re majŃ dğugofalowy charakter. 

K04 posiada umiejňtnoŜĺ wykorzystania swojej 

wiedzy do rozwiŃzywania problem·w w spos·b 

tw·rczy. 

K05 potrafi aktywnie uczestniczyĺ w zespoğowym 

rozwiŃzywaniu problem·w oraz publicznie 

prezentowaĺ otrzymane wyniki. 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K03 

 

K_K03, K_K04  

 

K_K03, K_K07  

 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğady z wykorzystywaniem multimedi·w poğŃczone z rozwiŃzywaniem przykğad·w z 
udziağem student·w. Omawiane prawa i zjawiska ilustrowane sŃ demonstracjami. 
Ĺwiczenia rachunkowe; rozwiŃzywanie problem·w indywidualnie oraz w pracy zespoğowej. 
Prezentacje przygotowywane przez student·w. 
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Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x   x x  

W02      x  x   x x  

W03      x  x   x x  

W04      x  x   x x  

W05      x  x   x x  

U01      x  x   x x  

U02      x  x   x x  

U03      x  x   x x  

U04      x  x   x x  

U05      x  x   x x  

K01      x  x   x x  

K02      x  x   x x  

K03      x  x   x x  

K04      x  x   x x  

K05      x  x   x x  

 
 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY 

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W05 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K05 i wykazuje samodzielnoŜĺ, operatywnoŜĺ 
i tw·rcze  podejŜcie w ich stosowaniu w procesie edukacyjnym. 

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W05 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K05. Wykorzystuje je w procesie edukacyjnym 
wedğug  wskaz·wek nauczyciela akademickiego. 

DOSTATECZNY 

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W05 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K05. Stosuje je w procesie nauczania wedğug 
szczeg·ğowej  instrukcji nauczyciela akademickiego. 

NIEDOSTATECZNY 

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W01-
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W05, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

I. Elektrostatyka 
1. Ğadunki elektryczne. Prawo Coulomba. 
2. Pole elektryczne. Prawo Gaussa. Potencjağ elektryczny. 
3. PojemnoŜĺ elektryczna. Kondensatory. Elektryczny moment dipolowy i jego zachowanie 
w polu  
elektrostatycznym.  
4. PrŃd elektryczny i gňstoŜĺ prŃdu. PrŃd stağy. Obw·d elektryczny. OpornoŜĺ. Przewodniki. 
P·ğprzewodniki. Izolatory. 
5. Praca i moc prŃdu. Siğa elektromotoryczna.  
II. Pole magnetyczne 
6. Ruch ğadunku w polu magnetycznym. Siğa Lorentza.  
7. Definicja i wğaŜciwoŜci pola magnetycznego.  
8. Cyklotron. Efekt Halla. PrzenikalnoŜĺ magnetyczna. 
9. Magnetyczny moment dipolowy i jego zachowanie w polu magnetycznym. 
III. Indukcja elektromagnetyczna 
10.Prawo indukcji Faradaya. Reguğa Lenza. Samoindukcja i indukcja wzajemna.  
11.PrŃd zmienny. Transformator. Betatron. 
12.Prawo Ampera. 
13.R·wnania Maxwella. Fale elektromagnetyczne. 
IV. Pole elektryczne i magnetyczne w materii 
14.Dielektryki. Ferroelektryki. 
15.Diamagnetyzm. Paramagnetyzm. Ferromagnetyzm. 

 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Halliday D., Resnick R., Walker J., Podstawy fizyki t.5, Wydawnictwo Naukowe PWN,  

Warszawa, 2011 
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2. Z. KŃkol, FIZYKA dla inŨynier·w, Wydziağ Fizyki i Informatyki Stosowanej, AGH, Krak·w 

2023 https://home.agh.edu.pl/~kakol/efizyka/ 

3. Fizyka dla Szk·ğ WyŨszych, https://assets.openstax.org/oscms-

prodcms/media/documents/Fizyka-dla-szko%C5%82-wyzszych-Tom-3_3.32.pdf M. A. 

Herman, 4. A. KalestyŒski, L. Widomski, Podstawy Fizyki, PWN 

5. Cz. Bobrowski, Fizyka-kr·tki kurs, WNT 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

R. P. Feynman, R. B. Leighton, M. Sands, Feynmana Wykğady z fizyki, PWN. 

A.K. Wr·blewski, J.A. Zakrzewski, Wstňp do fizyki, PWN. 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 13 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
7 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023  

 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

Nazwa Opracowanie i analiza danych pomiarowych 

Nazwa w j. ang. Reduction and evaluation of experimental data 

 

Koordynator Waldemar Ogğoza 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Waldemar Ogğoza 

Krzysztof Konieczny 

 

  

Punktacja ECTS* 2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

½ŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ Ȋ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ Ǉƭŀƴƻǿŀƴƛŀ ƛ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊŀƴƛŀ ŜƪǎǇŜǊȅƳŜƴǘƽǿ ƻǊŀȊ 

ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧ ŀƴŀƭƛȊȅ ŘŀƴȅŎƘ ƛ ƻŎŜƴȅ ƴƛŜǇŜǿƴƻǏŎƛ ǇƻƳƛŀǊƽǿ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘΦ 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Podstawy statystycznej analizy danych, podstawy racƘǳƴƪǳ ǊƽȍƴƛŎȊƪƻǿŜƎƻ 

UmiejňtnoŜci ¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ŜƪǎǇŜǊȅƳŜƴǘƻǿŀƴƛŀ ƴŀōȅǘŜ ǿ ǎȊƪƻƭŜ ǏǊŜŘƴƛŜ 

Kursy Podstawowy kurs fizyki i matematyki. 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ς Ȋƴŀ Ǌƻƭť ŜƪǎǇŜǊȅƳŜƴtu w badaniach w dziedzinie 

fizyki 

W02 ς zna podstawowe zasady przeprowadzenia 

eksperymentu fizycznego 

W03 ς Ȋƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ ǎǘŀǘȅǎǘȅƪƛ 

W04 ς Ȋƴŀ ƳŜǘƻŘȅ ƻŎŜƴȅ ƴƛŜǇŜǿƴƻǏŎƛ ǇƻƳƛŀǊƽǿ 

ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŎƘ ƛ ǇƻǏǊŜŘƴƛŎƘ 

W05 ς Ȋƴŀ ȊŀǎŀŘȅ ȊŀǇƛǎǳ ǿȅƴƛƪƽǿ ǇƻƳƛŀǊƽǿ ƛ metody 

graficznej prezentacji danych 

W06 - Ȋƴŀ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ƪŀƭƪǳƭŀǘƻǊƽǿ ƻǊŀȊ ǇǊƻƎǊŀƳƽǿ 

komputerowych do opracowania i prezentacji danych 

pomiarowych 

W07 ς zna podstawy wnioskowania statystycznego 

W08 ς Ȋƴŀ ƳŜǘƻŘȅ ǇƭŀƴƻǿŀƴƛŜ ǇƻƳƛŀǊƽǿ ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŎƘ ƛ 

ǇƻǏǊŜdnich. 

K_W01, K_W02 

 

K_W02, K_W09 

 

K_W05, K_W08, 

K_W03, K_W05, 

 

K_W03, K_W08, 

 

 

K_W08 

 

K_W05 

K_W09 

 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U01 ς ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ȊŀǇƭŀƴƻǿŀƴƛŀΣ 

ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ƛ ȊŀǇƛǎǳ ǿȅƴƛƪƽǿ ǇƻƳƛŀǊƽǿ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘ 

U02 ς ǇƻǘǊŀŦƛ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀŏ ǿƱŀǏŎƛǿŜ ƳŜǘƻŘȅ ƻǇǊŀŎƻǿŀƴƛŀ 

ŘŀƴȅŎƘ ǇƻƳƛŀǊƻǿȅŎƘ ƛ ƻōƭƛŎȊȅŏ ƴƛŜǇŜǿƴƻǏŎƛ 

U03 ς ǇƻǘǊŀŦƛ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀŏ ǿƱŀǏŎƛǿŜ ƳŜǘƻŘȅ ƎǊŀŦƛŎȊƴŜ Řƻ 

prezentacji danych 

U04 ς ƪƻǊȊȅǎǘŀ Ȋ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǇŀƪƛŜǘƽǿ 

ƻǇǊƻƎǊŀƳƻǿŀƴƛŀ ǳȍȅǘƪƻǿŜƎƻ ƛ ƎǊaficznego do 

opracowania i przedstawienia danych 

U05 ς ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎǘŀǿƛŀƴƛŀ ƛ ǿŜǊȅŦƛƪŀŎƧƛ 

hipotez 

K_U01, K_U02, K_U04 

 

K_U01, K_U02, K_U04 

 

K_U04, K_U08, 

 

K_U08 

 

 

K_U03, K_U04 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 ς ƪƻǊȊȅǎǘŀ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǎƛť ǇǊȊŜȊ ŎŀƱŜ ȍȅŎƛŜ ƛ ǇƻǎƛŀŘŀ 

ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ƪǊȅǘȅŎȊƴŜƧ ƻŎŜƴȅ ǿƛŜŘȊȅ ǿƱŀǎƴŜƧ 

K02 ς ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ƛ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ 

zespole 

K03 ς ƪƛŜǊǳƧŜ ǎƛť ȊŀǎŀŘŀƳƛ etyki, respektowania 

ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ƛ ǇƻǎȊŀƴƻǿŀƴƛŀ ǇǊȅǿŀǘƴƻǏŎƛ 

K_K01, K_K02  

 

 

 K_K03, K_K04 

 

 

K_K05, 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10   15    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 



89 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w systemie 2 godzin wykğadu oraz 2 godziny zajňĺ laboratoryjnych na 
tydzieŒ, z wykorzystaniem zasob·w multimedialnych i internetu. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 
    x x  x     x 

W02     x x  x     x 

W03     x x  x     x 

W04     x x  x     x 

W05     x x  x     x 

U01     x x  x     x 

U02     x x  x     x 

U02     x x  x     x 

K01     x x  x     x 

K02     x x  x     x 

K03     x x  x     x 

 
 
 

Kryteria oceny 
  PodstawŃ zaliczenia jest obecnoŜĺ i aktywny udziağ w zajňciach, opanowanie 

w dostatecznym stopniu wiedzy, umiejňtnoŜci i kompetencj 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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1. Systematyka niepewnoŜci i bğňd·w pomiarowych. Przyczyny i zasady unikania bğňd·w 
2. NiepewnoŜci systematyczne i przypadkowe pomiar·w bezpoŜrednich 
3. Elementy rachunku prawdopodobieŒstwa 
4. Statystyka opisowa, miary tendencji centralnej i rozproszenia, asymetrii i skupienia 
5. Rozkğady statystyczne zmiennych losowych: dwumianowy, Poissona, Gaussa i Studenta, 
parametry rozkğad·w 
6. NiepewnoŜĺ Ŝredniej, poziom i przedziağ ufnoŜci 
7. NiepewnoŜci pomiar·w zğoŨonych (metoda r·Ũniczki zupeğnej, metoda logarytmiczna, prawo 
przenoszenia niepewnoŜci, metoda najmniej korzystnego przypadku) 
8. Zasady zapisu wynik·w pomiaru, graficzna prezentacja danych 
9. Zastosowanie kalkulator·w oraz program·w komputerowych do opracowania i prezentacji 
danych 
pomiarowych 
10. Planowanie pomiar·w. Planowanie pomiar·w bezpoŜrednich i poŜrednich 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Taylor J. R., Wstňp do analizy bğňdu pomiarowego, Wydawnictwo Naukowe PWN, 

Warszawa 1995 

i nastňpne wydania 

2. Bğasiak W., Opracowanie danych pomiarowych i planowanie eksperyment·w 

fizycznych, 

Wydawnictwo Naukowe WSP, Krak·w 1988 

3. Szydğowski H., Pracownia fizyczna wspomagana komputerowo, Wydawnictwo 

Naukowe PWN, 

Warszawa 2003 i nastňpne wydania 

4. Cz. Kajtoch red., I Pracownia fizyczna, Wydawnictwo Naukowe AP, Krak·w 2007. 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. Abramowicz H., Jak analizowaĺ wyniki pomiar·w, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 

1992 

2. Ğomnicki A., Wprowadzenie do statystyki dla przyrodnik·w, Wydawnictwo Naukowe PWN, 

Warszawa 1995 

3. Griffiths D., Head First - Statystyka, Helion, Gliwice 2010 

4. Brandt S., Metody Statystyczne i obliczeniowe analizy danych, PWN, Warszawa 1976 
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5. Poprawski R., Sajeda W., Podstawy rachunku bğňd·w i opracowania wynik·w pomiar·w, 

Oficyna Wydawnicza PW, Wrocğaw1996 

6. Respondowski R., Opracowanie wynik·w pomiar·w fizycznych, Wydawnictwo Politechniki 

ślŃskiej, Gliwice 1999 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 1 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Og·ğem bilans czasu pracy 51 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 
 

 

Nazwa Optyka 

Nazwa w j. ang. Optics 

 

Koordynator Michağ Siwak 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Michağ Siwak   

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z podstawowymi zjawiskami oraz prawami optyki geometrycznej i falowej. 

Przedstawienie hierarchii przybliŨeŒ w opisie pola elektromagnetycznego. UŜwiadomienie studentom 

dualizmu klasyczno-kwantowego w opisie pola. Zapoznanie uczestnik·w kursu z podstawowym zjawiskami 

oraz prawami fizyki atomu w kontekŜcie oddziağywania atomu z promieniowaniem elektromagnetycznym. 

Zapoznanie student·w z optycznymi instrumentami badawczymi. Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Rachunek wektorowy, analiza matematyczna w tym r·wnania r·Ũniczkowe. 

Elementy astrofizyki obserwacyjnej, analiza zjawisk periodycznych, r·wnania  

Maxwella 

UmiejňtnoŜci 

Posğugiwanie siň aparatem analizy matematycznej, rachunku wektorowego i 

analizy wektorowej, rachunku macierzowego oraz r·wnaŒ r·Ũniczkowych 

 

Kursy Analiza matematyczna, Algebra, Podstawy elektromagnetyzmu. 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, Formuğuje podstawowe prawa optyki geometrycznej 

(prawa Snella , zasada Fermata ...) i zna ich wykorzystanie 

w elementach i przyrzŃdach optycznych a takŨe ich wady 

optyczne. 

W02, Wie jak przewidzieĺ bieg promieni w oŜrodkach 

optycznie anizotropowych; opisuje i wyjaŜnia podstawowe 

zjawiska atmosferyczne w przyrodzie (miraŨe, tňcza, halo). 

W03, Formuğuje podstawowe prawa optyki falowej, i zna 

zjawiska z nich wynikajŃce takie jak: interferencja dyfrakcja 

Fraunhofera i Fresnela, sp·jnoŜĺ promieniowania oraz ich 

zastosowanie w przyrzŃdach optycznych 

W04, Zna pojňcie polaryzacji Ŝwiatğa, jej matematyczny 

opis, rodzaje polaryzacji a takŨe sposoby uzyskiwania 

Ŝwiatğa spolaryzowanego. Zna przyrzŃdy polaryzacyjne i 

metody pomiaru polaryzacji. Wie co to jest aktywnoŜĺ 

optyczna; zna zasady elastooptyki. 

W05, Zna klasyczny i semi-kwantowy opis atomu i jego 

oddziağywania z promieniowaniem elektromagnetycznym, 

zna  pojňcie emisji, absorpcji i rozpraszania 

promieniowania. Wie jak powstaje widmo dyskretne i ciŃgğe 

i ich znaczenie dla opisu wsp·ğczynnika zağamania oŜrodka 

a takŨe zna modele opisujŃce zespolony wsp·ğczynnik 

zağamania. 

W06, Zna zjawiska zachodzŃce na granicy oŜrodka ï 

wzory Fresnela w szczeg·lnoŜci na granicy dielektryk ï 

metal i dielektryk ï plazma. 

W07, Wie jak dziağa laser i jakie sŃ wğasnoŜci Ŝwiatğa 

przezeŒ emitowanego. Zna podstawowe efekty optyki 

nieliniowej i typy laser·w 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_W01, K_W02, K_W03, 

K_W04, K_W05,  
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UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01, Umie wytyczyĺ, opisaĺ oraz przewidzieĺ bieg 

promieni Ŝwietlnych w ukğadach optycznych i stosowaĺ w 

tej procedurze prawo Snella, zasadň Huygensa oraz 

zasadň Fermata.  

U02, konstruuje oraz opisuje wğaŜciwoŜci obraz·w 

ukğadach optycznych w przybliŨeniu soczewek cienkich i 

za pomocŃ rachunku macierzowego. 

U03, umie wyjaŜniĺ podstawowe zjawiska interferencji 

oraz dyfrakcji Ŝwiatğa oraz zastosowaĺ je do opisu 

obraz·w interferencyjnych w konkretnych przypadkach. 

U04, umie wyliczyĺ obrazy dyfrakcyjno-interferencyjne w  

konkretnych przypadkach i objaŜniĺ ich wykorzystanie i  

wpğyw na ostroŜĺ w transformacjach optycznych. 

U05, umie wyjaŜniĺ pojňcie sp·jnoŜci Ŝwiatğa oraz 

odr·Ũniĺ Ŝwiatğo sp·jne od Ŝwiatğa niesp·jnego 

U06, umie opisaĺ typy polaryzacji Ŝwiatğa oraz uzyskaĺ 

polaryzacjň Ŝwiatğa (przez odbicie/zağamanie, 

rozpraszanie, przejŜcie przez oŜrodek anizotropowy) a 

takŨe opisaĺ praktyczne wykorzystanie zjawiska 

polaryzacji Ŝwiatğa 

U07, umie wyjaŜniĺ i zinterpretowaĺ widmo liniowe 

emisyjne oraz absorpcyjne oraz przedstawiĺ zasady 

analizy spektralnej 

U08, umie wyjaŜniĺ odbicie i transmisjň dla granicy 

dielektryk ïdielektryk i dielektryk ï metal (lub plazma). 

U09, umie wyjaŜniĺ dziağanie lasera oraz najwaŨniejsze 

efekty optyki nieliniowej (np. wystňpowanie II skğadowej  

harmonicznej) 

K_U01, K_U02 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U08, K_U10 

 

K_U11 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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K01 ï korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w celu 

podnoszenia poziomu swojej wiedzy i umiejňtnoŜci 

K02 ï ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do wğasnej pracy, 

podejmowania innowacyjnych i tw·rczych dziağaŒ 

K03 ï umiejňtnie stosuje zdobytŃ wiedzň do 

rozwiŃzywania problem·w teoretycznych i praktycznych 

K04 ï posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i dziağania w 

zespole, wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywny w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

K_K01, K_K02  

 

 

K_K03 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20 20      

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad uzupeğniony o przekaz audiowizualny, dyskusja. 
Ĺwiczenia: klasyczna metoda problemowa, dyskusja oraz kolektywne rozwiŃzywanie zadaŒ. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 
      x  x  x x  

W02       x  x  x x  

W03       x  x  x x  

W04       x  x  x x  
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W05       x  x  x x  

W06       x  x  x x  

W07       x  x  x x  

U01       x  x  x x  

U02       x  x  x x  

U03       x  x  x x  

U04       x  x  x x  

U05       x  x  x x  

U06       x  x  x x  

U07       x  x  x x  

U08       x  x  x x  

U09       x  x  x x  

K01        x   x x x 

K02        x   x x x 

K03        x   x x x 

K04        x   x x x 

 

Kryteria oceny 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ waŨonŃ trzech ocen: oceny z ĺwiczeŒ (waga 1), 
oceny z egzaminu pisemnego z czňŜci zadaniowej (waga 1), ocena z egzaminu 
z czňŜci dotyczŃcej wykğadu (waga 2). Wszystkie trzy oceny muszŃ byĺ 
pozytywne. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest aktywnoŜĺ w zajňciach 
audytoryjnych oraz zaliczenie sprawdzian·w z umiejňtnoŜci rozwiŃzywania 
zadaŒ. Warunkiem uzyskania zaliczenia z czňŜci zadaniowej egzaminu jest 
uzyskanie co najmniej 60% maksymalnej liczby punkt·w moŨliwych do 
uzyskania. Ocena bardzo dobra z ĺwiczeŒ zwalnia z tej czňŜci egzaminu. 
Warunkiem koniecznym uzyskania zaliczenia z czňŜci wykğadowej jest 
uzyskanie co najmniej 50% maksymalnej liczby punkt·w moŨliwych do 
uzyskania z odpowiedzi na pytania dotyczŃce podstawowych zagadnieŒ 
wykğadanych w czasie semestru. Uzyskanie wyniku w przedziale 50%-70% 
oznacza koniecznoŜĺ przystŃpienia do czňŜci ustnej egzaminu polegajŃcej na 
odpowiedzi na 4 pytania z materiağu wykğadu. 

Uwagi 

Kompetencje spoğeczne (K01-04) bňdŃ sprawdzane gğ·wnie na ĺwiczeniach 
rachunkowych 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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1. Elementarny opis procesu powstawania obrazu: Prawa Snella. Zasada Fermata. Zasada 
HuyghensaFresnela.  

2. PrzyrzŃdy i elementy optyczne (zwierciadğa, soczewki, lupa, luneta i teleskopy, mikroskop). 
Ukğady soczewek i soczewki grube ï opis macierzowy. Wady soczewek.  

3. Bieg promieni w oŜrodkach anizotropowych optycznie. Wyznaczanie prňdkoŜci Ŝwiatğa.  

4. R·wnanie fali. Promieniowanie drgajŃcego ğadunku elektrycznego. NatňŨenie Ŝwiatğa. 

5. Oddziağywanie fali elektromagnetycznej z materiŃ. Klasyczny i p·ğkwantowy model atomu, 
absorpcja, emisja, rozpraszanie Ŝwiatğa. Zespolony wsp·ğczynnik zağamania.  

6. Model Lorenza, wz·r Lorentza-Lorenza, model Drudego. 
7. R·wnanie dyspersyjne. R·wnania Fresnela.  

8. Propagacja i odbicie dla metali i plazmy.  
9. Zjawiska optyczne w atmosferze.  
10. Interferencja Ŝwiatğa. DoŜwiadczenie Younga. Interferencja na cienkich warstwach. 
PierŜcienie Newtona. Interferometry. Strefy Fresnela i soczewka strefowa Fresnela. 
Dyfrakcja Fresnela i dyfrakcja Fraunhofera. Siatki dyfrakcyjne ï r·wnanie siatki.  

11. Sp·jnoŜĺ Ŝwiatğa. Sp·jnoŜĺ Ŝwiatğa, a widzialnoŜĺ prŃŨk·w interferencyjnych.  

12. Polaryzacja Ŝwiatğa. Ĺwierĺfal·wka i p·ğfal·wka. Elastooptyka. AktywnoŜĺ optyczna. 
Polarymetry.  

13. Efekty Kerra , Faradayôa i Pockelsa ï doda optyczna. 
14. Lasery. Wybrane zagadnienia optyki nieliniowej. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Meyer-Arendt J. R. Wstňp do Optyki, Wydawnictwo PWN, Warszawa 1972 i nastňpne 

2. Halliday D., Resnick R., Walker J., Podstawy Fizyki t. 4, Wydawnictwo PWN, Warszawa 2005 i 

nastňpne 

3. Feynman R., Leighton R., Sands M., Feynmana wykğady z fizyki, tom I, cz.2, PWN, Warszawa 

1971 lub dalsze wznowienia. 

4. Feynman R., Leighton R., Sands M., Feynmana wykğady z fizyki, tom II, cz.2, PWN, Warszawa 

1974 lub dalsze wznowienia. 

5. Katalyst Education, Fizyka dla szk·ğ wyŨszych. Tom 3. OpenStax CNX. 19 sie 2019  

http://cnx.org/contents/bb62933e-f20a-4ffc-90aa-97b36c296c3e@3.37. link do polskiej wersji 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. Hecht E., Optyka, PWN Warszawa 2013. 

2. K. S. Thorne, R. D. Blandford. "Modern classical physics : optics, fluids, plasmas, elasticity, 

relativity, and statistical physics" Princeton University Press, 2017. ISBN 978-0-691-15902-7 

3. Nowak j., ZajŃc M., Optyka, kurs elementarny, Oficyna Wydawnicza Politechniki Wrocğawskiej,  

Wrocğaw 1998 



98 

4. Bulat W., Zjawiska optyczne w przyrodzie., Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 

1984. 

5. Feynman R., QED. Osobliwa teoria Ŝwiatğa i materii, PIW, Warszawa 1992. 

6. Ginter J., Fizyka Fal, PWN, Warszawa 1993. 

7. Kaczmarek F., Wstňp do fizyki laser·w, PWN, Warszawa 1979 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 

 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 2 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 8 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Technologie informacyjne i multimedialne 

Nazwa w j. ang. Information and multimedia technologies 

 

Koordynator Prof. dr hab. Marek Ogiela 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Prof. dr hab. Marek Ogiela 

Dr Michağ Siwak 
  

Punktacja ECTS* 2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest usystematyzowanie i poszerzenie wiedzy z zakresu podstaw teorii informacji 

oraz technologii multimedialnych, a takŨe nabycie umiejňtnoŜci z zakresu praktycznego 

wykorzystania system·w i program·w do tworzenia multimedi·w (programy do grafiki 

wektorowej i rastrowej oraz tworzenia video). 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Posiada wiedze dotyczŃcŃ podstawowych pojňĺ z zakresu teorii informacji 

UmiejňtnoŜci Posğuguje siň prostymi programami graficznymi 

Kursy 
 

 

 

 



100 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, posiada wiedzň w zakresie podstaw technologii 

informacyjnych oraz podstawowych zasad komunikacji 

multimedialnej, oraz przetwarzania obraz·w i 

sekwencji wizyjnych. 

 

W02, posiada wiedzň z zakresu wykorzystania aplikacji 

multimedialnych i bazodanowych  

 

W03, posiada wiedzň w zakresie wykorzystania 

nowoczesnych system·w transmisji w sieciach 

komputerowych i Internecie 

 

K_W07, K_W08,  

 

 

 

K_W07, K_W08 

 

 

K_W07, K_W08 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01, potrafi wykorzystywaĺ arkusz kalkulacyjny do 

obliczeŒ oraz tworzenia prostych wykres·w; potrafi 

tworzyĺ proste bazy danych. 

 

U02, potrafi stworzyĺ i przetworzyĺ grafikň komputerowŃ 

przy wykorzystaniu oprogramowania do przetwarzania 

obraz·w. 

 

U03, potrafi tworzyĺ i wykorzystywaĺ elementy 

multimedialne 

 

U04, potrafi pracowaĺ w zespole projektant·w, 

wykonujŃc zadnie projektowe zgodnie z przyjňtymi 

zağoŨeniami. 

K_U08 

 

 

 

K_U08 

 

 K_U08 

 

 

K_U08, K_U14 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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K01, rozumie potrzebň i zna moŨliwoŜci ciŃgğego 

doksztağcania siň oraz podnoszenia swoich 

kompetencji zawodowych  

K_K01 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  20     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w formie wykğadu oraz zajňĺ konwersatoryjno-laboratoryjnych. 
 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X     X 

W02        X     X 

W03        X     X 

U01     X X  X      
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U02     X X  X      

U03     X X  X      

U04     X  X X      

K01        X      

 
 
 

Kryteria oceny 

Zaliczenie wykğadu na podstawie obecnoŜci. 

Zaliczenie ĺwiczeŒ:  Ŝrednia ocen ze wszystkich projekt·w zaliczeniowych 

 

 

 

 

Uwagi 
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

Wykğad: 
1. Podstawy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.  
2. Wykorzystanie aplikacji biurowych w pracy i Ũyciu codziennym. Podstawy baz danych. 
3. Wprowadzenie do technik multimedialnych. Transmisje multimedialne w sieci 
4. Kodowanie i przetwarzanie obraz·w.  
5. Transmisja sekwencji video poprzez Internet 
Ĺwiczenia: 
1. Praca z prostymi aplikacjami multimedialnymi 
2. Praca z arkuszami kalkulacyjnymi i biurowymi 
3. Praca w programie do tworzenia prostych baz danych 
4. Grafika wektorowa i rastrowa 
5. Tworzenie i obr·bka sekwencji obraz·w 
6. Tworzenie prezentacji z wykorzystaniem multimedi·w 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Sikorski W., Podstawy technik informatycznych, PWN 2006 

2. W. Skarbek, Multimedia ï Algorytmy i standardy kompresji, AOW PLJ, Warszawa 1998 

3. L. Wojnar, Praktyka analizy obrazu, PTS, Krak·w 2002 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. MS Office 2010 PL., A. Jaronicki, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2010. 

2. Microsoft Excel w biznesie i zarzŃdzaniu, Liengme B.V., Wydawnictwo RM, Warszawa 

2002. 

3. T. Oetiker, H. Partl, I. Hyna i E. Schlegl, Nie za kr·tkie wprowadzenie do systemu LATEX 

2Ů. 1998 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 



104 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 1 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 4 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Podstawy baz danych 

Nazwa w j. ang.  

 

Koordynator mgr Przemysğaw Paczko 
Zesp·ğ dydaktyczny 

mgr Przemysğaw PŃczko     

Punktacja ECTS*                          2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs ma na celu wprowadzenie student·w w Ŝwiat projektowania, implementacji i zarzŃdzania 

bazami danych. Uczestnicy zdobňdŃ praktyczne umiejňtnoŜci w obszarze tworzenia struktury 

baz danych, zapytaŒ SQL, normalizacji, optymalizacji oraz zarzŃdzania danymi. Kurs 

obejmuje r·wnieŨ wprowadzenie do nowoczesnych technologii bazodanowych. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
 

 

UmiejňtnoŜci 
 

 

Kursy 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Ma podstawowŃ wiedzň z zakresu dyscyplin 

niezbňdnych do rozwiŃzywania podstawowych zadaŒ i 

zwiŃzanych z bazami danych 

W02 Posiada podstawowŃ, wiedze z zakresu 

informatyki i system·w informatycznych i system·w 

informatycznych, programowania i program·w 

uŨytkowych, w szczeg·lnoŜci w odniesieniu do baz 

danych 

 

K_W06, K_W07 

 

 

K_W06, K_W07, 

K_W08  

 

 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Wykorzystuje programy narzňdziowe, tworzy bazy 

danych oraz potrafi programowaĺ. 

U02 potrafi zarzŃdzaĺ bazami danych i optymalizowaĺ je 

K_U07 

 

K_U07 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci, rozumie potrzebň uczenia siň przez 

cağe Ũycie i Ŝledzenia bieŨŃcych osiŃgniňĺ w 

technice, potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces 

uczenia siň innych os·b. 

K02 Dziağa w spos·b profesjonalny i przestrzega 

zasad etyki zawodowej. 

K03 Wykazuje kreatywnoŜĺ, przedsiňbiorczoŜĺ oraz 

konsekwencjň w realizacji zadaŒ 

K_K01 

 

 

K_K05 

 

K_K06 

 

 



107 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğady teoretyczne. 
Ĺwiczenia praktyczne w laboratorium. 
Projektowanie i implementacja baz danych. 
Studium przypadk·w i analiza problem·w zwiŃzanych z bazami danych. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 x    x x  x     x 

W02 x    x x  x     x 

U01     x x x x     x 

U02     x x x x     x 

K01     x x       x 

K02      x       x 

K03     x x       x 

 
 
 

Kryteria oceny   
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Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen z zadaŒ praktycznych oraz projekt·w 

realizowanych na ĺwiczeniach. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Wprowadzenie do baz danych 

¶ Definicja baz danych i ich rola w systemach informatycznych. 

¶ Por·wnanie r·Ũnych rodzaj·w baz danych (relacyjne, nierelacyjne, obiektowe). 

¶ Podstawowe pojňcia zwiŃzane z bazami danych. 

2. Projektowanie baz danych. 

¶ Normalizacja baz danych. 

¶ Projektowanie schematu relacyjnej bazy danych. 

¶ Wyb·r odpowiednich typ·w danych. 

3. Jňzyk SQL 

¶ Podstawy jňzyka SQL. 

¶ Zapytania SQL: SELECT, JOIN, GROUP BY, HAVING. 

¶ Manipulacje danymi: INSERT, UPDATE, DELETE 

4. ZarzŃdzanie transakcjami i zabezpieczenie danych. 

¶ Transakcje w bazach danych. 

¶ Rola transakcji w zapewnianiu sp·jnoŜci danych. 

¶ Mechanizmy zabezpieczenia danych. 

5. Indeksowanie i optymalizacja 

¶ Tworzenie indeks·w w celu przyspieszenia zapytaŒ. 

¶ Optymalizacja zapytaŒ SQL. 

¶ Analiza wykonania i narzňdzia do monitorowania. 

6. Bazy danych nierelacyjne 

¶ Wprowadzenie do baz danych nierelacyjnych. 

¶ Por·wnanie baz relacyjnych i nierelacyjnych. 

¶ Praktyczne zastosowanie baz danych nierelacyjnych. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Bazy i modele danych / Bo Sundgren/ J·zef OleŒski/PaŒstwowe Wydawnictwo 

Ekonomiczne 

2. Implementacja system·w baz danych / Hector Garcia-Molina/Jeffrey.Ulman/Monika 
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Jurkiewicz 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. ñBazy danych. Teoria i projektowanieò - Przemysğaw Dymarski, Jarosğaw Kuchta 
2. óSQL Performance Explainedò - Markus Winand 
3. ñBazy danych. Systemy, projekty, realizacjeò- Elmasri Ramzez i Navathe Shamkant 

B. 
 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
- 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
15 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia - 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

Nazwa Wykğad humanistyczno-spoğeczny 2 

Nazwa w j. ang. 
Humanities and social lecture 2 

 

 

Koordynator dr hab. Henryk Noga, prof. 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. Henryk Noga, prof.   

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest ukazanie humanistycznych aspekt·w technologii informacyjnych i 

komunikacyjnych. Wykğad prowadzony bňdzie w j. polskim.  

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

 

brak 

 

UmiejňtnoŜci 
 

brak 

Kursy 
brak 

 

 

Efekty uczenia siň 
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Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, zna podstawowe zjawiska cywilizacyjne 

wsp·ğczesnoŜci, ich koegzystencjň, kierunki 

rozwoju cywilizacji oraz paradygmat 

aksjologiczny zjawisk cywilizacyjnych, w 

odniesieniu do studiowanego kierunku 

 

W02 zna przemiany w stratyfikacji spoğeczno ï 

zawodowej, w usğugach i procesach pracy 

czğowieka i ich konsekwencjň w technologiach i 

pracy czğowieka, a takŨe przemiany w formach 

organizacji produkcji oraz przejŜcie od 

gospodarki replikacyjnej do innowacyjnej,  

 

W03 zna wyznaczniki spoğeczeŒstwa wiedzy, 

zmiany na rynku pracy, towar·w i usğug oraz 

perspektywy pracy czğowieka, edukacjň, w tym 

zawodowŃ oraz oczekiwania na rynku pracy, w 

kontekŜcie kierowania wğasnŃ ŜcieŨkŃ zawodowŃ 

i organizacji pracy 

 

W4, zna uwarunkowania interioryzacji wartoŜci w 

przygotowaniu zawodowym, zna zagadnienia 

samodoskonalenia jako kompetencje rozwijane w 

edukacji zawodowej, zagadnienia przyszğej 

szkoğy zawodowej oraz kierunki ewolucji polskiej 

szkoğy zawodowej i modele szkoğy przyszğoŜci, a 

takŨe zna systemowoŜĺ analizy zjawisk w 

wychowaniu ku wartoŜciom, w kontekŜcie 

kierowania wğasnŃ ŜcieŨkŃ zawodowŃ 

K_W01, K_W15 

 

 

 

 

 

K_W15 

 

 

 

K_W12, K_W15, 

K_W14 

 

 

 

 

 

K_W12, K_W15 

 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U01, potrafi rozpoznaĺ podstawowe zjawiska 

cywilizacyjne wsp·ğczesnoŜci i ich koegzystencjň, 

wskazaĺ kierunki rozwoju cywilizacji oraz om·wiĺ 

paradygmat aksjologiczny zjawisk cywilizacyjnych, w 

odniesieniu do pozatechnicznego rozwoju 

 

U02, potrafi dostrzegaĺ przemiany w stratyfikacji 

spoğeczno ï zawodowej, w usğugach i procesach pracy 

czğowieka i ich konsekwencjň w technologiach i pracy 

czğowieka, potrafi dostrzegaĺ przemiany w formach 

organizacji produkcji oraz om·wiĺ przejŜcie od 

gospodarki replikacyjnej do innowacyjnej 

 

U03, potrafi wskazaĺ pozatechniczne wyznaczniki 

spoğeczeŒstwa wiedzy, dostrzegaĺ zmiany na rynku 

pracy, towar·w i usğug oraz om·wiĺ perspektywy pracy 

czğowieka, rozpoznaĺ oczekiwania na rynku pracy, 

dostrzegaĺ edukacjň zawodowŃ i jej wyzwania w 

kontekŜcie planowania swojej ŜcieŨki zawodowej  

 

U4, potrafi dostrzegaĺ systemowoŜĺ analizy zjawisk w 

wychowaniu ku wartoŜciom, rozpoznaĺ uwarunkowania 

interioryzacji wartoŜci w przygotowaniu zawodowym, 

dostrzegaĺ kompetencje rozwijane w edukacji 

zawodowej, potrafi dostrzegaĺ kierunki ewolucji polskiej 

szkoğy zawodowej, potrafi dostrzegaĺ cechy modeli 

szkoğy przyszğoŜci, w kontekŜcie planowania swojej pracy 

zawodowej , uwzglňdniajŃc r·wnieŨ jej pozatechniczne 

aspekty 

 

K_U17 

 

 

 

 

 

K_U17 

 

 

 

K_U16K_U17 

 

 

 

 

K_U17 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01, posiada wiedzň i rozumie interakcje spoğeczne 

K02, potrafi formuğowaĺ i konkretyzowaĺ cele 

interpersonalne oraz rozwiŃzywaĺ problemy 

interpersonalne 

K03, potrafi wyjaŜniaĺ i przewidywaĺ zachowania 

innych zaleŨnie do sytuacji i umiejňtnoŜci 

spoğecznych, potrafi oceniĺ interakcje spoğeczne na 

podstawie obserwacji zachowaŒ jednostki 

K_K05 

 

K_K02, K_K05 

 

K_K01, K_K02, K_K05 

 

 studia stacjonarne: 
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Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 35       

        

 

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w formie wykğadu oraz  wykğadu problemowo - programowanego 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia 
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p
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e
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In
n
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W01           x  x 

W02           x  x 

W03           x  x 

W04           x  X 

U01             X 

U02             X 

U03             X 

U04             X 

K01             X 

K02             X 

K03             X 

 

Kryteria oceny  Student zalicza przedmiot na podstawie egzaminu 

 

Uwagi  
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TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty uczenia siň 

1. Charakterystyka podstawowych 
zjawisk cywilizacyjnych 
wsp·ğczesnoŜci 

W01, U01, 

2. Koegzystencja zjawisk cywilizacyjnych W01, U01 

3. Charakterystyka kierunk·w rozwoju 
cywilizacji 

W01, U01 

4. Paradygmat aksjologiczny zjawisk 
cywilizacyjnych 

W01, U01 

5. Przemiany w stratyfikacji spoğeczno ï 
zawodowej 

W02, U02 

6. Przemiany w usğugach i procesach 
pracy czğowieka 

W02, U02 

7. Konsekwencje przemian w 
technologiach i pracy czğowieka 

W02, U02 

8. Przemiany w formach organizacji 
produkcji 

W02, U02 

9. PrzejŜcie od gospodarki replikacyjnej 
do innowacyjnej 

W02, U02 

10. SpoğeczeŒstwo wiedzy W03, U03 

11. Zmiany na rynku pracy, towar·w i 
usğug 

W03, U03 

12. Perspektywy pracy czğowieka W03, U03 

13. Edukacja a oczekiwania na rynku 
pracy 

W04, U04 

14. Edukacja zawodowa i jej wyzwania W04, U04 

15. SystemowoŜĺ analizy zjawisk w 
wychowaniu ku wartoŜciom 

W04, U04 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Anderson J.R., Uczenie siň i pamiňĺ. Integracja zagadnieŒ, Warszawa 1998. 
2. Bartnik Cz., Praca jako wartoŜĺ humanistyczna, Lublin 1991. 
3. Bauman Z., Globalizacja. I ci z tego wynika? Warszawa 2000. 
4. BliŦniuk G., Nowak J.S.(red.), SpoğeczeŒstwo informacyjne, Katowice 2005. 
5. Castells M., Galaktyka Internetu. Refleksje nad Internetem, biznesem i 
spoğeczeŒstwem, PoznaŒ 2003. 

6. Cellary W., Przemiany gospodarcze [w:] Polska w drodze do spoğeczeŒstwa 
informacyjnego, Warszawa 2000. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. Denek K., Ku dobrej edukacji, ToruŒ-Leszno 2005. 
2. Furmanek W., Zarys humanistycznej teorii pracy, ToruŒ 2008 
3. Goban ï Klas T., Media i komunikowanie masowe. Teorie i analizy prasy, radia, 

telewizji i Internetu, Warszawa 2005. 
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4. Jan Paweğ II, Laborem exercens, Watykan 1981. 
5. Korney J.E., Psychopedagogika pracy, Warszawa 2007. 
6. WosiŒska W., Oblicza globalizacji, Sopot 2008. 

 
 
 
 
 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

IloŜĺ godzin zajňĺ w 

kontakcie z prowadzŃcymi 

Wykğad 35 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.)  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 14 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
8 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

  

  

KARTA KURSU   
  

  

Nazwa  WB½¸Y !bDL9[{YL .н-1s  

Nazwa w j. ang.  English B2-1s  

  

Koordynator  mgr Urszula Adamek  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

½ŜǎǇƽƱ ƧťȊȅƪŀ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛŜƎƻ      

Punktacja ECTS*  3  

  

  

hǇƛǎ ƪǳǊǎǳ όŎŜƭŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀύ  

  

1. wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ŘƱǳȍǎȊȅŎƘ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ŘȅǎƪǳǎƧƛ ƛ ǿȅƪƱŀŘƽǿΦ wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿȅŎƘ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ǿ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƘ ǊŀŘƛƻǿȅŎƘ ƛ ǘŜƭŜǿƛȊȅƧƴȅŎƘ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǿȅŘŀǊȊŜƵ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅŎƘ 

ƭǳō ǘŜƳŀǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀƳƛ ƻǎƻōƛǎǘȅƳƛ ƭǳō ȊŀǿƻŘƻǿȅƳƛ όƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ǿ 
wersji oryginalnej). Przygotowanie do samodzielnego korȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ŀƴƎƛŜƭǎƪƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ 

ȋǊƽŘŜƱ ǿ ǘȅƳ ǎǘǊƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿȅŎƘΦ  

2. ½ǿǊƽŎŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴŜƧ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎǿƻōƻŘƴŜƧ ǳǎǘƴŜƧ ƛ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛ ǿ 

ƧťȊȅƪǳ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳ ǿ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƧ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǳȊŀǎŀŘƴƛŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƎƻ 

punktu widzenia w daƴŜƧ ƪǿŜǎǘƛƛ ƻǊŀȊ ǇƻŘŀǿŀƴƛŀ ŀǊƎǳƳŜƴǘƽǿ Ȋŀ ƛ ǇǊȊŜŎƛǿ ǿȊƎƭťŘŜƳ 
ƳƻȍƭƛǿȅŎƘ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΦ wƻȊōǳŘƻǿŀƴƛŜ Ȋŀǎƻōǳ ǎƱƻǿƴƛŎǘǿŀ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ Ǝƻ ǇƻǇǊȊŜȊ 

ŏǿƛŎȊŜƴƛŜ ǿȅƳƻǿȅ ƻǊŀȊ ȊǿǊƽŎŜƴƛŜ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ŦǊŀȊŜƻƭƻƎƛťΦ ½ŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƛŜ 

ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ŀǎǇŜƪǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ Ȋ ƧŜŘƴƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ ǎƱƻǿƴƛƪƽǿΦ  

3. 5ƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ ŜƭŜƳŜƴǘŀƳƛ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƪƛŜǊǳƴƪǳ 

ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΦ tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻǎȊŜǊȊŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ 
Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ƧťȊȅƪŀ ƻōŎŜƎƻ ǿ ȍȅŎƛǳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳΦ  

  

²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ  

  

Wiedza  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
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Kursy  
  

  

  

  

9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť   

  

Wiedza  9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

 W1 Student zna struktury gramatyczne charakterystyczne 

Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

W2 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne 

Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

²о {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ 

specjalistycznego.  

  

  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

U1 Student samodziŜƭƴƛŜ ǳƳƛŜ ǘǿƻǊȊȅŏ ƛ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀŏ 

struktury gramatyczne charakterystyczne dla 

ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

¦н {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊ 

ƭŜƪǎȅƪŀƭƴȅŎƘ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅǎǘȅŎȊƴȅŎƘ Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ 

¦о {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ 

sfƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŀƳƛ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ  

 K_U15 

  

  

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

K1 Student posiada kompetencje w zakresie stosowania 
wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej w trakcie 
ƪǳǊǎǳ ƻǊŀȊ ǎǿƻōƻŘƴƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪǳƧŜ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ 
ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳΦ Yн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀŏ ǿ ƻōŎŜƧ 
ƪǳƭǘǳǊȊŜΣ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ƧŜƧ ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΣ ƛƴƛŎƧǳƧŜ 
ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŜΦ  

Yо {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜƧťǘƴƛŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ǇǊŀŎŀŎƘ ǿ 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿȅƳΦ  

 K_K01, K_K06, K_K07 

  

  

  

   Organizacja    
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CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ 

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

      
 

  
 

  

40      
 

30      
 

  
 

10  

  

  

hǇƛǎ ƳŜǘƻŘ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ȊŀƧťŏ aŜǘƻŘŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŀ  

Celem metody ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƧ ƧŜǎǘ ǿȅƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƎƻ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ ƻōŎȅƳ ǿ ǎǇƻǎƽō ŀŘŜƪǿŀǘƴȅ Řƻ ƪƻƴƪǊŜǘƴȅŎƘ ƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛΦ  

{ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǘŜƧ ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ Ƴŀ ƴŀ ŎŜƭǳ ǎǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴȅŎƘ ǎȅǘǳŀŎƧƛΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ Ƴƻȍƴŀ 
znŀƭŜȋŏ ǎƛť ǿ ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΦ {ȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ƛǎǘƻǘƴŜ ǎŊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȅ ƻŘƎǊȅǿŀƧŊ 
ŘƛŀƭƻƎƛ ǿ ǇŀǊŀŎƘΣ ōŊŘȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊ ǊƻȊƳƻǿȅ ǿ ƳŀƱȅŎƘ ƎǊǳǇŀŎƘΦ aŜǘƻŘŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŀ ƻǇƛŜǊŀ ǎƛť ƴŀ 
ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴƛǳ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ȊŀƧťŏ ŀǳǘŜƴǘȅŎȊƴȅŎƘ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ŀǳŘƛƻǿƛȊǳŀƭƴȅŎƘΣ ŘȊƛťƪƛ ƪǘƽǊȅƳ ǎǘǳŘŜƴŎƛ 
ƳǳǎȊŊ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀŏ ǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘŜ ǇǊƻōƭŜƳȅ Ȋ ȍȅŎƛŀ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƎƻΦ bŀǳŎȊŀƴƛŜ ȊŘŀƭƴŜ ƛ ƘȅōǊȅŘƻǿŜ  

½ŀƧťŎƛŀ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ ǎŊ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ ƭǳō ƘȅōǊȅŘƻǿŜƧ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ aƻƻŘƭŜ ƻǊŀȊ 
Microsoft Teams.  

  

  

Formy sprawdzania efekǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť   

   

  

 

   

 

  

   

  

 

 

W01  X  X        X  X  X    X      X  

W02  X  X        X  X  X    X      X  

W03  X  X        X  X  X          X  

U01  X  X            X    X      X  

U02  X  X        X  X  X    X      X  

U03  X  X        X  X  X          X  

K01            X  X  X    X      X  

K02              X  X          X  

  

  

  

Kryteria oceny  

½ŀƭƛŎȊŜƴƛŜ ƪǳǊǎǳ ƻŘōȅǿŀ ǎƛť ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ƻŎŜƴȅ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ (e- 

nauczanie, gry dydaktyczne, projekt indywidualny i gruǇƻǿȅΣ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧƛΣ ǇǊŀŎŜ 

ǇƛǎŜƳƴŜΣ ǿȅǇƻǿƛŜŘȋ ǳǎǘƴŀΣ ǘŜǎǘȅ ȊŀƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜύ ŀ ǘŀƪȍŜ ŀƪǘȅǿƴŜƎƻ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿŀ ǿ 

ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ  
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Uwagi  

  

  

  

  

¢ǊŜǏŎƛ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŜ όǿȅƪŀȊ ǘŜƳŀǘƽǿύ  

  

Pytania i odpowiedzi ς ǊƻȊƳƻǿŀ ƪǿŀƭƛŦƛƪŀŎȅƧƴŀΣ ǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǇȅǘŀƵ  

Tajemniczce zjawiska ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ ƻ ǇǊŀŎť Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳ  

tǊȊȅƳƛƻǘƴƛƪƛ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ŎŜŎƘŀƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊǳ  

Auxiliary verbs όŎȊŀǎƻǿƴƛƪƛ ǇƻǎƛƱƪƻǿŜύΣ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀ ƎǊŀƳŀǘȅŎȊƴŀ theé, theé+ comparative 

½ŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ȊǿƛŊȊŀƴŜ ȊŜ ȊŘǊƻǿƛŜƳ ς ǎƱƻǿƴƛŎǘǿƻΣ ǿƛȊȅǘŀ ǳ ƭŜƪŀǊȊŀ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜύΣ 

cyberchondria (praca z tekstem)  

Czasy Present Perfect Simple/Continuous  

½ŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ǿƛŜƪƛŜƳ ƛ ŜǘŀǇŀƳƛ ǿ ȍȅŎƛǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ ς ǿȅƎƭŊŘ ȊŜǿƴťǘǊȊƴȅΣ ǊƻŘȊŀƧŜ ǳōǊŀƵ όǇǊŀŎŀ Ȋ 

ǘŜƪǎǘŜƳΣ  ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿnikowe)  

Formy przymiotnikowe ς ǳȍȅǿŀƴƛŜ ǇǊȊȅƳƛƻǘƴƛƪƽǿ Ƨŀƪƻ ǊȊŜŎȊƻǿƴƛƪƽǿ  

tƻŘǊƽȍŜ ǎŀƳƻƭƻǘŜƳ ς ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿƻ ƴŀ ǇƻƪƱŀŘȊƛŜ όǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳΣ  ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ 

ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜύ  

/Ȋŀǎȅ tŀǎǘ {ƛƳǇƭŜκ/ƻƴǘƛƴǳƻǳǎΣ tŀǎǘ tŜǊŦŜŎǘ {ƛƳǇƭŜκ/ƻƴǘƛƴǳƻǳǎ ¦ȍȅŎƛŜ 

so i such  

tƻǿǘƽǊȊŜƴƛŜ ƳŀǘŜǊƛŀƱǳ  

9ƭŜƳŜƴǘȅ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ  

  

{ƱƻǿƴƛŎȊŜƪ  

  

ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳȄƛƭƛŀǊȅ ǾŜǊōǎ ǘƘŜΧΣ ǘƘŜΧҌ ŎƻƳǇŀǊŀǘƛǾŜ 

present perfect simple/continuous past simple/continuous 

past perfect simple/continuous so / such  

  

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǘŜ {ǘǳŘŜƴǘΩǎ .ƻƻƪΣ пth 

edition. OUP, 2020.  
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²ȅƪŀȊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎŜƧ  

  

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-Intermediate Workbook, 4th 

edition. OUP, 2020.  

2. Thomson A.J., Martinet A.V., A Practical English Grammar: Exercises 1 & 2, OUP, Oxford 1986.  

3. Murphy R., English Grammar in Use, CUP, Cambridge 1998.  

4. Watcyn-Jones P., Test Your Vocabulary Books 1-5, Pearson Education Ltd, various editions.  

5. Acklam R., Crace A., Total English Upper-Intermediate, Longman, 2006.  

6. Kay S., Jones V., New Inside Out Upper-Intermediate, Macmillan, 2009.  

7. Cotton D., Falvey D., Kent S., Language Leader Upper-Intermediate, Pearson Education Ltd, 

2008.  

8. Eales F., Oakes S., Speakout Upper-Intermediate, Pearson, 2011.  

9. Clanfield L., Benne R. R., Global Upper-Intermediate, Macmillan Education, Oxford 2011.  

10. Jacob, M., Strutt, P., English for International Tourism Upper Intermediate Course Book, 

Pearson, 2007.Mann M., Taylore-Knowles S., Destination B2, Macmillan Education, 2008.  

11. IƻǊƴōȅ !Φ {ΦΣ hȄŦƻǊŘ !ŘǾŀƴŎŜŘ [ŜŀǊƴŜǊΩǎ 5ƛŎǘƛƻƴŀǊȅΣ h¦tΣ ǾŀǊƛƻǳǎ ŜŘƛǘƛƻƴǎ ƛ ƛƴƴŜ ǎƱƻǿƴƛƪƛΦ  

мнΦȋǊƽŘƱŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿŜΣ ƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ  

  

  

  

.ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύ  

  

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  
²ȅƪƱad    

  YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  30  

  tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  15  

liczba godzin pracy studenta  

bez kontaktu z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  7  

  
tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ Ǉƛsemnej lub referatu po 

ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  
6  

  
Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
7  

  Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  10  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  75  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  3  
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

KARTA KURSU  
Nazwa JŇZYK NIEMIECKI  B2 ï 1s 

Nazwa w j. ang. German B2 ï 1s 

Koordynator mgr Urszula Adamek 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Zesp·ğ jňzyka niemieckiego 
  

Punktacja ECTS* 3 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

Celem kursu jest: 
1. Przygotowanie student·w do rozumienia:  dğuŨszych wypowiedzi, dyskusji i wykğad·w, 

najwaŨniejszych informacji w programach radiowych i telewizyjnych dotyczŃcych wydarzeŒ 

wsp·ğczesnych lub temat·w zwiŃzanych z zainteresowaniami osobistymi lub zawodowymi 

(materiağy w wersji oryginalnej) oraz do samodzielnego korzystania z niemieckojňzycznych 

Ŧr·değ, w tym stron internetowych. 
2. Rozwijanie umiejňtnoŜci swobodnej ustnej i pisemnej wypowiedzi w jňzyku niemieckim w 

codziennej komunikacji, a takŨe umiejňtnoŜci uzasadniania wğasnego punktu widzenia w danej 

kwestii oraz podawania argument·w za i przeciw wzglňdem moŨliwych rozwiŃzaŒ.  
3. Rozbudowanie zasobu sğownictwa i doskonalenie go poprzez ĺwiczenie wymowy oraz zwr·cenie 

uwagi na frazeologiň. Zaprezentowanie najwaŨniejszych aspekt·w zwiŃzanych z korzystaniem z 

jednojňzycznych sğownik·w. 
4. Dostarczenie wiedzy zwiŃzanej z elementami jňzyka specjalistycznego z zakresu kierunku 

ksztağcenia. Przygotowanie   student·w do samodzielnego poszerzania wiedzy zwiŃzanej z 

wykorzystaniem jňzyka niemieckiego w Ũyciu zawodowym. 
5. Dostarczenie wiedzy na temat kraj·w niemieckiego obszaru jňzykowego.   

Warunki wstňpne 

Wiedza 
 

UmiejňtnoŜci 
 

Kursy 
 

Efekty uczenia siň  

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Student zna omawiane struktury gramatyczne.  

W02 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne 
dla omawianych treŜci.  

W03 Student posiada podstawowŃ wiedzň z zakresu 
jňzyka specjalistycznego. 
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UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Student potrafi samodzielnie tworzyĺ omawiane 
struktury gramatyczne i posğugiwaĺ siň nimi.  

U02 Student stosuje omawiane struktury leksykalne. 

U03 Student potrafi posğugiwaĺ siň podstawowymi 
sformuğowaniami z zakresu jňzyka specjalistycznego. 

 K_U15 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K 01 Student wykazuje siň kompetencjami w 
stosowaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej 
podczas kursu oraz swobodnie komunikuje siň w jňzyku 
niemieckim. 

K02 Student potrafi funkcjonowaĺ w obcej kulturze, 
inicjuje kontakty miňdzynarodowe. 

K03 Student uczestniczy w pracach w Ŝrodowisku 
miňdzynarodowym. 

K_K01, K_K06, K_K07 

   Organizacja   

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

 
Ĺwiczenia w grupac h 

 

A  
K  

L  
S  

P  
E  

Liczba godzin 
          

40  
  

40       

Opis metod prowadzenia zajňĺ 

Metoda komunikacyjna  
Celem metody komunikacyjnej jest wyksztağcenie i doskonalenie umiejňtnoŜci skutecznego 

komunikowania siň w jňzyku obcym w spos·b adekwatny do konkretnych okolicznoŜci.  
Stosowanie tej metody podczas zajňĺ ma na celu stworzenie r·Ũnorodnych sytuacji, w kt·rych 

moŨna znaleŦĺ siň w Ũyciu codziennym. Szczeg·lnie istotne sŃ ĺwiczenia, w kt·rych uczestnicy 

odgrywajŃ dialogi w parach, bŃdŦ prowadzŃ rozmowy w mağych grupach. Metoda komunikacyjna 

opiera siň na wykorzystywaniu w trakcie zajňĺ autentycznych materiağ·w audiowizualnych, dziňki 

kt·rym studenci muszŃ rozwiŃzywaĺ rzeczywiste problemy z Ũycia codziennego.  
Nauczanie zdalne i hybrydowe  
Zajňcia prowadzone sŃ w formie zdalnej lub hybrydowej z wykorzystaniem platformy Moodle oraz 

Microsoft Teams.  
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Kryteria oceny 

 Zaliczenie kursu odbywa siň na podstawie oceny poszczeg·lnych efekt·w uczenia ( 
gry dydaktyczne, projekt indywidualny i grupowy, udziağ w dyskusji, prace pisemne, 
wypowiedŦ ustna, testy zaliczeniowe) a takŨe aktywnego uczestnictwa w zajňciach. 

Uwagi 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Czğowiek wsp·ğczesny. Ja i moje Ŝrodowisko (2 godz.)  
2. Marzenia, plany Ũyciowe (2 godz.)  
3. BliŨej natury. Deklinacja przymiotnika (2 godz.)  
4. PrzyjaŦŒ. Charakterystyka postaci (2 godz.)  

5. Bohater w dzisiejszych czasach (2 godz.)  
6. Problem szczňŜcia (2 godz.)  
7. Dom, mieszkanie. Stopniowanie przymiotnika (2 godz.)  
8. Nietypowe formy mieszkania (2 godz.)  

9. ŧycie na wsi, w mieŜcie (2 godz.)  
10. Problem bezdomnoŜci (2 godz.)  
11. Zjawisko ĂHotel mamaò (2 godz.)  
12. Czasy przeszğe : Perfekt, Imperfekt, Plusquamperfekt (3 godz.)  
13. Zdania zğoŨone (2 godz.)  
14. Zdrowie, choroba (2 godz.)  
15. Fast Food, Slow Food (2 godz.)  
16. Biorytm, stres. (2 godz.)  
17. Czas wolny. Czasowniki rozdzielnie i nierozdzielnie zğoŨone. (2 godz.) 
18. Elementy jňzyka specjalistycznego. (5 godz.) 

Sğowniczek (5-15 pojňĺ w jňzyku angielskim) 

past tenses, adjectives, complex sentences, studying, plans, accommodation, lifestyle, 
relationships  
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Wykaz literatury podstawowej 

      Koithan U., Aspekte Neu Mittelstufe Deutsch B2, M¿nchen 2014 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

1. Baier G., Dittrich R., Deutsch ï kurs egzaminacyjny ï test Goethe ï Zertifikat B 2, Berlin 2009  
2. Dreyer H., Schmitt R., Lehr ï und Ubungsbuch der deutschen Grammatik. Neubearbeitung, Berlin  

2009  
3. Zabel H., Das neue deutsche Wºrterbuch, M¿nchen 2001 i inne sğowniki 
4. Ŧr·dğa internetowe 
5. materiağy autorskie 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 

liczba godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 40 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 5 

liczba godzin pracy studenta 
bez kontaktu z 
prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 
zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 6 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 
(praca w grupie) 

7 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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Semestr 3 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Laboratorium Fizyczne 2 

Nazwa w j. ang. Laboratory of Physics 2 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 3 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie umiejňtnoŜci praktycznych i rachunkowych w zakresie pomiaru wielkoŜci fizycznych 

(prostych i zğoŨonych). Pomiary obejmujŃ tematykň dziağ·w fizyki: mechanika, kalorymetriň i fizykň 

czŃsteczkowŃ. Ĺwiczenia majŃ za zadanie utrwalenie wiedzy student·w, jej wykorzystanie praktyczne 

do rozwiŃzywania problem·w fizycznych z wykorzystaniem podstawowych praw i zasad fizycznych. 

Student powinien teŨ nabyĺ wiedzň dotyczŃcŃ optymalizacji pomiar·w i wyboru metod pomiarowych. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

- z zakresu Podstawy Programowej z fizyki dla szkoğy ponadgimnazjalnej 

(Liceum Og·lnoksztağcŃce, Liceum Profilowane, Technikum) 

- z kurs·w: Mechanika klasyczna i relatywistyczna, Podstawy 

elektromagnetyzmu, Termodynamika, Opracowanie danych pomiarowych. 

UmiejňtnoŜci 

BiegğoŜĺ rachunkowa oraz umiejňtnoŜĺ posğugiwania siň prostymi przyrzŃdami 

pomiarowymi w zakresie fizyki eksperymentalnej objňtej programem szkoğy 

Ŝredniej. 
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Kursy 

Warunkiem rozpoczňcia zajňĺ w Laboratorium Fizyki 1 jest zaliczenie 

nastňpujŃcych kurs·w poprzedzajŃcych: Matematyka ï kurs podstawowy, 

Mechanika klasyczna i relatywistyczna, Podstawy statystycznej analizy 

danych, Opracowanie i analiza danych pomiarowych. 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ï Student zna i rozumie metodň naukowŃ 

stosowanŃ w badaniach w dziedzinie fizyki 

W02 ï Student zna rolň eksperymentu w badaniach w 

dziedzinie fizyki 

W03 ï Student opisuje podstawowe fakty i definiuje 

pojňcia fizyczne z podstawy programowej do 

nauczania fizyki 

W04 ï Student formuğuje, charakteryzuje i tğumaczy 

podstawowe koncepcje, prawa, zasady i teorie 

fizyczne 

W05 ï Student zna i stosuje podstawowe zasady 

bezpieczeŒstwa i higieny pracy 

K_W01, K_W02 

 

K_W03, K_W09 

 

K_W03, K_W04 

 

K_W03 

 

K_W12 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U01 ï Student poprawnie opisuje i wyjaŜniania zjawiska 

fizyczne obserwowane w eksperymentach oraz 

wyjaŜniania podstawy fizyczne dziağania urzŃdzeŒ 

pomiarowych i element·w zestaw·w eksperymentalnych 

U02 ï Student poprawnie opisuje wyniki obserwacji i 

eksperyment·w, dokonuje analizy jakoŜciowej i iloŜciowej 

obserwowanych zjawisk, w tym szacowania niepewnoŜci 

pomiarowych szkolnymi metodami, formuğuje wnioski 

wynikajŃce z obserwacji i eksperyment·w oraz analizuje i 

prezentuje ich wyniki 

U03 ï Student potrafi na podstawie wynik·w pomiar·w 

okreŜlaĺ zwiŃzki miňdzy wielkoŜciami fizycznymi 

U04 ï Student potrafi stawiaĺ hipotezy i je weryfikowaĺ 

U05 ï Student potrafi pracowaĺ w grupie oraz 

indywidualnie planujŃc swojŃ pracň. 

K_U01, K_U02 

 

 

K_U03, K_U05 

 

 

 

K_U05, K_U09 

 

K_U07, K_U02 

K_U09, K_U08 

 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 ï Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w 

celu podnoszenia poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci 

K02 ïStudent ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do 

wğasnej pracy, podejmowania innowacyjnych i 

tw·rczych dziağaŒ 

K03 ï Student postňpuje zgodnie z przepisami BHP. 

K04 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i 

dziağania w zespole i kierowania pracŃ zespoğu, 

wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywnoŜci w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K05,  

K_K03, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  



129 

Liczba godzin    35    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

W ĺwiczeniach laboratoryjnych preferowana jest aktywizujŃce metoda problemowa jako 
najbliŨsza pracy fizyka-eksperymentatora. 
Ze wzglňdu na charakter zajňĺ najczňŜciej wykorzystywana jest metoda praktyczna. 
Studenci wykonujŃc doŜwiadczenia wykorzystujŃ gotowe zestawy doŜwiadczalne. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x    x    x 

W02     x    x    x 

W03     x    x    x 

W04     x    x    x 

W05     x    x    x 

U01     x x x  x    x 

U02     x x x  x    x 

U03     x x x  x    x 

U04     x x x  x    x 

U05     x x x  x    x 

K01     x   x x    x 

K02     x   x x    x 

K03     x   x x    x 

K04     x   x x    x 
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Kryteria oceny 

  

BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K04 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 
operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie  

Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je stosowaĺ do 
rozwiŃzywania eksperymentalnych problem·w fizycznych oraz 
zaprojektowaĺ tok postňpowania pracy eksperymentalnej. Student wykazuje 
siň znajomoŜciŃ obsğugi przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Student zna najwaŨniejsze pojňcia 
i prawa z fizyki oraz potrafi wykonywaĺ ĺwiczenie zgodnie z instrukcjŃ. 
Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady zastosowaŒ 
znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Stosuje je w procesie nauczania 
wedğug szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 
rozwiŃzywaĺ proste zadania. Student wykazuje siň znajomoŜciŃ obsğugi 
przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W01-
W07, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji.  

 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen nastňpujŃcych ocen czŃstkowych: 

-oceny pisemnych sprawozdaŒ zawierajŃcych opisy wykonywanych 
doŜwiadczeŒ 

- oceny aktywnoŜci na zajňciach 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

MECHANIKA I Ruch Falowy 
1 Sprawdzanie drugiej zasady dynamiki dla ruchu obrotowego. 
2 Wyznaczanie moduğu Younga metodŃ statycznŃ. 
3 Wyznaczanie moduğu sztywnoŜci metodŃ dynamicznŃ. 
4 Wyznaczanie przyspieszenia ziemskiego za pomocŃ wahadğa matematycznego 
5 Wyznaczanie czňstotliwoŜci dŦwiňku w powietrzu za pomocŃ rury rezonansowej. 
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Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Laboratorium fizyczne cz. I i II, WN WSP 1991 

2. II Pracownia Fizyczna, WN AP, Krak·w 2000 

3. D. Haliday, R. Resnick, Fizyka, PWN 1998. 

4. Sz. Szczeniowski - Fizyka doŜwiadczalna, cz.I ï VI, PWN, W-wa 1980. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

W instrukcji kaŨdego ĺwiczenia podany jest wykaz zalecanej literatury oraz linki do stron 

tematycznie zwiŃzanych z ĺwiczeniem 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 35 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 7 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Matematyczne metody fizyki 

Nazwa w j. ang. Mathematical Methods in Physics 

 

Koordynator Dr Agnieszka Kowalska 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Agnieszka Kowalska 

Dr Ewelina Baran 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzupeğnienie wiedzy student·w z zakresu metod matematycznych stosowanych do rozwiŃzywania 

problem·w fizycznych. Nabycie umiejňtnoŜci pozwalajŃcych na gğňbsze rozumienie treŜci 

poznawanych w ramach przedmiot·w fizycznych. Ksztağtowanie umiejňtnoŜci samodzielnego 

wykorzystania przez student·w metod matematycznych w prowadzonych badaniach. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Ma wiadomoŜci z kurs·w Matematyka 1 i 2 oraz Algebra 

UmiejňtnoŜci Ma umiejňtnoŜci realizowane na zajňciach z Matematyki 1 i 2 oraz Algebry 

Kursy Matematyka 1 i 2, Algebra 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Zna wybrane pojňcia i metody matematyczne 

stosowane w fizyce zwiŃzane z przestrzeniami 

Hilberta, szeregiem Fouriera i wielomianami 

ortogonalnymi.  

W02 Zna podstawowe metody rozwiŃzywania r·wnaŒ 

r·Ũniczkowych zwyczajnych i czŃstkowych.  

W03 Zna moŨliwoŜci wykorzystania bezpğatnych 

program·w w zakresie rozwiŃzywania zadaŒ 

dotyczŃcych omawianych zagadnieŒ. 

K_W03,K_W04, 

K_W05,  

 

 

K_W04, K_W05 

 

K_W08 

 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Potrafi zastosowaĺ metody rozwiŃzywania typowych 

problem·w matematycznych pojawiajŃcych siň w fizyce.  

U02 Potrafi rozwiŃzywaĺ pewne klasy stosowanych w 

fizyce r·wnaŒ r·Ũniczkowych zwyczajnych i czŃstkowych. 

U03 Potrafi wykorzystaĺ programy komputerowe jako 

wsparcie w rozwiŃzywaniu problem·w dotyczŃcych 

omawianych zagadnieŒ 

U04 Potrafi wyszukiwaĺ potrzebne informacje dotyczŃce 

wybranych zagadnieŒ matematycznych oraz wykorzystaĺ 

je w rozwiŃzaniach problem·w 

K_U03, K_U04 

 

K_U04 

 

K_U08 

 

 K_U11 

 

 

 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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K01 Zna ograniczenia wğasnej wiedzy i rozumie 

potrzebň dalszego ksztağcenia 

K02 Potrafi formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce pogğňbieniu 

wğasnego zrozumienia danego tematu lub 

odnalezieniu brakujŃcych element·w rozumowania 

K_K01  

 

K_K02 

 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10 20      

        

 
 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Podczas wykğad·w preferowane sŃ metody aktywizujŃce i motywujŃce: metody dyskusji, 
intuicyjne przedstawianie pojňĺ abstrakcyjnych; motywujŃce sŃ wzmianki o zastosowaniach 
fizycznych poszczeg·lnych pojňĺ. Podczas ĺwiczeŒ preferowana jest dyskusja oraz 
prezentacje samodzielnie rozwiŃzywanych problem·w zwiŃzanych z tematykŃ wykğad·w. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x x     

W02        x x     

W03        x x     

U01        x x     
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U02        x x     

U03        x x     

U04        x x     

K01        x x     

K02        x x     

 
 

Kryteria oceny 
Ocena koŒcowa na podstawie udziağu studenta w dyskusjach na zajňciach oraz 

prezentacji rozwiŃzaŒ problem·w.  

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Elementy teorii przestrzeni Hilberta i przestrzeŒ L^2 
2. Pojňcie szeregu Fouriera. Rozwiniňcie funkcji w szereg Fouriera.  
3. R·wnania r·Ũniczkowe zwyczajne. 
4. Wielomiany ortogonalne  
5. Wybrane r·wnania r·Ũniczkowe czŃstkowe. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

L. C. Evans, ĂR·wnania r·Ũniczkowe czŃstkoweò, Wyd. Nauk. PWN, 2004 

M. Gewert, Z. Skoczylas, R·wnania r·Ũniczkowe zwyczajne Teoria, przykğady, zadania, 

Oficyna Wydawnicza GiS, Wrocğaw 2016. 

R. Rudnicki, Wykğady z analizy matematycznej, PWN, Warszawa 2012. 

A. Zag·rski, ĂMetody matematyczne fizykiò, Oficyna Wyd. PW, 2001, 2014. 

 



136 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

F.W. Byron, R.W. Fuller ĂMatematyka w fizyce klasycznej i kwantowejò Tom 1 i 2, PWN 

1975. 

J. ChmieliŒski, Analiza funkcjonalna: notatki do wykğadu, Wyd. Nauk. AP, 2004 

 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ) ï studia 
stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023  

 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Astronomia z astrofizykŃ 

Nazwa w j. ang. Astronomy and astrophysics 

 

Koordynator Waldemar Ogğoza 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Waldemar Ogğoza 

Michağ Siwak 

 

  

Punktacja ECTS* 3 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

/ŜƭŜƳ ƪǳǊǎǳ ƧŜǎǘ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ǎƛť Ȋ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀƳƛ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅƳƛ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛΣ ŀ w ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƻǏŎƛ 

²ǎȊŜŎƘǏǿƛŀǘŀ Ƨŀƪƻ ŎŀƱƻǏŎƛΣ ¦ƪƱŀŘǳ {ƱƻƴŜŎȊƴŜƎƻΣ ƧŜŘƴƻǎǘŜƪ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛŎȊƴȅŎƘΣ ƴƻŎƴŜƎƻ nieba, kalendarza, 

ȊƧŀǿƛǎƪŀƳƛ ǿ ǳƪƱŀŘȊƛŜ YǎƛťȍȅŎ-Ziemia-{ƱƻƵŎŜΣ ȊƧŀǿƛǎƪŀƳƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎȅƳƛ Ȋ ǊǳŎƘ ƻōǊƻǘƻǿŜƎƻ ƛ ƻǊōƛǘŀƭƴŜƎƻ 

½ƛŜƳƛΣ ƻōǎŜǊǿŀŎƧŀƳƛ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛŎȊƴȅƳƛ ƻǊŀȊ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ǎƛť Ȋ ŦƛȊȅƪŊ {ƱƻƵŎŀΣ ƎǿƛŀȊŘΣ ƎŀƭŀƪǘȅƪΦ ² ǘǊŀƪŎƛŜ ƪǳǊǎǳ 

ǎǘǳŘŜƴǘ ȊŀǇƻȊƴŀ ǎƛť Ȋ ȊƧŀǿƛǎƪŀƳƛ ƴŀ ǎŦŜǊȊŜ ƴƛŜōƛŜǎƪƛŜƧΣ ōǳŘƻǿŊ ƎǿƛŀȊŘ ƛ  ƛŎƘ ŜǿƻƭǳŎƧƛΣ ǇƻȊƴŀ ŜƭŜƳŜƴǘȅ 

ǎƪƱŀŘƻǿŜ  ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ǿƛŜƭƪƻǎƪŀƭƻǿŜƧ ²ǎȊŜŎƘǏǿƛŀǘŀ ƻǊŀȊ  ǇǊȊŜōƛŜƎ ƧŜƎƻ ŜǿƻƭǳŎƧƛΦ 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Podstawowa wiedza o prawach fizyki 

UmiejňtnoŜci tƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƻǇƛǎȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘΦ 

Kursy Podstawowy kurs fizyki na poziomie podstaw fizyki. 
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 - Ƴŀ ǳƎǊǳƴǘƻǿŀƴŊ ǿƛŜŘȊť ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛ ƛ 

astrofizyki. 

W02 - zna ȊƧŀǿƛǎƪŀ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎŜ ƴŀ ƴƻŎƴȅƳ ƛ ŘȊƛŜƴƴȅƳ 

niebie  

W03 - ǿƛŜ Ƨŀƪ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ǇǊƻǎǘŜ ƻōǎŜǊǿŀŎƧŜ 

astronomiczne 

W04 - Ȋƴŀ ǇǊȊŜōƛŜƎ ȊƧŀǿƛǎƪ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ 

ŜǿƻƭǳŎƧƛ ǿǎȊŜŎƘǏǿƛŀǘŀ ƻŘ ƧŜƎƻ ǇƻŎȊŊǘƪƽǿ Řƻ ǎǘŀƴǳ 

obecnego  

W05 - Ȋƴŀ ǇǊŀǿŀ ŦƛȊȅƪƛ ƻǊƎŀƴƛȊǳƧŊŎŜ ǇƻǊȊŊŘŜƪ 

²ǎȊŜŎƘǏǿƛŀǘŀ 

K_W01, K_W02 

 

K_W01, K_W03 

 

K_W03, K_W09 

 

K_W03, K_W09, 

 

K_W03 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 
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U01 - ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ sƛť ŘŜŦƛƴƛŎƧŀƳƛ ǳȍȅǿŀƴȅƳƛ ǿ 

ǊƽȍƴȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀŎƘ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛ ƛ ŀǎǘǊƻŦizyki  

U02 - ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ sƛť ƳŜǘƻŘŀƳƛ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴȅƳƛ 

w astronomii i astrofizyce  

U03 - potrafi zastosowaŏ podstawowe algorytmy do 

ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǿ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛ ƛ ŀǎǘǊƻŦƛȊȅŎŜ  

U04 - pƻǘǊŀŦƛ Ƴƽǿƛŏ o ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛ ƛ ŀǎǘǊƻŦƛȊȅŎŜ ƻƎƽƭƴƛŜ 

ȊǊƻȊǳƳƛŀƱȅƳ ƧťȊȅƪƛŜƳ  

U05 - potrafi pozyskiwaŏ informacje z literatury, 

internetu oraz innych ȋrƽŘŜƱΣ Řƻƪƻƴȅǿŀŏ ich 

ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƧƛ ƛ ǿȅŎƛŊƎŀŏ wnioski  

U06 - potrafi przygotowywaŏ wȅǎǘŊǇƛŜƴƛŀ ǳǎǘƴŜ ƛ 

ǇƛǎŜƳƴŜ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ȊŀƎŀŘƴƛŜƵ ŀǎǘǊƻƴƻƳƛƛ ƛ ŀǎǘǊƻŦƛȊȅƪƛ  

U07 - potrafi samodzielnie uczyŏ sƛť ƛ ǇƻǎȊǳƪƛǿŀŏ 

ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜƧ 

astronomii i astrofizyki  

U08 - potrafi analizowaŏ zƧŀǿƛǎƪŀ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎŜ ǿŜ 

ǿǎȊŜŎƘǏǿƛŜŎƛŜ ƛ ǇƻǿƛŊȊŀŏ jŜ Ȋ ƻƎƽƭƴȅƳƛ ǇǊŀǿŀƳƛ ŦƛȊȅƪƛ 

K_U01, K_U02 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

 

 

K_U03, K_U04, K_U07 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 - ma zainteresowanie w najnowszych odkryciach 

astronomicznych i astrofizycznych;  

K02 - Ƴŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ krytycznego oceniania swojej 

wiedzy;  

K03 - ǇƻǘǊŀŦƛ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ problemy i podejmowaŏ ǇǊƽōȅ 

ƛŎƘ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ  

K04 - potrafi przedstawiŏ ǳȊȅǎƪŀƴŊ ǿƛŜŘȊť ǿ ǎǇƻǎƽō 

ȊǊƻȊǳƳƛŀƱȅ Řƭŀ ǿȅōǊŀƴŜƧ ƎǊǳǇȅ ƻŘōƛƻǊŎƽǿ Yлр - rozumie 

ǇƻǘǊȊŜōť ǇƻǇǳlaryzacji astronomii i astrofizyki 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

 

K_K01, K_K03, K_K04 

 

K_K01, K_K03, K_K07 

 

 

 

 

Organizacja 
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Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20   20    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia prowadzone sŃ w systemie 2 godzin wykğadu oraz 2 godziny zajňĺ laboratoryjnych na 
tydzieŒ, z wykorzystaniem zasob·w multimedialnych i internetu. Materiağy sŃ przygotowane 
gğ·wnie w jňzyku angielskim, co umoŨliwia sğuchaczom zaznajomienie siň ze specjalistycznym 
jňzykiem angielskim w zakresie omawianej wiedzy z astronomii i uğatwia umiňdzynarodowienie 
dalszego ksztağcenia. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 
   x x   x   x  x 

W02    x x   x   x  x 

W03    x x   x   x  x 

W04    x x   x   x  x 

W05    x x   x   x  x 

U01    x x   x     x 

U02    x x   x     x 

U02    x x   x     x 

K01    x x   x     x 

K02    x x   x     x 

K03    x x   x     x 
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Kryteria oceny 
 Zaliczenie z ocenŃ/egzamin w celu weryfikacji wiedzy o astronomii zdobytej 

przez studenta. 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Astronomia jako nauka, Jednostki stosowane w astronomii 
2. Nocne niebo, konstelacje 
3. Ruch dobowy i roczny Ziemi i jego konsekwencje 
4. Ruch roczny Ziemi i jego konsekwencje 
5. Czasy stosowane w astronomii 
6. Prawa Keplera 
7. Zjawiska w ukğadzie SğoŒce-Ziemia-KsiňŨyc 
8. Obserwacje astronomiczne 
9. Ukğad Sğoneczny. 
10. SğoŒce 
11. Parametry fizyczne gwiazd 
12. Diagram Hertzsprunga-Russella 
13. Ewolucja gwiazd 
14. Ukğady podw·jne i zaĺmieniowe 
15. Gwiazdy pulsujŃce 
16. Droga Mleczna i galaktyki 
17. Ciemna materia 
18.Skale odlegğoŜci i budowa WszechŜwiata Ewolucja WszechŜwiata 
19. Poszukiwanie Ũycia we WszechŜwiecie 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

 α½ƛŜƳƛŀ ƛ ²ǎȊŜŎƘǏǿƛŀǘέΤ WΦaΣ YǊŜƛƴŜǊΤ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ bŀǳƪƻǿŜ ¦ƴƛǿŜǊǎȅǘŜǘǳ tŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƎƻΣ YǊŀƪƽǿ 

2011 

WΦaΦ YǊŜƛƴŜǊΤ α!ǎǘǊƻƴƻƳƛŀ Ȋ !ǎǘǊƻŦƛȊȅƪŊέ όt²bΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀ мффнύ 

 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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IΦYŀǊǘǳƴŜƴΣ !ǎǘǊƻƴƻƳƛŀ hƎƽƭƴŀΣ t²bΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀ нлнл  

aΦ{ǳōǎǘȅƪΤ αtƻǊŀŘƴƛƪ aƛƱƻǏƴƛƪŀ !ǎǘǊƻƴƻƳƛƛέ ό²ȅŘΥ !ǎǘǊƻ/5Σ /ƘƻǊȊƽǿ нлмлύ 

!Φ.ǊŀƴƛŎƪƛΣ αbŀ ǿƱŀǎƴŜ ƻŎȊȅΩΣ PWN, Warszawa 2014 

Υ!ǎǘǊƻŦƛȊȅƪŀ ǳƪƱŀŘƽǿ ǇƭŀƴŜǘŀǊƴȅŎƘέ Σ tΦ!ǊǘȅƳƻǿƛŎȊΣ t²bΣ мффр 

α9ǿƻƭǳŎƧŀ ƪƻǎƳƻǎǳ ƛ ƪƻǎƳƻƭƻƎƛƛέΣ aΦIŜƭƭŜǊΣ t²bΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀ мфур 

 

Astronarium: 

https://www.youtube.com/channel/UCJ6RgJ8lYW5BGaLNM9FEMJg/featured 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 2 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 77 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 

 

 
  

https://www.youtube.com/channel/UCJ6RgJ8lYW5BGaLNM9FEMJg/featured
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU  
 
 

Nazwa Mechanika Teoretyczna  

Nazwa w j. ang. Theoretical Mechanics  

 
 

Koordynator dr hab. Tomasz Dobrowolski 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr Krzysztof Konieczny   

Punktacja ECTS* 3 

 

 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 
Przedstawienie w ujňciu historycznym najwaŨniejszych pojňĺ z zakresu mechaniki klasycznej. 
Zapoznanie student·w z podstawami formalizmu mechaniki klasycznej oraz wypracowanie sprawnoŜci 
rachunkowej przy opisie ukğad·w mechanicznych.  
Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 
 

Warunki wstňpne 

Wiedza 
ZnajomoŜĺ algebry, analizy matematycznej 

UmiejňtnoŜci UmiejňtnoŜĺ r·Ũniczkowania, cağkowania, rozwiŃzywania r·wnaŒ 

r·Ũniczkowych zwyczajnych oraz czŃstkowych 

Kursy 
Matematyka 1, Matematyka 2 , Algebra  

 

 
Efekty uczenia siň  
 
 

 
Wiedza 

 

 
Efekt uczenia siň dla kursu 

 
Odniesienie do efekt·w 

dla studi·w 

 
 
 
 
 

 

W_01 ï Zna pojňcie przestrzeni afinicznej oraz przestrzeni 

Euklidesa. Wie, Ũe podstawŃ struktury czasoprzestrzeni 

Galileusza jest zağoŨenie o absolutnym czasie. Zna pojňcie 

ukğadu odniesienia oraz pojňcie punktu materialnego. Zna 

definicje oraz wğasnoŜci transformacyjne wielkoŜci 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  
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kinematycznych przy zmianie ukğadu odniesienia. Rozumie, 

pojňcie ukğadu inercjalnego oraz jego zwiŃzek z pierwszŃ 

zasadŃ dynamiki Newtona. Rozumie pojňcie transformacji 

Galileusza oraz zdaje sobie sprawň, Ũe transformacje te 

stanowiŃ grupň. Wie jakie wielkoŜci kinematyczne sŃ 

niezmiennikami tych transformacji. Rozumie znaczenie masy 

bezwğadnej oraz zna empiryczne podstawy drugiej zasady 

dynamik i Newtona. Rozumie, Ũe analityczna postaĺ siğ ma 

swoje podstawy doŜwiadczalne. Zna zasadň superpozycji siğ. 

Potrafi zapisaĺ r·wnanie ruchu w ukğadach nieinercjalnych. 

Zna pochodzenie siğ pozornych. Zna trzeciŃ zasadň dynamiki 

Newtona oraz jej ograniczenia.  Zna pojňcie Ŝrodka masy oraz 

masy zredukowanej.  
 

W_02 ï Rozumie, Ũe druga zasada dynamiki ma postaĺ 

ukğadu r·wnaŒ r·Ũniczkowych zwyczajnych oraz Ũe 

rozwiŃzaniem powyŨszego ukğadu jest ukğad funkcji 

opisujŃcych trajektoriň. Zna klasycznŃ zasadň 

przyczynowo Ŝci. Zna pojňcie cağki ruchu oraz rozumie 

znaczenie cağek ruchu dla rozwiŃzania problemu ruchu. Zna 

pojňcie siğy potencjalnej. Potrafi okreŜliĺ problemy, w kt·rych 

energia jest cağkŃ ruchu. Wie, Ũe skğadowe krňtu sŃ cağkami 

ruchu w potencjale o symetrii sf erycznej. Rozumie zwiŃzek 

zachowania krňtu z drugim prawem Keplera. Wie Ũe w 

potencjale siğy ciňŨkoŜci oraz siğy elektrostatycznej opr·cz 

cağki energii oraz krňtu zachowany jest wektor Rungego-

Lenza. Rozumie znaczenie geometryczne tego wektora oraz 

wie Ũe wraz z pozostağymi cağkami ruchu pozwala wyznaczyĺ 

orbitň punktu materialnego poruszajŃcego siň w potencjale 

typu 1/r. Potrafi sformuğowaĺ pierwsze prawo Keplera. 

Rozumie Ũe ruch w polu siğy centralnej o potencjale r·Ũnym 

od newtonowskiego  prowadzi do pre cesji orbity.  

 
W_03 ï Rozumie braki drugiej zasady dynamiki w przypadku 

analizy ukğad·w poddanych wiňzom. Zna klasyfikacjň wiňz·w 

ze wzglňdu na ich postaĺ algebraicznŃ, cağkowalnoŜĺ oraz 

zaleŨnoŜĺ czasowŃ. Zna pojňcie przesuniňcia wirtualnego 

oraz potrafi okreŜliĺ czym siň ono r·Ũni od przesuniňcia 

rzeczywistego. Potrafi sformuğowaĺ zasadň dôAlemberta. 

Rozumie pochodzenie siğ reakcji. Potrafi sformuğowaĺ zasadň 

prac wirtualnych. Jest Ŝwiadom, Ũe r·wnania Eulera ï 

Lagrangeôa I rodzaju pozwalajŃ na jednoznaczne postawienie 

problemu ruchu w obecnoŜci wiňz·w. 

 
W_04 -  Zna pojňcie przestrzeni konfiguracyjnej. Rozumie Ũe 

separacja zagadnienia siğ reakcji od zagadnienia ruchu 

wymaga wprowadzenia wsp·ğrzňdnych uog·lnionych. 

Rozumie pochodzenie r·wnaŒ Eulera - Lagrang eôa II rodzaju. 

Zna i rozumie pojňcia pňdu uog·lnionego, siğ uog·lnionych, 

potencjağu uog·lnionego. Zna przykğady ukğad·w, dla 

kt·rych potencjağ uog·lniony nie istnieje. Zna pojňcie 

Lagrangianu ukğadu mechanicznego. Rozumie czym jest 

podobieŒstwo mechaniczne oraz zna jego zwiŃzek z trzecim 

prawem Keplera. Rozumie, Ũe r·wnania ruchu ukğadu 

zadanego pewnym lagrangianem sŃ konsekwencjŃ zasady 

najmniejszego dziağania. Zna twierdzenie Noether oraz zna 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  

 
 
 
 
 
 
 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  
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zwiŃzek symetrii czasoprzestrzennych ukğadu z istnieniem 

cağek pierwszych.  

 

W_05 -  Rozumie powszechnoŜĺ ruch·w drgajŃcych. Wie na 

czym polega przybliŨenie harmoniczne oraz jakie sŃ jego 

plusy oraz minusy. Zna metody analizy mağych drgaŒ 

ukğad·w o wielu stopniach swobody. Rozumie, Ũe istnienie 

mod·w zerowych wiŃŨe siň z symetriami jakie posiada ukğad.  

 

W_06 -  Wie jakie jest znaczenie transformacji Legendreôa 

oraz jakie jest jej zastosowanie w mechanice. Zna pojňcie 

przestrzeni fazowej. Zna postaĺ oraz pochodzenie r·wnaŒ 

Hamiltona. Wie czym sŃ transformacje kanoniczne oraz zna 

ich zastosowania. Wie czym sŃ nawiasy Poissona oraz zna 

twierdzenie Poissona o algebrze cağek ruchu. Zna pojňcia 

zmiennych cyklicznych oraz ukğad·w cağkowalnych. Zna 

twierdzenie Liouville'a.  Rozumie twierdzenie Poincare o 

powrotach. Zna pochodz enie r·wnania Hamiltona Jacobiego. 

 

 

 

 

 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  

 

 

 

 

 

K_W01,K_W02, 

K_W03, K_W04  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
kierunkowych 

 
 
 
 
 
 
 
 
UmiejňtnoŜci  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

U_01 -  Potrafi prowadziĺ opis ukğad·w mechanicznych w 

r·Ũnych inercjalnych oraz nieinercjalnych ukğadach 

odniesienia .  

 

U_02 -  Potrafi opisywaĺ analitycznie problemy fizyczne z 

zakresu mechaniki klasycznej. Potrafi wyznaczaĺ cağki 

ruchu oraz rozwiŃzywaĺ r·wnania Newtona.   

 

U_03 -  Potrafi prowadziĺ analityczny opis ukğad·w 

poddanych dziağaniu wiňz·w. Potrafi wyznaczaĺ siğy reakcji 

obecne w ukğadzie.  

 

U_04 -  Potrafi uŨywaĺ r·wnaŒ Eulera - Lagrangea II rodzaju 

do opisu ruchu punktu materialnego po krzywych oraz 

powierzchniach.  

 

U_05 -  Potrafi przybliŨaĺ ruchy drgajŃce drganiami 

harmonicznymi. Stosuje r·Ũne metody wyznaczania mod·w 

normalnych w ukğadach sprzňŨonych oscylator·w 

harmonicznych.  

 

U_06 -  Na podstawie znajomoŜci lagrangianu potrafi 

wyznaczyĺ hamiltonian ukğadu. Zna metody wyznaczania 

rozwiŃzaŒ r·wnaŒ Hamiltona. 

 

 
K_U01, K_U02, K_U04, 

K_U07, K_U08, K_U09 
 

 
K_U01, K_U02, K_U04, 
K_U07, K_U08, K_U09 
 

 
K_U04, K_U07, K_U08, 
K_U09 
 
 
K_U04, K_U07, K_U08, 
K_U09 

 
 
K_U04, K_U07, K_U08, 
K_U09 
 
 
 
K_U04, K_U07, K_U08, 
K_U09 
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Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

 
 
 
 
 
 
 
 
Kompetencje 
spoğeczne 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

K_01 -  Zna ograniczenia wğasnej wiedzy i rozumie 

potrzebň dalszego ksztağcenia, potrafi samodzielnie 

wyszukiwaĺ informacje w literaturze, takŨe w jňzykach 

obcych.  

 

 

K_02 -  Potrafi precyzyjnie formuğowaĺ pytania, sğuŨŃce 

pogğňbieniu wğasnego zrozumienia danego tematu lub 

odnalezieniu brakujŃcych element·w rozumowania. 

 

 

K_03 -  Potrafi pracowaĺ zespoğowo; rozumie 

koniecznoŜĺ systematycznej pracy nad wszelkimi 

projektami, kt·re majŃ dğugofalowy charakter. 

 

 

K_04 -  Rozumie i docenia znaczenie sumiennoŜci i 

uczciwoŜci intelektualnej w dziağaniach wğasnych i 

innych os·b; postňpuje etycznie. 

 

 
K_K01,K_K02 
 
 
 
 

 
K_K01, K_K07 
 
 
 

 
K_K03, 
 
 
 

 
K_K05, 

 

 
 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

zajňcia w grupach  

 

A 

 

K L S P Z  

Liczba godzin 20 20      

 
 
 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 
Podczas wykğad·w preferowane sŃ metody aktywizujŃce i motywujŃce: metody dyskusji, intuicyjne 
przedstawianie pojňĺ abstrakcyjnych oraz historyczne sytuacje problemowe, kt·re doprowadziğy do 
wyğonienia siň danej koncepcji; motywujŃce sŃ wzmianki o zastosowaniach poszczeg·lnych pojňĺ. 
Podczas ĺwiczeŒ preferowana jest dyskusja samodzielnie rozwiŃzywanych problem·w zwiŃzanych z 
tematykŃ wykğad·w.  
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Formy sprawdzania efekt·w uczenia 
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W_01        x   x   

W_02        x   x   

W_03        x   x   

W_04        x   x   

W_05        x   x   

W_06        x   x   

U_01        x  x x   

U_02        x  x x   

U_03        x  x x   

U_04        x  x x   

U_05        x  x x   

U_06        x  x x   

K_01        x      

K_02        x      

K_03        x      

K_04        x      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kryteria oceny 

  

Ocena koŒcowa jest ocenŃ odpowiedzi na egzaminie ustnym. 
 

Warunkiem przystŃpienia do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia z ĺwiczeŒ.  
Zaliczenie to jest ŜredniŃ ocen odpowiedzi ustnych oraz kolokwi·w. 
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Uwagi 

 
BARDZO DOBRY 
Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W_01 ï W_06, U_01 
ï U_06 oraz kompetencje K_01 ï K_04 i wykazuje samodzielnoŜĺ, operatywnoŜĺ i 
tw·rcze podejŜcie w ich stosowaniu w procesie edukacyjnym. 
DOBRY 
Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W_01 ï W_06, U_01 
ï U_06 oraz kompetencje K_01 ï K_04. Wykorzystuje je w procesie edukacyjnym 
wedğug wskaz·wek nauczyciela akademickiego. 
DOSTATECZNY 
Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W_01 ï W_06, U_01 
ï U_06 oraz kompetencje K_01 ï K_04. Stosuje je w procesie edukacyjnym wedğug 
szczeg·ğowych instrukcji nauczyciela akademickiego. 
NIEDOSTATECZNY 
Student nie opanowağ wiedzy wymienionej w punktach W_01 ï W_06 ani nie osiŃgnŃğ 

wiňkszoŜci wspomnianych umiejňtnoŜci i kompetencji. 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 
 

1) Podstawy mechaniki klasycznej 

a) czasoprzestrzeŒ Galileusza 

b) wielkoŜci kinematyczne i ich wğasnoŜci transformacyjne 

c) transformacje Galileusza 

d) zasada wzglňdnoŜci Galileusza, zasada superpozycji siğ 

e) ukğady inercjalne, prawa Newtona,  

f) opis ruchu w ukğadach nieinercjalnych, siğy pozorne 

 

2) Cağki ruchu i ich aplikacje 

a) pojňcie cağki ruchu 

b) cağki ruchu w zagadnieniu Keplera 

c) prawa Keplera 

d) ruch w polu siğy centralnej o potencjale r·Ũnym od newtonowskiego  (precesja 
orbity)  

 

3) Ruch w obecnoŜci wiňz·w - Zasada dôAlemberta  

a) klasyfikacja wiňz·w 

b) przesuniňcie wirtualne 

c) siğy reakcji 

d) zasada dôAlemberta  

e) zasada prac wirtualnych 

f) r·wnania Eulera ï Lagrangeôa I rodzaju  

 

4) Separacja zagadnienia siğ reakcji od zagadnienia ruchu 

a) przestrzeŒ konfiguracyjna, 

b) wsp·ğrzňdne uog·lnione, 

c) transformacje punktowe,  

d) zasada najmniejszego dziağania,  
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e) r·wnania Eulera - Lagrangeôa II rodzaju,  

f) wsp·ğzmienniczoŜĺ r·wnaŒ ruchu wzglňdem transformacji punktowych, 

g) niejednoznacznoŜĺ wyboru Lagrangianu ukğadu mechanicznego , 

h) podobieŒstwo mechaniczne, a prawa Keplera, 

i) r·wnania ruchu w nieinercjalnych ukğadach odniesienia, 

j)  ruch swobodny jako ruch geodezyjny, 

k) postaĺ r·wnaŒ ruchu w metryce Jacobiego, 

l) znaczenie cağek ruchu, 

m) pojňcie symetrii,  

n) twierdzenie Noether. 

 

5) Mağe drgania ukğadu mas punktowych  

6) Opis ruchu w przestrzeni fazowej 

a) transformacja Legendreôa, 

b) przestrzeŒ fazowa, 

c) r·wnania hamiltona, 

d) zasada wariacyjna na przestrzeni fazowej, 

e) transformacje kanoniczne, funkcja tworzŃca w r·Ũnych zestawach 
wsp·ğrzňdnych, 

f) ruch ukğadu mechanicznego jako transformacja kanoniczna, 

g) twierdzenie Liouvilleôa, 

h) niezmienniki cağkowe transformacji kanonicznych, 

i) niezmiennik adiabatyczny, a warunki kwantowania Bohra-Sommerfelda, 

j)  funkcja dynamiczna oraz jej ewolucja, 

k) nawiasy Poissona i ich wğasnoŜci, 

l) fundamentalne nawiasy Poissona,  

m) algebra nawias·w Piossona jako okno do Ŝwiata kwantowego, 

n) tw. Poissona o algebrze cağek ruchu, 

o) tw. Poincare ï o powrotach, 

p) zmienne cykliczne,  

q) ukğady cağkowalne, 

 

7. R·wnania Hamiltona Jacobiego: 

a) zasada wariacyjna z jednym koŒcem swobodnym, 

b) zwiŃzek semiklasycznej funkcji falowej z r·wnaniem H-J. 

 
 

 
 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 
 

Landau L.D., Lifszyc J.M. ĂMechanikañ,        

StefaŒski K. ĂWstňp do mechaniki klasycznejò,  

W. Kr·likowski W., W. Rubinowicz W. ĂMechanika teoretyczna" 
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Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

 

Ingarden R. S., Jam ioğkowski A. ĂMechanika klasycznaò 

 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 

(konsultacje) 
3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 12 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika (1 ECTS = 30h) 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Wstňp do programowania 

Nazwa w j. ang. Introduction to programming 

 

Koordynator dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski   

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem ksztağcenia w ramach kursu prowadzonego w jňzyku polskim jest zaznajomienie sğuchaczy z 

zasadami programowania imperatywnego/proceduralno-strukturalnego 

Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Wiedza dotyczŃca kodowania binarnego liczb. Podstawowa wiedza na temat 

dziağania ukğad·w mikroprocesorowych. Wiedza na temat system·w 

bazodanowych, w szczeg·lnoŜci dotyczŃca modeli danych oraz algorytm·w z 

nimi zwiŃzanych.  

UmiejňtnoŜci 
Sprawne korzystanie z komputera osobistego na poziomie uŨytkownika. 

UmiejňtnoŜĺ tworzenia system·w baz danych. 

Kursy 
Podstawy informatyki i system·w informatycznych; Technologie informacyjne 

i multimedialne, Podstawy baz danych  
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 posiada wiedzň dotyczŃcŃ paradygmat·w 

programowania proceduralnego/strukturalnego i opisu 

modelowanej rzeczywistoŜci 

 

W02 zna podstawowe techniki programistyczne i 

moŨliwoŜci ich zastosowania w odniesieniu do 

zagadnieŒ fizycznych. 

 

W03 zna skğadniň jňzyka C, rozumie mechanizmy 

stojŃce za skğadniŃ jňzyka oraz moduğ·w 

bibliotecznych w odniesieniu do systemu operacyjnego 

oraz sprzňtu (procesor - pamiňĺ - urzŃdzenia 

wejŜcia/wyjŜcia; alokacja pamiňci, stos wywoğaŒ 

funkcji)  

 

K_W06, K_W07 

 

 

K_W06, K_W07, 

 

 

 

K_W06, K_W07 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 umie pisaĺ, analizowaĺ i testowaĺ kod Ŧr·dğowy 

 

U02 umie sprawnie korzystaĺ ze Ŝrodowiska 

uruchomieniowego (debugger) 

 

U03 potrafi korzystaĺ z gotowych narzňdzi w postaci 

bibliotek funkcji - umiejňtnoŜĺ korzystania z dokumentacji  

(takŨe w jňzyku angielskim)  

 

U04 posiada umiejňtnoŜĺ zapisu i modelowania problemu 

w ujňciu proceduralno-strukturalnym  

  

K_U06,  

 

K_U06 

 

 

K_U06,  

 

 

K_U06,  
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Potrafi wypracowaĺ w zespole rozwiŃzania 

problem·w stawianych przez prowadzŃcego 

 

K02 Potrafi znaleŦĺ i wykorzystaĺ dodatkowe 

materiağy/ksiŃŨki uğatwiajŃce mu zrozumienie 

zagadnieŒ omawianych na zajňciach 

 

K_K03 

 

 

K_K02 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15  30     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad nastawiony na zrozumienie podstawowych mechanizm·w stojŃcych za skğadniŃ 
jňzyka programowania (jňzyk C). 
Demonstracja sposobu pracy ze Ŝrodowiskiem programistycznym. 
Praca zespoğowa student·w pod kierunkiem prowadzŃcego ï wsp·lne omawianie 
koncepcji/wariant·w rozwiŃzania postawionych przez prowadzŃcego zadaŒ (w tym pisanie 
fragment·w kodu na tablicy)  
Praca indywidualna studenta ï samodzielne rozwiŃzywanie zadaŒ postawionych przez 
prowadzŃcego, konsultacje. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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 ï
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Ĺ
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Z
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e
 

P
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c
a
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b

o
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P
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k
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y
w
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u

a
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y
 

P
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k
t 

g
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p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
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s
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s
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R
e
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P
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c
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 p
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e
m

n
a
 

(e
s
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j)
 

E
g
z
a
m
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s
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y
 

E
g
z
a
m

in
 

p
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e
m

n
y
 

In
n
e

 

W01     X   X  X    
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W02     X   X  X    

W03     X   X  X    

U01     X   X  X    

U02     X   X      

U03     X   X      

U04     X   X  X    

K01     X   X      

K02     X         

 
 
 

Kryteria oceny 

 Ocena z przedmiotu jest ŜredniŃ waŨonŃ ocen z 

+ bieŨŃcej pracy na ĺwiczeniach laboratoryjnych (min. udziağ w dyskusjach, 
przygotowywaniu fragment·w kodu na tablicy).  

+ pisemnego (lub ustnego) kolokwium zaliczeniowego weryfikujŃcego 
podstawowe umiejňtnoŜci pisania kodu program·w.  

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

Preprocesor/kompilator/linker; debugger; typy vs. zmienne, zmienne w kontekŜcie klas 
pamiňci (automatyczne, statyczne, dynamiczne); struktury; tablice; tablice (ğaŒcuchy) 
znakowe; operatory; wyraŨenia; instrukcje sterujŃce; zmienne wskaŦnikowe, funkcje -
przekazywanie parametr·w. 
 

Wykaz literatury podstawowej 
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S. Prata, Jňzyk C. Szkoğa programowania, wydanie VI, Helion 2016. 

B. W. Kernighan, D. M. Ritchie, Jňzyk ANSI C. Programowanie, Helion 2020 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

P. van der Linden, Expert C Programming, Prentice Hall, 1994 

K. N. King, C Programming: A Modern Approach 2nd edition, W. W. Norton & Company, 

2008 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 9 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
8 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

  

  

KARTA KURSU   
  

  

  

Nazwa                          Kultura Fizyczna     

Nazwa w j. ang.    

  

Koordynator  ŘǊ aŀƱƎƻǊȊŀǘŀ 5ƱǳƎƻǎȊ-.ƻǏ  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

mgr Irena Bodzenty,   
dr Agnieszka Bogacz-Walancik, 

mgr GrzegoǊȊ 5ǳŘȊƛƪΣ  ŘǊ aƛŎƘŀƱ 

YŀǊŀǎƛƵǎƪƛΣ   
mgr Tomasz Konieczny  dr  

_ǳƪŀǎȊ [ƛŎΣ  
mgr Jakub Mantorski,  mgr 

tŀǿŜƱ tŀŎƘƻƭŜŎΣ  

    

  

Punktacja ECTS*  0  ƳƎǊ 9ƭȍōƛŜǘŀ {ƛƻƴƪƻΣ  ƳƎǊ 
Adam Stadnik,  

mgr Justyna Tomala, 

mgr Marcin Wajda, mgr 

Ewelina Wilk, mgr 

Marzenŀ ½ŀƧŊŎΦ  

  

  

  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

{ǘǳŘŜƴǘ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ƳƻŘǳƱǳ ƪǳƭǘǳǊŀ ŦƛȊȅŎȊƴŀ ǊƻȊǿƛƧŀ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ 

Řƻ ǿȅōƻǊǳΥ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŜ ŦƛȊȅŎȊƴŜ όȊŀƧťŎƛŀ ƻƎƽƭƴƻǊƻȊǿƻƧƻǿŜύΣ ŦƛǘƴŜǎǎΣ ƭŀǘƛƴƻΣ ǇƛƭŀǘŜǎΣ ƧƻƎŀΣ ȊŘǊƻǿȅ 

ƪǊťƎƻǎƱǳǇΣ ŎǊƻǎǎŦƛǘΣ ǎŀƳƻƻōǊƻƴŀΣ ǘǊŜƴƛƴƎ ƻōǿƻŘƻǿȅΣ ǘǊŜƴƛƴƎ ǿȊƳŀŎƴƛŀƧŊŎȅΣ ȊŀƧťŎƛŀ ƴŀ ǎƛƱƻǿƴƛΣ  

ŀǉǳŀ ŦƛǘƴŜǎǎ Ҍ ǇƱȅǿŀƴƛŜΣ ƪǳƭǘǳǊȅǎǘȅƪŀΣ ǎƛŀǘƪƽǿƪŀΣ ƪƻǎȊȅƪƽǿƪŀΣ ǇƛƱƪŀ ƴƻȍƴŀΣ ȊŜǎǇƻƱƻǿŜ ƎǊȅ 

ǎǇƻǊǘƻǿŜΣ ƴŀǊŎƛŀǊǎǘǿƻΣ ǘŜƴƛǎ ǎǘƻƱƻǿȅΣ ǘŜƴƛǎ ȊƛŜƳƴȅΣ ǇƱȅǿŀƴƛŜΣ ƴƻǊŘƛŎ ǿŀƭƪƛƴƎΣ ōŀŘƳƛƴǘƻn, 

ǳƴƛƘƻƪΣ ƭŜƪƪŀ ŀǘƭŜǘȅƪŀΣ ǘǳǊȅǎǘȅƪŀ ǇƛŜǎȊŀΦ {ǘǳŘŜƴǘΣ ǇƻǎƛŀŘŀƧŊŎȅ ǎƪƛŜǊƻǿŀƴƛŜ ƭŜƪŀǊǎƪƛŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ 

rehabilitacji ruchowej.   

{ǘǳŘŜƴǘΣ ƳŀƧŊŎȅ ǇǊȊŜŎƛǿǿǎƪŀȊŀƴƛŜ ƭŜƪŀǊǎƪƛŜ Řƻ ǿȅǎƛƱƪǳ ŦƛȊȅŎȊƴŜƎƻΣ ōƛŜǊȊŜ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ  

teoretycznych - α5ŀǿƴŜ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ŦƻǊƳȅ ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŦƛȊȅŎȊƴŜƧ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀέΦ   

  

  

Warunki wstňpne  
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Wiedza  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
  

  

Kursy  
  

  

  

  

Efekty uczenia siň   

  

Wiedza  

 

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

W01, ...  

  

  

  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

 

EŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  

kierunkowych  

U01, ...  

  
  

  

  

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  

kierunkowych  

YлмΣ ²ǎǇƽƱǇǊŀŎǳƧŊŎ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ǊƻȊǳƳƛŜ ǇƻǘǊȊŜōť ōȅŎƛŀ 

odpowiedzialnym za siebie i innych  
K_K04  
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   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin    30          
   

  

                   

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

{ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǊƽȍƴȅŎƘ ƳŜǘƻŘ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ǊǳŎhu: syntetycznej, analitycznej, kompleksowej.   

aŜǘƻŘȅ ƛƴǘŜƴǎȅŦƛƪǳƧŊŎŜ ǿȅǎƛƱŜƪ ŦƛȊȅŎȊƴȅΦ  

hōƧŀǏƴƛŜƴƛŜΣ ŘŜƳƻƴǎǘǊƻǿŀƴƛŜ ŏǿƛŎȊŜƵ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ǇƻƎŀŘŀƴƪŀΦ   

aŜǘƻŘŀ ȊŀŘŀƴƛƻǿŀΣ ǇǊƻōƭŜƳƻǿŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ǿŀǊƛŀƴǘƽǿ ǘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘΦ  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia  

  

 

   

 

  

   

  

 

 

K01                          X  

  

  

  

Kryteria oceny  

!ƪǘȅǿƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ   

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜΦ  

Obserwacja ukierunkowana.  
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Uwagi  

  

  

  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

  

½ŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ȊŜ ǎǇŜŎȅŦƛƪŊ ŏǿƛŎȊŜƵ ƪƻǊŜƪŎȅƧƴȅŎƘ ƛ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎȅƧƴȅŎƘΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ 

rozgrzewki: indywidualne, w parach, z przyborem. Podstawowe techniki 

sportowe.  

Proste warianty taktyczne z wykorzystaniem podstawowych technik sportowych.  

DǊȅ ƛ Ȋŀōŀǿȅ ǊǳŎƘƻǿŜΣ ǿ ǘȅƳ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ōŜȊǇƛŜŎȊƴŜ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŜ ǎƛť ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ǿƻŘƴȅƳΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǊƻȊǿƛƧŀƧŊŎŜ ǎƛƱť ƳƛťǏƴƛƻǿŊΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜ ǎȊȅōƪƻǏŏ ǊŜŀƪŎƧƛ ƛ ǎȊȅōƪƻǏŏ ǊǳŎƘƽǿΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿȅǘǊȊȅƳŀƱƻǏŎƛΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǊƽǿƴƻǿŀƎƛ ǎǘŀǘȅŎȊƴŜƧ ƛ ŘȅƴŀƳƛŎȊƴŜƧΦ  

{ǘŀǘȅŎȊƴŜ ƛ ŘȅƴŀƳƛŎȊƴŜ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƎƛōƪƻǏŎƛƻǿŜΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜ ƻǊƛŜƴǘŀŎƧť ŎȊŀǎƻǿƻ ς ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƴŊ Ȋ ǇǊȊȅōƻǊŀƳƛ ƛ ōŜȊ ǇǊȊȅōƻǊƽǿΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴƛŀ ǇŀǊŀƳŜǘǊƽǿ ǊǳŎƘƽǿΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ 

ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜ ǇƻŎȊǳŎƛŜ ǊȅǘƳǳΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜ ǎȊȅōƪƛŜ ǇǊȊŜǎǘŀǿƛŀƴƛŜ ŘȊƛŀƱŀƵ ǊǳŎƘƻǿȅch. 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ 
ǊƻȊƭǳȋƴƛŀƧŊŎŜ ƛ ƻŘŘŜŎƘƻǿŜΦ  
Koordynacja sposobu oddychania z wykonywanym ruchem. ½ŀǎŀŘȅ αŦŀƛǊ 

Ǉƭŀȅέ ƛ ǇǊȊȅƪƱŀŘȅ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ŘȅǎŎȅǇƭƛƴ ǎǇƻǊǘƻǿȅŎƘΦ  

tƻƳƻŎΣ ŀǎŜƪǳǊŀŎƧŀ ƛ ǎŀƳƻŀǎŜƪǳǊŀŎƧŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ǿȅƪƻƴȅǿŀƴƛŀ ǊƽȍƴȅŎƘ ŏǿƛŎȊŜƵ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘΦ  

Utylitarne waƭƻǊȅ ŏǿƛŎȊŜƵ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘ ƴŀ ǘƭŜ ŘŀǿƴȅŎƘ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅŎƘ ŦƻǊƳ ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŦƛȊȅŎȊƴŜƧ 

ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΦ   

  

  

  

  

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  30  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ    

liczba godzin pracy studenta  

ōŜȊ ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

Lektura w ramach przygotowania do zaƧťŏ    

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ 

ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  
  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia    

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ pracy  30  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  0  

  
  



161 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

  

KARTA KURSU   
  

  

  

Nazwa  WB½¸Y ANGIELSKI B2-2s  

Nazwa w j. ang.  English B2-2s  

  

Koordynator  mgr Urszula Adamek  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

½ŜǎǇƽƱ ƧťȊȅƪŀ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛŜƎƻ      

Punktacja ECTS*  3  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

1. wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ŘƱǳȍǎȊȅŎƘ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ŘȅǎƪǳǎƧƛ ƛ ǿȅƪƱŀŘƽǿΦ wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿȅŎƘ 

informacji w programach raŘƛƻǿȅŎƘ ƛ ǘŜƭŜǿƛȊȅƧƴȅŎƘ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǿȅŘŀǊȊŜƵ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅŎƘ 

ƭǳō ǘŜƳŀǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀƳƛ ƻǎƻōƛǎǘȅƳƛ ƭǳō ȊŀǿƻŘƻǿȅƳƛ όƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ǿ 

ǿŜǊǎƧƛ ƻǊȅƎƛƴŀƭƴŜƧύΦ tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ŀƴƎƛŜƭǎƪƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ 

ȋǊƽŘŜƱ ǿ ǘȅƳ ǎǘǊƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿych.  

2. ½ǿǊƽŎŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴŜƧ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎǿƻōƻŘƴŜƧ ǳǎǘƴŜƧ ƛ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛ ǿ 

ƧťȊȅƪǳ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳ ǿ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƧ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǳȊŀǎŀŘƴƛŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƎƻ 

Ǉǳƴƪǘǳ ǿƛŘȊŜƴƛŀ ǿ ŘŀƴŜƧ ƪǿŜǎǘƛƛ ƻǊŀȊ ǇƻŘŀǿŀƴƛŀ ŀǊƎǳƳŜƴǘƽǿ Ȋŀ ƛ ǇǊȊŜŎƛǿ ǿȊƎƭťŘŜƳ 

ƳƻȍƭƛǿȅŎƘ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΦ wƻȊōǳŘƻǿŀƴƛŜ Ȋŀǎƻōǳ ǎƱƻǿƴƛŎǘǿŀ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ Ǝƻ ǇƻǇǊȊŜȊ 

ŏǿƛŎȊŜƴƛŜ ǿȅƳƻǿȅ ƻǊŀȊ ȊǿǊƽŎŜƴƛŜ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ŦǊŀȊŜƻƭƻƎƛťΦ ½ŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƛŜ 

ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ŀǎǇŜƪǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ Ȋ ƧŜŘƴƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ ǎƱƻǿƴƛƪƽǿΦ  

3. 5ƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ ŜƭŜƳŜƴǘŀƳƛ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƪƛŜǊǳƴƪǳ 

ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΦ tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻǎȊŜǊȊŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ 

Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ƧťȊȅƪŀ ƻōŎŜƎƻ ǿ ȍȅŎƛǳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳΦ  

  

  

²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ  

Wiedza  

  
Wiedza nabyta w trakcie kursu B2-1s  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƴŀōȅǘŜ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ƪǳǊǎǳ .н-1s   

Kursy  Kurs B2-1s  
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Efekty uczenia siň  

  

Wiedza  9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťŘƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

 W1 Student zna struktury gramatyczne charakterystyczne 

Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

W2 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne 

Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

²п {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ 

ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ  

  

  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťŘƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

¦м {ǘǳŘŜƴǘ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ ǳƳƛŜ ǘǿƻǊȊȅŏ ƛ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀŏ 

struktury gramatyczne charakterystyczne dla 

ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  

¦н {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊ 

leksykalnych charakterystycznych dla omawianych 

ǘǊŜǏŎƛΦ  

U3 Student potrafi ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ 

ǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŀƳƛ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ  

 K_U15, K_U13 

  

  

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťŘƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

K1 Student posiada kompetencje w zakresie stosowania 

wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej w trakcie 

ƪǳǊǎǳ ƻǊŀȊ ǎǿƻōƻŘƴƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪǳƧŜ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ 

ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳΦ Yн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀŏ ǿ ƻōŎŜƧ 

ƪǳƭǘǳǊȊŜΣ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ƧŜƧ ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΣ ƛƴƛŎƧǳƧŜ 

ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŜΦ  

Yо {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜƧťǘƴƛŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ǇǊacach w 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿȅƳΦ  

 K_K01, K_K06, K_K07 

  

  

  

   Organizacja    
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CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ 

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

      
 

  
 

  

40      
 

40      
 

  
 

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

Metoda komunikacyjna  

/ŜƭŜƳ ƳŜǘƻŘȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƧ ƧŜǎǘ ǿȅƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƎƻ 

ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ ƻōŎȅƳ ǿ ǎǇƻǎƽō ŀŘŜƪǿŀǘƴȅ Řƻ ƪƻƴƪǊŜǘƴȅŎƘ ƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛΦ {ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǘŜƧ 

ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ Ƴŀ ƴŀ ŎŜƭǳ ǎǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴȅŎƘ ǎȅǘǳŀŎƧƛΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ Ƴƻȍƴŀ ȊƴŀƭŜȋŏ ǎƛť ǿ ȍȅŎƛǳ 

ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΦ {ȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ƛǎǘƻǘƴŜ ǎŊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȅ ƻŘƎǊȅǿŀƧŊ ŘƛŀƭƻƎƛ ǿ ǇŀǊŀŎƘΣ ōŊŘȋ 

ǇǊƻǿŀŘȊŊ ǊƻȊƳƻǿȅ ǿ ƳŀƱȅŎƘ ƎǊǳǇŀŎƘΦ aŜǘƻŘŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŀ ƻǇƛŜǊŀ ǎƛť ƴŀ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴƛǳ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ 

ȊŀƧťŏ ŀǳǘŜƴǘȅŎȊƴȅŎƘ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ŀǳŘƛƻǿƛȊǳŀƭƴȅŎƘΣ ŘȊƛťƪƛ ƪǘƽǊȅƳ ǎǘǳŘŜƴŎƛ ƳǳǎȊŊ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀŏ 

ǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘŜ ǇǊƻōƭŜƳȅ Ȋ ȍȅŎƛŀ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƎƻΦ  

Nauczanie zdalne i hybrydowe  

½ŀƧťŎƛŀ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ ǎŊ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ ƭǳō ƘȅōǊȅŘƻǿŜƧ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ 

Moodle oraz Microsoft Teams.  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia  

  

E  

ς le 
ar 
ni 
n 
g  

Gr 

y 
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da 

kt 

yc 

zn 

e  
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wi 
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w  
sz 
ko 
le  

Z 
aj 
ťŎ 

ia  

te 

re 

no 
w 
e  

Pr 
ac 
a  
la 
b 
or 
at 
or 
yj 
n 
a  

Pr 
oj 
ek 
t 
in 
dy 
wi 
du 

al 

ny  

Pr 
oj 
ek 
t 
gr 
up 
o 
w 
y  

U 

dz 

ƛŀƱ 
w  
dy 

sk 

us 

ji  

R 
e 
f 
e 
r 
a 
t  

Pra 
ca  
pis 
em 
na  

(es 

ej)  

E 

gz 
a 
mi 

n 

us 

tn 

y  

E 

gz 
a 

mi 
n  
pi 
se 
m 
ny  

In 
n 
e  

W01  X  X        X  X  X    X      X  

W02  X  X        X  X  X    X      X  

W03  X  X        X  X  X          X  

U01  X  X            X    X      X  

U02  X  X        X  X  X    X      X  

U03  X  X        X  X  X          X  

K01            X  X  X    X      X  

K02              X  X          X  
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Kryteria oceny  

½ŀƭƛŎȊŜƴƛŜ ƪǳǊǎǳ ƻŘōȅǿŀ ǎƛť ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ƻŎŜƴȅ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ 

(e- ƴŀǳŎȊŀƴƛŜΣ ƎǊȅ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊƻƧŜƪǘ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅ ƛ ƎǊǳǇƻǿȅΣ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧƛΣ 

ǇǊŀŎŜ ǇƛǎŜƳƴŜΣ ǿȅǇƻǿƛŜŘȋ ǳǎǘƴŀΣ ǘŜǎǘȅ ȊŀƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜύ ŀ ǘŀƪȍŜ ŀƪǘȅǿƴŜƎƻ 

ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿŀ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ  

  

  

  

Uwagi  

  

  

  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

  

/ȊȅǘŀƴƛŜ ƛ ǇƛǎŀƴƛŜ ƘƛǎǘƻǊƛƛ ƴŀ рл ǎƱƽǿ ƻǊŀȊ ƪǊƽǘƪƛŎƘ ƻǇƻǿƛŀŘŀƵ  

tǊȊȅǎƱƽǿƪƛ  

Zbrodnia i kara ς praca z tekstem, strona bierna  

|ǊƻŘƻǿƛǎƪƻ ƴŀǘǳǊŀƭƴŜ ς ǇƻƎƻŘŀΣ ƪƭťǎƪƛ ȍȅǿƛƻƱƻǿŜΣ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ 

ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ ƛ ŦƻƴŜǘȅŎȊƴŜΤ ǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳ ƻǊŀȊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜ  

CƻǊƳȅ ǿȅǊŀȍŀƴƛŀ ǇǊȊȅǎȊƱƻǏŎƛ  

Ryzykowne zachowanie, sporty ekstremalne  

Okresy warunkowe 0/1 oraz time clauses  

Sztuka przetrwania  

Uczucia i emocje - ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ  

Okresy warunkowe 2/3  

ÀŀƱǳƧťΣ ȍŜΦΦΦ ς praca z tekstem, struktury gramatyczne z wish  

tǊȊȅƳƛƻǘƴƛƪƛ Ȋ ƪƻƵŎƽǿƪŊ ïed i -ing  

Sen ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ  

Formy gramatyczne be/get used to/used to  

aǳȊȅƪŀ ƛ ƧŜƧ ǿǇƱȅǿ ƴŀ ȍȅŎƛŜ ƭǳŘȊƪƛŜ ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜΣ ǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ 

ǎƱǳŎƘŀƴƛŜ CƻǊƳȅ ŎȊŀǎƻǿƴƛƪƻǿŜ gerund/infinitive  

tƻǿǘƽǊȊŜƴƛŜ ƳŀǘŜǊƛŀƱǳ  

9ƭŜƳŜƴǘȅ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ  

  

  

Sğowniczek  
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50-word stories adverbs expressing future zero and first 

conditionals future time clauses unreal conditionals wish  

-ed and ςing adjectives be/get used to/used to  

gerunds and infinitives  

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǘŜ {ǘǳŘŜƴǘΩǎ .ƻƻƪΣ 

4th edition. OUP, 2020.  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

  

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-Intermediate Workbook, 4th 
edition. OUP, 2020.  

2. Thomson A.J., Martinet A.V., A Practical English Grammar: Exercises 1 & 2, OUP, Oxford 1986.  

3. Murphy R., English Grammar in Use, CUP, Cambridge 1998.  

4. Watcyn-Jones P., Test Your Vocabulary Books 1-5, Pearson Education Ltd, various editions.  

5. Acklam R., Crace A., Total English Upper-Intermediate, Longman, 2006.  

6. Kay S., Jones V., New Inside Out Upper-Intermediate, Macmillan, 2009.  

7. Cotton D., Falvey D., Kent S., Language Leader Upper-Intermediate, Pearson Education Ltd, 
2008.  

8. Eales F., Oakes S., Speakout Upper-Intermediate, Pearson, 2011.  

9. Clanfield L., Benne R. R., Global Upper-Intermediate, Macmillan Education, Oxford 2011.  

10. Jacob, M., Strutt, P., English for International Tourism Upper Intermediate Course Book, 

Pearson, 2007.Mann M., Taylore-Knowles S., Destination B2, Macmillan Education, 2008.  

11. IƻǊƴōȅ !Φ {ΦΣ hȄŦƻǊŘ !ŘǾŀƴŎŜŘ [ŜŀǊƴŜǊΩǎ 5ƛŎǘƛƻƴŀǊȅΣ h¦tΣ ǾŀǊƛƻǳǎ ŜŘƛǘƛƻƴǎ ƛ ƛƴƴŜ ǎƱƻǿƴƛƪƛΦ  

мнΦȋǊƽŘƱŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿŜΣ ƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ  

  

  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  40  

PozostŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  5  

liczba godzin pracy studenta  

bez kontaktu z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  7  

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 

ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  6  
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Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
7  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  10  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  75  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  3  
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ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

KARTA KURSU  
Nazwa WB½¸Y bL9aL9/YL  .н ς 2s 

Nazwa w j. ang. German B2 ς 2s 

Koordynator mgr Urszula Adamek 
½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ 

½ŜǎǇƽƱ ƧťȊȅƪŀ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛŜƎƻ   

Punktacja ECTS* 3 

Opis kǳǊǎǳ όŎŜƭŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀύ 

Celem kursu jest: 

1. tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ Řƻ ǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀΥ  ŘƱǳȍǎȊȅŎƘ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ŘȅǎƪǳǎƧƛ ƛ ǿȅƪƱŀŘƽǿ Σ 
ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ǿ ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƘ ǊŀŘƛƻǿȅŎƘ ƛ ǘŜƭŜǿƛȊȅƧƴȅŎƘ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǿȅŘŀǊȊŜƵ 
ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅŎƘ ƭǳō ǘŜƳŀǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ Ȋŀƛƴteresowaniami osobistymi lub zawodowymi 
όƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ǿ ǿŜǊǎƧƛ ƻǊȅƎƛƴŀƭƴŜƧύ ƻǊŀȊ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ƴƛŜƳƛŜŎƪƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ 
ȋǊƽŘŜƱΣ ǿ ǘȅƳ ǎǘǊƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿȅŎƘΦ 

2. wƻȊǿƛƧŀƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎǿƻōƻŘƴŜ Ǝƻ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť  ǿ ƧťȊȅƪǳ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛƳ  ǿ ȍȅŎƛǳ 
codziennȅƳΣ  ŀ ǘŀƪȍŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǳȊŀǎŀŘƴƛŀƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƎƻ Ǉǳƴƪǘǳ ǿƛŘȊŜƴƛŀ ǿ ŘŀƴŜƧ ƪǿŜǎǘƛƛ ƻǊŀȊ 
ǇƻŘŀǿŀƴƛŀ ŀǊƎǳƳŜƴǘƽǿ Ȋŀ ƛ ǇǊȊŜŎƛǿ ǿȊƎƭťŘŜƳ ƳƻȍƭƛǿȅŎƘ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΦ  

3. wƻȊōǳŘƻǿŀƴƛŜ Ȋŀǎƻōǳ ǎƱƻǿƴƛŎǘǿŀ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ Ǝƻ ǇƻǇǊȊŜȊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŜ ǿȅƳƻǿȅ ƻǊŀȊ ȊǿǊƽŎŜƴƛŜ 
uwagi na frazeoloƎƛťΦ ½ŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƛŜ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ŀǎǇŜƪǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ Ȋ 
ƧŜŘƴƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ ǎƱƻǿƴƛƪƽǿΦ 

4. 5ƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ ŜƭŜƳŜƴǘŀƳƛ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƪƛŜǊǳƴƪǳ 

ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΦ tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ   ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻǎȊŜǊȊŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ 

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ƧťȊȅƪŀ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛŜƎƻ ǿ ȍȅŎƛǳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳΦ 

5. 5ƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ƴŀ ǘŜƳŀǘ ƪǊŀƧƽǿ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛŜƎƻ ƻōǎȊŀǊǳ ƧťȊȅƪƻǿŜƎƻΦ  

²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ 

Wiedza Wiedza nabyta w trakcie kursu  B2 ς 1s 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ 
¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƴŀōȅǘŜ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ƪǳǊǎǳ  B2 ς 1s 

Kursy Kurs B2 ς 1s 

9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

Wiedza 

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

W01 Student zna omawiane struktury gramatyczne. W02 
Student zna struktury leksykalne charakterystyczne dla 
ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ  
W03 StǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ 

specjalistycznego. 
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¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ 

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

¦лм {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ ǘǿƻǊȊȅŏ ƻƳŀǿƛŀƴŜ 
ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ƎǊŀƳŀǘȅŎȊƴŜ ƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƴƛƳƛΦ  
U02 Student stosuje omawiane struktury  leksykalne.  

¦ло {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ 

ǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŀƳƛ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ 

K_U15, K_U13 

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ 

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

K 01 Student ǿȅƪŀȊǳƧŜ ǎƛť ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƧŀƳƛ  ǿ ǎǘƻǎƻǿŀƴƛǳ 
wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej podczas kursu oraz 
ǎǿƻōƻŘƴƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪǳƧŜ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛƳΦ 
Yлн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀŏ ǿ ƻōŎŜƧ ƪǳƭǘǳǊȊŜΣ ƛƴƛŎƧǳƧŜ 
ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŜΦ 
K03 Student uczestniczȅ ǿ ǇǊŀŎŀŎƘ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ 

ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿȅƳΦ 

 K_K01, K_K06, K_K07 

   Organizacja   

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ 
²ȅƪƱŀŘ 

(W) 

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h 

 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin           

40    40       

hǇƛǎ ƳŜǘƻŘ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ȊŀƧťŏ 

Metoda komunikacyjna  

Celem metody kƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƧ ƧŜǎǘ ǿȅƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƎƻ 

ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ ƻōŎȅƳ ǿ ǎǇƻǎƽō ŀŘŜƪǿŀǘƴȅ Řƻ ƪƻƴƪǊŜǘƴȅŎƘ ƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛΦ  

{ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǘŜƧ ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ Ƴŀ ƴŀ ŎŜƭǳ ǎǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴȅŎƘ ǎȅǘǳŀŎƧƛΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ Ƴƻȍƴŀ 

znalŜȋŏ ǎƛť ǿ ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΦ {ȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ƛǎǘƻǘƴŜ ǎŊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȅ ƻŘƎǊȅǿŀƧŊ 

dialogi  

ǿ ǇŀǊŀŎƘΣ ōŊŘȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊ ǊƻȊƳƻǿȅ ǿ ƳŀƱȅŎƘ ƎǊǳǇŀŎƘΦ aŜǘƻŘŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŀ ƻǇƛŜǊŀ ǎƛť ƴŀ  

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴƛǳ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ȊŀƧťŏ ŀǳǘŜƴǘȅŎȊƴȅŎƘ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ŀǳŘƛƻǿƛȊǳŀƭƴȅŎƘΣ ŘȊƛťƪƛ ƪǘƽǊȅƳ ǎǘǳŘŜƴŎƛ 

ƳǳǎȊŊ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀŏ ǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘŜ ǇǊƻōƭŜƳȅ Ȋ ȍȅŎƛŀ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƎƻΦ  

Nauczanie zdalne i hybrydowe  

½ŀƧťŎƛŀ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ ǎŊ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ ƭǳō ƘȅōǊȅŘƻǿŜƧ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ aƻƻŘƭŜ ƻǊŀȊ 

Microsoft Teams.  
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Kryteria oceny 

 ZaliczeƴƛŜ ƪǳǊǎǳ ƻŘōȅǿŀ ǎƛť ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ƻŎŜƴȅ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ 

όƎǊȅ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊƻƧŜƪǘ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅ ƛ ƎǊǳǇƻǿȅΣ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧƛΣ ǇǊŀŎŜ ǇƛǎŜƳƴŜ Σ 

ǿȅǇƻǿƛŜŘȋ ǳǎǘƴŀ Σ ǘŜǎǘȅ ȊŀƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜύ ŀ ǘŀƪȍŜ ŀƪǘȅǿƴŜƎƻ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿŀ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ 

Uwagi 

 

¢ǊŜǏŎƛ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŜ όǿȅƪŀȊ ǘŜƳŀǘƽǿύ 

1. Media w czasie wolnym  (2 godz.)  

2. CƛƭƳΣ ǘŜŀǘǊΣ ƪƻƴŎŜǊǘΦ .ŜȊƻƪƻƭƛŎȊƴƛƪ Ȋ αȊǳέ ƛ ōŜȊ αȊǳέ  όн ƎƻŘȊΦύ  

3. ¦ŎȊŜƴƛŜ ǎƛťΦ ¢ŜŎƘƴƛƪƛ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť όн ƎƻŘȊΦύ  

4. bŀǳƪŀΣ ƪǳǊǎȅΣ ǎȊƪƻƭŜƴƛŀΦ ½Řŀƴƛŀ ǇȅǘŀƧŊŎŜ  όн ƎƻŘȊΦύ  

5. Komputer w pǊƻŎŜǎƛŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  όн ƎƻŘȊΦύ  

6. wȅƴŜƪ ǇǊŀŎȅΦ !ƪǘȅǿƴƻǏŏ ȊŀǿƻŘƻǿŀ  όн ƎƻŘȊΦύ  

7. wƻȊƳƻǿŀ ƪǿŀƭƛŦƛƪŀŎȅƧƴŀΦ tƻŘŀƴƛŜ ƻ ǇǊŀŎť όн ƎƻŘȊΦύ  

8. tǊŀŎŀ ƴŀ ŘǿƽŎƘ ŜǘŀǘŀŎƘ  όн ƎƻŘȊΦύ  

9. wƻŘȊƛƴŀΦ {ǘƻǎǳƴƪƛ ƳƛťŘȊȅƭǳŘȊƪƛŜ  όн ƎƻŘȊΦύ  

10. LƴǘŜǊƴŜǘ ƳƛŜƧǎŎŜƳ ƪƻƴǘŀƪǘƽǿ ƳƛťŘȊȅƭǳŘzkich  (2 godz.)  

11. Rekcja czasownika (2 godz.)  

12. Zakupy  (2 godz.) 

13. Konsumpcja  (2 godz.)  

14. Reklamacje  (2 godz.)  

15. ²ƛŜŘȊŀ ƻ ƪǳƭǘǳǊȊŜ ƴƛŜƳƛŜŎƪƛŜƎƻ ƻōǎȊŀǊǳ ƧťȊȅƪƻǿŜƎƻ  όн ƎƻŘȊΦύ  

16. ½ŀƛƳƪƛ ƻǎƻōƻǿŜΣ ȊǿǊƻǘƴŜΣ ŘȊƛŜǊȍŀǿŎȊŜ όн ƎƻŘȊΦύ  

17. Zdania przydawkowe  (2 godz.)  

18. Praca z tekstem specjalistycznym (6 godz.) 

{ƱƻǿƴƛŎȊŜƪ όр-мр ǇƻƧťŏ ǿ ƧťȊȅƪǳ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳύ 
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case government, pronouns, questions, media, computer, work, family, German for specific purposes 

Wykaz literatury podstawowej 

      Koithan U., Aspekte Neu Mittelstufe Deutsch B2, M¿nchen 2014 

²ȅƪŀȊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎŜƧ 

1. Baier G., Dittrich R., Deutsch ï kurs egzaminacyjny ς test Goethe ς Zertifikat B 2, Berlin 2009  

2. Dreyer H., Schmitt R., Lehr ï und Ubungsbuch der deutschen Grammatik. Neubearbeitung, 

Berlin  

2009  

3. Zabel H., Das neue deutsche WºrterbuchΣ aǸƴŎƘŜƴ нллм ƛ ƛƴƴŜ ǎƱƻǿƴƛƪƛ 

4. ȋǊƽŘƱŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿŜ 

5. ƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ 

.ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύ 

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ 

²ȅƪƱŀŘ  

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿiczenia, laboratorium itd.) 40 

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ 5 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ 

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ 7 

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 

ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ 6 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat 

(praca w grupie) 

7 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ 75 

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ 3 



 

 

Semestr 4 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Wstňp do mechaniki kwantowej 

Nazwa w j. ang. Introduction to quantum mechanics 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

½ŀȊƴŀƧƻƳƛŜƴƛŜ Ȋ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ ƛŘŜŀƳƛ ƻǊŀȊ ŦƻǊƳŀƭƛȊƳŜƳ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ƳŜǘƻŘŀƳƛ 

ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻǎǘȅŎƘ ȊŀŘŀƵΦ 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

½ ȊŀƪǊŜǎǳ tƻŘǎǘŀǿȅ tǊƻƎǊŀƳƻǿŜƧ Ȋ ŦƛȊȅƪƛ Řƭŀ ǎȊƪƻƱȅ ǇƻƴŀŘƎƛƳƴŀȊƧŀƭƴŜƧ ό[ƛŎŜum 

hƎƽƭƴƻƪǎȊǘŀƱŎŊŎŜΣ [ƛŎŜǳƳ tǊƻŦƛƭƻǿŀƴŜΣ ¢ŜŎƘƴƛƪǳƳύ ½ƴŀƧƻƳƻǏŏ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǇƻƧťŏ 

z zakresu algebry i analizy matematycznej oraz podstawowych praw fizycznych z 

ȊŀƪǊŜǎǳ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛΣ ŜƭŜƪǘǊȅŎȊƴƻǏŎƛΣ ƳŀƎƴŜǘȅȊƳǳΣ ŜƭŜƪǘǊƻƳŀƎƴŜǘȅȊƳǳ ƻǊŀȊ ƻǇǘȅƪƛΦ 

UmiejňtnoŜci .ƛŜƎƱƻǏŏ ǊŀŎƘǳƴƪƻǿŀ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ŦƛȊȅƪƛ ƻōƧťǘŜƧ ǇǊƻƎǊŀƳŜƳ ǎȊƪƻƱȅ ǏǊŜŘƴƛŜƧΦ 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳ ŀǇŀǊŀǘŜƳ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴȅƳΦ 



 

 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ǇǊŀǿ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘ Řƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ 

ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ŜƭŜƪǘǊȅŎȊƴƻǏŎƛΣ ƳŀƎƴŜǘȅȊƳǳΣ ŜƭŜƪǘromagnetyzmu oraz optyki. 

Kursy ²ǎǘťǇƴŜ ƪǳǊǎȅ ƴƛŜ ǎŊ ǿȅƳŀƎŀƴŜΦ 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

²лм {ǘǳŘŜƴǘ Ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ 

formalizmu mechaniki kwantowej.  

W02 Student ma uporȊŊŘƪƻǿŀƴŊ ǿƛŜŘȊť ƴŀ ǘŜƳŀǘ 

korpuskularnej oraz falowej natury materii. Potrafi 

ƻǇƛǎȅǿŀŏ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ ŀǘƻƳǳ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ƳƻŘŜƭǳ .ƻƘǊŀΦ 

tƻǎƱǳƎǳƧŜ ǎƛť ŦƻǊƳŀƭƛȊƳŜƳ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧ ǿ 

ǳƧťŎƛǳ {ŎƘǊƻŜŘƛƴƎŜǊŀΦ ²ƛŜ ƴŀ ŎȊȅƳ ǇƻƭŜƎŀ ŜŦŜƪǘ 

tunelowania.  

W03 Krytycznie podchodzi do informacji 

upowszechnianych w mediach na temat zjawisk 

kwantowych. 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

 

K_W01, K_W03, K_W05 

K_W011 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

¦лм {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ 

ǎǘŀŎƧƻƴŀǊƴŜƎƻ Ǌƽǿƴŀƴƛŀ {ŎƘǊƻŜŘƛƴƎŜǊŀ Řƭŀ ǇǊƻǎǘȅŎƘ 

ƘŀƳƛƭǘƻƴƛŀƴƽǿΦ tƻǘǊŀŦƛ ǿȅȊƴŀŎȊŀŏ ǎǘŀƴȅ ŜƴŜǊƎŜǘȅŎȊƴŜ 

ƻǊŀȊ ŦǳƴƪŎƧŜ ŦŀƭƻǿŜ ŎȊŊǎǘƪƛ ǿ ƴƛŜǎƪƻƵŎȊƻƴŜƧ ƻǊŀȊ 

ǎƪƻƵŎȊƻƴŜƧ ǎǘǳŘƴƛ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳΦ tƻǘǊŀŦƛ ǿȅȊƴŀŎȊŀŏ 

ǿǎǇƽƱŎȊȅƴƴƛƪƛ ǘǊŀƴǎƳƛǎƧƛ ƛ ƻŘōƛŎƛŀ Řƭŀ ŎȊŊǎǘƪƛ ǇƻǊǳǎȊŀƧŊŎŜƧ 

ǎƛť ǿ ƻōŜŎƴƻǏŎƛ ōŀǊƛŜǊȅ ƻǊŀȊ ǎǘǳŘƴƛ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳΦ  

 

¦лн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǿȅǎǘŀǊŎȊŀƧŊŎŜ Řƻ 

ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ȊŀƎŀŘƴƛŜƵ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ 

ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧ ƛ ƻŘƴƻǎƛŏ ƧŜ Řƻ ƻōǎŜǊǿŀŎƧƛ Ȋ ȍȅŎƛŀ 

codziennego. 

K_U01, K_U02 

K_U04, K_U05 

 

 

 

 

 

K_U02, K_U03 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

Yлм {ǘǳŘŜƴǘ ǊƻȊǳƳƛŜ ǿŀƎť ƻǇƛǎǳ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƎƻ 

zjawisk kwantowych oraz docenia jego znaczenie dla 

ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ǘŜŎƘƴƛŎȊƴȅŎƘ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ ȊƧŀǿƛǎƪ 

kwanǘƻǿȅŎƘ ǿ ǏǿƛŜŎƛŜ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅƳΦ  

Yлн {ǘǳŘŜƴǘ ǊƻȊǳƳƛŜ ǇƻǘǊȊŜōť ŎƛŊƎƱŜƎƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ƛ 

ǇƻǎȊŜǊȊŜƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ƳŀƧŊŎ ƴŀ ǳǿŀŘȊŜ ǊƻȊǿƽƧ 

ŎȅǿƛƭƛȊŀŎȅƧƴȅ ǇƻƭŜƎŀƧŊŎȅ ƴŀ ǏŎƛǎƱȅƳ ǇƻǿƛŊȊŀƴƛǳ ƴŀǳƪ 

ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ Ȋ ǘŜŎƘƴƛƪŊΦ 

K_K01, K_K04  

 

 

 

K_K01, K_K02  

K_K03 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 



 

 

 

Wiedza z zakresu wybranych zagadnieŒ fizyki kwantowej przekazana jest metodŃ wykğadu. W 

ramach ĺwiczeŒ audytoryjnych preferowane sŃ metody aktywizujŃce: metoda dyskusji 

dydaktycznej i metoda problemowa. Studenci przygotowujŃc rozwiŃzania zadaŒ wykorzystujŃ 

podanŃ literaturň. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x x  X   

W02        x x  X   

W03        x x  X   

U01        x x x    

U02        x x x    

U02        x x     

K01        x x     

K02        x x     

 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-3 i U1- 2 

oraz kompetencje K1-K2 i wykazuje samodzielnoŜĺ, operatywnoŜĺ i tw·rcze 

podejŜcie. Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je 

stosowaĺ do rozwiŃzywania problem·w fizycznych.  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-3 i U1- 2 

oraz kompetencje K1-K2. Student zna najwaŨniejsze pojňcia i prawa z 

mechaniki. Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady zastosowaŒ 

znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W1-3 i U1- 2 

oraz kompetencje K1-K2. Stosuje je w procesie nauczania wedğug 

szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 



 

 

rozwiŃzywaĺ proste zadania.  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W1-

W3, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji. 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen nastňpujŃcych ocen czŃstkowych:  

- oceny pisemnych kolokwi·w  

- oceny aktywnoŜci na zajňciach 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

 Zjawiska falowe. Ruch falowy. Fale elektromagnetyczne.  
 Teoretyczny opis promieniowania ciağa doskonale czarnego. Wz·r oraz stağa Plancka. 
 Teoretyczny opis efektu fotoelektrycznego.  
 Eksperyment Comptona oraz jego wyjaŜnienie teoretyczne: pňd i energia fotonu. 
 Postulaty Bohra - opis atomu wodoru. Widma optyczne atom·w. Procesy absorpcji i emisji 
Ŝwiatğa.  
 Eksperymenty interferencyjne dla Ŝwiatğa oraz elektron·w - fale materii. Funkcja falowa. 
 ZaleŨne oraz niezaleŨne od czasu r·wnanie Schroedingera. R·wnanie ciŃgğoŜci w mechanice  

kwantowej.  
 RozwiŃzanie r·wnania Schroedingera dla atomu jednoelektronowego. Wprowadzenie pojňcia 
gğ·wnej, pobocznej oraz magnetycznej liczby kwantowej. 
 Algebra operator·w krňtu, rozwiŃzanie zagadnienia wğasnego dla operator·w kwadratu krňtu 
oraz jego trzeciej skğadowej, pojňcie spinu. 
 Pomiar w mechanice kwantowej. Zasada Heisenberga. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

L. W. Tarasow Podstawy mechaniki kwantowej, Wydawnictwo Naukowe PWN 1984 

B. średniawa Mechanika kwantowa, Wydawnictwo Naukowe PWN 1988  

R. P. Feynman, R. B. Leighton, M. Sands Feynmana wykğady z fizyki. T. 3, Mechanika 

kwantowa 

Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 



 

 

 

Stanisğaw Kryszewski Mechanika Kwantowa Skrypt dla student·w IIIïego roku fizyki 

http://iftia9.univ.gda.pl/~sjk/QM/indexQM.html 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
15 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Wstňp do fizyki atomowej i molekularnej 

Nazwa w j. ang. Introduction to Atomic and Molecular Physics 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs ma na celu zaznajomienie uczestnika ze strukturami atomowymi i molekularnymi. Przewidywanie 

widm atoƳƽǿ ƛ ƳƻƭŜƪǳƱ ǎǘŀƴƻǿƛ ŜƎȊŜƳǇƭƛŦƛƪŀŎƧť ƳŜǘƻŘ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧΦ wƽǿƴƻŎȊŜǏƴƛŜ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀ 

ǿƛŘƳƻǿŀ ǎǘŀƴƻǿƛ ǇƻŘǎǘŀǿť ŀƴŀƭƛȊȅ ƧŀƪƻǏŎƛƻǿŜƧ ƛ ƛƭƻǏŎƛƻǿŜƧ ƻǊŀȊ ǇǊƻŎŜŘǳǊ ŘƛŀƎƴƻǎǘȅŎȊƴȅŎƘ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ 

gazowych i plazmowych. Kurs ma na celu poznanie podstaw fizycznych takich metod o ogromnym 

ǇƻǘŜƴŎƧŀƭŜ ŀǇƭƛƪŀŎȅƧƴȅƳ ŀ ǘŀƪȍŜ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ ŀǎǘǊƻŦƛȊȅŎȊƴȅƳΦ {ǘǳŘŜƴǘ ȊƻǎǘŀƴƛŜ ȊŀǇƻȊƴŀƴȅ Ȋ ƴƻƳŜƴƪƭŀǘǳǊŊ 

ƪƭŀǎȅŦƛƪŀŎȅƧƴŊ ƻǊŀȊ ōŀȊŀƳƛ ŘŀƴȅŎƘ ȊŀǿƛŜǊŀƧŊŎȅŎƘ ǇŀǊŀƳŜǘǊȅ ǎǘǊǳƪǘǳǊ ŀǘƻƳƻǿȅŎƘ ƛ ƳƻƭŜƪǳƭŀǊƴȅŎƘΦ bƛŜ 

ƳƴƛŜƧ ǿŀȍƴȅƳ ŎŜƭŜƳ ƪǳǊǎǳ ƧŜǎǘ ǇǊȊŜƪŀzanie wiedzy o najnowszych zaawansowanych metodach 

ǎǇŜƪǘǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘ ƛ Ƴŀ ǎǘŀƴƻǿƛŏ ǿǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ Řƻ ƭƛƴƛƻǿŜƧ ƛ ƴƛŜƭƛƴƛƻǿŜƧ ǎǇŜƪǘǊƻǎƪƻǇƛƛ ƭŀǎŜǊƻǿŜƧΦ 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
²ȅƳŀƎŀƴŀ ǿƛŜŘȊŀ Ȋ ǿŎȊŜǏƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ƪǳǊǎƽǿ ƴŀ ǎǘǳŘƛŀŎƘ L ǎǘƻǇƴƛŀΣ ǿ ǘȅƳΥ CƛȊȅƪŀ Ȋ 

zakrŜǎǳ ōǳŘƻǿȅ ƳŀǘŜǊƛƛΣ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧ ƻǊŀȊ ŦƛȊȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧΦ 



 

 

UmiejňtnoŜci 
tƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŜ ǎƛť ŀǇŀǊŀǘŜƳ ŀƴŀƭƛȊȅ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧΣ ǊŀŎƘǳƴƪǳ ǿŜƪǘƻǊƻǿŜƎƻ ƛ ŀƴŀƭƛȊȅ 

ǿŜƪǘƻǊƻǿŜƧΣ ǊŀŎƘǳƴƪǳ ƳŀŎƛŜǊȊƻǿŜƎƻ ƻǊŀȊ ǊƽǿƴŀƵ ǊƽȍƴƛŎȊƪƻǿȅŎƘΦ 

Kursy Budowa Materii,  Matematyczne metody fizyki,  

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ς Uczestnik kursu zna kwantowo-mechaniczny opis 

ŀǘƻƳǳ ƧŜŘƴƻŜƭŜƪǘǊƻƴƻǿŜƎƻ ƛ ƘƛŜǊŀǊŎƘƛť ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƵ 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅŎƘ Řƻ ǇǊŜŎȅȊȅƧƴŜƎƻ ƻǇƛǎǳ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ jego 

ǇƻȊƛƻƳƽǿ ŜƴŜǊƎŜǘȅŎȊƴȅŎƘΦ  

W02 ς {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ǊŜƎǳƱȅ ǎƪƱŀŘŀƴƛŀ ƪǊťǘƽǿ  

 

W03 ς {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊť ǇƻȊƛƻƳƽǿ ŜƴŜǊƎŜǘȅŎȊƴȅŎƘ 

ŀǘƻƳƽǿ ǿƛŜƭƻŜƭŜƪǘǊƻƴƻǿȅŎƘ ƛ ƘƛŜǊŀǊŎƘƛť ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƵ 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅŎƘ Řƻ ŜƭƛƳƛƴŀŎƧƛ ŘŜƎŜƴŜǊŀŎƧƛ ǇƻȊƛƻƳƽǿ ŀ 

ǘŀƪȍŜ ƳŜǘƻŘȅ ƻōƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜ Řƭŀ ǎǘŀƴƽǿ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ŀǘƻƳǳ  

W04 ς {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ǊŜŀƪŎƧť ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ǇƻȊƛƻƳƽǿ ƴŀ 

ƻōŜŎƴƻǏŏ Ǉƻƭŀ ƳŀƎƴŜǘȅŎȊƴŜƎƻ ƛ ŜƭŜƪǘǊȅŎȊƴŜƎƻ  

W05 ς {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƻǇƛǎ ƪǿŀƴǘƻǿȅ ŎȊŊǎǘŜŎȊŜƪ Řǿǳ ƛ 

wieloatomowych i metod obliczania widma 

elektronowooscylacyjno-rotacyjnego  

W06 ς Uczestnƛƪ ƪǳǊǎǳ Ȋƴŀ ƻǇƛǎ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ ŀǘƻƳƽǿ ƛ 

ƳƻƭŜƪǳƱ Ȋ ǇƻƭŜƳ ŜƭŜƪǘǊƻƳŀƎƴŜǘȅŎȊƴȅƳ 

W07 ς Student zna podstawowe metody spektroskopii 

atomowej i molekularnej 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W01, K_W03 

 

 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W01, K_W02, K_W04 

 

K_W01, K_W03, K_W04 

 

K_W01, K_W02, K_W04 

 

K_W01, K_W02, K_W05 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

U01 ς {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜ ǿȅǇƛǎŀŏ ǊƽǿƴŀƴƛŜ {ŎƘǊǀŘƛƴƎŜǊŀ Řƭŀ 

ŀǘƻƳǳ ǿƻŘƻǊǳ ƛ ǇƻŘŀŏ ƧŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ŀƴŀƭƛǘȅŎȊƴŜΦ 

¦ƳƛŜ ǇƻƪŀȊŀŏ ǎŜƴǎ ŦƛȊȅŎȊƴȅ ƳƻŘŜƭǳ .ƻƘǊŀΣ ƧŜƎƻ 

ograniczenia i uproszczenia  

U02 ς {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜ Řƭŀ ƪŀȍŘŜƧ ƪƻƴŦƛƎǳǊŀŎƧƛ ŜƭŜƪǘǊƻƴƻǿŜƧ 

ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŏ ǎǘǊǳƪǘǳǊť ǘŜǊƳƽǿ ǿ ƻōǳ ǎǇǊȊťȍŜƴƛŀŎƘ ό[-S i j-

Ƨύ ƻǊŀȊ ƻƪǊŜǏƭƛŏ ƪƻƭŜƧƴƻǏŏ ƻōǎŀŘȊŀƴƛŀ ǇƻǿƱƻƪ 

elektronowych.  

U03 ς {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜ ȊŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ǎǘǊǳƪǘǳǊť ǇƻȊƛƻƳƽǿ 

enerƎŜǘȅŎȊƴȅŎƘ ŀǘƻƳǳΣ ǿȅǊȅǎƻǿŀŏ ǿȅƪǊŜǎ DƻǘǊƛŀƴŀ 

ƪƻǊȊȅǎǘŀƧŊŎ Ȋ ōŀȊȅ bL{¢ !ǘƻƳƛŎ {ǇŜŎǘǊŀ 5ŀǘŀōŀǎŜ  

U04 ς {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǿȅǊȅǎƻǿŀŏ ǿȅƪǊŜǎȅ ǇƻȊƛƻƳƽǿ ǿ 

funkcji pola magnetycznego w zakresie zeemanowskim  

U05 ς Student umie na podstawie danych molekularnych 

ŘƻǎǘťǇƴych on line (np. w bazie HITRAN (HighResolution 

¢ǊŀƴǎƳƛǎǎƛƻƴ aƻƭŜŎǳƭŀǊ !ōǎƻǊǇǘƛƻƴ 5ŀǘŀōŀǎŜύ ǎǇƻǊȊŊŘȊƛŏ 

wykres Fortrata  

U06 ς {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ƻƳƽǿƛŏ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ƳŜǘƻŘȅ 

spektroskopii atomowej. 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U04 

 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U04 

 

 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U04 

K_U01, K_U02 

K_U04, K_U05 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U05 

 

K_U01, K_U02 

K_U04, K_U05 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K 01 ς ƪƻǊȊȅǎǘŀ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ǿ ŎŜƭǳ 

podnoszenia poziomǳ ǎǿƻƧŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

K 02 ς Ƴŀ ȊŘƻƭƴƻǏŏ ǘǿƽǊŎȊŜƎƻ ǇƻŘŜƧǏŎƛŀ Řƻ ǿƱŀǎƴŜƧ 

ǇǊŀŎȅΣ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴƛŀ ƛƴƴƻǿŀŎȅƧƴȅŎƘ ƛ ǘǿƽǊŎȊȅŎƘ 

ŘȊƛŀƱŀƵ  

K 03 ς ǳƳƛŜƧťǘƴƛŜ ǎǘƻǎǳƧŜ ȊŘƻōȅǘŊ ǿƛŜŘȊť Řƻ 

ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǘŜƻǊŜǘȅŎȊƴȅŎƘ ƛ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ  

K 04 ς ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ǎǿƻƧŜƧ ǿƛŜŘȊȅ 

Řƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǿ ǎǇƻǎƽō ǘǿƽǊŎȊȅ ƛ 

ƻǇŜǊŀǘȅǿƴȅ ǿ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛǳ ǘǊǳŘƴȅŎƘΣ 

ƴƛŜǎǘŀƴŘŀǊŘƻǿȅŎƘ ȊŀŘŀƵ 

K_K01, K_K02  

 

K_K01, K_K02  

 

 

K_K01, K_K02 

 

K_K01, K_K02, K_K03, 

K_K04 

 

 

 



 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad uzupeğniony o przekaz audiowizualny oraz dyskusja. Ĺwiczenia: klasyczna metoda 

problemowa, dyskusja oraz kolektywne rozwiŃzywanie zadaŒ. Prezentacja kr·tkiego referatu na 

podstawie artykuğ·w popularno-naukowych w jňzyku angielskim i polskim 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x   x     

W02      x   x     

W03      x   x     

W04      x   x     

W05      x   x     

U01      x   x     

U02      x   x     

U02      x   x     

K01      x   x     



 

 

K02      x   x     

K03      x   x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 Ocena koŒcowa jest waŨona 50% egzamin ustny i 40% ocena kolokwium 

zaliczeniowego i 10% referatu dla W07, U06. Ocena punktowa dla kolokwium 

z zadaŒ 90% bdb  

Ocena z egzaminu ustnego jest ŜredniŃ z ocen na trzy wylosowane pytania  

5 pkt Student zna wszystkie zna dokğadnie pojňcia i prawa fizyczne objňte 

pytaniem wykazujŃc operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie oraz kojarzŃc wszystkie 

konteksty omawianego zagadnienia.  

4 pkt Student posiada wystarczajŃcŃ wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w 

punktach W01-07 i U01- 06 w zakresie og·lnym. Student zna pojňcia i prawa 

fizyczne i potrafi je adekwatnie om·wiĺ wykazujŃc kompetencje K01-K04 w 

stopniu dobrym  

3 pkt Student posiada tylko podstawowŃ wiedzň wymienionŃ w punktach 

W01-W07. UmiejňtnoŜci U01-U06 ujawniajŃ siň przy wspomaganiu przez 

prowadzŃcego kurs. Kompetencje spoğeczne zaledwie zadowalajŃce  

2 pkt Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach 

W01-W07, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

I. Struktura atom·w  
 System jednoelektronowy ï atom wodoru, spin i struktura subtelna, atomy egzotyczne 
 Atomy wieloelektronowe ï konfiguracja elektronowa atomu 
 Atomy wieloelektronowe ï model wektorowy skğadania krňt·w 
 Atomy wieloelektronowe ï struktura subtelna, sprzňŨenia L-S, j-j, j-K 
 Wpğyw jŃdra na strukturň poziom·w, efekt izotopowy, struktura nadsubtelna 
 Poziomy energetyczne atom·w w polu magnetycznym, moment magnetyczny atomu, efekt  

Zeemana, Paschena-Backa Backa-Goudsmita 
 Poziomy energetyczne atom·w w polu elektrycznym ï efekt Starka 
II. Struktury czŃsteczek 

 CzŃsteczka dwuatomowa ï przybliŨenie adiabatyczne, zasada Borna ï Oppenheimera, 



 

 

struktura  
elektronowa, klasyfikacja stan·w elektronowych 

 CzŃstka dwuatomowa ï poziomy rotacyjne i oscylacyjne, wykres Fortrata 
 CzŃsteczki wieloatomowe 
II. Oddziağywanie atom·w i molekuğ z promieniowaniem EM 

 Emisja i absorpcja, prawdopodobieŒstwa przejŜĺ (siğy linii, moce oscylatora) 
 Profile linii spektralnych 
 Reguğy wyboru 
 Widma molekularne, reguğa Francka-Condona, gağňzie P, R i Q 
IV. Gğ·wne metody badania struktur atomowych i molekularnych 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

KopystyŒska A. "Wykğady z Fizyki Atomu" PWN 1989  

Haken H, Wolf H. Ch. "Atomy i kwanty", PWN, 2002 (2 wyd.) 

Haken H, Wolf H. Ch. "Fizyka molekularna z elementami chemii kwantowej" PWN, 1998 

Kowalczyk P "Fizyka czŃsteczek. Energie i widma",PWN,2000. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Svanberg S "Atomic and Molecular Spectroscopy Basic Aspects and Practical Application" Wyd 

2 Springer  

Verlag 1992 ISBN 0-387-55243-X 

Demtrºder W. ĂSpektroskopia laserowaò, PWN, 1993. 

LeŜ Z. "Podstawy fizyki atomu" PWN 2014, ISBN: 9788301180140 

Kunisz D. "Fizyczne Podstawy Emisyjnej Analizy Widmowej" PWN 1973 (obowiŃzuje materiağ 

czňŜci I) 

Martin W. C. and Wiese W. L. "Atomic Spectroscopy - A Compendium of Basic Ideas, Notation, 

Data, and  

Formulas" https://www.nist.gov/pml/atomic-spectroscopy-compendium-basic-ideas-notation-

data-andformulas (Originally published as Chapter 10 in "Atomic, Molecular, and Optical 

Physics Handbook", Drake  

G.W.F., Ed. AIP Press, Woodbury, NY, 1996) 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 



 

 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 25 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
 

  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Programowanie proceduralne i obiektowe 

Nazwa w j. ang. Procedural and Object-Oriented Programming 

 

Koordynator dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski   

Punktacja ECTS* 2 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem ksztağcenia w ramach kurs jest przeprowadzenie sğuchaczy od programowania proceduralnego do 

obiektowego oraz zapoznanie z podstawami pogramowania obiektowego na przykğadzie jňzyka C++ a takŨe, 

nabycie praktycznej umiejňtnoŜci sprawnego programowania w jňzyku C++.  

Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Wiedza dotyczŃca kodowania binarnego liczb. Podstawowa wiedza na temat 

dziağania ukğad·w mikroprocesorowych. Wiedza na temat system·w 

bazodanowych, w szczeg·lnoŜci dotyczŃca modeli danych oraz algorytm·w z 

nimi zwiŃzanych. ZnajomoŜĺ podstaw programowania proceduralnego w jňzyku C, 

podstawowych struktur danych i wybranych algorytm·w ich przetwarzania 

UmiejňtnoŜci 

Sprawne korzystanie z komputera osobistego na poziomie uŨytkownika. 

UmiejňtnoŜĺ tworzenia system·w baz danych. UmiejňtnoŜĺ projektowania, 

pisania i uruchamiania program·w w jňzyku C 

Kursy 
Podstawy informatyki i system·w informatycznych; Podstawy baz danych, 

Technologie informacyjne i multimedialne, Wstňp do programowania  



 

 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01, posiada wiedzň dotyczŃcŃ paradygmat·w 

programowania obiektowego i opisu modelowanej 

rzeczywistoŜci w ujňciu obiektowym 

 

W02, zna podstawowe techniki programistyczne i 

moŨliwoŜci ich zastosowania w odniesieniu do 

zagadnieŒ technicznych 

 

K_W06, 

 

 

K_W06, 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01, umie analizowaĺ problemy badawcze w kontekŜcie 

obiektowym, potrafi dobraĺ technikň programistycznŃ i 

wykorzystaĺ odpowiednie Ŝrodowiska oraz narzňdzia 

programistyczne do rozwiŃzywania r·Ũnorodnych 

problem·w fizycznych 

 

U02, posiada umiejňtnoŜĺ zapisu i modelowania 

problemu z uŨyciem klas, potrafi wykorzystaĺ biblioteki 

obiekt·w standardowych jňzyka C++ do rozwiŃzania 

zagadnieŒ inŨynierskich 

 

U03, efektywnie implementuje programy obiektowe, 

posiada umiejňtnoŜĺ ich uruchamiania i testowania 

  

 K_U06, K_U12   

 

 

 

 

K_U06 

 

 

 

K_U06 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

K01 Potrafi wypracowaĺ w zespole rozwiŃzania 

problem·w stawianych przez prowadzŃcego 

 

K02 Potrafi znaleŦĺ i wykorzystaĺ dodatkowe 

materiağy/ksiŃŨki uğatwiajŃce mu zrozumienie zagadnieŒ 

omawianych na zajňciach 

 

K_K04 

 

 

K_K02, 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin    30    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Elementy wykğadu oraz demonstracje prowadzŃcego. 
Praca zespoğowa student·w pod kierunkiem prowadzŃcego ï wsp·lne omawianie 
koncepcji/wariant·w rozwiŃzania postawionych przez prowadzŃcego zadaŒ (w tym pisanie 
fragment·w kodu na tablicy)  
Praca indywidualna studenta ï samodzielne rozwiŃzywanie zadaŒ postawionych przez 
prowadzŃcego, konsultacje. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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p
is

e
m

n
y
 

In
n
e

 

W01     X X X       

W02     X X X       

U01     X X X       



 

 

U02     X X X       

U03     X X X       

K01     X X X       

K02     X  X       

 
 
 

Kryteria oceny 

 Ocena z przedmiotu jest ŜredniŃ waŨonŃ ocen z 

+ bieŨŃcej pracy na ĺwiczeniach laboratoryjnych (min. udziağ w dyskusjach, 
przygotowywaniu fragment·w kodu na tablicy).  

+ pisemnego lub ustnego kolokwium zaliczeniowego weryfikujŃcego 
podstawowe umiejňtnoŜci pisania i rozumienia kodu program·w.  

 

 

Uwagi 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

R·Ũnice miňdzy programowaniem proceduralnym a obiektowym; Klasy a obiekty, enkapsulacja, 
metody; Konstruktory, destruktory, funkcje operatorowe, przeğadowanie nazw funkcji, przeğadowanie 
operator·w; Deklaracje przyjaŦni; Dynamiczny przydziağ pamiňci; Dziedziczenie, polimorfizm i metody 
wirtualne, klasy abstrakcyjne; Szablony; Sytuacje wyjŃtkowe; Biblioteka STL ï wybrane elementy. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Stephen Prata, Jňzyk C. Szkoğa programowania, wydanie VI, Helion 2016. 

Stephen Prata, Jňzyk C++. Szkoğa programowania. Wydanie VI, Helion 2012 

Jerzy Grňbosz, Opus magnum C++11. Programowanie w jňzyku C++. Wydanie II poprawione, 

Helion 2020 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 



 

 

Ivor Horton's Beginning Visual C++ 2013, Wiley 2014 

Bjarne Stroustrup, Jňzyk C++. Kompendium wiedzy. Wydanie IV, Helion 2014 

Cay Horstmann, Timothy Budd, Big C++, 2nd Edition 2nd Edition, Wiley & Sons 2008 

 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 

 

  

  



 

 

  ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

  

  

KARTA KURSU   
  

  

  

Nazwa                          Kultura Fizyczna     

Nazwa w j. ang.    

  

Koordynator  ŘǊ aŀƱƎƻǊȊŀǘŀ 5ƱǳƎƻǎȊ-.ƻǏ  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

mgr Irena Bodzenty,   

dr Agnieszka Bogacz-Walancik, 

ƳƎǊ DǊȊŜƎƻǊȊ 5ǳŘȊƛƪΣ  ŘǊ aƛŎƘŀƱ 

YŀǊŀǎƛƵǎƪƛΣ   

mgr Tomasz Konieczny  dr  

_ǳƪŀǎȊ [ƛŎΣ  

mgr Jakub Mantorski,  mgr 

tŀǿŜƱ tŀŎƘƻƭŜŎΣ  

    

  

Punktacja ECTS*  0  ƳƎǊ 9ƭȍōƛŜǘŀ {ƛƻƴƪƻΣ  ƳƎǊ 

Adam Stadnik,  

mgr Justyna Tomala, 

mgr Marcin Wajda, mgr 

Ewelina Wilk, mgr 

aŀǊȊŜƴŀ ½ŀƧŊŎΦ  

  

hǇƛǎ ƪǳǊǎǳ όŎŜƭŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀύ  

  

Student w ramaŎƘ ƳƻŘǳƱǳ ƪǳƭǘǳǊŀ ŦƛȊȅŎȊƴŀ ǊƻȊǿƛƧŀ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ Řƻ 

ǿȅōƻǊǳΥ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŜ ŦƛȊȅŎȊƴŜ όȊŀƧťŎƛŀ ƻƎƽƭƴƻǊƻȊǿƻƧƻǿŜύΣ ŦƛǘƴŜǎǎΣ ƭŀǘƛƴƻΣ ǇƛƭŀǘŜǎΣ ƧƻƎŀΣ ȊŘǊƻǿȅ 

ƪǊťƎƻǎƱǳǇΣ ŎǊƻǎǎŦƛǘΣ ǎŀƳƻƻōǊƻƴŀΣ ǘǊŜƴƛƴƎ ƻōǿƻŘƻǿȅΣ ǘǊŜƴƛƴƎ ǿȊƳŀŎƴƛŀƧŊŎȅΣ ȊŀƧťŎƛŀ ƴŀ ǎƛƱƻǿƴƛΣ  ŀǉǳŀ 

ŦƛǘƴŜǎǎ Ҍ ǇƱȅǿŀƴƛŜΣ ƪǳƭǘǳǊȅǎǘȅƪŀΣ ǎƛŀǘƪƽǿƪŀΣ ƪƻǎȊȅƪƽǿƪŀΣ ǇƛƱƪŀ ƴƻȍƴŀΣ ȊŜǎǇƻƱƻǿŜ ƎǊȅ ǎǇƻǊǘƻǿŜΣ 

ƴŀǊŎƛŀǊǎǘǿƻΣ ǘŜƴƛǎ ǎǘƻƱƻǿȅΣ ǘŜƴƛǎ ȊƛŜƳƴȅΣ ǇƱȅǿŀƴƛŜΣ ƴƻǊŘƛŎ ǿŀƭƪƛƴƎΣ ōŀŘƳƛƴǘƻƴΣ ǳƴƛƘƻƪΣ ƭŜƪƪŀ 

atletyka, turystyka piesza, rolkarstwo. Student, poǎƛŀŘŀƧŊŎȅ ǎƪƛŜǊƻǿŀƴƛŜ ƭŜƪŀǊǎƪƛŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ 

rehabilitacji ruchowej.   

{ǘǳŘŜƴǘΣ ƳŀƧŊŎȅ ǇǊȊŜŎƛǿǿǎƪŀȊŀƴƛŜ ƭŜƪŀǊǎƪƛŜ Řƻ ǿȅǎƛƱƪǳ ŦƛȊȅŎȊƴŜƎƻΣ ōƛŜǊȊŜ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ  

teoretycznych - α5ŀǿƴŜ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ŦƻǊƳȅ ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŦƛȊȅŎȊƴŜƧ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀέΦ  

  

  



 

 

Warunki wstňpne  

  

Wiedza  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
  

  

Kursy  
  

  

  

  

9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť   

  

Wiedza  

 

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  

kierunkowych  

W01, ...  

  

  

  

  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

 

9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  

kierunkowych  

U01, ...  

  
  

  

  

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  
9ŦŜƪǘ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƭŀ ƪǳǊǎǳ  

hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  



 

 

YлмΣ ²ǎǇƽƱǇǊŀŎǳƧŊŎ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ǊƻȊǳƳƛŜ ǇƻǘǊȊŜōť ōȅŎƛŀ 

odpowiedzialnym za siebie i innych  
K_K04  

  

  

  

   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
WȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin    30   
       

   
  

                   

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

{ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǊƽȍƴȅŎƘ ƳŜǘƻŘ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ǊǳŎƘǳΥ ǎȅƴǘŜǘȅŎȊƴŜƧΣ ŀƴŀƭƛǘȅŎȊƴŜƧΣ ƪƻƳǇƭŜƪǎƻǿŜƧΦ   

Metody inǘŜƴǎȅŦƛƪǳƧŊŎŜ ǿȅǎƛƱŜƪ ŦƛȊȅŎȊƴȅΦ  

hōƧŀǏƴƛŜƴƛŜΣ ŘŜƳƻƴǎǘǊƻǿŀƴƛŜ ŏǿƛŎȊŜƵ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ǇƻƎŀŘŀƴƪŀΦ   

aŜǘƻŘŀ ȊŀŘŀƴƛƻǿŀΣ ǇǊƻōƭŜƳƻǿŀ ǇƻŘŎȊŀǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ǿŀǊƛŀƴǘƽǿ ǘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘΦ  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia  

  

 

   

 

  

   

  

 

 

K01                          X  

  

  

  



 

 

Kryteria oceny  

!ƪǘȅǿƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ   

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜΦ  

Obserwacja ukierunkowana.  

  

  
 

Uwagi  

  

  

  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

  

¦ǘǊǳŘƴƛƻƴŜ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ǊƻȊƎǊȊŜǿŎŜ Řƻ ǊƽȍƴȅŎƘ ŘȅǎŎȅǇƭƛƴ ǎǇƻǊǘƻǿȅŎƘΦ 

Warianty technik sportowych stosowane w kombinacjach ruchowych. 

Reakcja wyboru ruchu i antycypacji ruchu (przewidywanie). Warianty 
taktyczne.  

DǊȅΣ Ȋŀōŀǿȅ ǊǳŎƘƻǿŜ ƛ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ǘŜǊŜƴƛŜΣ ƴŀ ǇƱȅǿŀƭƴƛ ƛ ǿ ǎŀƭƛ ƎƛƳƴŀǎǘȅŎȊƴŜƧΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƛƱȅ ǳƪƛŜǊǳƴƪƻǿŀƴŜƧ Řƻ ǊƽȍƴȅŎƘ ŘȅǎŎȅǇƭƛn sportowych.  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ǎȊȅōƪƻǏŏ ǊŜŀƪŎƧƛ ƴŀ ǇƻǊǳǎȊŀƧŊŎȅ ǎƛť ƻōƛŜƪǘΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ǿȅǘǊȊȅƳŀƱƻǏŏ ƻǊŀȊ ǿȅŘƻƭƴƻǏŏ ǘƭŜƴƻǿŊ ƛ ōŜȊǘƭŜƴƻǿŊΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ǊƽǿƴƻǿŀƎť ǎǘŀǘȅŎȊƴŊ ƛ ŘȅƴŀƳƛŎȊƴŊΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ƻǊƛŜƴǘŀŎƧť ǿ ŎȊŀǎƛŜ ƛ przestrzeni.  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ƪƻƻǊŘȅƴŀŎƧť ǊǳŎƘƻǿŊΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƪƻǊŜƪŎȅƧƴŜ ƛ ǊŜƘŀōƛƭƛǘŀŎȅƧƴŜΦ  

½Ŝǎǘŀǿȅ ŏǿƛŎȊŜƵ ǊŜƭŀƪǎǳƧŊŎƻ-ƪƻƴŎŜƴǘǊǳƧŊŎȅŎƘΦ  

0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŘƻǎƪƻƴŀƭŊŎŜ ǇƻŎȊǳŎƛŜ ǊȅǘƳǳΦ  

tŜƱƴƛŜƴƛŜ Ǌƽƭ ǿ ƎǊŀŎƘ ƛ ȊŀōŀǿŀŎƘ ǊǳŎƘƻǿȅŎƘΦ  
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ǇŀǊŀŎƘ ƛ ǿƛťƪǎȊȅŎƘ ȊŜǎǇƻƱŀŎƘ Ƨŀƪƻ ŎȊȅƴƴƛƪ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎȅ ƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƻǏŏ Ȋŀ ǇŀǊǘƴŜǊŀ ƛ ǿȅƴƛƪ 
sportowy.  

²ȅǎƛƱŜƪ ŦƛȊȅŎȊƴȅ Ƨŀƪƻ ƴƛŜƻŘȊƻǿƴȅ ŎȊȅƴƴƛƪ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ȊŘǊƻǿƛŀ ƛ ǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛ ŦƛȊȅŎȊƴŜƧ ƻǊŀȊ ŘƻōǊŜƎƻ 

ǎŀƳƻǇƻŎȊǳŎƛŀ όȊŘǊƻǿȅ ǎǘȅƭ ȍȅŎƛŀύΦ  

  

  

  

  

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

  

  



 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

  

  

  

  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  30  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ    

liczba godzin pracy studenta  

ōŜȊ ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ    

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ 

ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  
  

 Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
  

 Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia    

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  30  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  0  

  
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

KARTA KURSU  

Nazwa WB½¸Y !bDL9[{YL .н-3s 

Nazwa w j. ang. English B2-3s 

Koordynator mgr Urszula Adamek 

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ 

½ŜǎǇƽƱ ƧťȊȅƪŀ ŀƴƎƛŜƭǎƪƛŜƎƻ   

Punktacja ECTS* 4 

hǇƛǎ ƪǳǊǎǳ όŎŜƭŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀύ 

1. wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ŘƱǳȍǎȊȅŎƘ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ŘȅǎƪǳǎƧƛ ƛ ǿȅƪƱŀŘƽǿΦ wƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿȅŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ǿ 

ǇǊƻƎǊŀƳŀŎƘ ǊŀŘƛƻǿȅŎƘ ƛ ǘŜƭŜǿƛȊȅƧƴȅŎƘ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǿȅŘŀǊȊŜƵ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴȅŎƘ ƭǳō ǘŜƳŀǘƽǿ 

ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀƳƛ ƻǎƻōƛǎǘȅƳƛ ƭǳō ȊŀǿƻŘƻǿȅƳƛ όƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ǿ ǿŜǊǎƧƛ ƻǊȅƎƛƴŀƭƴŜƧύΦ 

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ŀƴƎƛŜƭǎƪƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ ǿ ǘȅƳ ǎǘǊƻƴ 

internetowych. 

2. ½ǿǊƽŎŜƴƛŜ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴŜƧ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎǿƻōƻŘƴŜƧ ǳǎǘƴŜƧ ƛ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛ ǿ ƧťȊȅƪǳ 

ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳ ǿ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƧ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǳȊŀǎŀŘƴƛŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƎƻ Ǉǳƴƪǘǳ 

ǿƛŘȊŜƴƛŀ ǿ ŘŀƴŜƧ ƪǿŜǎǘƛƛ ƻǊŀȊ ǇƻŘŀǿŀƴƛŀ ŀǊƎǳƳŜƴǘƽǿ Ȋŀ ƛ ǇǊȊŜŎƛǿ ǿȊƎƭťŘŜƳ ƳƻȍƭƛǿȅŎƘ 

ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΦ wƻȊōǳŘƻǿŀƴƛŜ Ȋŀǎƻōǳ ǎƱƻǿƴƛŎǘǿŀ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ Ǝƻ ǇƻǇǊȊŜȊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŜ ǿȅƳƻǿȅ ƻǊŀȊ 

ȊǿǊƽŎŜƴƛŜ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ŦǊŀȊŜƻƭƻƎƛťΦ ½ŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƛŜ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ŀǎǇŜƪǘƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ 

ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ Ȋ ƧŜŘƴƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘ ǎƱƻǿƴƛƪƽǿΦ 

3. 5ƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ ŜƭŜƳŜƴǘŀƳƛ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅcznego z zakresu kierunku 

ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΦ tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ŀōǎƻƭǿŜƴǘƽǿ Řƻ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻǎȊŜǊȊŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜƧ Ȋ 

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ƧťȊȅƪŀ ƻōŎŜƎƻ ǿ ȍȅŎƛǳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳΦ 

²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ 

9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

Wiedza 9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

Wiedza Wiedza nabyta w trakcie kursu B2-2s 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ 
¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƴŀōȅǘŜ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ƪǳǊǎǳ .н-2s 

Kursy Kurs B2-2s 



 

 

 W1 Student zna struktury gramatyczne 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅǎǘȅŎȊƴŜ Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ 
W2 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne 
Řƭŀ ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ 
²о {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ 

ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ 

 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎi 

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

¦м {ǘǳŘŜƴǘ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ ǳƳƛŜ ǘǿƻǊȊȅŏ ƛ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀŏ 
struktury gramatyczne charakterystyczne dla 
ƻƳŀǿƛŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛΦ 
¦н {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊ 
leksykalnych charakterystycznych dla omawianych 
ǘǊŜǏŎƛΦ 
¦о {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅƳƛ 

ǎŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŀƳƛ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻΦ 

K_U15, K_U13 

Kompetencje 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ 

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych 

K1 Student posiada kompetencje w zakresie stosowania 
wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej w trakcie 
ƪǳǊǎǳ ƻǊŀȊ ǎǿƻōƻŘƴƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪǳƧŜ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ 
ŀƴƎƛŜƭǎƪƛƳΦ Yн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀŏ ǿ ƻōŎŜƧ 
ƪǳƭǘǳǊȊŜΣ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ƧŜƧ ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΣ ƛƴƛŎƧǳƧŜ 
ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƳƛťŘȊȅƴŀǊodowe. 
Yо {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜƧťǘƴƛŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅ ǿ ǇǊŀŎŀŎƘ ǿ 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿȅƳΦ 

K_K01, K_K06, K_K07 

   Organizacja   

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ 
²ȅƪƱŀŘ 

(W) 

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h 

 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin           

30    30       

hǇƛǎ ƳŜǘƻŘ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ȊŀƧťŏ 

Metoda komunikacyjna 

/ŜƭŜƳ ƳŜǘƻŘȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƧ ƧŜǎǘ ǿȅƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƎƻ 

ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ƧťȊȅƪǳ ƻōŎȅƳ ǿ ǎǇƻǎƽō ŀŘŜƪǿŀǘƴȅ Řƻ ƪƻƴƪǊŜǘƴȅŎƘ ƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛΦ {ǘƻǎƻǿŀƴƛŜ ǘŜƧ 

ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ Ƴŀ ƴŀ ŎŜƭǳ ǎǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴȅŎƘ ǎȅǘǳŀŎƧƛΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ Ƴƻȍƴŀ ȊƴŀƭŜȋŏ ǎƛť ǿ 
ȍȅŎƛǳ ŎƻŘȊƛŜƴƴȅƳΦ {ȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ƛǎǘƻǘƴŜ ǎŊ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȅ  



 

 

ƻŘƎǊȅǿŀƧŊ ŘƛŀƭƻƎƛ ǿ ǇŀǊŀŎƘΣ ōŊŘȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊ ǊƻȊƳƻǿȅ ǿ ƳŀƱȅŎƘ ƎǊǳǇŀŎƘΦ aŜǘƻŘŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŀ ƻǇƛŜǊŀ 
ǎƛť ƴŀ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴƛǳ ǿ ǘǊŀƪŎƛŜ ȊŀƧťŏ ŀǳǘŜƴǘȅŎȊƴȅŎƘ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ŀǳŘƛƻǿƛȊǳŀƭƴȅŎƘΣ ŘȊƛťƪƛ ƪǘƽǊȅƳ 
ǎǘǳŘŜƴŎƛ ƳǳǎȊŊ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀŏ ǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘŜ ǇǊƻōƭŜƳȅ Ȋ ȍȅŎƛŀ ŎƻŘȊƛŜƴƴŜƎƻΦ 
Nauczanie zdalne i hybrydowe 

½ŀƧťŎƛŀ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ ǎŊ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ ƭǳō ƘȅōǊȅŘƻǿŜƧ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǇƭŀǘŦƻǊƳȅ 

Moodle oraz Microsoft Teams. 

CƻǊƳȅ ǎǇǊŀǿŘȊŀƴƛŀ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť 
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W01 X X    X X X  X  X X 

W02 X X    X X X  X  X X 

W03 X X    X X X    X X 

U01 X X      X  X  X X 

U02 X X    X X X  X  X X 

U03 X X    X X X    X X 

K01      X X X  X  X X 

K02       X X    X X 

Kryteria oceny 

½ŀƭƛŎȊŜƴƛŜ ƪǳǊǎǳ ƻŘōȅǿŀ ǎƛť ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ƻŎŜƴȅ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ 
(e- ƴŀǳŎȊŀƴƛŜΣ ƎǊȅ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊƻƧŜƪǘ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅ ƛ ƎǊǳǇƻǿȅΣ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧƛΣ 
ǇǊŀŎŜ ǇƛǎŜƳƴŜΣ ǿȅǇƻǿƛŜŘȋ ǳǎǘƴŀΣ ǘŜǎǘȅ ȊŀƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜύ ŀ ǘŀƪȍŜ ŀƪǘȅǿƴŜƎƻ 
ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿŀ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΦ 

hŎŜƴŀ Ȋ ŜƎȊŀƳƛƴǳ ƧŜǎǘ ǊƽǿƴƻȊƴŀŎȊƴŀ Ȋ ƻŎŜƴŊ Ȋ ŜƎȊŀƳƛƴǳ ǇƛǎŜƳƴŜƎƻΦ Egzamin 

odbywa siň w formie stacjonarnej. 



 

 

Uwagi 

Ocena z egzaminu: 

3.0 ς 51-67,5% 

3.5 ς 68 -75,5% 

4.0 ς 76-83,5% 

4.5 ς 84-91,5% 

5.0 ς 92-100% 

¢ǊŜǏŎƛ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŜ όǿȅƪŀȊ ǘŜƳŀǘƽǿύ 

Problemy w ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ƳƛťŘȊȅƭǳŘȊƪƛŜƧ 

Czasowniki modalne ς ŀǎǇŜƪǘ ǇǊȊŜǎȊƱȅ 

/Ȋŀǎƻǿƴƛƪƛ ƻ ǇƻŘƻōƴŜƧ ŦƻǊƳƛŜ ƛ ǊƽȍƴȅƳ ȊƴŀŎȊŜƴƛǳ ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 

½ŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ƭǳŘȊƪƛŜΣ ƧťȊȅƪ ŎƛŀƱŀ ς praca z tekstem 

/Ȋŀǎƻǿƴƛƪƛ ȊƳȅǎƱƽǿ 

/ƛŀƱƻ ƭǳŘȊƪƛŜ - ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 

tǊȊŜǎǘťǇǎǘǿŀΣ ǇǊȊŜǎǘťǇŎȅΣ ƱŀƳŀƴƛŜ ǇǊŀǿŀ ς ŘȅǎƪǳǎƧŀΣ ǎǇƻǎƻōȅ ǿȅǊŀȍŀƴƛŀ ƻǇƛƴƛƛΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 
Strona bierna 
|ǊƻŘƪƛ ƳŀǎƻǿŜƎƻ ǇǊȊŜƪŀȊǳ ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 

aŜŘƛŀ ƛ ƛŎƘ ǿǇƱȅǿ ƴŀ ȍȅŎƛŜ ƭǳŘȊƪƛŜΣ fake news ς praca z tekstem, dyskusja 
aƻǿŀ ȊŀƭŜȍƴŀ 
|ǿƛŀǘ ǊŜƪƭŀƳȅ ƛ ōƛȊƴŜǎǳ ς ǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 

½Řŀƴƛŀ ǇƻŘǊȊťŘƴƛŜ ȊƱƻȍƻƴŜ 

Wielkie miasta i ich problemy 

Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne 

|ǿƛŀǘ ƴŀǳƪƛ 

Kwantyfikatory (all, every, bothΧύ 

{ƱƻǿƻǘǿƽǊǎǘǿƻ - ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎƱƻǿƴƛƪƻǿŜ 

Sztuka przemawiania 

Rodzajniki 

tƻǿǘƽǊƪŀ ƳŀǘŜǊƛŀƱǳ 

9ƎȊŀƳƛƴ ǇǊƽōƴȅ 

9ƭŜƳŜƴǘȅ ƧťȊȅƪŀ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘȅŎȊƴŜƎƻ 

{ƱƻǿƴƛŎȊŜƪ 

modal verbs 
verbs of senses 
passive voice 
fake news 
reported speech 
reporting verbs 
clauses of contrast and purpose 
uncountable and plural nouns 
quantifiers 

articles 

Wykaz literatury podstawowej 



 

 

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-LƴǘŜǊƳŜŘƛŀǘŜ {ǘǳŘŜƴǘΩǎ .ƻƻƪΣ пth 

edition. OUP, 2020. 

²ȅƪŀȊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎŜƧ 

1. Latham-Koenig C., Oxenden C., Chomacki, K., English File Upper-Intermediate Workbook, 4th edition. 

OUP, 2020. 

2. Thomson A.J., Martinet A.V., A Practical English Grammar: Exercises 1 & 2, OUP, Oxford 1986. 

3. Murphy R., English Grammar in Use, CUP, Cambridge 1998. 

4. Watcyn-Jones P., Test Your Vocabulary Books 1-5, Pearson Education Ltd, various editions. 

5. Acklam R., Crace A., Total English Upper-Intermediate, Longman, 2006. 

6. Kay S., Jones V., New Inside Out Upper-Intermediate, Macmillan, 2009. 

7. Cotton D., Falvey D., Kent S., Language Leader Upper-Intermediate, Pearson Education Ltd, 2008. 

8. Eales F., Oakes S., Speakout Upper-Intermediate, Pearson, 2011. 

9. Clanfield L., Benne R. R., Global Upper-Intermediate, Macmillan Education, Oxford 2011. 

10. Jacob, M., Strutt, P., English for International Tourism Upper Intermediate Course Book, Pearson, 

2007.Mann M., Taylore-Knowles S., Destination B2, Macmillan Education, 2008. 

11. IƻǊƴōȅ !Φ {ΦΣ hȄŦƻǊŘ !ŘǾŀƴŎŜŘ [ŜŀǊƴŜǊΩǎ 5ƛŎǘƛƻƴŀǊȅΣ h¦tΣ ǾŀǊƛƻǳǎ ŜŘƛǘƛƻƴǎ ƛ ƛƴƴŜ ǎƱƻǿƴƛƪƛΦ 

мнΦȋǊƽŘƱŀ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿŜΣ ƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ 

.ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύ 

liczba godzin w kontakcie z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ 

²ȅƪƱŀŘ  

KonwerǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ 30 

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ 10 

liczba godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ 

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ 10 

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 

zŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ 9 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat 

(praca w grupie) 

11 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ 100 

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊnika 4 

 

  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

KARTA KURSU  
Nazwa JŇZYK NIEMIECKI  B2 ï 3s 

Nazwa w j. ang. German B2 ï 3s 

Koordynator mgr Urszula Adamek 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Zesp·ğ jňzyka niemieckiego 
  

Punktacja ECTS* 4 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

Celem kursu jest: 
1. Przygotowanie student·w do rozumienia:  dğuŨszych wypowiedzi, dyskusji i wykğad·w , 
najwaŨniejszych informacji w programach radiowych i telewizyjnych dotyczŃcych wydarzeŒ 
wsp·ğczesnych lub temat·w zwiŃzanych z zainteresowaniami osobistymi lub zawodowymi 
(materiağy w wersji oryginalnej) oraz do samodzielnego korzystania z niemieckojňzycznych Ŧr·değ 
w tym stron internetowych. 

2. Rozwijanie umiejňtnoŜci swobodne go komunikowania siň  w jňzyku niemieckim  w Ũyciu 
codziennym,  a takŨe umiejňtnoŜci uzasadniania wğasnego punktu widzenia w danej kwestii oraz 
podawania argument·w za i przeciw wzglňdem moŨliwych rozwiŃzaŒ.  

3. Rozbudowanie zasobu sğownictwa i doskonalenie go poprzez ĺwiczenie wymowy oraz zwr·cenie 
uwagi na frazeologiň. Zaprezentowanie najwaŨniejszych aspekt·w zwiŃzanych z korzystaniem z 
jednojňzycznych sğownik·w. 

4. Dostarczenie wiedzy zwiŃzanej z elementami jňzyka specjalistycznego z zakresu kierunku 

ksztağcenia. Przygotowanie   student·w do samodzielnego poszerzania wiedzy zwiŃzanej z 

wykorzystaniem jňzyka niemieckiego w Ũyciu zawodowym. 
5. Dostarczenie wiedzy na temat kraj·w niemieckiego obszaru jňzykowego. 

  
Warunki wstňpne 

Wiedza Wiedza nabyta w trakcie kursu B2 ï 2s 

UmiejňtnoŜci 
UmiejňtnoŜci nabyte w trakcie kursu B2 ï 2s 

Kursy Kurs jňzyka B2 ï 2s 

Efekty uczenia siň  

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Student zna omawiane struktury gramatyczne. 
W02 Student zna struktury leksykalne charakterystyczne 
dla omawianych treŜci.  
W03 Student posiada podstawowŃ wiedzň z zakresu 
jňzyka specjalistycznego. 

 



 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Student potrafi samodzielnie tworzyĺ omawiane 
struktury gramatyczne i posğugiwaĺ siň nimi.  
U02 Student stosuje omawiane struktury  leksykalne. 
U03 Student potrafi posğugiwaĺ siň podstawowymi 
sformuğowaniami z zakresu jňzyka specjalistycznego. 

K_U15, K_U13 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 Student wykazuje siň kompetencjami w stosowaniu 
wiedzy teoretycznej i praktycznej nabytej podczas kursu 
oraz swobodnie komunikuje siň w jňzyku niemieckim. 
K02 Student potrafi funkcjonowaĺ w obcej kulturze, 
inicjuje kontakty miňdzynarodowe 
K03 Student uczestniczy w pracach w Ŝrodowisku 
miňdzynarodowym. 

K_K01, K_K06, K_K07 

   Organizacja   

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

 
Ĺwiczenia w grupac h 

 

A  
K  

L  
S  

P  
E  

Liczba godzin 
          

30    
30       

Opis metod prowadzenia zajňĺ 

Metoda komunikacyjna  
Celem metody komunikacyjnej jest wyksztağcenie i doskonalenie umiejňtnoŜci skutecznego 

komunikowania siň w jňzyku obcym w spos·b adekwatny do konkretnych okolicznoŜci.  
Stosowanie tej metody podczas zajňĺ ma na celu stworzenie r·Ũnorodnych sytuacji, w kt·rych 

moŨna znaleŦĺ siň w Ũyciu codziennym. Szczeg·lnie istotne sŃ ĺwiczenia, w kt·rych uczestnicy 

odgrywajŃ dialogi w parach, bŃdŦ prowadzŃ rozmowy w mağych grupach. Metoda komunikacyjna 

opiera siň na wykorzystywaniu w trakcie zajňĺ autentycznych materiağ·w audiowizualnych, dziňki 

kt·rym studenci muszŃ rozwiŃzywaĺ rzeczywiste problemy z Ũycia codziennego.  
Nauczanie zdalne i hybrydowe  
Zajňcia prowadzone sŃ w formie zdalnej lub hybrydowej z wykorzystaniem platformy Moodle oraz 

Microsoft Teams. 



 

 

 

Kryteria oceny 

 Zaliczenie kursu odbywa siň na podstawie oceny poszczeg·lnych efekt·w uczenia 
(gry dydaktyczne, projekt indywidualny i grupowy, udziağ w dyskusji, prace pisemne, 
wypowiedŦ ustna, testy zaliczeniowe) a takŨe aktywnego uczestnictwa w zajňciach. 

Ocena z egzaminu jest r·wnoznaczna z ocenŃ z egzaminu pisemnego. 

Uwagi 

Ocena z egzaminu: 
3.0 ï   51 - 67,5% 

3.5 ï   68 - 75,5% 

4.0 ï   76 - 83,5% 

4.5 ï   84 - 91,5% 

5.0 ï   92 - 100% 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Reklama (2 godz.)  
2. Urlop (2 godz.)  
3. Podr·Ũe (2 godz.)  
4. Nietypowe formy spňdzania urlopu (2 godz.)  
5. Zwiedzanie miasta (2 godz.)  
6. Ochrona Ŝrodowiska (2 godz.)  
7. Zdania czasowe (2 godz.)  
8. Strona bierna (3 godz.)  
9. Powt·rzenie wiadomoŜci (2 godz.)  
10. Tryb przypuszczajŃcy (2 godz.)  
11. Pisanie list·w (2 godz.) 
12. List formalny (2 godz.) 
13. Praca z tekstem specjalistycznym (5) 



 

 

Sğowniczek (5-15 pojňĺ w jňzyku angielskim) 

conditional sentences, passive voice, time clauses, travel, advertising, environment, German for 
specific purposes 

Wykaz literatury podstawowej 

Koithan U., Aspekte Neu Mittelstufe Deutsch B2, M¿nchen 2014 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

1. Baier G., Dittrich R., Deutsch ï kurs egzaminacyjny ï test Goethe ï Zertifikat B2, Berlin 2009  
2. Dreyer H., Schmitt R., Lehr ï und ¦bungsbuch der deutschen Grammatik. Neubearbeitung, Berlin  

2009  
3. Zabel H., Das neue deutsche Wºrterbuch, M¿nchen 2001 i inne sğowniki  
4. Ŧr·dğa internetowe 
5. materiağy autorskie 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 

liczba godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 12 

liczba godzin pracy studenta 
bez kontaktu z 
prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 
zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 
(praca w grupie) 

13 

 

 Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 

 

 



 

 

Semestr 5 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Podstawy fizyki statystycznej 

Nazwa w j. ang. Basic Statistical Physics 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 3 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie wiadomoŜci teoretycznych i umiejňtnoŜci rachunkowych w zakresie podstaw fizyki 

statystycznej. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
PƻŘǎǘŀǿȅ ŦƛȊȅƪƛ ƪƭŀǎȅŎȊƴŜƧ ƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜƧΦ wŀŎƘǳƴŜƪ ǊƽȍƴƛŎȊƪƻǿȅ ƛ ŎŀƱƪƻǿȅ ŦǳƴƪŎƧƛ ǿƛŜƭǳ 

zmiennych, funkcje zespolone, aparat matematyczny mechaniki kwantowej 

UmiejňtnoŜci 
¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ƻǇƛǎǳ ǳƪƱŀŘǳ ƳŜŎƘŀƴƛŎȊƴŜƎƻ ƳŜǘƻŘŀƳƛ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƪƭŀǎȅŎȊƴŜƧ ƻǊŀȊ 

mechaniki kwantowej. 

Kursy Matematyka 2, termodynamika, podstawy elektromagnetyzmu, budowa materii 



 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W1 Podstawy termodynamiki fenomenologicznej i fizyki 

statystycznej jako uzuǇŜƱƴƛŀƧŊŎȅŎƘ ǎƛť ǘŜƻǊƛƛ ŘŀƧŊŎȅŎƘ 

ƳƻȍƭƛǿƻǏŏ ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ȊƧŀǿƛǎƪ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ǿ ŎƛŀƱŀŎƘ 

ƳŀƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘΦ ²ŀǊǳƴƪƛ ȊŀŎƘƻŘȊŜƴƛŀ ǇǊƻŎŜǎƽǿ 

ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛŎȊƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ǿŀǊǳƴƪƛ ǊƽǿƴƻǿŀƎƛ ƛ 

ǎǘŀōƛƭƴƻǏŎƛ ǳƪƱŀŘƽǿ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛŎȊƴȅŎƘΦ  

²н ¢ŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪŀ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ƴƛŜƻŘǿǊŀŎŀƭƴȅŎƘΣ 

ǇǊȊȅƪƱŀŘȅ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ ǊƽǿƴŀƵ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳΦ wƽȍƴŜ ǎǘŀƴȅ 

materii, przemiany fazowe, ich klasyfikacja i 

mikroskopowa interpretacja. Elementy klasycznej 

mechaniki statystycznej.  

²о ½ŜǎǇƻƱȅ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊȊȅƪƱŀŘȅ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ 

ǊƻȊƪƱŀŘƽǿ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴȅŎƘ Řƻ ǿȅƧŀǏƴƛŀƴƛŀ ŎŜŎƘ ǊƽȍƴȅŎƘ 

ǳƪƱŀŘƽǿ ƳƛƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘΦ {ǘŀǘȅǎǘȅƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜΣ ƛŎƘ 

Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ŘȅǎƪǳǎƧŀ ȊŀƪǊŜǎǳ ǎǘƻǎƻǿŀƭƴƻǏŎƛ 

ǇǊȊȅōƭƛȍŜƵ ƪƭŀǎȅŎȊƴȅŎƘΦ  

²п !ƴŀƭƛȊŀ ǊƽǿƴƻǿŀȍƴƻǏŎƛ ƳŜǘƻŘ ŦƛȊȅƪƛ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧ ƛ 

termodynamiki fenomenologicznej w badaniach 

makroskopowych. Elementy kwantowej fizyki 

statystycznej. Zastosowania klasycznej i kwantowej 

mechaniki statystycznej w termodynamice i fizyce fazy 

skondensowanej. 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

 

 

 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

 

 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

 

 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

K_W05, K_W08, 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

¦мΦ tƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ŦƻǊƳŀƭƛȊƳŜƳ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪƛ 

fenomenologicznej oraz fizyki statystycznej do 

ȊƴŀƧŘƻǿŀƴƛŀ ƛ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƧƛ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ 

termodynamicznych na bazie makroskopowych i 

ƳƛƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘ ƳƻŘŜƭƛ ŎƛŀƱ ƳŀƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘΦ  

¦нΦ ²ȅƪƻǊȊȅǎǘǳƧŜ ȊŘƻōȅǘŊ ǿƛŜŘȊť Řƻ ǿŜǊȅŦƛƪƻǿŀƴƛŀ ƛ 

ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ōŀŘŀǿŎȊȅŎƘ ŦƛȊȅƪƛ 

statystycznej. 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04 

 

 

 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

Yм {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƻƎǊŀƴƛŎȊŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ǇƻǘǊȊŜōť ŘŀƭǎȊŜƎƻ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΣ ǇƻǘǊŀŦƛ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ 

ǿȅǎȊǳƪƛǿŀŏ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧŜ ǿ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȊŜΣ ǘŀƪȍŜ ǿ ƧťȊȅƪŀŎƘ 

obcych.  

K2 Student potrafi precyzyjƴƛŜ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ ǇȅǘŀƴƛŀΣ 

ǎƱǳȍŊŎŜ ǇƻƎƱťōƛŜƴƛǳ ǿƱŀǎƴŜƎƻ ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ŘŀƴŜƎƻ 

ǘŜƳŀǘǳ ƭǳō ƻŘƴŀƭŜȊƛŜƴƛǳ ōǊŀƪǳƧŊŎȅŎƘ ŜƭŜƳŜƴǘƽǿ 

rozumowania.  

Yо {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇǊŀŎƻǿŀŏ ȊŜǎǇƻƱƻǿƻΤ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǿǎȊŜƭƪƛƳƛ 

ǇǊƻƧŜƪǘŀƳƛΣ ƪǘƽǊŜ ƳŀƧŊ ŘƱǳƎƻŦŀlowy charakter.  

Yп {ǘǳŘŜƴǘ ǊƻȊǳƳƛŜ ƛ ŘƻŎŜƴƛŀ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ǳŎȊŎƛǿƻǏŎƛ 

ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ǿ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀŎƘ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƛ ƛƴƴȅŎƘ ƻǎƽōΤ 

ǇƻǎǘťǇǳƧŜ ŜǘȅŎȊƴƛŜΦ 

K_K01, K_K02 K_K03, 

K_K04  

 

 

K_K01, K_K02 K_K03, 

K_K04 

 

K_K01, K_K02 K_K03, 

K_K04 

 

 

K_K01, K_K02 K_K06 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20 20      

        



 

 

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad z wykorzystaniem zar·wno formy multimedialnej jak i tradycyjnej tablicy do 

wyjaŜniania szczeg·ğowych problem·w i przykğad·w. W ĺwiczeniach audytoryjnych 

preferowane sŃ metody aktywizujŃce: metoda dyskusji dydaktycznej i metoda problemowa. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x   x     

W02      x   x     

W03      x   x     

W04      x   x     

W05      x   x     

U01      x   x     

U02      x   x     

U02      x   x     

K01      x   x     

K02      x   x     

K03      x   x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY 

Student w stopniu peğnym osiŃgnŃğ efekty uczenia siň W01-W04, U01-U02, 
K01-K04 ïpoziom 95-100% 

PLUS DOBRY 

Student w stopniu prawie peğnym osiŃgnŃğ efekty uczenia siň W01-W04, U01-
U02, K01-K04 ï poziom 90-95% 



 

 

DOBRY 

Student w stopniu dobrym osiŃgnŃğ efekty uczenia siň W01-W04, U01-U02, 
K01-K04 ïpoziom 80-90% 

PLUS DOSTATECZNY 

Student w stopniu satysfakcjonujŃcym osiŃgnŃğ efekty uczenia siň W01-W04, 
U01-U02,K01-K04 ï poziom 70-80% 

DOSTATECZNY 

Student w stopniu peğnym osiŃgnŃğ efekty uczenia siň W01-W04, U01-U02, 
K01-K04 ïpoziom 55-70% 

NIEDOSTATECZNY 

Student osiŃgnŃğ efekt·w uczenia siň W01-W04, U01-U02, K01-K04 ï poziom 
poniŨej 55 % 

 

 

 

Uwagi 

 

Ocena koŒcowa z ĺwiczeŒ audytoryjnych jest ŜredniŃ ocen z odpowiedzi 
ustnych, kolokwi·w, dyskusji, udziağu w projektach indywidualnych i 
grupowych. Ocena koŒcowa z przedmiotu jest ŜredniŃ ocen z zaliczenia 
ĺwiczeŒ audytoryjnych, egzaminu pisemnego i egzaminu ustnego. 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

tƻŘǎǘŀǿȅ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪƛ ŦŜƴƻƳŜƴƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ ƛ ŦƛȊȅƪƛ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧ Ƨŀƪƻ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎȅŎƘ ǎƛť ǘŜƻǊƛƛ 

ŘŀƧŊŎȅŎƘ ƳƻȍƭƛǿƻǏŏ ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ȊƧŀǿƛǎƪ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ǿ ŎƛŀƱŀŎƘ ƳŀƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘΦ ²ŀǊǳƴƪƛ 

ȊŀŎƘƻŘȊŜƴƛŀ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛŎȊƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ǿŀǊǳƴƪƛ ǊƽǿƴƻǿŀƎƛ ƛ ǎǘŀōƛƭƴƻǏŎƛ ǳƪƱŀŘƽǿ 

termodynamicznych.  

[ƛƴƛƻǿŀ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪŀ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ƴƛŜƻŘǿǊŀŎŀƭƴȅŎƘΣ ǇǊȊȅƪƱŀŘȅ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ ǊƽǿƴŀƵ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǳΦ wƽȍƴŜ 

stany materii, przemiany fazowe, ich klasyfikacja i mikroskopowa interpretacja. Elementy klasycznej 

ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧΦ ½ŜǎǇƻƱȅ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊȊȅƪƱŀŘȅ ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ ǊƻȊƪƱŀŘƽǿ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴȅŎƘ Řƻ 

ǿȅƧŀǏƴƛŀƴƛŀ ŎŜŎƘ ǊƽȍƴȅŎƘ ǳƪƱŀŘƽǿ ƳƛƪǊƻǎƪƻǇƻǿȅŎƘΦ {ǘŀǘȅǎǘȅƪƛ ƪǿŀƴǘƻǿŜΣ ƛŎƘ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ 

ŘȅǎƪǳǎƧŀ ȊŀƪǊŜǎǳ ǎǘƻǎƻǿŀƭƴƻǏŎƛ ǇǊȊȅōƭƛȍŜƵ ƪƭŀǎȅŎȊƴȅŎƘΦ  

!ƴŀƭƛȊŀ ǊƽǿƴƻǿŀȍƴƻǏŎƛ ƳŜǘƻŘ ŦƛȊȅƪƛ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧ ƛ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪƛ ŦŜƴƻƳŜƴƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ ǿ ōŀŘŀƴƛŀŎƘ 

makroskopowych. Elementy kwantowej fizyki statystycznej. Zastosowania klasycznej i kwantowej 

mechaniki statystycznej w termodynamice i fizyce fazy skondensowanej. 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 



 

 

 

YΦ DǳƳƛƵǎƪƛΣ ¢ŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪŀΤ  

A.I. Anselm, Podstawy fizyki statystycznej;  

M. Toda, R. Kubo, N. Saito, Fizyka statystyczna;  

YΦ ½ŀƭŜǿǎƪƛΣ ²ȅƪƱŀŘȅ Ȋ ƳŜŎƘŀƴƛƪƛ ƛ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪƛ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŜƧΦ 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

wΦ{Φ LƴƎŀǊŘŜƴΣ !Φ WŀƳƛƻƭƪƻǿǎƪƛΣ wΦ aǊǳƎŀƱŀΣ CƛȊȅƪŀ ǎǘŀǘȅǎǘȅŎȊƴŀ ƛ ǘŜǊƳƻŘȅƴŀƳƛƪŀΤ  

K. Huang, Podstawy fizyki statystycznej. 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Wstňp do fizyki jŃdrowej i czŃstek elementarnych 

Nazwa w j. ang. Introduction to nuclear physics and elementary particles 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

¦ȊȅǎƪŀƴƛŜ ǿƛŀŘƻƳƻǏŎƛ ǘŜƻǊŜǘȅŎȊƴȅŎƘ ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ Řƻ ƻǇƛǎǳ ȊƧŀǿƛǎƪ ƛ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǘŀƪƛŎƘ ƧŀƪΥ ǊƻȊǇŀŘȅ 

ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǘǿƽǊŎȊŜ ʰΣ ʲ ƛ ʴ ƴǳƪƭŜƻǎȅƴǘŜȊŀΣ ǊŜŀƪŎƧŀ ǊƻȊǎȊŎȊŜǇƛŜƴƛŀ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻ ƛ ǊŜŀƪŎƧŀ ǘŜǊƳƻƧŊŘǊƻǿŀ 

ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ ƻ ƳƻŘŜƭŜ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻΤ ȊŀȊƴŀƧƻƳƛŜƴƛŜ Ȋ ǘȅǇŀƳƛ ƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ŘŜǘŜƪǘƻǊƽǿ 

ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǿŀƴƛŀ ƧŊŘǊƻǿŜƎƻΤ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛŜ Ȋ ǇŜǊǎǇŜƪǘȅǿŀƳƛ ŜƴŜǊƎŜǘȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧΤ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŜƴƛŜ 

ȊŀǎǘƻǎƻǿŀƵ ŦƛȊȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧ ǿ ǇǊȊŜƳȅǏƭŜ ƛ ƳŜŘȅŎȅƴƛe. Ponadto kurs ma za zadanie przekazanie 

ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƻƎƽƭƴŜƧ ƴŀ ǘŜƳŀǘ ōǳŘƻǿȅ ƳŀǘŜǊƛƛΣ ƳƻŘŜƭǳ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǿŜƎƻ ŎȊŊǎǘŜƪ ƻǊŀȊ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƵ 

ƳƛťŘȊȅ ƴƛƳƛΦ ² ŎȊŀǎƛŜ ƪǳǊǎǳ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛƻƴȅ ƧŜǎǘ ƻǇƛǎ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ŦƛȊȅƪƛ ǿȅǎƻƪƛŎƘ ŜƴŜǊƎƛƛ ƻǊŀȊ 

dotychczasowej wiedzy Řƻ ōŀŘŀƴƛŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ǿŜǿƴťǘǊȊƴŜƧ ŀǘƻƳǳΣ ƧŊŘŜǊ ŀǘƻƳƻǿȅŎƘ Ƨŀƪ ƛ ǿƱŀǏŎƛǿƻǏŎƛ 

ŎȊŊǎǘŜƪ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴȅŎƘΦ  

tǊȊŜŘƳƛƻǘ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅ ǿ ƧťȊȅƪǳ ǇƻƭǎƪƛƳΦ 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Podstawy mechaniki kwantowe 



 

 

UmiejňtnoŜci tƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŜ ǎƛť ŀǇŀǊŀǘŜƳ ŀƴŀƭƛȊȅ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧΣ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǊƽǿƴŀƵ ǊƽȍƴƛŎȊƪƻǿȅŎƘ 

Kursy Budowa materii 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

²лмΦ {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƳƻŘŜƭŜ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻΣ ȊƧŀǿƛǎƪƻ 

ǊƻȊǇŀŘƽǿ ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǘǿƽǊŎȊȅŎƘ ʰΣ ʲ ƛ ʴΤ ǊƻȊǳƳƛŜ ƛǎǘƻǘť 

proceǎƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƴǳƪƭŜƻǎȅƴǘŜȊŊΣ ǊŜŀƪŎƧŀƳƛ 

ǊƻȊǎȊŎȊŜǇƛŜƴƛŀ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻ ƛ ǊŜŀƪŎƧŀƳƛ 

ǘŜǊƳƻƧŊŘǊƻǿȅƳƛΦ  

²лнΦ {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƳŜǘƻŘȅ ōŀŘŀƵ ŦƛȊȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧ ƛ ŎȊŊǎǘŜƪ 

ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴȅŎƘΣ ƻǊŀȊ ǿƪƱŀŘ ƛ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ƻǎƛŊƎƴƛťŏ ǿ ǘŜƧ 

ŘȊƛŜŘȊƛƴƛŜΣ ǇƻǎƛŀŘŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŊ ǿƛŜŘȊť Ȋ ȊŀƪǊesu 

ŎȊŊǎǘŜƪ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴȅŎƘ ƛ ǎǇƻǎƻōƽǿ ȊŀǇƛǎǳ ƻȊƴŀŎȊŜƵ 

ŎȊŊǎǘŜƪ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƵΦ  

²лоΦ {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ƳŜǘƻŘȅ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƭƴŜ 

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴŜ ǿ ōŀŘŀƴƛŀŎƘ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻΦ  

W04. Student zna podstawowe sposoby prezentacji 

modelu standardowego oraz oddzƛŀƱȅǿŀƵ ǎƱŀōȅŎƘΣ 

silnych, elektromagnetycznych i grawitacyjnych, rozumie 

ǇƻƧťŎƛŜ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ ƴŀŘǎǳōǘŜƭƴŜƎƻΦ  

²лрΦ {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ŦƛȊȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧ ǿ 

ǇǊȊŜƳȅǏƭŜ ƛ ƳŜŘȅŎȅƴƛŜΣ ŜƴŜǊƎŜǘȅŎŜ ƧŊŘǊƻǿŜƧΣ Ȋƴŀ ȊŀǎŀŘȅ 

ochrony radiologicznej.  

W06. Student zna ōǳŘƻǿť ƛ ȊŀǎŀŘť ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ŘŜǘŜƪǘƻǊƽǿ 

ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǿŀƴƛŀ ƧŊŘǊƻǿŜƎƻΦ 

K_W01, K_W02, 

K_W03, K_W04 

 

 

K_W01, K_W02, 

K_W03, K_W04, 

K_W05,  

 

 

K_W01, K_W02, 

K_W03, K_W04, K_W09 

 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04, 

K_W05, K_W02 

K_W01, K_W02 

K_W03 

K_W01, K_W02 

K_W03 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

¦лмΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǎŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅȊƻǿŀŏ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴŜ 

ŎȊŊǎǘƪƛ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴŜΣ ƳƻŘŜƭŜ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻΣ ȊƧŀǿƛǎƪƻ 

ǊƻȊǇŀŘƽǿ ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǘǿƽǊŎȊȅŎƘ ʰΣ ʲ ƛ ʴΤ ƻƳŀǿƛŀ ƛǎǘƻǘť 

ǇǊƻŎŜǎƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƴǳƪƭŜƻǎȅƴǘŜȊŊΣ ǊŜŀƪŎƧŀƳƛ 

ǊƻȊǎȊŎȊŜǇƛŜƴƛŀ ƧŊŘǊŀ ŀǘƻƳƻǿŜƎƻ ƛ ǊŜŀƪŎƧŀƳƛ 

ǘŜǊƳƻƧŊŘǊƻǿȅƳƛΦ  

¦лнΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ƛ ǏŎƛǎƱŜƎƻ 

ƻǇƛǎǳ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŘŜǊȊŜƴƛŀ ŎȊŊǎǘŜƪ 

ƻǊŀȊ ǊƻȊǇǊŀǎȊŀƴƛŀ ŎȊŊǎǘŜƪ ƴŀ ƧŊŘǊŀŎƘ ŀǘƻƳƻǿȅŎƘΦ  

U03. Student potrafi ƻǇƛǎŀŏ ƳƻŘŜƭ ǎǘŀƴŘŀǊŘƻǿȅ ƛ 

ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ ǊȊŊŘȊŊŎŜ ǿ ŦƛȊȅŎŜ ŎȊŊǎǘŜƪ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴȅŎƘΦ  

¦лпΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǳƳƛŜ ǿȅƳƛŜƴƛŏ ƛ ƻǇƛǎŀŏ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ŦƛȊȅƪƛ 

ƧŊŘǊƻǿŜƧ ǿ ǇǊȊŜƳȅǏƭŜ ƛ ƳŜŘȅŎȅƴƛŜΦ ŜƴŜǊƎŜǘȅŎŜ ƧŊŘǊƻǿŜƧΣ 

Ȋƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿȅ ŘƻȊȅƳŜǘǊƛƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧΦ  

U05. Student rozumie i opisǳƧŜ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀ 

ƴŀŘǎǳōǘŜƭƴŜΣ ōǳŘƻǿť ƛ ȊŀǎŀŘť ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ŘŜǘŜƪǘƻǊƽǿ 

ǇǊƻƳƛŜƴƛƻǿŀƴƛŀ ƧŊŘǊƻǿŜƎƻΦ  

¦лсΥ {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ Řƻƪƻƴȅǿŀŏ ŀƴŀƭƛȊȅ ƧŀƪƻǏŎƛƻǿŜƧ 

ǎǘŀǿƛŀƴȅŎƘ ȊŀŘŀƵ ƛ ǿȅŎƛŊƎŀŏ Ȋ ƴƛŎƘ ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛŜ ǿƴƛƻǎƪƛΦ  

¦лтΥ {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ƪƻǊȊȅǎǘŀŏ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ ǿƛŜŘȊy w 

ƧťȊȅƪǳ ǇƻƭǎƪƛƳ ƛ ƻōŎȅƳ ƻǊŀȊ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ ƻǇǊŀŎƻǿȅǿŀŏ 

ǘŜƻǊŜǘȅŎȊƴŜ ŜƪǎǇŜǊȅƳŜƴǘȅ ǊƻȊǿƛŊȊǳƧŊŎŜ ƻƪǊŜǏƭƻƴŜ 

zadania. 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05 

 

 

 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05 

 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05 

 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05 

 

K_U01, K_U02, K_U03, 

K_U04, K_U05, K_U08 

 

K_U07, K_U011,  

 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

YлмΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ƪǊȅǘȅŎȊƴƛŜ ƻŎŜƴƛŏ ǎǿƻƧŊ ǿƛŜŘȊť ƛ 

ƧŜǎǘ ǏǿƛŀŘƻƳȅ ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŎƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǎƛť ǇǊȊŜȊ ŎŀƱŜ 

ȍȅŎƛŜΦ  

YлнΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǿȅƪŀȊǳƧŜ ȊŘƻƭƴƻǏŏ ƪǊŜŀǘȅǿƴŜƎƻΣ ǇƻǘǊŀŦƛ 

ǇǊŀŎƻǿŀŏ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ǇƻǎǘťǇǳƧŊŎ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ŜǘȅƪƛΦ  

K03. Student podnosi swoje kompetencje zawodowe 

ƻǊŀȊ ǏƭŜŘȊƛ ƴŀ ōƛŜȍŊŎƻ ŀƪǘǳŀƭƴŜ ŘƻƴƛŜǎƛŜƴƛŀ ƴŀǳƪƻǿŜ Ȋ 

zŀƪǊŜǎǳ ŦƛȊȅƪƛ ƧŊŘǊƻǿŜƧ ƻǊŀȊ ŎȊŊǎǘŜƪ ŜƭŜƳŜƴǘŀǊƴȅŎƘ 

ȊŀǊƽǿƴƻ ǿ ƧťȊȅƪǳ ǇƻƭǎƪƛƳ Ƨŀƪ ƛ ƛƴƴȅŎƘ ƧťȊȅƪŀŎƘ ƻōŎȅŎƘΦ 

K_K01, K_K02  

 

 

 

K_K01, K_K02  

 

K_K02 

 

 



 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad z wykorzystaniem zar·wno formy multimedialnej jak i tradycyjnej tablicy do 

wyjaŜniania szczeg·ğowych problem·w i przykğad·w. W ĺwiczeniach konwersatoryjnych 

preferowane sŃ metody aktywizujŃce: metoda dyskusji dydaktycznej i metoda problemowa. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
 

 

E
 ï

 l
e
a
rn

in
g

 

G
ry

 

d
y
d
a
k
ty

c
z
n
e

 

Ĺ
w
i
c
z
e
n
i
a
 
w
 

s
z
k
o
le

 

Z
a
j
ň
c
i
a
 

te
re

n
o
w

e
 

P
ra

c
a
 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a

 

P
ro

je
k
t 

in
d
y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
y
s
k
u
s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a
 p

is
e
m

n
a
 

(e
s
e
j)
 

E
g
z
a
m

in
 u

s
tn

y
 

E
g
z
a
m

in
 

p
is

e
m

n
y
 

In
n
e

 
W01      x   x  X   

W02      x   x  X   

W03      x   x  X   

W04      x   x  X   

W05      x   x  X   

U01      x   x     

U02      x   x     

U02      x   x     

K01      x   x     



 

 

K02      x   x     

K03      x   x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01 ï W06, 

U01 ï U07 oraz kompetencje K01 ï K03 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 

operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie w ich stosowaniu w procesie edukacyjnym. 

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01 ï W06, 

U01 ï U07 oraz kompetencje K01 ï K03. Wykorzystuje je w procesie 

edukacyjnym wedğug wskaz·wek nauczyciela akademickiego. 

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione punktach W01 ï W06, U01 

ï U07 oraz kompetencje K01 ï K03. Stosuje je w procesie edukacyjnym 

wedğug szczeg·ğowych instrukcji nauczyciela akademickiego. 

NIEDOSTATECZNY  

Student nie opanowağ wiedzy wymienionej w punktach W01 ï W06 nie 

osiŃgnŃğ wiňkszoŜci wspomnianych umiejňtnoŜci i kompetencji. 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa z ĺwiczeŒ audytoryjnych jest ŜredniŃ ocen z odpowiedzi 
ustnych, kolokwi·w, dyskusji, udziağu w projektach indywidualnych i 
zbiorowych. 

Ocena koŒcowa z przedmiotu jest ŜredniŃ ocen z zaliczenia ĺwiczeŒ 
audytoryjnych, egzaminu pisemnego i egzaminu ustnego. 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Historia poznawania element·w budowy materii. 
Pierwsze doŜwiadczenia prowadzŃce do poznania struktury jŃdra atomowego 
Modele jŃdra atomowego. 
Model standardowy budowy materii oraz oddziağywaŒ 
WğaŜciwoŜci czŃstek elementarnych, rodziny czŃstek 
Rozpady promieniotw·rcze Ŭ, ɓ i ɔ. 
Fizyka wysokich energii, jednostki, zastosowanie do badaŒ struktury wewnňtrznej jŃdra 
atomowego 
Nukleosynteza 



 

 

Reakcja rozszczepienia jŃdra atomowego i reakcja termojŃdrowa. 
Energetyka jŃdrowa. 
Podstawy dozymetrii. 
Oddziağywania nadsubtelne. 
Detektory promieniowania jŃdrowego. 
Zastosowania fizyki jŃdrowej w przemyŜle i medycynie. 

 

 

 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

E. Skrzypczak, Z. SzefliŒski, Wstňp do Fizyka jŃdra atomowego czŃstek elementarnych, PWN,  

Warszawa 2002 

J. Massalski, Fizyka jŃdrowa, Wydawnictwo Naukowo Techniczne, Warszawa 2008 

Perkins Donald H., Wstňp do fizyki wysokich energii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 

2019. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

G. Jezierski, Energia jŃdrowa wczoraj i dziŜ, Wydawnictwo Naukowo Techniczne, Warszawa 

2010 

A. Hrynkiewicz, Energia ï Wyzwanie XXI wieku, Wydawnictwo UJ, Krak·w 2002 

J. Sobkowski, Chemia jŃdrowa, Wydawnictwo Adamantan, Warszawa 2006 

B.R.Martin, G.Shaw, Particle Physics, Wiley&Sons, 2002, 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 



 

 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Wstňp do fizyki fazy skondensowanej 

Nazwa w j. ang. Introduction to Condensed Matter Physics 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest zapoznanie student·w z elementami wsp·ğczesnej fizyki ciağa stağego takimi jak wğasnoŜci 

strukturalne, mechaniczne, cieplne, elektryczne i magnetyczne ciağ stağych. Opis wğasnoŜci cieplnych 

poprzedza wprowadzenie z fizyki statystycznej dotyczŃce wğasnoŜci gaz·w fermionowych i bozonowych, 

natomiast wğasnoŜci elektryczne i magnetyczne poprzedza wprowadzeniem element·w teorii pasmowej. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Z zakresu Podstawy Programowej z fizyki dla szkoğy ponadgimnazjalnej 

(Liceum Og·lnoksztağcŃce, Liceum Profilowane, Technikum) 

ZnajomoŜĺ podstawowych pojňĺ z zakresu algebry i analizy matematycznej 

oraz podstawowych praw fizycznych z zakresu mechaniki, elektrycznoŜci, 

magnetyzmu, elektromagnetyzmu oraz optyki. 

UmiejňtnoŜci 
BiegğoŜĺ rachunkowa w zakresie fizyki objňtej programem szkoğy Ŝredniej. 

UmiejňtnoŜci posğugiwania siň podstawowym aparatem matematycznym. 

UmiejňtnoŜĺ wykorzystania praw fizycznych do rozwiŃzywania problem·w z 



 

 

zakresu mechaniki elektrycznoŜci, magnetyzmu, elektromagnetyzmu oraz 

optyki. 

Kursy 
Budowa materii, Wstňp do mechaniki kwantowej, Laboratorium fizyczne 1 i 2, 

Optyka 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

W01: Student zna pojňcia takie jak: wewnňtrzna 

struktura ciağ stağych, rozr·Ũnia: siğy Van der Wasala, siğy 

jonowe, siğy kowalencyjne, siğy wiŃzania w metalach, siğy 

wodorowe. 

W02: Student zna pojňcia takie jak: sieĺ krystaliczna, 

wskaŦniki Millera. 

W03: Student zna warunki Bragga i Lauego oraz metody 

dyfraktometrii rentgenowskiej. 

W04: Student zna klasyfikacjň ciağ stağych ze wzglňdu na 

charakter sil wiŃzania, pojňcie polimorfizmu oraz 

defekt·w sieci krystalicznej. 

W05: Student zna prawo Hookeô w kontekŜcie pojňcia 

dyslokacji oraz rodzaje dyslokacji. 

W06: Student zna elementy statystyki fizycznej oraz 

mikroskopowy opis stanu ukğadu, 

W07: Student zna funkcjň rozkğadu dla gazu 

niezdegenerowanego i zdegenerowanego 

W08: Student zna pojňcie fonon·w, pojemnoŜci cieplnej 

ciağ stağych, pojemnoŜci cieplnej gazu elektronowego. 

W09: Student zna podstawy teorii pasmowej ciağ stağych 

pojňcie poğoŨenie poziomu Fermiego i koncentracji 

noŜnik·w w p·ğprzewodnikach. 

W10: Student wie na czym polega przewodnictwo 

elektryczne ciağ stağych 

W11: Student zna zaleŨnoŜĺ ruchliwoŜci noŜnik·w od 

temperatury. 

W12: Student zna pojňcie nadprzewodnictwa 

niskotemperaturowego, par Coopera. 

W13: Student zna wğasnoŜci magnetyczne atom·w: 

moment magnetyczny atom·w grupy Ũelaza, wypadkowy 

moment magnetyczny atomu. 

W14: Student zna teoriň dia- , para- i ferromagnetyk·w. 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

K_W01, K_W02,K_W03, 

K_W04 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

U01: Student potrafi om·wiĺ wewnňtrznŃ strukturň ciağ 

stağych. 

U02: Student potrafi przedstawiĺ r·Ũnice pomiňdzy siğami 

kowalencyjnymi, wiŃzaniami w metalach oraz 

wodorowymi. 

U03: Student umie om·wiĺ dyfrakcjň promieni 

rentgenowskich na krysztağach. 

U04: Student umie om·wiĺ wğasnoŜci mechaniczne ciağ 

stağych: deformacja sprňŨysta i plastyczna. 

U05: Student umie om·wiĺ funkcjň rozkğadu dla gazu 

niezdegenerowanego i zdegenerowanego. 

U06: Student umie om·wiĺ pojemnoŜĺ cieplnŃ ciağ 

stağych. 

U07: Student potrafi opisaĺ pojemnoŜĺ cieplnŃ gazu 

elektronowego, przypadek bardzo niskich temperatur, 

rozszerzalnoŜĺ cieplnŃ ciağ stağych. 

U08: Student umie om·wiĺ teoriň pasmowŃ ciağ stağych, 

elektrony w atomie swobodnym, elektrony w krysztale, 

widmo energetyczne elektron·w w krysztale. 

U09: Student umie om·wiĺ zaleŨnoŜĺ energii elektronu 

od wektora falowego, funkcje Blocha, strefy Brillouina, 

masň efektywnŃ elektronu w krysztale. 

U10: Student umie om·wiĺ zapeğnianie pasma 

elektronami, przewodniki i izolatory, p·ğprzewodniki 

samoistne i domieszkowane. 

U11: Student umie om·wiĺ poğoŨenie poziomu Fermiego 

i koncentracje noŜnik·w w p·ğprzewodnikach. 

U12: Student umie om·wiĺ przewodnictwo elektryczne 

ciağ stağych, relaksacje i drogň swobodnego przebiegu, 

przewodnictwo elektryczne gazu niezdegenerowanego i 

gazu zdegenerowanego. 

U13: Student umie om·wiĺ zaleŨnoŜĺ ruchliwoŜci 

noŜnik·w od temperatury, temperatury wysokie, niskie i 

bardzo niskie, przewodnictwo elektryczne czystych metali 

i stop·w. 

U14: Student umie om·wiĺ przewodnictwo elektryczne 

p·ğprzewodnik·w, odstňpstwa od prawa Ohma. 

U15: Student potrafi opisaĺ zachowanie nadprzewodnika 

w zewnňtrznym polu elektrycznym i magnetycznym. 

U16: Student potrafi opisaĺ wğasnoŜci magnetyczne 

atom·w oraz moment magnetyczny atom·w grupy Ũelaza 

w tym wypadkowy moment magnetyczny atomu oraz 

doŜwiadczenia magnetomechaniczne. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_U01, K_U02, K_U03,  



 

 

U17: Student potrafi stosowaĺ teorie dia- , para- i 

ferromagnetyk·w. 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 ï Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w 

celu podnoszenia poziomu swojej wiedzy i umiejňtnoŜci 

K02 ïStudent ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do 

wğasnej pracy, podejmowania innowacyjnych i 

tw·rczych dziağaŒ 

K03 ï Student umiejňtnie stosuje w praktyce zdobytŃ 

wiedzň 

K04 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i 

dziağania w zespole i kierowania pracŃ zespoğu, 

wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywnoŜci w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K05 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ prezentacji 

najnowszych doniesieŒ dotyczŃcych wsp·ğczesnych 

osiŃgniňĺ naukowych 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

 

K_K05, K_K03 

 

K_K06, K_K07 

 

 

K_K06, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 



 

 

 

Na zajňciach audytoryjnych - ĺwiczeniach rachunkowych preferowana jest metoda problemowa 
wykorzystywana do rozwiŃzywania konkretnych zadaŒ rachunkowych oraz przeprowadzania 
eksperyment·w myŜlowych. 
Wykğad odbywa siň z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x   x  x x  

W02      x   x  x x  

W03      x   x  x x  

W04      x   x  x x  

W05      x   x  x x  

W06           x x  

W07           x x  

W08           x x  

W09           x x  

W10           x x  

W11           x x  

W12           x x  

W13           x x  

W14           x x  

U01      x   x  x x  

U02      x   x  x x  

U03      x   x  x x  

U04           x x  



 

 

U05           x x  

U06           x x  

U07           x x  

U08           x x  

U09           x x  

U10           x x  

U11           x x  

U12           x x  

U13           x x  

U14           x x  

U15           x x  

U16           x x  

U17           x x  

K01      x   x  x x  

K02      x   x  x x  

K03      x   x  x x  

K04           x x  

K05X           x x  

 
 
 

Kryteria oceny 

  

BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-14 i 
U01- U17 oraz kompetencje K01-K05 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 
operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie.  

Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je stosowaĺ do 
rozwiŃzywania problem·w fizycznych.  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-14 i 
U01-U17 oraz kompetencje K01-K05. Student zna najwaŨniejsze pojňcia i 
prawa z mechaniki. Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady 
zastosowaŒ znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W14 i 
U01-U17 oraz kompetencje K01-K05. Stosuje je w procesie nauczania 



 

 

wedğug szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 
rozwiŃzywaĺ proste zadania.  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach 
W01-W14, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji.  

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa z ĺwiczeŒ audytoryjnych jest ŜredniŃ ocen z odpowiedzi 

ustnych, kolokwi·w, dyskusji, udziağu w projektach indywidualnych i 

zbiorowych.  

Ocena koŒcowa z przedmiotu jest ŜredniŃ ocen z zaliczenia ĺwiczeŒ 

audytoryjnych, egzaminu pisemnego i egzaminu ustnego.  

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Wewnňtrzna struktura ciağ stağych, siğy wiŃzania: siğy Van der Waalsa, siğy jonowe. 
2. Siğy kowalencyjne, siğy wiŃzania w metalach, siğy wodorowe, siğy odpychania. 
3. Sieĺ krystaliczna, oznaczenia wňzğ·w, kierunk·w i pğaszczyzn w krysztale (wskaŦniki 
Millera). 
4. Dyfrakcja promieni rentgenowskich na krysztağach, warunki Bragga i Lauego, metody 
dyfraktometrii rentgenowskiej. 
5. Klasyfikacja ciağ stağych ze wzglňdu na charakter siğ wiŃzania, polimorfizm, defekty sieci 
krystalicznej. 6. WğasnoŜci mechaniczne ciağ stağych, deformacja sprňŨysta i plastyczna, prawo 
Hookeôa pojňcie dyslokacji, rodzaje dyslokacji. 7. Elementy statystyki fizycznej, mikroskopowy 
opis stanu ukğadu, ukğady niezdegenerowane i ukğady zdegenerowane, liczba stan·w dla 
mikroczŃstek. 
8. Funkcja rozkğadu dla gazu niezdegenerowanego i zdegenerowanego, gaz fermionowy i 
bozonowy. 9. WğasnoŜci cieplne ciağ stağych, drgania normalne sieci, widmo drgaŒ normalnych. 
10. Pojňcie fonon·w, pojemnoŜĺ cieplna ciağ stağych, pojemnoŜĺ cieplna gazu elektronowego, 
przypadek bardzo niskich temperatur, rozszerzalnoŜĺ cieplna ciağ stağych. 
11. Teoria pasmowa ciağ stağych, elektrony w atomie swobodnym, elektrony w krysztale, widmo 
energetyczne elektron·w w krysztale. 
12. ZaleŨnoŜĺ energii elektronu od wektora falowego, funkcja Blocha, strefy Brillouina, masa 
efektywna elektronu w krysztale. 
13. Zapeğnianie pasma elektronami, przewodniki i izolatory, p·ğprzewodniki samoistne i 
domieszkowane. 
14. PoğoŨenie poziomu Fermiego i koncentracja noŜnik·w w p·ğprzewodnikach. 15. 
Przewodnictwo elektryczne ciağ stağych, relaksacja i droga swobodnego przebiegu, 
przewodnictwo elektryczne gazu niezdegenerowanego i gazu zdegenerowanego. 
16. ZaleŨnoŜĺ ruchliwoŜci noŜnik·w od temperatury, temperatury wysokie, niskie i bardzo 
niskie, przewodnictwo elektryczne czystych metali i stop·w. 17. Przewodnictwo elektryczne 
p·ğprzewodnik·w, odstňpstwa od prawa Ohma. 18. Nadprzewodnictwo niskotemperaturowe, 
pary elektronowe Coopera. 
19. Nadprzewodnik w zewnňtrznym polu elektrycznym i magnetycznym, zastosowania 



 

 

nadprzewodnictwa. 
20. Pole magnetyczne w magnetykach, wğasnoŜci magnetyczne atom·w, moment magnetyczny 
atom·w grupy Ũelaza, wypadkowy moment magnetyczny atomu, doŜwiadczenia 

magnetomechaniczne.  
21. Magnetyzm ciağ stağych, teoria dia- , para- i ferromagnetyk·w. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

C. Kittel - Wstňp do fizyki ciağa stağego, Warszawa, PWN, 1999 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Harold Ibach, Hans Luth, Fizyka ciağa stağego Warszawa PWN, 1996 

J·zef Spağek, Wstňp do fizyki materii skondensowanej, Warszawa PWN, 2016 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
17 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
 



 

 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

Nazwa Elektronika 

Nazwa w j. ang. Electronics 

 

Koordynator 
Dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski, prof. 

UP 

Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski, prof. 
UP 

Dr inŨ. Wiktor Hudy 

mgr Tomasz Heilig 

  

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

W ramach kursu elektronika studenci uzyskujŃ podstawowe przygotowanie teoretyczne do samodzielnego 

studiowania. PoznajŃ fizyczne podstawy p·ğprzewodnik·w oraz wğasnoŜci diod zğŃczonych, tranzystor·w 

bipolarnych i unipolarnych. Podstawowym celem kursu jest zapoznanie student·w z ukğadami 

prostowniczymi, wzmacniajŃcymi, przerzutnikowymi i generatorami sygnağ·w elektrycznych. Studenci 

poznajŃ takŨe podstawy techniki cyfrowej. Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 

Warunki wstňpne 

Wiedza 

- znajomoŜĺ pojňĺ i twierdzeŒ dotyczŃcych teorii r·wnaŒ, ukğad·w r·wnaŒ, liczb 
zespolonych 

- podstawowe prawa i zaleŨnoŜci matematyczne dotyczŃce obwod·w prŃdu stağego 
i przemiennego 

UmiejňtnoŜci 
- umiejňtnoŜĺ rozwiŃzywania r·wnaŒ algebraicznych, ukğad·w r·wnaŒ 
- umiejňtnoŜĺ rozwiŃzywania zadaŒ w dziedzinie liczb zespolonych 
- umiejňtnoŜĺ obliczania rozpğywu prŃd·w i rozkğadu napiňĺ w obwodzie 

Kursy 
Matematyka 1, Matematyka 2, Algebra, Matematyczne metody fizyki, Podstawy 
elektromagnetyzmu 
 

 

Efekty uczenia siň  

Wiedza Efekt ksztağcenia dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

W01  Posiada wiedzň dotyczŃcŃ podstawowych pojňĺ 

z elektroniki. 

W02  Zna podstawowe rodzaje przyrzŃd·w 

p·ğprzewodnikowych. 

W03  Ma wiedzň dotyczŃcŃ rodzaj·w i zastosowaŒ 

ukğad·w prostowniczych. 

W04  Posiada  wiedzň w zakresie zasilania urzŃdzeŒ 

elektronicznych. 

W05  Rozumie zasady dziağania wzmacniaczy 

operacyjnych. 

W06  Zna klasy i parametry wzmacniaczy akustycznych. 

W07  Rozumie r·Ũnice i zastosowania ukğad·w 

generacyjnych. 

W08  Ma podstawowŃ wiedzň o ukğadach cyfrowych. 

W09  Zna metody projektowania ukğad·w 

elektronicznych. 

W10  Posiada wiedzň niezbňdnŃ do analizy zasady 

dziağania wybranych ukğad·w elektronicznych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_W10,  

 

 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt ksztağcenia dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Rozpoznaje symbole element·w elektronicznych.  

 

U02 Umie przeprowadziĺ analizň dziağania ukğadu 

elektronicznego. 

 

U03 Potrafi obliczaĺ wybrane parametry ukğad·w 

elektronicznych. 

 

 

 

 

K_U03, K_U09, K_U14 

 

 

 

 



 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt ksztağcenia dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01  Wsp·ğpracuje z kolegami podczas rozwiŃzywania 

problem·w z elektroniki. 

K02  ZauwaŨa dynamicznie zmieniajŃce siň trendy 

i rozwiŃzania w projektowaniu ukğad·w 

elektronicznych 

K03  Przestrzega zasad etyki w pracy projektowo- 

inŨynierskiej. 

K_K03, K_K04, K_K06 

 

K_K02 

 

K_K05 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20   30    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad prowadzony jest zdalnie w aplikacji MSTeams. Studenci otrzymujŃ na platformie MSTeams 
materiağy do wykğadu w postaci schemat·w ukğad·w elektronicznych, prezentacji oraz link·w do stron 
zawierajŃcych informacje z zakresu treŜci wykğadu. PoznajŃ zasadň dziağania wybranych ukğad·w 
elektronicznych. W czasie wykğadu studenci obserwujŃ prezentowane elementy, podzespoğy, schematy i 
dziağanie ukğad·w elektronicznych. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01           x x  

W02           x x  

W03           x x  

W04           x x  

W05           x x  



 

 

W06           x x  

W07           x x  

W08           x x  

W09        x x     

W10           x x  

U01        x x     

U02        x x     

U03          x    

K01       x x      

K02     x   x x     

K03        x  x    

 
 
 

Kryteria oceny 

Wykğad jest zaliczony na podstawie obecnoŜci na wykğadach i zaliczenia z ĺwiczeŒ 

laboratoryjnych. Ocenň koŒcowŃ ustala prowadzŃcy kurs biorŃc pod uwagň oceny 

uzyskane z ĺwiczeŒ i egzaminu koŒcowego. 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Rodzaje p·ğprzewodnik·w. ZğŃcze p-n. Tranzystory bipolarne i unipolarne. Ukğady polaryzacji 

tranzystor·w. Zastosowania diod i tranzystor·w w technice. Wzmacniacze tranzystorowe. Ukğady scalone 

wzmacniaczy operacyjnych i komparator·w napiňcia. Zasilanie urzŃdzeŒ elektronicznych. Zasilacze 

liniowe i impulsowe oraz chemiczne Ŧr·dğa energii elektrycznej stosowane w elektronice. Podstawowe 

ukğady wzmacniajŃce z tranzystorami bipolarnymi i unipolarnymi. Wzmacniacz operacyjny i jego 

zastosowania. Wzmacniacze mocy. Ukğady wzmacniajŃce ze sprzňŨeniem zwrotnym oraz wzmacniacze 

selektywne. Wybrane generatory LC i RC. Przerzutniki: monostabilny, bistabilny i astabilny. Komparator 

napiňcia i jego zastosowania. Podstawy techniki cyfrowej - bramki logiczne, przerzutniki. Cyfrowe ukğady 

liczŃce, rejestry, dekodery. Zasady projektowania wybranych ukğad·w elektronicznych przy pomocy 

programu CAD Multisim.  

 

Wykaz literatury podstawowej 



 

 

 

- Horowitz P., Hill W.: Sztuka elektroniki. cz. 1 i 2, Wydawnictwo Komunikacji i ĞŃcznoŜci, Warszawa 1995 

- Skomorowski M.: Podstawy ukğad·w cyfrowych, Wydawnictwo UJ, Krak·w 1997 

- Soclof S.: Zastosowania analogowych ukğad·w scalonych. Wydawnictwo Komunikacji i ĞŃcznoŜci, 

Warszawa 1991 

- Tietze U., Schenk Ch.: Ukğady p·ğprzewodnikowe. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne 

Warszawa 1987. 

- A.Borkowski: Ukğady scalone w stabilizatorach napiňcia stağego, WNT, Warszawa 1985. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

- LuciŒski J.: Ukğady tyrystorowe, WNT 1972 

- J.PieŒkos: Ukğady scalone TTL w systemach cyfrowych, WkiĞ, Warszawa 1980. 

- Elektronika Praktyczna, AVT, Warszawa 2003-2012. 

- Elektronika dla wszystkich, AVT, Warszawa 2003-2012. 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
13 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
15 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
 

 

  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa BezpieczeŒstwo system·w informatycznych 

Nazwa w j. ang. Security of IT systems 

 

Koordynator Dr hab. Andrzej Kruk 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. Andrzej Kruk   

Punktacja ECTS* 2 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z podstawowymi problemami bezpieczeŒstwa system·w informatycznych, 

w tym  wykorzystywania, konfigurowania i administrowania mechanizmami bezpieczeŒstwa na 

poziomie systemowym i aplikacyjnym, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem mechanizm·w i 

protokoğ·w sieciowych. Uzyskanie przez student·w umiejňtnoŜci efektywnego posğugiwania siň 

mechanizmami kryptograficznymi, kontroli dostňpu, filtracji ruchu sieciowego, tuneli wirtualnych 

oraz narzňdziami zabezpieczeŒ warstwy aplikacyjnej. 

 

 

 

Warunki wstňpne 

 



 

 

Wiedza 

ZnajomoŜĺ obsğugi usğug sieciowych, zasada dziağania system·w 

operacyjnych,  zasada dziağania sieci lokalnych i Internet. ZnajomoŜĺ 

zagroŨeŒ sieciowych.  

UmiejňtnoŜci 

Obsğuga system·w operacyjnych, konfiguracja sieci lokalnych, tworzenie 

algorytm·w, umiejňtnoŜci programistyczne.  

 

Kursy 

tƻŘǎǘŀǿȅ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅƪƛ ƛ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅŎȊƴȅŎƘΣ aŀǘŜƳŀǘȅƪŀ 1,  ²ǎǘťǇ Řƻ 

programowania, Podstawy baz danych 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

W01, Wykazuje wiedzň dotyczŃcŃ rozpoznania zagroŨeŒ 

podczas uŨytkowania system·w operacyjnych, sieci 

komputerowych. 

 

W02. Posiada wiedzň na temat o najnowszych 

rozwiŃzaniach programistycznych oraz o osiŃgniňciach 

w informatyce, w aspekcie monitorowania 

bezpieczeŒstwa i metod ochrony ï 

 

W03.Zna protokoğy i standardy dotyczŃce 

bezpieczeŒstwa system·w informatycznych, w tym 

wiedzň dotyczŃcŃ usğug sieciowych i aplikacji 

uŨytkowych, takich jak: tunele VPN, zapory sieciowe, 

inne narzňdzia kryptograficzne oraz IDS 

 

W04. Ma wiedzň pozwalajŃcŃ na wğaŜciwy dob·r i 

implementacje w praktyce narzňdzi informatycznych do  

zapewnienia uwierzytelniania, ochrony poufnoŜci i 

integralnoŜci danych i komunikacji ï  

 

W05. Zna podstawowe metody, techniki i narzňdzia 

stosowane przy rozwiŃzywaniu prostych zadaŒ 

informatycznych z zakresu zabezpieczeŒ system·w 

operacyjnych, sieci lokalnych, Internet, 

 

W06. Rozumie znaczenie kodeksu etycznego w pracy 

informatyka, potrafi oszacowaĺ niebezpieczeŒstwo i 

wskazaĺ wraŨliwe/krytyczne punkty oprogramowania i 

sieci. 

 

 

 

K_W07,  

 

 

K_W06, K_W07 

 

 

 

K_W07,  

 

 

 

K_W06, K_W07 

 

 

 

K_W07,  

 

 

K_W07, K_W11 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

U01. Potrafi korzystaĺ z literatury popularnonaukowej i 

fachowej, og·lnodostňpnych baz danych z analizŃ 

krytycznŃ.  

 

U02. Umie implementowaĺ w praktyce narzňdzia 

informatyczne, integrowaĺ je z istniejŃcym systemami, 

oraz analizowaĺ i wyciŃgaĺ wnioski ich dziağania 

 

U03. Umie wskazaĺ na istniejŃce i potencjalne 

zagroŨenia w systemach komputerowych i im skutecznie 

zapobiegaĺ  

 

U04. Skutecznie analizuje zalety i wady system·w 

informatycznego,  

U05. Umie zaprojektowaĺ sieĺ komputerowŃ oraz 

zaimplementowaĺ w niej standardowe mechanizmy 

bezpieczeŒstwa. 

K_U13 

 

 

 

K_U06, K_U07 

 

 

K_U07 

 

K_U07 

 

K_U07 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01, Na poziomie profesjonalnym nawiŃzuje 
wsp·ğpracň z otoczeniem dotyczŃcŃ projektowania 

bezpieczeŒstwa i monitorowania system·w 

teleinformatycznych  

 

K02, Rozumie koniecznoŜĺ ustawicznego 

monitorowania stanu wiedzy i pogğňbiania swoich 

umiejňtnoŜci wraz z rozwojem budowy i zarzŃdzania 

systemami teleinformatycznych w aspekcie 

bezpieczeŒstwa  

 

.K_K04 

 

 

 

K_K02 

 

 

 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 
Ĺwiczenia w grupach 



 

 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15   15    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad klasyczny wsparty prezentacjami multimedialnymi oraz dyskusjŃ  

Praca laboratoryjna z komputerami, rozwiazywanie zadaŒ, analiza tekstu Ŧr·dğowego. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X      

W02        X      

W03        X      

W04        X      

W05        X      

W06        X      

U01     X   X      

U02     X   X      

U03     X         

U04     X         

U05     X         

K01        X      

K02        X      



 

 

 
 
 

Kryteria oceny 

 AktywnoŜĺ na zajňciach, udziağ w dyskusji, ocena z zadaŒ.  

 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

1. Wprowadzenie do wsp·ğczesnych problem·w bezpieczeŒstwa IT. Polityka 
bezpieczeŒstwa, Podstawy prawa polskiego i UE.  
2. Klasyfikacja i podziağ zagroŨeŒ, Ŧr·dğa atak·w i aktualnych informacji. 
3. Podstawy bezpieczeŒstwa: poufnoŜĺ, dostňpnoŜĺ i integralnoŜĺ; Testy penetracyjne - 

techniki skanowania 

4. BezpieczeŒstwo baz danych  
5. Klasy bezpieczeŒstwa w systemach Windows oraz Linux, BSD. Zdalne rozpoznawanie 
system·w operacyjnych i sniffing. Mechanizmy kontroli dostepu 
6. BezpieczeŒstwo podczas transmisji i podczas przetwarzania danych ; mechanizmy 
bezpieczeŒstwa: technologie, polityki i procedury, czynnik ludzki.  Techniki enumeracji 
7. Monitorowanie system·w IT pod kŃtem zagroŨeŒ (skanery port·w, skanery podatnoŜci, 
oprogramowanie antywirusowe, systemy IPS/IDS). 
8. Konfiguracja zap·r sieciowych, Kerberos, BASH 
9. Kontrola dostňpu, IPtables 
10. Zapewnienie bezpieczeŒstwa w infrastrukturze IT, Metody uwierzytelniania 
11. Kryptograficzne mechanizmy bezpieczeŒstwa (metody szyfrowania, klucze, funkcje 
skr·tu, certyfikaty i podpisy cyfrowe). Ochrona poczty elektronicznej 
12. Bezpieczne poğŃczenia SSH, VPN, tokeny,  
13. Problemy bezpieczeŒstwa specyficzne dla technologii bezprzewodowych. 
14. Metody atak·w na systemy informatyczne ich narzňdzia 
15. Wprowadzenie do algorytm·w kwantowych , qubit, splŃtanie, teleportacja, przyszğoŜĺ 
informatyki 

 

 

 

 

 



 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

¶ D. R. Ahmad, Hack Proofing Yo ur Network, Syngress Publ. 2001.  

¶ C. P. Pfleeger. Security in Computing. Prentice Hall International, 1997.  

¶ Patrick Engebretson, Hacking i testy penetracyjne. Podstawy, Helion 

¶ Mark Stamp, "Information Security: Principles and Practice", Wiley, 2011 

¶  William Stallings, "Cryptography and Network Security: Principles and Practice", Pearson 
Education, 

¶ William Stallings, Lawrie Brown, "Computer Security: Principles and Practice", Pearson Education,  

¶ Materiağy szkoleniowe  CISCO  

¶ 5ƻƪǘǊȅƴŀ /ȅōŜǊōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ wtΦ 

¶ ¦ǎǘŀǿŀ ƻ ƪǊŀƧƻǿȅƳ ǎȅǎǘŜƳƛŜ ŎȅōŜǊōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀΦ  

¶ Polityka Ochrony Cyberprzestrzeni RP.  
 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

M. Schiffman, Hacker's Challenge, Osborne/McGraw-Hill 2001. 

W. Stallings. Network and Internetwork Security, Principles and Practice. Prentice Hall International, 

1994. 

D. Atkins. Internet Security. Professional Reference. New Riders Publishing, 1997. 

wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜ ǇǊŜȊŜǎŀ wŀŘȅ aƛƴƛǎǘǊƽǿ ǿǎΦ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǿȅƳŀƎŀƵ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵstwa 

teleinformatycznego. 

YǊŀƧƻǿȅ tƭŀƴ ½ŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ YǊȅȊȅǎƻǿŜƎƻΦ w/.Φ нлнлΦ 

aƛŎƘŀƱ {ȊȅŎƘƻǿƛŀƪΣ Ϧ.ŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿƻ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅŎȊƴȅŎƘΦ ½ŀŀǿŀƴǎƻǿŀƴŜ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ 

systemach Windows i Linux", WPP, 2017 

John Savard, "A Cryptographic Compendium" 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

Wykğad 15 



 

 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 12 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 

 
 

  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Aplikacje sieciowe i technologie internetowe 

Nazwa w j. ang. Network applications and Internet technologies 

 

Koordynator Dr Grzegorz Jagğo 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Grzegorz Jagğo   

Punktacja ECTS* 3 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem ksztağcenia jest zdobycie umiejňtnoŜci projektowania i tworzenia aplikacji 

dziağajŃcych w przeglŃdarkach internetowych oraz poszerzenie umiejňtnoŜci student·w w 

zakresie pracy w Ŝrodowisku profesjonalnych urzŃdzeŒ sieciowych.  
  Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
Zna podstawy projektowania stron www informatyki. 

ZnajomoŜĺ pojňĺ zwiŃzanych z Internetem. 

UmiejňtnoŜci UmiejňtnoŜĺ tworzenia oraz aktualizacji podstawowych element·w stron www.  



 

 

Kursy Podstawy informatyki i system·w informatycznych, wstňp do 

prog ramowania, podstawy baz danych  

 

 

Efekty uczenia siň  

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01: Ma uporzŃdkowanŃ wiedzň w zakresie aplikacji 

www. 

W02: Posiada wiedzň z zakresu projektowania  

i tworzenia aplikacji www. 

W03: Zna zasadň dziağania protokoğ·w IPv4 i IPv6. 

W04: Zna podstawowe pojňcia dotyczŃce 

technologii internetowych 

 

 

K_W07 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01: Potrafi tworzyĺ poprawny kod aplikacji 

www.  

 

U02: Potrafi wykonanŃ aplikacjň umieŜciĺ na 

serwerze www.  

 

U03: Konfiguruje wsp·ğistnienie protokoğ·w IPv4 

i IPv6  

K_U06,  

 

K_U07,  

 

K_U07 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01: Rozumie potrzebň ciŃgğego podnoszenia 

wiedzy programistycznej i sieciowej.  

K02: Jest kreatywny i aktywny.  

K_K01, K_K02  

K_K06 

 

 

 

 



 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15  30     

        

 
 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia skğadajŃ siň z wykğadu prowadzonego metodŃ prezentacji oraz z zajňĺ konwersatoryjnych,  

w ramach kt·rych studenci prezentujŃ referaty na wybrane tematy, a takŨe wykonujŃ wğasne zadania 

projektowe z zakresu tworzenia aplikacji sieciowych, kt·re nastňpnie sŃ omawiane z prowadzŃcym. 

Samodzielna praca student·w poprzedzona jest wprowadzeniem oraz prezentacjŃ przykğad·w.   

 

 
 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
 

 

E
 ï

 l
e
a
rn

in
g

 

G
ry

 

d
y
d
a
k
ty

c
z
n
e

 

Ĺ
w
i
c
z
e
n
i
a
 
w
 

s
z
k
o
le

 

Z
a
j
ň
c
i
a
 

te
re

n
o
w

e
 

P
ra

c
a
 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a

 

P
ro

je
k
t 

in
d
y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
y
s
k
u
s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a
 p

is
e
m

n
a
 

(e
s
e
j)
 

E
g
z
a
m

in
 u

s
tn

y
 

E
g
z
a
m

in
 

p
is

e
m

n
y
 

In
n
e

 

W01      x  x x     

W02      x  x x     

W03      x  x x     

W04      x  x x     

U01      x  x x     

U02      x  x x     

U03      x  x x     

K01        x      

K02        x x     

 



 

 

 
 

Kryteria oceny 

Student otrzymuje z wykğadu zaliczenie, a zajňcia konwersatoryjne zalicza 

na podstawie wygğoszonego referatu oraz wykonanych projekt·w aplikacji 

sieciowych  

i ich om·wienia. 

 

 

Uwagi 
 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty uczenia siň 

1.  Skğadniki architektury WWW: klient 

HTTP, serwer HTTP, protok·ğ HTTP  

W01, W03, W04  

2.  Rozszerzona architektura WWW -  

aplikacja, serwer aplikacji  

W01, W02, W03, U01, U02 , K01, K02  

3.  Jňzyk HTML, CSS, MySql  W01, W02, W04, U01, U02, K01, K02  

4.  Jňzyk PHP i JavaScript, biblioteka jQuery W01, W02, W04, U01, U02, K01, K02  

5.  Zasady projektowania aplikacji   W01, W02, U01,  K01, K02  

6.  Platforma programistyczna 

NetBeans  
W01, W02, W04, U01, U02, K01, K02  

7.  Konfiguracja sieci opartej na protokoğach 

IPv4 i IPv6.  

W03, W04, U03, K01, K02  

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1.  ĂTworzenie stron WWW w praktyceò, B. Danowski, Wydanie II, Helion  

2.  ĂHTML5. Zaawansowane programowanieò, Peter Lubbers , Brian Albers , Frank Salim , Wyd. 

Helion.  
3. ĂPHP i MySQL : ksiňga przykğad·wò, Ellie Quigley, Marko Gargenta ; [tğ. Robert G·rczyŒski],  

Wyd. Gliwice : Helion, 2007. 
4. ĂPHP i MySQL : tworzenie stron WWWò, Luke Welling, Laura Thomson ; [tğ.: Daniel Kaczmarek],  

Wyd. Gliwice : Helion, 2009. 
5. ĂPHP i MySQL. Tworzenie stron WWW. Vademecum profesjonalistyò, L. Welling, L. Thomson:  

Wydanie czwarte, Wyd. Helion  
6. ĂSieci komputerowe. Kompendiumò. K. Krzysiak ,Wydanie II, Helion 10/2005 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

https://helion.pl/autorzy/peter-lubbers
https://helion.pl/autorzy/brian-albers
https://helion.pl/autorzy/frank-salim


 

 

1. ĂRandy Connolly, ASP.NET 2.0. Projektowanie aplikacji internetowychò, Wyd. Helion. 

2.  ĂHTML,CSS i JavaScript dla kaŨdego. Wydanie VIIò, Laura Lemay , Rafe Colburn , Jennifer 

Kyrnin ,  

Wyd. Helion  

3.  ĂJavaScript. Aplikacje WWWò, A. MacCaw, Wyd.Helion  

4.  ĂHTML, XHTML i CSS. Praktyczne projektyò, W. Gajda, Wydanie II, Wyd. Helion  

5.  ĂHead First PHP & MySQLò, L. Beighley, M. Morrison,  Edycja polska, Wyd. Helion  

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 9 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 8 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 

 
  

https://helion.pl/autorzy/laura-lemay
https://helion.pl/autorzy/rafe-colburn
https://helion.pl/autorzy/jennifer-kyrnin
https://helion.pl/autorzy/jennifer-kyrnin


 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Seminarium dyplomowe 1 

Nazwa w j. ang. Diploma seminar 1 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

Pracownicy naukowo-

dydaktyczni ze stopniem 

doktora i samodzielni Instytutu 

Nauk Technicznych 

  

Punktacja ECTS* 1 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

¦ȊȅǎƪŀƴƛŜ ǿƛŀŘƻƳƻǏŎƛ ǘŜoretycznych nt. zasad redagowania publikacji, wyszukiwania i weryfikacji 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ Ȋ ƛƴǘŜǊƴŜǘǳΣ ȊƴŀŎȊŜƴƛŀ ŎȅǘƻǿŀƵ ǿ ŎȊŀǎƻǇƛǎƳŀŎƘ ƴŀǳƪƻǿȅŎƘΦ ²ȅǇǊŀŎƻǿŀƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ 

ŘȅǎƪǳǎƧƛ ƛ ǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ǿǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅŎƘ ǇƻƧťŏΦ  

tǊȊŜŘƳƛƻǘ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅ ǿ ƧťȊȅƪǳ ǇƻƭǎƪƛƳΦ 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza tƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ǿƛŜŘȊŀ Ȋ ŦƛȊȅƪƛ ƻƎƽƭƴŜƧ ƛ ƳŀǘŜƳŀǘȅƪƛΦ 

UmiejňtnoŜci 

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ Ǉƛǎŀƴƛŀ ǎǇǊŀǿƻȊŘŀƵ Ȋ ǇǊŀŎ ƭŀōƻǊŀǘƻǊȅƧƴȅŎƘΣ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŀƴƛŀ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵ 

ȊŀŘŀƵ ǊŀŎƘǳƴƪƻǿȅŎƘΦ tƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ Ȋ ƪƻƳǇǳǘŜǊŀΦ ½ƴŀƧƻƳƻǏŏ 

jednego z progǊŀƳƽǿ ƪŀƭƪǳƭŀŎȅƧƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ŜŘȅǘƻǊŀ ǘŜƪǎǘǳΦ 



 

 

Kursy 
²ǎȊȅǎǘƪƛŜ ƻōƻǿƛŊȊƪƻǿŜ ƪǳǊǎȅ ǇǊȊŜǿƛŘȊƛŀƴŜ ǇƭŀƴŜƳ ǎǘǳŘƛƽǿ L ƛ LL Ǌƻƪǳ ǎǘǳŘƛƽǿ L 

stopnia 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W1 - Podstawowe zasady redagowania pracy 

dyplomowej  

W2 - ²ȅƎƭŊŘ ǇǊŀŎȅ ƴŀǳƪƻǿŜƧΣ ǇǳōƭƛƪŀŎƧƛ ƛ ǎǇƻǎƻōȅ 

prezentacji danych.  

W3 - Przygotowanie posteru, szata graficzna oraz zapis 

cytowanej literatury  

W4 - ½ƴŀƧƻƳƻǏŏ ȊŀƎŀŘƴƛŜƵ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ ǘŜƳŀǘȅŎȊƴƛŜ Ȋ 

ǇǊŀŎŊ ŘȅǇƭƻƳƻǿŊΦ  

W5 ς Zna prawa ŀǳǘƻǊǎƪƛŜ ƛ ȊŀǎŀŘȅ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛ 

intelektualnej 

K_W08, 

 

K_W08, K_W11, K_W13 

K_W08 

 

K_W03, K_W11 

 

K_W13 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

¦мΦ tƭŀƴƻǿŀƴƛŀ ǇǊŀŎȅ ōŀŘŀǿŎȊŜƧΣ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ 

redagowania, opisu oǊŀȊ ǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƛŀ ǿȅƴƛƪƽǿ 

ǿƱŀǎƴȅŎƘ ōŀŘŀƵΦ  

U2. Poszukiwanie potrzebnych danych w Internecie, 

ǇƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŜ ǎƛť ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛƳƛ ǏǊƻŘƪŀƳƛ 

multimedialnymi. 

K_U03, K_U08 

 

 

K_U11, K_U12 

 

 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

YмΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǊƻȊǳƳƛŜ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ǳŎȊŎƛǿƻǏŎƛ 

ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ǿ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀŎƘ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƛ ƛƴƴȅŎƘ ƻǎƽōΦ 

tƻǎǘťǇǳƧŜ ŜǘȅŎȊƴƛŜΦ  

K2Φ wƻȊǳƳƛŜ ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ 

wszelkimi projektami 

K_K02, K_K06  

 

 

K_K01 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin     15   

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Seminarium dyplomowe w formie konsultacji promotora z dyplomantem 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x   x     

W02      x   x     

W03      x   x     



 

 

W04      x   x     

W05      x   x     

U01      x   x     

U02      x   x     

U02      x   x     

K01      x   x     

K02      x   x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 Ocena na podstawie postňp·w przygotowywania konspektu pracy 
dyplomowej 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty uczenia siň 

1. Zasady redagowania pracy dyplomowej W1, W2, W3, W4, W5, U1, K1, K2 

2. Struktura pracy, szata graficzna, 
konwencje zapisu cytowanej literatury 

W2, W3, W5, U1, K1, K2 

3. Techniki prezentowania wynik·w badaŒ 
naukowych, plakat 

W4, U1, K1, K2 

4. ZnajomoŜĺ praw autorskich i wğasnoŜci 
intelektualne 

W5, U2, K1, K2 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Dobre obyczaje w nauce: zbi·r zasad i wytycznych. - Wyd.3 zm. - Warszawa: Polska Akademia 

Nauk. 

Komitet Etyki w Nauce przy Prezydium Polskiej Akademii Nauk, 2001. 

Najlepsze prace dyplomowe z ubiegğych lat z fizyki. 



 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

David Lindsay, Dobre rady dla piszŃcych teksty naukowe, Politechnika Wrocğawska, Wrocğaw 

1995. 

January Weiner, Technika pisania i prezentowania przyrodniczych prac naukowych: 

przewodnik 

praktyczny, Wyd.3, Wydaw. Naukowe PWN, Warszawa 2003 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 25 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 

 

 

  



 

 

Semestr 6 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Elektrodynamika 

Nazwa w j. ang. Electrodynamics 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie wiadomoŜci teoretycznych i umiejňtnoŜci do rozwiŃzywania konkretnych 

problem·w w zakresie elektrodynamiki klasycznej. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

ZnajomoŜĺ rachunku r·Ũniczkowego i cağkowego funkcji jednej zmiennej 

oraz funkcji wielu zmiennych oraz umiejňtnoŜĺ rozwiŃzywania podstawowych 

r·wnaŒ r·Ũniczkowych zwyczajnych. Wymagana jest biegğoŜĺ w obliczaniu 

cağek krzywoliniowych, powierzchniowych i objňtoŜciowych oraz znajomoŜĺ 

twierdzenia Stokesa i Gaussa. 



 

 

UmiejňtnoŜci 
BiegğoŜĺ rachunkowa w zakresie analizy matematycznej kurs matematyka 

podstawowa i rozszerzona oraz algebra 

Kursy matematyka podstawowa i rozszerzona oraz algebra 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 Student zna definicje pola skalarnego, wektorowego 

i tensorowego, zna twierdzenia Stokesa i Gaussa, zna 

dowody twierdzeŒ o istnieniu potencjağu skalarnego i 

wektorowego dla p·l bezwirowych i bezŦr·dğowych. 

Student zna definicje gňstoŜci ğadunku, natňŨenia prŃdu 

przez powierzchniň i wektora gňstoŜci prŃdu oraz 

wyprowadzenie r·wnania ciŃgğoŜci. Student zna prawo 

Coulomba, definicjň pola e.s.,r·wnania Maxwella dla e.s., 

pojňcie potencjağu e.s.,prawo Gaussa, wzory Greena, 

zagadnieniejednoznacznoŜci rozwiŃzaŒ w e.s., funkcjň 

Greena,metodň obraz·w, zagadnienia zwiŃzane z polami 

e.s. w materii oraz wyprowadzenie wzor·w na energiň 

pola e.s. 

W02 Student zna siğň Lorentza, definicjň pola indukcji 

magnetycznej, zagadnienie bezŦr·dğwoŜci pola 

magnetycznego, r·wnania Maxwella dla m.s., pojňcie 

potencjağu wektorowego, cechowanie potencjağu 

wektorowego, prawo Biota i Savarta oraz zagadnienie p·l 

magnetycznych w materii.Student zna prawo indukcji 

Faraday'a, prŃd przesuniňcia, komplet r·wnaŒ Maxwella, 

opis p·l zmiennych w czasie przy pomocy potencjağ·w, 

zagadnienie cechowania potencjağ·w e.m., cechowania 

Lorentza i Coulomba, zagadnienie energii pola e.m., 

zasadň zachwania energii pola e.m., r·wnanie falowe, 

fale e.m, prňdkoŜĺ fazowŃ i grupowŃ, prawo Snella, 

polaryzacjň, potencjağy przedwczesne i op·Ŧnione oraz 

dipol Hertza. Student zna transformacjň Lorentza, peğnŃ 

grupň Lorentza, pojňcie czasoprzestrzeni Minkowskiego, 

tensory w przestrzeni Minkowskiego, czterowektor prŃdu, 

tensor pola e.m. oraz jawnie relatywistycznie 

niezmiennicze r·wnania Maxwella. 

K_W01, K_W02 

K_W03, K_W04 

K_W05, K_W09 

K_W11, K_W10 

 

 

 

 

 

 

K_W11 

 

 



 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 Student rozumie definicje pola skalarnego, 

wektorowego i tensorowego. Potrafi zastosowaĺ 

twierdzenia Stokesa i Gaussa oraz twierdzenia o istnieniu 

potencjağu skalarnego i wektorowego dla p·l bezwirowych 

i bezŦr·dğowych. Student rozumie definicje gňstoŜci 

ğadunku, natňŨenia prŃdu przez powierzchniň i wektora 

gňstoŜci prŃdu oraz potrafi wyprowadziĺ r·wnanie 

ciŃgğoŜci. Student rozumie prawo Coulomba, definicjň pola 

e.s., r·wnania Maxwella dla e.s., pojňcie potencjağu e.s., 

prawo Gaussa, wzory Greena, zagadnienie 

jednoznacznoŜci rozwiŃzaŒ w e.s., funkcjň Greena, 

metodň obraz·w, zagadnienia zwiŃzane z polami e.s. w 

materii oraz potrafi zastosowaĺ tň wiedzň do 

rozwiŃzywania zadaŒ z elektrostatyki. 

U02 Student rozumie siğň Lorentza, definicjň pola indukcji 

magnetycznej, zagadnienie bezŦr·dğwoŜci pola 

magnetycznego, r·wnania Maxwella dla m.s., pojňcie 

potencjağu wektorowego, cechowanie potencjağu 

wektorowego, prawo Biota i Savarta oraz zagadnienie p·l 

magnetycznych w materii i potrafi zastosowaĺ tň wiedzň 

do dyskusji konkretnych problem·w z mgnetostatyki. 

Student rozumie prawo indukcji Faraday'a, prŃd 

przesuniňcia, opis p·l zmiennych w czasie przy pomocy 

potencjağ·w, zagadnienie cechowania potencjağ·w e.m., 

cechowania Lorentza i Coulomba, zasadň zachwania 

energii pola e.m., pojňcie fali e.m, prňdkoŜĺ fazowŃ i 

grupowŃ, polaryzacjň oraz potrafi zastosowaĺ tň wiedzň 

do rozwiŃzywania konkretnych zagadnieŒ. Student potrafi 

zastosowaĺ transformacjň Lorentza do przeksztağcania 

p·l elektromagnetycznych oraz ich potencjağ·w. 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U04 

K_U05 

 

 

 

 

 

 

 

 

K_U01, K_U02 

K_U03, K_U04 

K_U11, K_U13 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

Yлм {ǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ƻƎǊŀƴƛŎȊŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ǇƻǘǊȊŜōť ŘŀƭǎȊŜƎƻ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΣ ǇƻǘǊŀŦƛ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ 

ǿȅǎȊǳƪƛǿŀŏ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧŜ ǿ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȊŜΣ ǘŀƪȍŜ ǿ ƧťȊȅƪŀŎƘ 

obcych. {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇǊŜŎȅȊȅƧƴƛŜ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ 

ǇȅǘŀƴƛŀΣ ǎƱǳȍŊŎŜ ǇƻƎƱťōƛŜƴƛǳ ǿƱŀǎƴŜƎƻ ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ 

ŘŀƴŜƎƻ ǘŜƳŀǘǳ ƭǳō ƻŘƴŀƭŜȊƛŜƴƛǳ ōǊŀƪǳƧŊŎȅŎƘ 

ŜƭŜƳŜƴǘƽǿ ǊƻȊǳƳƻǿŀƴƛŀΦ  

Yлн {ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇǊŀŎƻǿŀŏ ȊŜǎǇƻƱƻǿƻΤ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǿǎȊŜƭƪƛƳƛ 

projŜƪǘŀƳƛΣ ƪǘƽǊŜ ƳŀƧŊ ŘƱǳƎƻŦŀƭƻǿȅ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊΦ {ǘǳŘŜƴǘ 

ǊƻȊǳƳƛŜ ƛ ŘƻŎŜƴƛŀ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ǳŎȊŎƛǿƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŜƧ ǿ 

ŘȊƛŀƱŀƴƛŀŎƘ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƛ ƛƴƴȅŎƘ ƻǎƽōΤ ǇƻǎǘťǇǳƧŜ ŜǘȅŎȊƴƛŜΦ 

K_K01, K_K04 , K_K02  

 

 

 

 

 

K_K04, K_K03, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 20      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Wykğad, rozwiŃzywanie zadaŒ z elektrodynamiki 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x x  x x  

W02      x  x x  x x  

W03      x  x x  x x  

W04      x  x x  x x  

W05      x  x x  x x  

U01      x  x x  x x  

U02      x  x x  x x  

U03      x  x x  x x  

U04      x  x x  x x  

U05      x  x x  x x  

K01      x  x x  x x  

K02      x  x x  x x  

K03      x  x x  x x  

K04      x  x x  x x  

K05      x  x x  x x  

 
 
 

Kryteria oceny 

 BARDZO DOBRY 

Student ma dobrze utrwalonŃ wiedzň w zakresie W01,W02 oraz umiejňtnoŜci 

w zakresie U01-U02 i potrafi biegle posğugiwaĺ siň tŃ wiedzŃ do 

rozwiŃzywania zadaŒ i dyskusji zagadnieŒ z elektrodynamiki. 

PLUS DOBRY 

Student ma utrwalonŃ wiedzň w zakresie W01-W02 oraz umiejňtnoŜci U01- 

U02 lecz nie osiŃgnŃğ odpowiedniej swobody do prowadzenia dyskusji 

problem·w w zakresie elektrodynamiki. 

DOBRY 

Student panuje nad wiedzŃ w zakresie W01-W02 oraz zdobyğ umiejňtnoŜci 

U01-U02 lecz brak mu swobody i pewnoŜci siebie w dyskusji problem·w z 

elektrodynamiki. 

PLUS DOSTATECZNY 



 

 

Student panuje nad wiedzŃ w zakresie W01-W02 oraz posiadğ czňŜĺ 

umiejňtnoŜci U01-U02. 

DOSTATECZNY 

Student zapoznağ siň z wiedzŃ w zakresie W01-W02 oraz posiadğ czňŜĺ 

umiejňtnoŜci U01-U02 lecz zar·wno wiedza jak i umiejňtnoŜci nie sŃ 

wystarczajŃco dobrze utrwalone. 

NIEDOSTATECZNY 

Student nie ogarnia wiedzy w zakresie W01-W02 oraz nie posiadğ  

umiejňtnoŜci w zakresie U01-U02. 

 

 

 

Uwagi 

Ocena z ĺwiczeŒ jest ŜredniŃ ocen z odpowiedzi czŃstkowych i 

sprawdzian·w pisemnych 

Ocena ze stopnia opanowania materiağu wykğadu: wynik egzaminu ustnego 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Wstňp matematyczny: pola skalarne wektorowe, tensorowe, twierdzenia Stokesa i Gaussa, 
dowody twierdzeŒ o istnieniu potencjağu skalarnego i wektorowego dla p·l bezwirowych 
i bezŦr·dğowych. 
Opis Ŧr·değ pola: definicje gňstoŜci ğadunku, natňŨenia prŃdu przez powierzchniň i wektora 
gňstoŜci prŃdu, r·wnanie ciŃgğoŜci. 
Elektrostatyka: prawo Coulomba, definicja pola e.s., r·wnania Maxwella dla e.s., potencjağ 
e.s., prawo Gaussa, wzory Greena, zagadnienie jednoznacznoŜci rozwiŃzaŒ w e.s., 
funkcja Greena, metoda obraz·w, przewodniki, pola e.s. w materii, energia pola e.s. 
Magnetostatyka: siğa Lorentza, definicja pola indukcji magnetycznej,dyskusja zagadnienia 
bezŦr·dğwoŜci pola magnetycznego, r·wnania Maxwella dla m.s., potencjağ wektorowy, 
cechowanie potencjağu wektorowego, prawo Biota i Savarta, pola magnetyczne w 
materii, energia pola m.s.. 
Pola zmienne w czasie: prawo indukcji Faraday'a, prŃd przesuniňcia, komplet r·wnaŒ 
Maxwella, opis p·l zmiennych w czasie przy pomocy potencjağ·w, zagadnienie 
cechowania potencjağ·w e.m., istnienie cechowaŒ Lorentza i Coulomba, energia pola 
e.m., zasada zachwania energii pola e.m., r·wnanie falowe, fale e.m, prňdkoŜĺ fazowa 
i grupowa, prawo Snella, polaryzacja, potencjağy przedwczesne i op·Ŧnione, dipol 
Hertza. 
Elektrodynamika relatywistyczna: transformacja Lorentza, peğna grupa Lorentza, 
czasoprzestrzeŒ Minkowskiego, tensory w przestrzeni Minkowskiego, czterowektor 
prŃdu, tensor pola e.m., jawnie relatywistycznie niezmiennicze r·wnania Maxwella. 

 

Wykaz literatury podstawowej 



 

 

 

1. J.D. Jackson, ñElektrodynamika klasyczna, PWN, Warszawa 1987 

2. M. SufczyŒski, ñElektrodynamikaò, PWN, Warszawa 1980  

3. L. Landau, E. Lifszic, ñTeoria Polaò, PWN, Warszawa 1980  

4. A. Januszajtis, ñFizyka dla politechnikò tom I, II, PWN, Warszawa 1982  

5. D.J. Griffiths, ĂPodstawy elektrodynamikiò,PWN, Warszawa 2001 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. A.Ingarden, A.Jemioğkowski, ñElektrodynamika klasycznaò, PWN, Warszawa 1980  

2. W.Thirring, ñFizyka matematycznaò tom.II, PWN, Warszawa 1985  

3. E.M. Purcell, ñElektrycznoŜĺ i magnetyzmò, PWN, Warszawa 1971  

4. R.P. Feynman, R. Leighton, M. Sands, ñFeynmana wykğady z fizykiò tom II, PWN, 

Warszawa 1971 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 30 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 25 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 

 
 

 



 

 

 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Laboratorium Fizyki Wsp·ğczesnej 

Nazwa w j. ang. Laboratory of Contemporary Physics 

 

Koordynator Dr hab.Wojciech BŃk, prof.UKEN 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Krzysztof Konieczny 

 
  

Punktacja ECTS* 2 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie umiejňtnoŜci praktycznych i rachunkowych w zakresie pomiaru wielkoŜci fizycznych (prostych i 

zğoŨonych). Pomiary obejmujŃ tematykň dziağ·w fizyki: mechanika, kalorymetriň i fizykň czŃsteczkowŃ. 

Ĺwiczenia majŃ za zadanie utrwalenie wiedzy student·w, jej wykorzystanie praktyczne do rozwiŃzywania 

problem·w fizycznych z wykorzystaniem podstawowych praw i zasad fizycznych. Student powinien teŨ 

nabyĺ wiedzň dotyczŃcŃ optymalizacji pomiar·w i wyboru metod pomiarowych. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
z kurs·w: Mechanika klasyczna i relatywistyczna, Podstawy 

elektromagnetyzmu, Termodynamika, Opracowanie danych pomiarowych. 

UmiejňtnoŜci 

BiegğoŜĺ rachunkowa oraz umiejňtnoŜĺ posğugiwania siň prostymi przyrzŃdami 

pomiarowymi w zakresie fizyki eksperymentalnej objňtej programem szkoğy 

Ŝredniej. 



 

 

Kursy 

Warunkiem rozpoczňcia zajňĺ  jest zaliczenie nastňpujŃcych kurs·w 

poprzedzajŃcych: Matematyki Mechanika klasyczna i relatywistyczna, 

Podstawy statystycznej analizy danych, laboratorium fizyki 1 i 2 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 ï Student zna i rozumie metodň naukowŃ 

stosowanŃ w badaniach w dziedzinie fizyki 

W02 ï Student zna rolň eksperymentu w badaniach w 

dziedzinie fizyki 

W03 ï Student opisuje podstawowe fakty i definiuje 

pojňcia fizyczne z podstawy programowej do nauczania 

fizyki 

W04 ï Student formuğuje, charakteryzuje i tğumaczy 

podstawowe koncepcje, prawa, zasady i teorie fizyczne 

W05 ï Student zna i stosuje podstawowe zasady 

bezpieczeŒstwa i higieny pracy 

K_W01, K_W02, 

K_W03, K_W04 

K_W09, K_W10 

 

K_W03, K_W04 

 

K_W03, K_W09, K_W10 

 

K_W12 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

U01 ï Student poprawnie opisuje i wyjaŜniania zjawiska 

fizyczne obserwowane w eksperymentach oraz 

wyjaŜniania podstawy fizyczne dziağania urzŃdzeŒ 

pomiarowych i element·w zestaw·w eksperymentalnych 

U02 ï Student poprawnie opisuje wyniki obserwacji i 

eksperyment·w, dokonuje analizy jakoŜciowej i iloŜciowej 

obserwowanych zjawisk, w tym szacowania niepewnoŜci 

pomiarowych szkolnymi metodami, formuğuje wnioski 

wynikajŃce z obserwacji i eksperyment·w oraz analizuje i 

prezentuje ich wyniki 

U03 ï Student potrafi na podstawie wynik·w pomiar·w 

okreŜlaĺ zwiŃzki miňdzy wielkoŜciami fizycznymi 

U04 ï Student potrafi stawiaĺ hipotezy i je weryfikowaĺ 

U05 ï Student potrafi pracowaĺ w grupie oraz 

indywidualnie planujŃc swojŃ pracň. 

K_U01, K_U02 

 

 

K_U03, K_U04 

K_U05, 

 

 

K_U05, K_U08 

 

K_U04, K_U13 

K_U14 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 ï Student korzysta z r·Ũnych Ŧr·değ informacji w 

celu podnoszenia poziomu swojej wiedzy i umiejňtnoŜci 

K02 ïStudent ma zdolnoŜĺ tw·rczego podejŜcia do 

wğasnej pracy, podejmowania innowacyjnych i 

tw·rczych dziağaŒ 

K03 ï Student postňpuje zgodnie z przepisami BHP. 

K04 ï Student posiada umiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy i 

dziağania w zespole i kierowania pracŃ zespoğu, 

wykorzystania swojej wiedzy do rozwiŃzywania 

problem·w w spos·b tw·rczy i operatywnoŜci w 

rozwiŃzywaniu trudnych, niestandardowych zadaŒ 

K_K01, K_K04  

 

K_K01, K_K02  

 

K_K05 

K_K04, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  



 

 

Liczba godzin    20    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

W ĺwiczeniach laboratoryjnych preferowana jest aktywizujŃce metoda problemowa jako 
najbliŨsza pracy fizyka-eksperymentatora. 
Ze wzglňdu na charakter zajňĺ najczňŜciej wykorzystywana jest metoda praktyczna. Studenci 
wykonujŃc doŜwiadczenia wykorzystujŃ gotowe zestawy doŜwiadczalne. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x    x    x 

W02     x    x    x 

W03     x    x    x 

W04     x    x    x 

W05     x    x    x 

U01     x x x  x    x 

U02     x x x  x    x 

U03     x x x  x    x 

U04     x x x  x    x 

U05     x x x  x    x 

K01     x   x x    x 

K02     x   x x    x 

K03     x   x x    x 

K04     x   x x    x 



 

 

 
 
 

Kryteria oceny 

  

BARDZO DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06 i 
U01- U05 oraz kompetencje K01-K04 i wykazuje samodzielnoŜĺ, 
operatywnoŜĺ i tw·rcze podejŜcie  

Student zna podstawowe pojňcia i prawa fizyczne i potrafi je stosowaĺ do 
rozwiŃzywania eksperymentalnych problem·w fizycznych oraz 
zaprojektowaĺ tok postňpowania pracy eksperymentalnej. Student wykazuje 
siň znajomoŜciŃ obsğugi przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

DOBRY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Student zna najwaŨniejsze pojňcia 
i prawa z fizyki oraz potrafi wykonywaĺ ĺwiczenie zgodnie z instrukcjŃ. 
Student zna stosowne definicje. Rozumie przykğady zastosowaŒ 
znajdowane w literaturze przedmiotu.  

DOSTATECZNY  

Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-W06, 
U01 ï U05 oraz kompetencje K01 ï K04. Stosuje je w procesie nauczania 
wedğug szczeg·ğowej instrukcji nauczyciela akademickiego. Student umie 
rozwiŃzywaĺ proste zadania. Student wykazuje siň znajomoŜciŃ obsğugi 
przyrzŃd·w i aparatury pomiarowej.  

NIEDOSTATECZNY  

Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy wymienionej w punktach W01-
W07, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i kompetencji.  

 

 

 

 

Uwagi 

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen nastňpujŃcych ocen czŃstkowych: 

-oceny pisemnych sprawozdaŒ zawierajŃcych opisy wykonywanych 
doŜwiadczeŒ 

- oceny aktywnoŜci na zajňciach 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 



 

 

9. Wyznaczanie stağej Bolzmana 
10. Wyznaczanie charakterystyk ogniwa Peltiera (pompa ciepla) 
11. Badanie efektu Hallôa w germanie typu n i p 
12. Wyznaczanie prňdkoŜci Ŝwiatğa 
13. Wyznaczanie szerokoŜci przerwy energetycznej w germanie. 
14. Wyznaczanie stağej Plancka z pomiaru charakterystyk prŃdowo-napiňciowych diod 

elektroluminescencyjnych 
15. Wyznaczanie charakterystyk prŃdowych ogniw fotoelektrycznych  
16. Wyznaczanie stağych dielektrycznych r·Ũnych materiağ·w oraz ich charakterystyk 

temperaturowych. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Laboratorium fizyczne cz. I i II, WN WSP 1991 

2. II Pracownia Fizyczna, WN AP, Krak·w 2000 

3. D. Haliday, R. Resnick, Fizyka, PWN 1998. 

4. Sz. Szczeniowski - Fizyka doŜwiadczalna, cz.I ï VI, PWN, W-wa 1980. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

W instrukcji kaŨdego ĺwiczenia podany jest wykaz zalecanej literatury oraz linki do stron 

tematycznie zwiŃzanych z ĺwiczeniem 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
10 



 

 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 2 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Metody badawcze w fizyce 

Nazwa w j. ang. Research Methods in Fizics 

 

Koordynator Dr Krzysztof Konieczny 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. Wojciech BŃk, prof. UP, 

Dr hab. Barbara Garbarz-Glos, 

prof. UP,  

dr Krzysztof Konieczny 

  

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu Metody badawcze w technice jest dostarczenie studentom wiedzy dotyczŃcej 

zaawansowanych metod badawczych w r·Ũnych obszarach fizyki eksperymentalnej i techniki oraz 

innych dziedzinach Ũycia wykorzystujŃcych te metody i ich zastosowania. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Podstawowa wiedza z fizyki, matematyki i techniki. 

UmiejňtnoŜci 
Podstawowe umiejňtnoŜci opisu problem·w fizycznych i wybranych metod 

badawczych odpowiadajŃcych problemowi badawczemu 

Kursy Podstawowe kursy z fizyki i matematyki. 

 



 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 

zna historiň rozwoju fizyki oraz wkğad i znaczenie 

osiŃgniňĺ w dziedzinie fizyki w poznanie Ŝwiata i postňp 

cywilizacyjny. Ma podstawowŃ wiedzň o trendach 

rozwojowych i wsp·ğczesnych zastosowaniach fizyki. 

W02 

zna i rozumie zagadnienia, zasady, prawa i teorie z 

zakresu fizyki oraz podstawowe mechanizmy fizyczne 

proces·w zachodzŃcych w przyrodzie   

W03 

ma og·lnŃ wiedzň w zakresie nauk Ŝcisğych i 

przyrodniczych pozwalajŃcŃ zrozumieĺ podstawowe 

zjawiska i procesy zachodzŃce w materiağach 

 

K_W01, 

 

 

 

 

K_W03 

 

 

 

K_W04 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 

potrafi dobieraĺ i zastosowaĺ w praktyce narzňdzia 

badawcze wğaŜciwe dla danej dziedziny fizyki  

U02 

potrafi zaplanowaĺ i przeprowadziĺ pomiary odpowiednio 

dobierajŃc metody i narzňdzia stosowane w fizyce i 

statystyce oraz przeanalizowaĺ ich wyniki. Potrafi 

pracowaĺ naukowo w laboratoriach fizycznych 

indywidualnie i w zespole  

U03 

potrafi w spos·b tw·rczy rozwiŃzywaĺ problemy 

badawcze 

K_U01 

 

 

 

K_U04 

 

 

 

K_U10 

 

 



 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

K01 

rozumie koniecznoŜĺ ksztağcenia przez cağe Ũycie, 

posiada umiejňtnoŜĺ krytycznej oceny swojej wiedzy, 

kwalifikacji oraz kompetencji zawodowych  

K02 

ma zdolnoŜĺ kreatywnego myŜlenia i dziağania zar·wno 

w pracy indywidualnej jak i zespoğowej wykorzystujŃc 

narzňdzia i dorobek fizyki. 

K_K01 

 

 

 

K_K04 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15   20    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia bňdŃ odbywaĺ siň w formie wykğad·w i laboratori·w oraz samodzielnych 
prezentacji. Szczeg·ğowy harmonogram prezentacji zostanie opracowany wsp·lnie przez 
wykğadowcň i student·w. Efekty uczenia siň bňdŃ sprawdzane na bieŨŃco w trakcie 
prezentacji i zajňĺ podsumowujŃcych. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x x     

W02     x   x x     

W03              

U01     x   x x     

U02     x   x x     

U03        x      

K01     x   x      

K02        x      

              

 
 
 

Kryteria oceny 

 Ocena koŒcowa wystawiana na podstawie aktywnoŜci na zajňciach i oceny 

pracy wğasnej (referat). 

 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Metody badawcze 
badania niszczŃce i nieniszczŃce 
mechaniczne: dylatometryczne, ultradŦwiňkowe, badania wytrzymağoŜciowe 
termiczne: r·Ũnicowa kalorymetria skaningowa (DSC), r·Ũnicowa analiza termiczna (DTA) 
skaningowa mikroskopia elektronowa (SEM) z systemem spektroskopii dyspersji energii 
(EDS), 
elektromagnetyczne: szerokopasmowa spektroskopia dielektryczna (BDS), mikrofalowe, 
spektroskopia rentgenowska 
optyczne: spektroskopia optyczna, elastooptyka 
badania z wykorzystaniem promieniowania jonizujŃcego 

 

 



 

 

 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

Szczeniowski S. Fizyka doŜwiadczalna 

Praca zbiorowa: Poradnik inŨyniera. Zastosowania elektroniki. WNT, 1975. Rozdz. Badania 

nieniszczŃce. str. 321-399. 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

OleŜ A. Metody doŜwiadczalne fizyki ciağa stağego 

Hrynkiewicz A.,Rokita E. Fizyczne metody badaŒ 

Ryszard Szepke: 1000 sğ·w o atomie i technice jŃdrowej. Wydawnictwo Ministerstwa Obrony 

Narodowej, 1982  

Zbigniew Pğochocki. "Betatron. Transformator do przyspieszania elektron·w". ĂMğody Technik nr 5 

(178) maj 1963ò, s. 7-16, 1963. Warszawa. 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 17 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Historia fizyki 

Nazwa w j. ang. History of physics 

 

Koordynator Dr Krzysztof Konieczny 
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 2 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Zapoznanie student·w z historiŃ fizyki oraz z jej metodologiŃ. 

Przemiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 
Podstawy fizyki. Nauki przyrodnicze i historia powszechna.z zakresu szk·ğ  

ponadgimnazjalnych 

UmiejňtnoŜci UmiejňtnoŜĺ uczenia siň i poszukiwania Ŧr·değ wiedzy. 

Kursy 

Mechanika klasyczna i relatywistyczna, termodynamika, podstawy 

elektromagnetyzmu, budowa materii, podstawy optyki i fizyki atomowej, 

mechanika teoretyczna, wstňp do mechaniki kwantowej. 

 

 



 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W01 - Ȋƴŀ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ ƳŜǘƻŘť ƴŀǳƪƻǿŊ ǎǘƻǎƻǿŀƴŊ ǿ 

ōŀŘŀƴƛŀŎƘ ǿ ŘȊƛŜŘȊƛƴƛŜ ŦƛȊȅƪƛ ƻŘ ǇƻŎȊŊǘƪƽǿ ƧŜƧ ƛǎǘƴƛŜƴƛŀ 

ŀȍ Ǉƻ ŎȊŀǎȅ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ  

W02 - Ȋƴŀ ǿƪƱŀŘ ƛ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ƻǎƛŊƎƴƛťŏ ǿ ŘȊƛŜŘȊƛƴƛŜ ŦƛȊȅƪƛ 

ǿ ǇƻȊƴŀƴƛŜ Ǐǿƛŀǘŀ ƛ ǇƻǎǘťǇ ŎȅǿƛƭƛȊŀŎȅƧƴȅ ǿ ŀǎǇŜƪŎƛŜ 

historycznym  

W03 - Ȋƴŀ ƘƛǎǘƻǊƛť ǊƻȊǿƻƧǳ ŦƛȊȅƪƛ  

W04- Ƴŀ ǇƻƎƭŊŘ ƴŀ ǘŜƳŀǘ ƴŀƧǿȅōƛǘƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ƻǎƛŊƎƴƛťŏ ǿ 

fizyce oraz pokrewnych naukach przyrodniczych 

K_W01, K_W02 

 

 

K_W01, K_W03 

 

K_W01, K_W02, K_W03 

K_W01 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U01 - ǇƻǘǊŀŦƛ ƻǇƛǎŀŏ ƛŘŜŜ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊȅŎƘ ǘŜƻǊƛƛ ƛ 

ŜƪǎǇŜǊȅƳŜƴǘƽǿ ŦƛȊȅŎȊƴȅŎƘ ǿ ƘƛǎǘƻǊƛƛ ŦƛȊȅƪƛ  

U02 ς ǇƻǘǊŀŦƛ ǿǎƪŀȊŀŏ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊŜ ǇƻǎǘŀŎƛ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ 

ŦƛȊȅƪƛ ƛ ƻƳƽǿƛŏ ȊƴŀŎȊŜƴƛŜ ƛŎƘ ǿƪƱŀŘǳ ǿ ǊƻȊǿƽƧ ƴŀǳƪƛΦ  

U03 - ǇƻǘǊŀŦƛ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŏ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊŜ ƻǎƛŊƎƴƛťŎƛŀ 

badawcze w zakresie nauk fizycznych i przyrodniczych (na 

ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƛ ǿƛŜƪƽǿΣ ǊƽǿƴƛŜȍ ƴŀƧƴƻǿǎȊŜύ ǿ ǎǇƻǎƽō 

ȊǊƻȊǳƳƛŀƱȅ Řƭŀ ǎȊŜǊƻƪƛŜƎƻ ƎǊƻƴŀ ƻŘōƛƻǊŎƽǿ 

K_U01, K_U02 

 

K_U03, K_U04 

 

K_U03, K_U04 

K_U02, K_U10 

 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

K01 ς ƪƻǊȊȅǎǘŀ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǇǊȊŜȊ ŎŀƱŜ ȍȅŎƛŜΣ ǇƻǎƛŀŘŀ 

ǳƳƛŜƧťǘƻǏŏ ƪǊȅǘȅŎȊƴŜƧ ǎŀƳƻƻŎŜƴȅ  

K02 ς ǇƻǎƛŀŘŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ƛ ƪƛŜǊƻǿŀƴƛŀ 

ǇǊŀŎŊ ǿ ƎǊǳǇie, 

K_K01, K_K04  

K_K05, K_K03 

 

K_K06, K_K07 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15 10      

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x x     

W02      x  x x     

W03      x  x x     



 

 

W04      x  x x     

U01      x  x x     

U02      x  x x     

U03      x  x x     

K01      x  x x     

K02      x  x x     

 

Kryteria oceny 

BARDZO DOBRY Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci W01-W04 i U01- 

U03 oraz kompetencje K01- K02 i wykazuje samodzielnoŜĺ, operatywnoŜĺ i 

tw·rcze podejŜcie.  

DOBRY Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w punktach W01-

W04 i U01 ï U03 oraz kompetencje K01-K02. Wykorzystuje je w procesie 

edukacyjnym wedğug wskaz·wek nauczyciela akademickiego.  

DOSTATECZNY Student posiada wiedzň i umiejňtnoŜci wymienione w 

punktach W03-W04 i U01 ï U02 oraz kompetencje K02.  

NIEDOSTATECZNY Student w duŨym stopniu nie posiada wiedzy 

wymienionej w punktach W01-W04, nie osiŃgnŃğ wiňkszoŜci umiejňtnoŜci i 

kompetencj. 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Nauki fizyczne do okresu Ŝredniowiecza. 
2. Od Kopernika do Newtona. 
3. Mechanika klasyczna. 
4. PoczŃtki nauki o zjawiskach cieplnych i termodynamika. 
5. Rozw·j optyki i elektrodynamiki. 
6. Szczeg·lna i og·lna teoria wzglňdnoŜci. 
7. Rozw·j mechaniki kwantowef i fizyki czŃstek elementarnych. 
8. Wyzwolenie energii jŃdrowej. 
9. NajwaŨniejsze eksperymenty w historii fizyki i i ich tworcy. 
10. Kobiety w fizyce. 
11. Przeğomowe odkrycia w fizyce. Nagroda Nobla. 
12. Prawda i mity w fizyce i innych naukach przyrodniczych. 
13. Najwieksze bğňdy nauki. 



 

 

14. Wpğyw fizyki na rozw·j medycyny i postňp cywilizacyjny. 
15. PowiŃzania fizyki z innymi naukami. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

1. A.K. Wr·blewski, Historia fizyki, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2006 i nast. 

2. J. Przystawa, Odkryj smak fizyki, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2011 i nast. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

1. P.A. Tripler, R.A. Llewellyn, Fizyka wsp·ğczesna, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2011 i 

nast. 

2. Encyklopedia Universalis, świat Nauki Wsp·ğczesnej, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 

1996 

3. Encyklopedia NauKi i Techniki, PruszyŒski i S-ka, Warszawa 2002 

4. A.K. Wr·blewski, Prawda i mity w fizyce, Ossolineum, Warszawa 1982 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 10 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 5 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 

 
  



 

 

ZağŃcznik nr 5 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 

 

KARTA KURSU 

 

 

 

Nazwa Seminarium dyplomowe 2 

Nazwa w j. ang. Diploma seminar 2 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 2 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Uzyskanie wiadomoŜci teoretycznych nt. zasad redagowania publikacji, wyszukiwania i weryfikacji 

informacji z internetu, znaczenia cytowaŒ w czasopismach naukowych. Wypracowanie umiejňtnoŜci 

dyskusji i stosowania wprowadzonych pojňĺ. 

Przedmiot prowadzony w jňzyku polskim. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza Podstawowa wiedza z fizyki og·lnej i matematyki. 

UmiejňtnoŜci 

UmiejňtnoŜĺ pisania sprawozdaŒ z prac laboratoryjnych, przedstawiania 

rozwiŃzaŒ zadaŒ rachunkowych. Podstawowa umiejňtnoŜĺ korzystania z 

komputera. ZnajomoŜĺ jednego z program·w kalkulacyjnych oraz edytora 

tekstu. 

Kursy 
Wszystkie obowiŃzkowe kursy przewidziane planem studi·w I i II roku 

studi·w I stopnia. 



 

 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

W1 - Zasady redagowania publikacji naukowych 

W2 ï Opracowanie danych pomiarowych i znajomoŜĺ  

sposob·w prezentacji danych. 

W3 ï Analiza zagadnieŒ zwiŃzanych z egzaminem  

licencjackim 

K_W08, K_W11, K_W13 

K_W08, K_W09 

 

K_W03, K_W13 

 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 

U1. Tw·rcze podejŜcie do problem·w badawczych  

omawianych pracy dyplomowej, umiejňtnoŜĺ 

redagowania oraz opisu wynik·w wğasnych badaŒ. 

U2. Poszukiwanie potrzebnych danych w r·Ũnego  

rodzaju Ŧr·dğach, wykorzystanie Ŧr·değ w jňzyku obcym. 

U3. Posğugiwanie siň zaawansowanymi Ŝrodkami 

multimedialnymi. 

U4. Prezentacja i dyskusje kolejnych rozdziağ·w pracy  

dyplomowej 

K_U03, K_U05 

 

 

K_U11, 

 

K_U08 

 

K_U12, K_U14 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych 



 

 

K1. Korzystanie z r·Ũnych Ŧr·değ pozyskiwania wiedzy.  

K2. świadomie podnosi poziom swojej wiedzy i  

umiejňtnoŜci. 

K3. Potrafi w spos·b krytyczny podchodziĺ do oceny  

pracy wğasnej i innych os·b. 

K_K02,  

K_K01, K_K02  

 

K_K05 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin     30   

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Metody aktywizujŃce: metoda dyskusji dydaktycznej i metoda problemowa 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x x     

W02      x  x x     

W03      x  x x     



 

 

U01      x  x x     

U02      x  x x     

U03      x  x x     

U04      x  x x     

K01      x  x x     

K02      x  x x     

K03      x  x x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 Zaliczenie przedmiotu na podstawie aktywnoŜci na zajňciach i prezentacji  

kolejnych rozdziağ·w pracy dyplomowej. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) Realizowane efekty uczenia siň 

1. Og·lne zasady redagowania publikacji 
naukowych 
 

W1, U1, U2, K1 

2. Techniki opracowania oraz prezentacji 
wynik·w badaŒ naukowych 

W2, U1, U2, K1, K2 

3. Prezentacja i dyskusje kolejnych 
rozdziağ·w pracy dyplomowej. 

W3, U3, U4, K1, K2, K3 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Najlepsze prace dyplomowe z ubiegğych lat, przygotowane w Instytucie Fizyki UP 

January Weiner, Technika pisania i prezentowania przyrodniczych prac naukowych: 

przewodnik 

praktyczny, Wyd.3, Wydaw. Naukowe PWN, Warszawa 2003 



 

 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

David Lindsay, Dobre rady dla piszŃcych teksty naukowe, Politechnika Wrocğawska, Wrocğaw 

1995 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
20 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 

 

 

 

  



 

 

{ǇŜŎƧŀƭƴƻǏŏ CƛȊȅƪŀ Ȋ LƴŦƻǊƳŀǘȅƪŊ όƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭǎƪŀύ 
 
 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ м Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

KARTA KURSUЃ   

    

Nazwa  Komunikacja interpersonalna  

Nazwa w j. ang.  Interpersonal communication   

  

Koordynator    

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

      

Punktacja ECTS*  1  

                  

Opis kursu (cele ksztağcenia)    

   

Å  wƻȊǿƛƧŀƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƧ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƧ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳ   

Å  tƻȊƴŀƴƛŜ ōŀǊƛŜǊ ƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛƛ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ Ȋ ǳŎȊƴƛŀƳƛ ƛ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎƻǿƴƛƪŀƳƛ   

  Å  YǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŜ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ ƛ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƴƛŜȊōťŘƴȅŎƘ ǿ ǇǊŀŎȅ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ  

  

Warunki wstňpne  

Wiedza  

 Å  

Å  

½ƴŀƧƻƳƻǏŏ ǇƻƧťŏ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛ ƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛƪƛΣ ǘŀƪƛŎƘ Ƨŀƪ ǇǊƻŎŜǎȅ 
ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ŜƳƻŎƧŜΣ ƳƻǘȅǿŀŎƧŜ ƻǊŀȊ ǊƻȊǿƽƧ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΦ  
Wiedza o funkcjonowaniu ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅ ƻǊŀȊ ƴƻǊƳŀŎƘ ƛ ǇǊƻŎŜŘǳǊŀŎƘ ǿ 
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƧΦ  

  Å  |ǿƛŀŘƻƳƻǏŏ Ǌƻƭƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΣ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ 
ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ǎȊƪƻƭƴȅƳΦ  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

 Å Å  

Å  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƎƻ ǎƱǳŎƘŀƴƛŀ ƛ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀƴƛŀ ƧŀǎƴȅŎƘ wypowiedzi. 
½ŘƻƭƴƻǏŏ ƻōǎŜǊǿŀŎƧƛ ƛ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴȅŎƘ ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ 
edukacyjnym.  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ŜƳƻŎƧƛ ƻǊŀȊ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ 
radzenia sobie ze stresem.  

  Å  ¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ǇǊƻǎǘȅŎƘ ǊƻȊƳƽǿ 
interpersonalnych.  



 

 

Kursy   -    

   

  

Efekty uczenia siň    

Wiedza  
9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
Absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

dla SKN  

ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΥ ǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ ƻŘōƛƽǊ ƛ 
przetwarzanie iƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ Ƴƻǿť ƛ ƧťȊȅƪΣ ƳȅǏƭŜƴƛŜ ƛ ǊƻȊǳƳƻǿŀƴƛŜΣ ǳŎȊŜƴƛŜ ǎƛť ƛ 
ǇŀƳƛťŏΣ Ǌƻƭť ǳǿŀƎƛΣ ŜƳƻŎƧŜ ƛ ƳƻǘȅǿŀŎƧŜ ǿ ǇǊƻŎŜǎŀŎƘ ǊŜƎǳƭŀŎƧƛ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ 
ȊŘƻƭƴƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛť ǊƽȍƴƛŎ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ς ǊƽȍƴƛŎŜ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ 
ƛƴǘŜƭƛƎŜƴŎƧƛΣ ǘŜƳǇŜǊŀƳŜƴǘǳΣ ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛ ƛ stylu poznawczego;  

B.1. W1.  

  

ǘŜƻǊƛť ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΥ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ 
ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀΣ ǎȅǘǳŀŎƧť ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŊΣ ŜƳǇŀǘƛťΣ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ŀǎŜǊǘȅǿƴŜΣ 
ŀƎǊŜǎȅǿƴŜ ƛ ǳƭŜƎƱŜΣ ǇƻǎǘŀǿȅΣ ǎǘŜǊŜƻǘȅǇȅΣ ǳǇǊȊŜŘȊŜƴƛŀΣ ǎǘǊŜǎ ƛ ǊŀŘȊŜƴƛŜ ǎƻōie z 
ƴƛƳΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ƭǳŘȊƛ ǿ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŀŎƘΣ ǊŜƎǳƱȅ ǿǎǇƽƱŘȊƛŀƱŀƴƛŀΣ ǇǊƻŎŜǎȅ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΣ ƳŜŘƛŀ ƛ ƛŎƘ ǿǇƱȅǿ 
ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅΣ ǎǘȅƭŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛť ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǊƽȍƴŜ ŦƻǊƳȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ҍ ŀǳǘƻǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧťΣ 
ŀƪǘȅǿƴŜ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜ ƴŀŘŀǿŀƴƛŜΣ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧť ƴƛŜǿŜǊōŀƭƴŊΣ 
ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜ ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ǿ ǎȅǘǳŀŎƧŀŎƘ 
konfliktowych;  

B.1. W3.  

  

ǇǊƻŎŜǎ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťΥ ƳƻŘŜƭŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťΣ ǿ ǘȅƳ ƪƻƴŎŜǇŎƧŜ klasyczne i 
ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǳƧťŎƛŀ ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ ƻ ǿȅƴƛƪƛ ōŀŘŀƵ ƴŜǳǊƻǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴȅŎƘΣ ƳŜǘƻŘȅ ƛ 
ǘŜŎƘƴƛƪƛ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Ȋ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ ǊƻȊǿƛƧŀƴƛŀ ƳŜǘŀǇƻȊƴŀƴƛŀΣ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ 
ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛťΣ ƛŎƘ ǇǊȊȅŎȊȅƴȅ ƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ƛŎƘ ǇǊȊŜȊǿȅŎƛťȍŀƴƛŀΣ ƳŜǘƻŘȅ ƛ ǘŜŎƘƴƛƪƛ 
identyfikacji ƻǊŀȊǿǎǇƻƳŀƎŀƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵ ƛ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƵΣ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ 
ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ǘŜŎƘƴƛƪƛ ƛ ƳŜǘƻŘȅ ǳǎǇǊŀǿƴƛŀƴƛŀ 
ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ Ȋ ǳŎȊƴƛŜƳ ƻǊŀȊ ƳƛťŘȊȅ ǳŎȊƴƛŀƳƛΤ  

B.1. W4.  
  

ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƛ ǎŀƳƻǊƻȊǿƻƧǳΥ Ȋŀǎƻōȅ ǿƱŀǎƴŜ ǿ ǇǊŀŎȅ ƴŀuczyciela ς 
ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧŀ ƛ ǊƻȊǿƽƧΣ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛΣ 
stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe.  

B.1. W5.  

  

ǇƻŘǎǘŀǿȅ ŦƛƭƻȊƻŦƛƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ŀƪǎƧƻƭƻƎƛƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƧΣ ǎǇŜŎȅŦƛƪť ƎƱƽǿƴȅŎƘ 
ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǿ ƴƛŎƘ ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ  

OW01  

Ǌƻƭť ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ ƭǳō ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȅ ǿ ƳƻŘŜƭƻǿŀƴƛǳ Ǉƻǎǘŀǿ ƛ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ǳŎȊƴƛƽǿ  OW03  



 

 

ƴƻǊƳȅΣ ǇǊƻŎŜŘǳǊȅ ƛ ŘƻōǊŜ ǇǊŀƪǘȅƪƛ ǎǘƻǎƻǿŀƴŜ ǿ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƧ 
όǿȅŎƘƻǿŀƴƛŜ ǇǊȊŜŘǎȊƪƻƭƴŜΣ ƴŀǳŎȊŀƴƛŜ ǿ ǎȊƪƻƱŀŎƘ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ƛ ǏǊŜŘƴƛŎh 
ƻƎƽƭƴƻƪǎȊǘŀƱŎŊŎȅŎƘΣ ǘŜŎƘƴƛƪŀŎƘ ƛ ǎȊƪƻƱŀŎƘ ōǊŀƴȍƻǿȅŎƘΣ ǎȊƪƻƱŀŎƘ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅŎƘ ƛ 
ƻŘŘȊƛŀƱŀŎƘ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅŎƘ ƻǊŀȊ ƛƴǘŜƎǊŀŎȅƧƴȅŎƘΣ ǿ ǊƽȍƴŜƎƻ ǘȅǇǳ ƻǏǊƻŘƪŀŎƘ 
ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƻǊŀȊ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛǳ ǳǎǘŀǿƛŎȊƴȅƳύ  

OW04  

ǎǘǊǳƪǘǳǊť ƛ ŦǳƴƪŎƧŜ ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅ ς cele, podstawy prŀǿƴŜΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧť ƛ 
ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŜ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘΣ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ƻǇƛŜƪǳƵŎȊȅŎƘΣ ŀ 
ǘŀƪȍŜ ŀƭǘŜǊƴŀǘȅǿƴŜ ŦƻǊƳȅ ŜŘǳƪŀŎƧƛ  

OW08  

ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƎƻ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƻǊŀȊ ƛŎƘ 
ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻǏŎƛ ƛ ȊŀƪƱƽŎŜƴƛŀ  

OW12  

  

 ǘǊŜǏŎƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƛ ǘȅǇƻǿŜ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ƛŎƘ ƻǇŀƴƻǿŀƴƛŜƳ  OW14  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
Efekty uczenia dla kursu 

absolwent potrafi:  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

dla SKN  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ  B.1.U2.  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ƛ ǏǿƛŀŘƻƳƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀŏ ǎƛť  B.1.U3.  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜŏ ǎƛť ǿ ǎȅǘǳŀŎƧƛ ƪƻƴŦƭƛƪǘƻǿŜƧ  B.1.U4.  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  B.1. U5  

ƛŘŜƴǘȅŦƛƪƻǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵ ƛ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƵ  B.1. U6  

ǊŀŘȊƛŏ ǎƻōƛŜ ȊŜ ǎǘǊŜǎŜƳ ƛ ǎǘƻǎƻǿŀŏ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛΤ  B.1.U7.  

ȊŀǇƭŀƴƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƴŀ ǊȊŜŎȊ ǊƻȊǿƻƧǳ ȊŀǿƻŘƻǿŜƎƻ ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ǏǿƛŀŘƻƳŜƧ 
ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ȊǿǊƻǘƴŜƧ ƻŘ ƛƴƴȅŎƘ ƻǎƽō  

B.1.U8.  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ƛ ȊŘŀǊȊŜƴƛŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƧŜ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘaniem 
wiedzy pedagogiczno-ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ ƻǊŀȊ ǇǊƻǇƻƴƻǿŀŏ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ  

OU01  

ŀŘŜƪǿŀǘƴƛŜ ŘƻōƛŜǊŀŏΣ ǘǿƻǊȊȅŏ ƛ Řƻǎǘƻǎƻǿȅǿŀŏ Řƻ ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴȅŎƘ ǇƻǘǊȊŜō 
ǳŎȊƴƛƽǿ ƳŀǘŜǊƛŀƱȅ ƛ ǏǊƻŘƪƛΣ ǿ ǘȅƳ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛ 
informacyjnokomunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ƛ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜƎƻ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴȅŎƘΣ 
ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘΣ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ƻǇƛŜƪǳƵŎȊȅŎƘ  

OU02  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƻǊŀȊ ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ 
ǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴȅ ǊƻȊǿƽƧ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ 
ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ǿ ȍȅŎƛǳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ  

OU03    

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀŏ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊƻ-profilaktyczne w zakresie 
ǘǊŜǏŎƛ ƛ ŘȊƛŀƱŀƵ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ǇǊƻŦƛƭŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ ǎƪƛŜǊƻǿŀƴȅŎƘ Řƻ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ 
ǊƻŘȊƛŎƽǿ ƭǳō ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭƛ  

OU05  

ǘǿƻǊȊȅŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊƻ-ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜ ƳƻǘȅǿǳƧŊŎŜ ǳŎȊƴƛƽǿ Řƻ ƴŀǳƪƛ ƛ 
ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǎƻōŊΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƛŎƘ ǎƪǳǘŜŎȊƴƻǏŏ ƻǊŀȊ ƳƻŘȅŦƛƪƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ ŎŜƭǳ 
ǳȊȅǎƪŀƴƛŀ ǇƻȍŊŘŀƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΤ  

OU06  



 

 

ǇƻŘŜƧƳƻǿŀŏ ǇǊŀŎť Ȋ ǳŎȊƴƛŀƳƛ ǊƻȊōǳŘȊŀƧŊŎŊ ƛŎƘ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀ ƛ ǊƻȊǿƛƧŀƧŊŎŊ ƛŎƘ 
ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǿƱŀǏŎƛǿƛŜ ŘƻōƛŜǊŀŏ ǘǊŜǏŎƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΣ ȊŀŘŀƴƛŀ ƛ ŦƻǊƳȅ ǇǊŀŎȅ ǿ 
ǊŀƳŀŎƘ ǎŀƳƻƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ǇǊƻƳƻǿŀŏ ƻǎƛŊƎƴƛťŎƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU07  

ǊƻȊǿƛƧŀŏ ƪǊŜŀǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻΣ ƪǊȅǘȅŎȊƴŜƎƻ ƳȅǏƭŜƴƛŀ 
ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU08  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ŀƴƛƳƻǿŀŏ ƛ ƳƻƴƛǘƻǊƻǿŀŏ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ȊŜǎǇƻƱƻǿȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ 
ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU09  

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀŏ ǇǊƻŎŜǎ ƻŎŜƴƛŀƴƛŀ ƛ ǳŘȊƛŜƭŀƴƛŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ȊǿǊƻǘƴȅŎƘ Řƻ 
ǎǘȅƳǳƭƻǿŀƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ƛŎƘ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǿƱŀǎƴȅƳ ǊƻȊǿƻƧŜƳ  

OU10  

ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƧťȊȅƪƛŜƳ ǇƻƭǎƪƛƳ ƛ ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ƻǊŀȊ ŀŘŜƪǿŀǘƴƛŜ Řƻ 
ǿƛŜƪǳ ǳŎȊƴƛƽǿ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǘŜǊƳƛƴƻƭƻƎƛŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  

OU15  

 ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜ ǊƻȊǿƛƧŀŏ ǿƛŜŘȊť ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ 
ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱΣ ǿ ǘȅƳ ƻōŎƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ƛ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛΦ  

OU18  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  Efekty uczenia dla kursu 

!ōǎƻƭǿŜƴǘ ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

dla SKN  

ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƴŀŘ ǿƱŀǎƴȅƳ ǊƻȊǿƻƧŜƳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳ  B.1. K1  

wykorzystania zdobytej wiedzy psycholƻƎƛŎȊƴŜƧ Řƻ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊŘŀǊȊŜƵ 
pedagogicznych  

B.1. K2  

ǇƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳƴƛǿŜǊǎŀƭƴȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ƛ ƴƻǊƳŀƳƛ ŜǘȅŎȊƴȅƳƛ ǿ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ 
ȊŀǿƻŘƻǿŜƧΣ ƪƛŜǊǳƧŊŎ ǎƛť ǎȊŀŎǳƴƪƛŜƳ Řƭŀ ƪŀȍŘŜƎƻ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ  

OK01  

ōǳŘƻǿŀƴƛŀ ǊŜƭŀŎƧƛ ƻǇŀǊǘŜƧ ƴŀ ǿȊŀƧŜƳƴȅƳ ȊŀǳŦŀƴƛǳ ƳƛťŘȊȅ ǿǎȊȅǎtkimi 
ǇƻŘƳƛƻǘŀƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΣ ǿ ǘȅƳ ǊƻŘȊƛŎŀƳƛ ƭǳō ƻǇƛŜƪǳƴŀƳƛ 
ǳŎȊƴƛŀΣ ƻǊŀȊ ǿƱŊŎȊŀƴƛŀ ƛŎƘ ǿ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǎǇǊȊȅƧŀƧŊŎŜ ŜŦŜƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƧ  

OK02  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛť Ȋ ƻǎƻōŀƳƛ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ƛ ƻ ǊƽȍƴŜƧ 

kondycji emocjonŀƭƴŜƧΣ ŘƛŀƭƻƎƻǿŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘƽǿ ƻǊŀȊ ǘǿƻǊȊŜƴƛŀ  

ŘƻōǊŜƧ ŀǘƳƻǎŦŜǊȅ Řƭŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ǿ ƪƭŀǎƛŜ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƛ ǇƻȊŀ ƴƛŊ  

OK03  

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ȊƳƛŜǊȊŀƧŊŎȅŎƘ Řƻ ǊƻȊǿƻƧǳ ǎȊƪƻƱȅ ƭǳō ǇƭŀŎƽǿƪƛ ǎȅǎǘŜƳǳ 
ƻǏǿƛŀǘȅ ƻǊŀȊ ǎǘȅƳǳƭƻǿŀƴƛŀ ǇƻǇǊŀǿȅ ƧŀƪƻǏŎƛ ǇǊŀŎȅ ǘȅch instytucji  

OK06  

ǇǊŀŎȅ ǿ ȊŜǎǇƻƭŜΣ ǇŜƱƴƛŜƴƛŀ ǿ ƴƛƳ ǊƽȍƴȅŎƘ Ǌƽƭ ƻǊŀȊ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ Ȋ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀƳƛΣ 
ǇŜŘŀƎƻƎŀƳƛΣ ǎǇŜŎƧŀƭƛǎǘŀƳƛΣ ǊƻŘȊƛŎŀƳƛ ƭǳō ƻǇƛŜƪǳƴŀƳƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƛƴƴȅƳƛ 
ŎȊƱƻƴƪŀƳƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƛ ƭƻƪŀƭƴŜ  

OK07  

  

   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
WyƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀ ch  

 

A    K    L    S    P    E    



 

 

Liczba godzin  -  -  
 

15  -  -  
 

-  
 

-  

15                   

  hǇƛǎ ƳŜǘƻŘ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ȊŀƧťŏΥ  

Å  !ƪǘȅǿƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ ƛ ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀŎƘ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ  

Å  YǊƽǘƪƛ ǘŜǎǘ ǿƛŜŘȊȅ ƭǳō ǊŜŦƭŜƪǎƧŀ ǇƛǎŜƳƴŀ ŘƻǘȅŎȊŊŎŀ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƧƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴȅŎƘ  

Å  Prezentacja wybranego tematu lub scenka sytuacyjna z komunikacji interpersonalnej  

Å  ŀƴŀƭƛȊŀ ǘŜƪǎǘƽǿΣ ŘȅǎƪǳǎƧŀΣ ōǳǊȊŀ ƳƽȊƎƽǿΣ ŀƴŀƭƛȊŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ƛ ǿ 
grupach   

  

    

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň    

 

   
   

  
 

  

   

 

B.1. W1.         x          x  
  

      x  

B.1. W3.         x     x      x         x  

B.1. W4.         x  Ȅ         x           x  

B.1. W5.        x          x         x  

OW01      x               x      x  

OW03      x  x           x      x  

OW04      x                    x  

OW08                x    x      x  

OW12      x          x          x  

OW14      x                    x  

B.1.U2.        x                    

B.1.U3.      x                      

B.1.U4.      x              x        

B.1. U5.        x            x        

B.1. U6                    x        

B.1.U7.      x              x        

B.1.U8.          x          x        

OU01        x        x            

OU02          x                  



 

 

OU03            x                

OU05              x              

OU06            x                

OU07          x          x        

OU08        x                    

OU09      x          x            

OU10      x    x      x            

OU15                x    x      x  

OU18                    x        

B.1. K1                    x        

B.1. K2        x        x            

OK01                x            

OK02      x              x        

OK03      x        x  x            

OK06          x    x              

OK07              x  x            

    

YǊȅǘŜǊƛŀ ƻŎŜƴȅ    

Å  

Å  

!ƪǘȅǿƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ- ǳŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧŀŎƘΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀŎƘΣ ǎȅƳǳƭŀŎƧŀŎƘΣ 
refleksja ustna  

Kolokwium zaliczeniowe - YǊƽǘƪƛŜ ǎǘǳŘƛǳƳ ǇǊȊȅǇŀŘƪǳΣ ŀƴŀƭƛȊŀ ǎȅǘǳŀŎƧƛ 
komunikacyjnej, dziennik refleksji lub mini-projekt  

  ¦ǿŀƎƛ    
    

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

W1  Wprowadzenie do komunikacji 
interpersonalnej    

B.1.W1, B.1.W3, B.1.U3, OW03,  
OW12, OU01, OU15, OK01, OK03  

2  

W2  .ŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ  B.1.W3, B.1.W4, B.1.U5, OW12,  
OW14, OU01, OU02, OK03, OK07  

2  

W3  !ƪǘȅǿƴŜ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜ ƛ ǘŜŎƘƴƛƪƛ ǎƪǳǘŜŎȊƴŜƧ 
komunikacji  

B.1.U3, B.1.U6, OW12, OU06, OU08,  
OK03, OK07  

2  

W4  Komunikacja w sytuacjach 
konfliktowych  

B.1.W3, B.1.U4, B.1.U7, OW12, OU01,  
OU05, OU07, OU09, OK03, OK07   

2  



 

 

W5  9ƳǇŀǘƛŀ ƛ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜ ǎǇƻƱŜŎȊƴe  B.1.W3, B.1.U2, B.1.K2, OW03, OU03,  
OU06, OK02, OK03  

2  

  Liczba godzin:  10  
 

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ   

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

K1  AutoreflŜƪǎƧŀ ƛ ǎŀƳƻǊƻȊǿƽƧ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ  B.1.W5, B.1.U7, B.1.U8, B.1.K1, OW01, 
OW12, OU10, OU18, OK01, OK06  

2  

K2  YƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ ǿ ȊŜǎǇƻƱŀŎƘ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ 
ƛ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎŀ Ȋ ǊƻŘȊƛŎŀƳƛ  

B.1.U3, B.1.U8, B.1.K2,  OW04, OW08,  
OK02, OK07  

3  

  Liczba godzin:  5   

  

Wykaz literatury podstawowej    

bťŎƪƛΣ ½Φ YƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ ƳƛťŘȊȅƭǳŘȊƪŀΦ hŦƛŎȅƴŀ ²ȅŘŀǿƴƛŎȊŀΥ 5ǊǳƪŀǊƴƛŀ !ƴǘȅƪǿŀΣ YǊŀƪƽǿ нлллΦ  
Stewart, J. (red.) aƻǎǘȅ ȊŀƳƛŀǎǘ ƳǳǊƽǿΥ ǇƻŘǊťŎȊƴƛƪ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƧ. PWN, Warszawa 
2012.   
DƱƻŘƻǿǎƪƛΣ ²Φ Komunikowanie interpersonalne. Hansa Communication, Warszawa 2006.  
DǊȊŜƴƛŀ ΣΣYƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ ƧťȊȅƪƻǿŀ ǿ LƴǘŜǊƴŜŎƛŜέ t²b ²ŀǊǎȊŀǿŀ нллт ǊƻȊŘȊƛŀƱȅΥ мΦо-1.10 
M. Bugajski,   WťȊȅƪ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ, PWN Warszawa 2007   

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

Kaczmarek, B., Kucharski, A., Stencel, M. (red.) YƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŜ ǎƛťΦ tǊƻōƭŜƳȅ ƛ ǇŜǊǎǇŜƪǘȅǿȅ.  

Wydawnictwo UMCS, Lublin 2006   

Pease, A. aƻǿŀ ŎƛŀƱŀΦ Wŀƪ ƻŘŎȊȅǘȅǿŀŏ ƳȅǏƭƛ ƛƴƴȅŎƘ ƭǳŘȊƛ Ȋ ƛŎƘ ƎŜǎǘƽǿΦ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ WŜŘƴƻǏŏΣ YƛŜƭŎŜ 

2005.   

Kozyra, B. Komunikacja bez barierΦ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ !ƪŀŘŜƳƛŎƪƛŜ Àŀƪ, Warszawa 2008.   

B. Dobek-Ostrowska, tƻŘǎǘŀǿȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻΣ ²ǊƻŎƱŀǿ нллп   

J. Fiske, ²ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ Řƻ ōŀŘŀƵ ƴŀŘ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŜƳΣ !ǎǘǊǳƳ ²ǊƻŎƱŀǿ нлло   

Houston P. i in. !ƴŀǘƻƳƛŀ ƪƱŀƳǎǘǿŀ. Wydawnictwo SQN, 2015   

D. G. Leathers, Komunikacja niewerbalna, PWN Warszawa 2007   

M. Marcjanik, DǊȊŜŎȊƴƻǏŏ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ƧťȊȅƪƻǿŜƧ, PWN Warszawa 2008   

Matsumo D., L. Juang, tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ƳƛťŘȊȅƪǳƭǘǳǊƻǿŀΣ D²tΣ DŘŀƵǎƪ нллт    

Morreale S.P., B.H.Spitzberg, J.K. Barge, YƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ ƳƛťŘȊȅ ƭǳŘȋƳƛ, PWN, Warszawa 200т    

M. Szopski, Komunikowanie interkulturoweΣ ²{ƛtΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀ нллр    

 .ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύ   

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǿ ƪƻƴǘŀƪŎƛŜ Ȋ 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ    

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜύ  15  



 

 

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  1  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ ǎǘǳŘŜƴǘŀ 
bez kontaktu z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  2  

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ н Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

  

  

KARTA KURSU  
  

  

  

Nazwa  Psychologia kliniczna  

Nazwa w j. ang.  Clinical psychology  

  

Koordynator    

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

      

Punktacja ECTS*  2  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

Å  ǇǊȊŜƪŀȊŀƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ǊƻŘȊŀƧŀŎƘ ȊŀōǳǊȊŜƵΣ ǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇƛƛΣ ƻ ŜƳƻŎƧŀŎƘ ƛ ǊŜƭŀŎƧŀŎƘ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ ς 
perspektywa rozwojowa, psychodynamiczna i systemowa.  

Å  ǇǊŀǿƛŘƱƻǿȅ ǊƻȊǿƽƧ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴȅ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅ Ƨŀƪƻ ǿŀǊǳƴŜƪ ȊŘǊƻǿŜƎƻ ǊƻȊǿƻƧǳ ƛ  ŜŦŜƪǘȅǿƴŜƧ 
edukacji dziŜŎƛ ƛ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅΦ  

Å  ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ŜƳƻŎƧƛ ǳ ŘȊƛŜŎƛ ƛ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ ŀ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴŜΦ ½ŀōǳǊȊŜƴƛŀ 
ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛΣ ƴŜǳǊƻȊȅΦ  

Å  ǇǊȊŜƪŀȊȅǿŀƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜƧ ǊƽȍƴƛŎ ƳƛťŘȊȅ ƻŘŘȊƛŀƱȅǿŀƴƛŀƳƛ ǘǊŜƴƛƴƎƻǿȅƳƛ όǊƻȊǿƛƧŀƧŊŎȅƳƛύ ŀ 
terapeutycznymi (psychokorekcyjnymi).  

Å  

  

ǘǊŜƴƻǿŀƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ǿ ǇƻƳŀƎŀƴƛǳ Ȋ ǊŀŘȊŜƴƛŜƳ ǎƻōƛŜ Ȋ ŜƳƻŎƧŀƳƛ ƛ 
ƛŎƘ ǿǇƱȅǿŜƳ ƴŀ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŜ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ŘƻƳƻǿȅƳ ƛ ǎȊƪƻƭƴȅƳ  

  

  

Warunki wstňpne  

  

Wiedza  
Å  ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛ ǇƻƧťŏ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴȅŎƘ όǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎze, emocje, zaburzenia 

zachowania).  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

Å  

Å  
obserwacji i opisu zachowania  
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ǎǇƻǎƽō ŜƳǇŀǘȅŎȊƴȅ ƛ ȊǊƻȊǳƳƛŀƱȅ  

 Å  ŀƴŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǎȅǘǳŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ ƭǳō ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ  



 

2  

  

Kursy  

Å  

Å  
Wprowadzenie do psychologii,  Komunikacja 
interpersonalna,   

 Å  Psychologia rozwojowa  

  

  

  

Efekty uczenia siň  

  

Wiedza  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
zna i rozumie:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΥ ǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ 
ƻŘōƛƽǊ ƛ ǇǊȊŜǘǿŀǊȊŀƴƛŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ Ƴƻǿť ƛ ƧťȊȅƪΣ ƳȅǏƭŜƴƛŜ ƛ 
ǊƻȊǳƳƻǿŀƴƛŜΣ ǳŎȊŜƴƛŜ ǎƛť ƛ ǇŀƳƛťŏΣ Ǌƻƭť ǳǿŀƎƛΣ ŜƳƻŎƧŜ ƛ ƳƻǘȅǿŀŎƧŜ ǿ 
ǇǊƻŎŜǎŀŎƘ ǊŜƎǳƭŀŎƧƛ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŘƻƭƴƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛť 
ǊƽȍƴƛŎ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ς ǊƽȍƴƛŎŜ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ƛƴǘŜƭƛƎŜƴŎƧƛΣ ǘŜƳǇŜǊŀƳentu, 
ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛ ƛ ǎǘȅƭǳ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜƎƻ  

B.1.W1  
  
  
  
  

ǇǊƻŎŜǎ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳŎȊƴƛŀ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘȊƛŜŎƛƵǎǘǿŀΣ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴŎƧƛ ƛ ǿŎȊŜǎƴŜƧ 
ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΥ ǊƻȊǿƽƧ ŦƛȊȅŎȊƴȅΣ ƳƻǘƻǊȅŎȊƴȅ ƛ ǇǎȅŎƘƻǎŜƪǎǳŀƭƴȅΣ ǊƻȊǿƽƧ 
ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǇƻȊƴŀǿŎȊȅŎƘ όƳȅǏƭŜƴƛŜΣ ƳƻǿŀΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ ǳǿŀƎŀ ƛ 
pamiťŏύΣ ǊƻȊǿƽƧ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻ-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i 
ǇǎȅŎƘƛŎȊƴŜ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻƧǊȊŜǿŀƴƛŀΣ ǊƻȊǿƽƧ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ ŦǳƴƪŎƧƛ 
ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΣ ƴƻǊƳť ǊƻȊǿƻƧƻǿŊΣ ǊƻȊǿƽƧ ƛ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŜ ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛΣ 
ǊƻȊǿƽƧ ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ 
podstawowych prƻŎŜǎƽǿ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΣ ǘŜƻǊƛŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴŜƎƻ ǊƻȊǿƻƧǳ 
ǳŎȊƴƛŀΣ ŘȅǎƘŀǊƳƻƴƛŜ ƛ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ 
ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀΥ ƴƛŜǏƳƛŀƱƻǏŎƛ ƛ ƴŀŘǇƻōǳŘƭƛǿƻǏŎƛΣ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ 
ǳȊŘƻƭƴƛŜƵΣ ȊŀōǳǊȊŜƵ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻǊŀǎǘŀƴƛŀΣ ƻōƴƛȍŜƴƛŀ 
nastrƻƧǳΣ ŘŜǇǊŜǎƧƛΣ ƪǊȅǎǘŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǘƻȍǎŀƳƻǏŎƛΣ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΣ 
ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧƛ Ȋ ƴƻǿȅƳƛ ǊƻƭŀƳƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŀ ǎƛť 
ǎǘȅƭǳ ȍȅŎƛŀ  

B.1.W2  
  

ǘŜƻǊƛť ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΥ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ 
ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀΣ ǎȅǘǳŀŎƧť ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŊΣ ŜƳǇŀǘƛťΣ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ 
ŀǎŜǊǘȅǿƴŜΣ ŀƎǊŜǎȅǿƴŜ ƛ ǳƭŜƎƱŜΣ ǇƻǎǘŀǿȅΣ ǎǘŜǊŜƻǘȅǇȅΣ ǳǇǊȊŜŘȊŜƴƛŀΣ 
ǎǘǊŜǎ ƛ ǊŀŘȊŜƴƛŜ ǎƻōƛŜ Ȋ ƴƛƳΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ƭǳŘȊƛ ǿ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŀŎƘΣ 
ǊŜƎǳƱȅ ǿǎǇƽƱŘȊƛŀƱŀƴƛŀΣ ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΣ ƳŜŘƛŀ ƛ ƛŎƘ ǿǇƱȅǿ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅΣ ǎǘȅƭŜ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ 
ǎƛť ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǊƽȍƴŜ ŦƻǊƳȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ҍ ŀǳǘƻǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧťΣ ŀƪǘȅǿƴŜ 
ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜ ƴŀŘŀǿŀƴƛŜΣ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧť ƴƛŜǿŜǊōŀƭƴŊΣ 
ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜ ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ǿ 
sytuacjach konfliktowych  

B.1.W3  
  



 

3  

  

ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƛ ǎŀƳƻǊƻȊǿƻƧǳΥ Ȋŀǎƻōȅ ǿƱŀǎƴŜ ǿ ǇǊŀŎȅ 
nauczyciela ς ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧŀ ƛ ǊƻȊǿƽƧΣ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ 
ǎƻōƛŜ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛΣ ǎǘǊŜǎ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭǎƪƛŜ ǿȅǇŀƭŜƴƛŜ ȊŀǿƻŘƻǿŜ  

B.1.W5  
  

ƪƭŀǎȅŎȊƴŜ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǘŜƻǊƛŜ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ 
ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť ƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƭǳō ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ŀǇƭƛƪŀŎȅƧƴŜΤ  

OW02  

Ǌƻƭť ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ ƭǳō ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȅ ǿ ƳƻŘŜƭƻǿŀƴƛǳ Ǉƻǎǘŀǿ ƛ ȊŀŎƘƻǿŀƵ 
ǳŎȊƴƛƽǿ  

OW03  

zagadnienie edukacjƛ ǿƱŊŎȊŀƧŊŎŜƧΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ǎǇƻǎƻōȅ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ȊŀǎŀŘȅ 
inkluzji  

OW05  

ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴƛŜ ǇƻǘǊȊŜō ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ƴƛŎƘ 
ȊŀŘŀƴƛŀ ǎȊƪƻƱȅ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ Řƻǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ǇǊƻŎŜǎǳ 
ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ  

OW06  

sposoby projektowania i prowadzeniŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ŘƛŀƎƴƻǎǘȅŎȊƴȅŎƘ ǿ 
praktyce pedagogicznej  

OW07  

ǇǊŀǿŀ ŘȊƛŜŎƪŀ ƛ ƻǎƻōȅ Ȋ ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛŊ  OW10  

 ȊŀǎŀŘȅ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ǇǊŀŎȅ ǿ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŀŎƘ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘΣ 
ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ƻǇƛŜƪǳƵŎȊȅŎƘ ƻǊŀȊ ƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƻǏŎƛ ǇǊŀǿƴŜƧ 
nauczyciela w tyƳ ȊŀƪǊŜǎƛŜΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ȊŀǎŀŘȅ ǳŘȊƛŜƭŀƴƛŀ ǇƛŜǊǿǎȊŜƧ 
pomocy  

OW11  

 ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƎƻ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƻǊŀȊ ƛŎƘ 
ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻǏŎƛ ƛ ȊŀƪƱƽŎŜƴƛŀ  

OW12  

 ǘǊŜǏŎƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƛ ǘȅǇƻǿŜ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ƛŎƘ 
opanowaniem  

OW14  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏci  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
umie i potrafi:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ  Řƭŀ {Yb  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǇǊƻŎŜǎȅ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳŎȊƴƛƽǿ  B.1.U1  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ  B.1.U2  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  B.1.U5  

ǊŀŘȊƛŏ ǎƻōƛŜ ȊŜ ǎǘǊŜǎŜƳ ƛ ǎǘƻǎƻǿŀŏ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ Ȋ 
ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛ  

B.1.U7.  
  

ȊŀǇƭŀƴƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƴŀ ǊȊŜŎȊ ǊƻȊǿƻƧǳ ȊŀǿƻŘƻǿŜƎƻ ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ 
ǏǿƛŀŘƻƳŜƧ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ȊǿǊƻǘƴŜƧ ƻŘ ƛƴƴȅŎƘ ƻǎƽō  

B.1.U8.  

obserwowaŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ƛ ȊŘŀǊȊŜƴƛŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƧŜ Ȋ 
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz 
ǇǊƻǇƻƴƻǿŀŏ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ  

OU01  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƻǊŀȊ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴȅ ǊƻȊǿƽƧ 
ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ 
ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ǿ ȍȅŎƛǳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳΤ  

OU03  

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀŏ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊƻ-profilaktyczne w 
ȊŀƪǊŜǎƛŜ ǘǊŜǏŎƛ ƛ ŘȊƛŀƱŀƵ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘ ƛ ǇǊƻŦƛƭŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ 
skierowŀƴȅŎƘ Řƻ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ǊƻŘȊƛŎƽǿ ƭǳō ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭƛ  

OU05  
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ǘǿƻǊȊȅŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊƻ-ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜ ƳƻǘȅǿǳƧŊŎŜ ǳŎȊƴƛƽǿ  
Řƻ ƴŀǳƪƛ ƛ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǎƻōŊΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƛŎƘ ǎƪǳǘŜŎȊƴƻǏŏ ƻǊŀȊ 
ƳƻŘȅŦƛƪƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ ŎŜƭǳ ǳȊȅǎƪŀƴƛŀ ǇƻȍŊŘŀƴȅŎƘ ŜŦŜƪǘƽǿ 
wychowania ƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ  

OU06  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ŀƴƛƳƻǿŀŏ ƛ ƳƻƴƛǘƻǊƻǿŀŏ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ȊŜǎǇƻƱƻǿȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ 
ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU09  

ƳƻƴƛǘƻǊƻǿŀŏ ǇƻǎǘťǇȅ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ȍȅŎƛǳ 
ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ ǎȊƪƻƱȅ  

OU11  

ǇǊŀŎƻǿŀŏ Ȋ ŘȊƛŜŏƳƛ ȊŜ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅƳƛ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ edukacyjnymi, w tym 
Ȋ ŘȊƛŜŏƳƛ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛ ŀŘŀǇǘŀŎȅƧƴȅƳƛ ȊǿƛŊȊŀƴȅƳƛ Ȋ 
ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳ ƳƛƎǊŀŎȅƧƴȅƳΣ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ ȊŜ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ 
ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴȅŎƘ ǇƻŘ ǿȊƎƭťŘŜƳ ƪǳƭǘǳǊƻǿȅƳ ƭǳō Ȋ ƻƎǊŀƴƛŎȊƻƴŊ 
ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛŊ ƧťȊȅƪŀ ǇƻƭǎƪƛŜƎƻ  

OU12  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƻƳŀƎŀƧŊŎŜ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ 
ǏǿƛŀŘƻƳȅƳ ƛ ƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴȅƳ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴƛǳ ŘŜŎȅȊƧƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ 
i zawodowych  

OU14  

ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƧťȊȅƪƛŜƳ ǇƻƭǎƪƛƳ ƛ ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ƻǊŀȊ 
ŀŘŜƪǿŀǘƴƛŜ Řƻ ǿƛŜƪǳ ǳŎȊƴƛƽǿ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǘŜǊƳƛƴƻƭƻƎƛŊ 
przedmiotu  

OU15  

 samodzielne rozwƛƧŀŏ ǿƛŜŘȊť ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜ Ȋ 
ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱΣ ǿ ǘȅƳ ƻōŎƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ƛ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛ  

OU18  

  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

autorefleksji nad rozwojem zawodowym  B.1.K1  

ǇƻǘǊŀŦƛ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀŏ ȊŘƻōȅǘŊ ǿƛŜŘȊť ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŊ Řƻ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊŘŀǊȊŜƵ 
pedagogicznych.  

B.1.K2.  

ǇƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳƴƛǿŜǊǎŀƭƴȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ƛ ƴƻǊƳŀƳƛ ŜǘȅŎȊƴȅƳƛ ǿ 
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ȊŀǿƻŘƻǿŜƧΣ ƪƛŜǊǳƧŊŎ ǎƛť ǎȊŀŎǳƴƪƛŜƳ Řƭŀ ƪŀȍŘŜƎƻ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ  

OK01  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛť Ȋ ƻǎƻōŀƳƛ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ƛ ƻ 
ǊƽȍƴŜƧ ƪƻƴŘȅŎƧƛ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜƧΣ ŘƛŀƭƻƎƻǿŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘƽǿ 
oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i 
ǇƻȊŀ ƴƛŊ  

OK03  

ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴƛŀ ŘŜŎȅȊƧƛ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŊ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǿ 
ŜŘǳƪŀŎƧƛ ǿƱŊŎȊŀƧŊŎŜƧ  

OK04    

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ȊƳƛŜǊȊŀƧŊŎȅŎƘ Řƻ ǊƻȊǿƻƧǳ ǎȊƪƻƱȅ ƭǳō ǇƭŀŎƽǿƪƛ 
ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅ ƻǊŀȊ ǎǘȅƳǳƭƻǿŀƴƛŀ ǇƻǇǊŀǿȅ ƧŀƪƻǏŎƛ ǇǊŀŎȅ ǘȅŎƘ 
instytucji  

OK06  

ǇǊŀŎȅ ǿ ȊŜǎǇƻƭŜΣ ǇŜƱƴƛŜƴƛŀ ǿ ƴƛƳ ǊƽȍƴȅŎƘ Ǌƽƭ ƻǊŀȊ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ Ȋ 
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami 
ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƛƴƴȅƳƛ ŎȊƱƻƴƪŀƳƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƛ ƭƻƪŀƭƴŜƧ  

OK07  
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   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  15  -  
 

15  -  -  
 

-  
 

-  

30      
 

      
 

  
 

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

²ȅƪƱŀŘ ƛƴǘŜǊŀƪǘȅǿƴȅΣ ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧŜ ƳǳƭǘƛƳŜŘƛŀƭƴŜΣ !ƴŀƭƛȊŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿ ƪƭƛƴƛŎȊƴȅŎƘ όǎǘǳŘƛŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿύΣ 
5ȅǎƪǳǎƧŀ ƪƛŜǊƻǿŀƴŀ ƛ ǇǊŀŎŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎƘΣ 0ǿƛŎȊŜƴƛa diagnostyczne i symulacje samoobserwacja i obserwacja, 

projekty indywidualne i grupowe  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  

  

 

   
  

 

   

  

 

 

B.1.W1                    x    x  x  

B.1.W2        x  x          x    x  x  

B.1.W3          x              x  x  

B.1.W5                x    x    x  x  

OW02                    x        

OW03          x          x        

OW05        x                    

OW06        x                    

OW07        x        x            

OW10        x                  x  

OW11        x                  x  

OW12                x            

OW14        x        x            

B.1.U1        x        x    x        

B.1.U2        x        x    x        

B.1.U5        x        x    x      x  

B.1.U7.          x      x    x        

B.1.U8.                x    x        
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OU01        x                    

OU03        x        x            

OU05        x        x            

OU06        x        x            

OU09        x        x            

OU11        x        x            

OU12        x        x            

OU14        x        x            

OU15                        x    

OU18                x    x        

B.1.K1        x        x    x        

B.1.K2.        x        x    x        

OK01                x    x        

OK03                x            

OK04        x        x            

OK06        x        x            

OK07        x        x    x        

  

  

Kryteria oceny  
Zaliczenie ƪǳǊǎǳ ŘƻƪƻƴȅǿŀƴŜ ǎŊ ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ ŀƪǘȅǿƴŜƎƻ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿŀ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΣ 
ǳŘȊƛŀƱǳ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧŀŎƘ ƻǊŀȊ ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ ƻ ǎǇƻǊȊŊŘȊƻƴȅ ŜǎŜƧ ƴŀ ȊŀŘŀƴȅ ǘŜƳŀǘΦ  
Egzamin pisemny. Kryteria oceniania:   

91 ς 100% bardzo dobry (5.0), 81 ς 90% plus dobry (4.5), 71 ς 80% dobry (4.0), 61 ς  
 70% plus dostateczny (3.5), 51 ς сл҈ ŘƻǎǘŀǘŜŎȊƴȅ όоΦлύΣ рл҈ ƛ ǇƻƴƛȍŜƧ р0% 

niedostateczny (2.0)  

  

  

Uwagi  

tǊŀŎŀ ǇƛǎŜƳƴŀ όŜǎŜƧύ ƻŎŜƴƛŀƴŀ ƧŜǎǘ ƧŀƪƻΥ ōŀǊŘȊƻ ŘƻōǊŀ όƎŘȅ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǘŜƳŀǘȅƪƛ ƛ 
ŀƪǘǳŀƭƴƻǏŏ ǿƛŜŘȊȅ ƴƛŜ ōǳŘȊŊ ȊŀǎǘǊȊŜȍŜƵύΣ ŘƻōǊŀ όƎŘȅ ǇǊŀŎŀ ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŀ 
opisywany temat, ale zawiera drobne braki), dostateczna (gŘȅ ǇǊŀŎŀ ǎǇŜƱƴƛŀ ƧŜŘȅƴƛŜ 
ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ƪǊȅǘŜǊƛŀ ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛ ƻǇƛǎȅǿŀƴŜƧ ǇǊƻōƭŜƳŀǘȅƪƛύΣ ƴƛŜŘƻǎǘŀǘŜŎȊƴŀ όƎŘȅ 
ǇǊŀŎŀ ȊŀǿƛŜǊŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ōƱťŘȅ ƛ ƴƛŜǏŎƛǎƱƻǏŎƛ ƻǇƛǎȅǿŀƴŜƧ ǇǊƻōƭŜƳŀǘȅƪƛύ  

  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ǿȅƪƱŀŘȅ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  
Liczba 
godzin  

W1  Wprowadzenie do psychologii klinicznej  
B.1.W1,B.1.W2, OW02, 
OW06, OW14  

1  

W2  YƭŀǎȅŦƛƪŀŎƧŀ ȊŀōǳǊȊŜƵ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΥ L/5-11, DSM-5  B.1.W2, B.1.W3  2  
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W3  
Zaburzenia emocjonalne i zachowania u dzieci i 
ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ  

B.1.W2, OW05, OW06, 
OU03, OU06, OU12  

2  

W4  Depresja, ADHD, spektrum autyzmu  
B.1.W2,B.1.W3, OW05,  
OW06, OU03, OU06, OU12  

2  

W5  Diagnoza psychologiczna ς ƳŜǘƻŘȅΣ ƴŀǊȊťŘȊƛŀ  
B.1.W2, B.1.U1,  
OW07 , OU01, OU03, OU11  

2  

W6  Kryzys psychiczny, interwencja, pomoc  
B.1.W5, B.1.U7, OU05, 
OU14, OK03, OK04  

2  

W7  Stres i wypalenie zawodowe nauczyciela  
B.1.W5, B.1.U8, OW03,  
OU06, OU18, OK01, OK06, 
OK07  

2  

W8  
Etyczne aspekty pracy nauczyciela z uczniem w 
kryzysie  

B.1.K1, B.1.K2, OW10,  
OW11  

2  

  Liczba godzin:  15   

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  
Liczba 
godzin  

C1  hōǎŜǊǿŀŎƧŀ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ƛ ƻōƧŀǿƽǿ ƪƭƛƴƛŎȊƴȅŎƘ  
B.1.U1, B.1.U2, OU01, 
OU03, OU11  

2  

C2  AƴŀƭƛȊŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿ ƪƭƛƴƛŎȊƴȅŎƘ ς praca grupowa  
B.1.U1, B.1.K2, OU01, 
OU05, OK07  

2  

C3  Komunikacja z uczniem w kryzysie  
B.1.U3, B.1.U4, OW12, 
OU06, OU15, OK03  

2  

C4  Strategie radzenia sobie ze stresem  B.1.W5, B.1.U7  2  

C5  Autorefleksja nauczycielŀ ƛ ǊƻȊǿƽƧ ȊŀǿƻŘƻǿȅ  
B.1.U8, B.1.K1, OU18, 
OK01, OK06  

2  

  Liczba godzin:  10   

  

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ   

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
hŘƴƛŜǎƛŜƴƛŜ Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  

α½ƻōŀŎȊȅŏΣ ȊǊƻȊǳƳƛŜŏΣ ȊŀǊŜŀƎƻǿŀŏέ ς  
ƛŘŜƴǘȅŦƛƪƻǿŀƴƛŜ ȊŀōǳǊȊŜƵ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ ǳ ǳŎȊƴƛƽǿ  
όǎǘǳŘƛŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿύ  
Sytuacje trudne w klasie ς ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǎȅƳǳƭŀŎȅƧƴŜ  

B.1.U1, B.1.U2,  
B.1.U5, B.1.U7,  
B.1.U8, B.1.K2, OW06,  
OU03, OU06, OU09, OU12,  
OK03  

5  

  Liczba godzin:  5   

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

Aronson E. (2001). tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŀΦ {ŜǊŎŜ ƛ ǳƳȅǎƱΦ ²ȅŘΦ ½ȅǎƪ ƛ {- ka.  

Barbaro de B. (1997). Wprowadzenie do systemowego rozumienia rodzinyΦ ²ȅŘΦ ¦WΣ YǊŀƪƽǿΦ  
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.ƛŀƱŀ aΦ όнллсύΦ Problemy z zachowaniem dzieci i mƱƻŘȊƛŜȍȅ. Wyd. Fraszka Edukacyjna, Warszawa. 

Bloomquist M.L. (2011). ¢ǊŜƴƛƴƎ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ Řƭŀ ŘȊƛŜŎƛ Ȋ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀƳƛ ǇǊƻōƭŜƳƻǿȅƳƛΦ ²ȅŘΦ ¦WΣ YǊŀƪƽǿΦ  

Carson, R.C., Butcher, J.N., Mineka, S. (2003), tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ȊŀōǳǊȊŜƵΦ DŘŀƵǎƪƛŜ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ 

Psychologiczne, GŘŀƵǎƪΦ  

/ƛŜǊǇƛŀƱƪƻǿǎƪŀΣ [ΦΣ DƻǏŎƛƴƛŀƪΣ WΦ όнллрύ ²ǎǇƽƱŎȊŜǎƴŀ ǇǎȅŎƘƻŀƴŀƭƛȊŀΦ aƻŘŜƭŜ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳ ƛ ŘŜŦƛŎȅǘǳΦ  

²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ bŀǳƪƻǿŜ ¦!aΣ tƻȊƴŀƵΦ  

tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜ ŀǎǇŜƪǘȅ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǿȅŎƘƻǿȅǿŀƴƛǳ ŘȊƛŜŎƛ Ȋ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀƳƛ ǊƻȊǿƻƧǳ ƛ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ǊŜŘΦ YΦ 

YŀƭŜǘŀΣ WΦ aǊƽȊ (2010), Wyd. Ped. ZNP, Kielce  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

  

tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ȊŘǊƻǿƛŀ ŘȊƛŜŎƛ ƛ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅΥ ǇŜǊǎǇŜƪǘȅǿŀ ƪƭƛƴƛŎȊƴŀΣ ǊŜŘΦ ²Φ tƛƭŜŎƪŀΣ όнлммύΣ ²ȅŘΦ ¦WΣ YǊŀƪƽǿΦ  

¢ŜǊŀǇƛŀ ŘȊƛŜŎƛ ƛ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅΣ ǊŜŘΦ LΦ 5ŊōǊƻǿǎƪŀ ς WŀōƱƻƵǎƪŀΦ όнллсύΣ hŦƛŎȅƴŀ ²ȅŘΦ LƳǇǳƭǎΣ YǊŀƪƽǿ DŜƭŘŀǊŘ 

5ΦΣ DŜƭŘŀǊŘ YΦ όнллрύΣ Wŀƪ ǇǊŀŎƻǿŀŏ Ȋ ŘȊƛŜŎƛťŎȅƳƛ ƎǊǳǇŀƳƛ ǘŜǊŀǇŜǳǘȅŎȊƴȅƳƛΦ D²tΣ DŘŀƵǎƪΦ wŜƳōƻǿǎƪƛΣ 
J. (1975). aŜǘƻŘȅ ǇǊƻƧŜƪŎȅƧƴŜ ǿ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛ ŘȊƛŜŎƛ ƛ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ, Wydawnictwo Naukowe PWN.  

Schaffer, H. R. (2007). Psychologia dziecka. Wydawnictwo Naukowe PWN.  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ  15  

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ  15  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  1  

liczba godzin pracy studenta  

bez kontaktu z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  3  

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  6  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  10  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  50  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  2  

  



 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ о Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

  

  

  

KARTA KURSU  
  

Nazwa  Psychologia rozwojowa   

Nazwa w j. ang.  Developmental psychology  

  

Koordynator    

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

      

Punktacja ECTS*  2  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

  

²ƛŜŘȊŀΥ ŘƻǎǘŀǊŎȊŜƴƛŜ ǿƛŜŘȊȅ ƻ ǘŜƻǊŜǘȅŎȊƴȅŎƘ ǳƧťŎƛŀŎƘ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΤ ǿǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ ǇƻƧťŏ 
ǎƱǳȍŊŎȅŎƘ ǿȅƧŀǏƴƛŀƴƛǳ ǇǊƻŎŜǎǳ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ ƛ ƧŜƎƻ ƳƻŘŜƭƻǿȅŎƘ ǳƧťŏΤ   

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛΥ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛŜ Ȋ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅƳƛ ƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳƛ ǿ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ƻƪǊŜǎŀŎƘ ǊƻȊǿƻƧǳ 

ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ ƻŘ ŘȊƛŜŎƛƵǎǘǿŀ Řƻ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΤ ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ǘŜƻǊƛƛΣ ƴƻǊƳ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΣ 

obserwacja, analiza, komunikacja.  

  

YƻƳǇŜǘŜƴŎƧŜ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜΥ ǳǿǊŀȍƭƛǿƛŜƴƛŜ ƴŀ ǇǊƻōƭŜƳȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜ ȊŜ ǿǎǇƻƳŀƎŀƴƛŜƳ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ ǇǊŀŎŀ 

ǿ ȊŜǎǇƻƭŜ ƻǊŀȊ ǊŜŦƭŜƪǎƧŀ ƴŀŘ ǇƻǘǊȊŜōŊ ŎƛŊƎƱŜƎƻ ǊƻȊǿƻju osobistego, zawodowego i przestrzeganiem etyki 

zawodowej.  

  

  

  

Warunki wstňpne  

  

Wiedza  
ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ Ȋ ȊŀƪǊŜǎǳ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛ όƴǇΦ ǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ŜƳƻŎƧŜΣ 
ƳƻǘȅǿŀŎƧŀΣ ƻǎƻōƻǿƻǏŏύ  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ŀƴŀƭƛȊȅ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ƴŀǳƪƻǿŜƧ ƻǊŀȊ ƎƻǘƻǿƻǏŏ Řƻ ǇǊŀŎȅ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜƧ ƛ 
ȊŜǎǇƻƱƻǿŜƧΦ  

Kursy  Wprowadzenie do psychologii, Komunikacja interpersonalna   
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Efekty uczenia siň  

  

Wiedza  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
zna i rozumie:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

podstawoǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΥ ǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ 
ƻŘōƛƽǊ ƛ ǇǊȊŜǘǿŀǊȊŀƴƛŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ Ƴƻǿť ƛ ƧťȊȅƪΣ ƳȅǏƭŜƴƛŜ ƛ 
ǊƻȊǳƳƻǿŀƴƛŜΣ ǳŎȊŜƴƛŜ ǎƛť ƛ ǇŀƳƛťŏΣ Ǌƻƭť ǳǿŀƎƛΣ ŜƳƻŎƧŜ ƛ ƳƻǘȅǿŀŎƧŜ 
ǿ ǇǊƻŎŜǎŀŎƘ ǊŜƎǳƭŀŎƧƛ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŘƻƭƴƻǏŎƛ ƛ  
ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛť ǊƽȍƴƛŎ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ς ǊƽȍƴƛŎŜ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ 
ƛƴǘŜƭƛƎŜƴŎƧƛΣ ǘŜƳǇŜǊŀƳŜƴǘǳΣ ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛ ƛ ǎǘȅƭǳ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜƎƻΤ  

B.1.W1.   
  
  
  
  

ǇǊƻŎŜǎ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳŎȊƴƛŀ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘȊƛŜŎƛƵǎǘǿŀΣ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴŎƧƛ ƛ 
ǿŎȊŜǎƴŜƧ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΥ ǊƻȊǿƽƧ ŦƛȊȅŎȊƴȅΣ ƳƻǘƻǊȅŎȊƴȅ ƛ ǇǎȅŎƘƻǎŜƪǎǳŀƭƴȅΣ 
rozwƽƧ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǇƻȊƴŀǿŎȊȅŎƘ όƳȅǏƭŜƴƛŜΣ ƳƻǿŀΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ 
ǳǿŀƎŀ ƛ ǇŀƳƛťŏύΣ ǊƻȊǿƽƧ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻ-emocjonalny i moralny, zmiany 
ŦƛȊȅŎȊƴŜ ƛ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴŜ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻƧǊȊŜǿŀƴƛŀΣ ǊƻȊǿƽƧ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ 
ŦǳƴƪŎƧƛ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΣ ƴƻǊƳť ǊƻȊǿƻƧƻǿŊΣ ǊƻȊǿƽƧ ƛ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŜ 
ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛΣ ǊƻȊǿƽƧ ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǿ 
ǊƻȊǿƻƧǳ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΣ ǘŜƻǊƛŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴŜƎƻ 
ǊƻȊǿƻƧǳ ǳŎȊƴƛŀΣ ŘȅǎƘŀǊƳƻƴƛŜ ƛ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳ ǳŎȊƴƛƽǿΣ 
ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀΥ ƴƛŜǏƳƛŀƱƻǏŎƛ ƛ 
ƴŀŘǇƻōǳŘƭƛǿƻǏŎƛΣ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵΣ ȊŀōǳǊȊŜƵ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ 
ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻǊŀǎǘŀƴƛŀΣ ƻōƴƛȍŜƴƛŀ ƴŀǎǘǊƻƧǳΣ ŘŜǇǊŜǎƧƛΣ ƪǊȅǎǘŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ 
ǎƛť ǘƻȍǎŀƳƻǏŎƛΣ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΣ ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧƛ Ȋ ƴƻǿȅƳƛ ǊƻƭŀƳƛ 
ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǎǘȅƭǳ ȍȅŎƛŀ  

B.1.W2.  
  
  
  

ǘŜƻǊƛť ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜgo i komunikacji: zachowania 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀΣ ǎȅǘǳŀŎƧť ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŊΣ ŜƳǇŀǘƛťΣ 
ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ŀǎŜǊǘȅǿƴŜΣ ŀƎǊŜǎȅǿƴŜ ƛ ǳƭŜƎƱŜΣ ǇƻǎǘŀǿȅΣ ǎǘŜǊŜƻǘȅǇȅΣ 
ǳǇǊȊŜŘȊŜƴƛŀΣ ǎǘǊŜǎ ƛ ǊŀŘȊŜƴƛŜ ǎƻōƛŜ Ȋ ƴƛƳΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ƭǳŘȊƛ 
ǿ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŀŎƘΣ ǊŜƎǳƱȅ ǿǎǇƽƱŘȊƛŀƱŀƴƛŀΣ ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ 
ōŀǊƛŜǊȅ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΣ ƳŜŘƛŀ ƛ ƛŎƘ ǿǇƱȅǿ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅΣ 
ǎǘȅƭŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ 
ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛť ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǊƽȍƴŜ ŦƻǊƳȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ҍ 
ŀǳǘƻǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧťΣ ŀƪǘȅǿƴŜ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜ ƴŀŘawanie, 
ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧť ƴƛŜǿŜǊōŀƭƴŊΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜ ǿ 
ƪƭŀǎƛŜΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ǿ ǎȅǘǳŀŎƧŀŎƘ ƪƻƴŦƭƛƪǘƻǿȅŎƘ  

B.1.W3.  
  

ƪƭŀǎȅŎȊƴŜ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǘŜƻǊƛŜ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ 
ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť ƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƭǳō ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ŀǇlikacyjne  

OW02  

Ǌƻƭť ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ ƭǳō ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȅ ǿ ƳƻŘŜƭƻǿŀƴƛǳ Ǉƻǎǘŀǿ ƛ 
ȊŀŎƘƻǿŀƵ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OW03  



 

3  

  

ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴƛŜ ǇƻǘǊȊŜō ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ƴƛŎƘ 
ȊŀŘŀƴƛŀ ǎȊƪƻƱȅ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ Řƻǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ǇǊƻŎŜǎǳ 
ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΤ  

OW06  

ǎǇƻǎƻōȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ŘƛŀƎƴƻǎǘȅŎȊƴȅŎƘ ǿ 
praktyce pedagogicznej  

OW07  

ǇǊŀǿŀ ŘȊƛŜŎƪŀ ƛ ƻǎƻōȅ Ȋ ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛŊ  OW10  

ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƎƻ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƻǊŀȊ ƛŎƘ 
ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻǏŎƛ ƛ ȊŀƪƱƽŎŜƴƛŀ  

OW12  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ ŀōǎƻƭǿŜƴǘ 
potrafi:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǇǊƻŎŜǎȅ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳŎȊƴƛƽǿ  B.1.U1.  
  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ  B.1.U2  
  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  B.1.U5.  
  

ƛŘŜƴǘȅŦƛƪƻǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵ ƛ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƵ  B.1.U6.  
  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ƛ ȊŘŀǊȊŜƴƛŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƧŜ Ȋ 
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz 
ǇǊƻǇƻƴƻǿŀŏ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽw  

OU01  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƻǊŀȊ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴȅ ǊƻȊǿƽƧ 
ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ 
ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ǿ ȍȅŎƛǳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ  

OU03  

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀŏ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ Ȋ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ 
ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴȅŎƘ ǇƻǘǊȊŜō ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU04  

ǇƻŘŜƧƳƻǿŀŏ ǇǊŀŎť Ȋ ǳŎȊƴƛŀƳƛ ǊƻȊōǳŘȊŀƧŊŎŊ ƛŎƘ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀ ƛ 
ǊƻȊǿƛƧŀƧŊŎŊ ƛŎƘ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǿƱŀǏŎƛǿƛŜ ŘƻōƛŜǊŀŏ ǘǊŜǏŎƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΣ 
zadania i formy pracy w ramŀŎƘ ǎŀƳƻƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ǇǊƻƳƻǿŀŏ 
ƻǎƛŊƎƴƛťŎƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU07  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ŀƴƛƳƻǿŀŏ ƛ ƳƻƴƛǘƻǊƻǿŀŏ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ȊŜǎǇƻƱƻǿȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ 
ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ  

OU09  

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀŏ ǇǊƻŎŜǎ ƻŎŜƴƛŀƴƛŀ ƛ ǳŘȊƛŜƭŀƴƛŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛ ȊǿǊƻǘƴȅŎƘ Řƻ 
ǎǘȅƳǳƭƻǿŀƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ƛŎƘ ǇǊŀŎȅ ƴŀŘ ǿƱŀǎƴȅƳ ǊƻȊǿƻƧŜƳ  

OU10  

ƳƻƴƛǘƻǊƻǿŀŏ ǇƻǎǘťǇȅ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ȍȅŎƛǳ 
ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ ǎȊƪƻƱȅ  

OU11  

ǇǊŀŎƻǿŀŏ Ȋ ŘȊƛŜŏƳƛ ȊŜ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅƳƛ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳƛΣ ǿ ǘȅƳ Ȋ 
ŘȊƛŜŏƳƛ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛ ŀŘŀǇǘŀŎȅƧƴȅƳƛ ȊǿƛŊȊŀƴȅƳƛ Ȋ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜm 
ƳƛƎǊŀŎȅƧƴȅƳΣ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ ȊŜ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ȊǊƽȍƴƛŎƻǿŀƴȅŎƘ ǇƻŘ 
ǿȊƎƭťŘŜƳ ƪǳƭǘǳǊƻǿȅƳ ƭǳō Ȋ ƻƎǊŀƴƛŎȊƻƴŊ ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛŊ ƧťȊȅƪŀ ǇƻƭǎƪƛŜƎƻ  

OU12  



 

4  

  

ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƧťȊȅƪƛŜƳ ǇƻƭǎƪƛƳ ƛ ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ƻǊŀȊ 
ŀŘŜƪǿŀǘƴƛŜ Řƻ ǿƛŜƪǳ ǳŎȊƴƛƽǿ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǘŜǊƳƛƴƻƭƻƎƛŊ ǇǊȊŜŘmiotu  

OU15  

ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜ ǊƻȊǿƛƧŀŏ ǿƛŜŘȊť ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜ Ȋ 
ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱΣ ǿ ǘȅƳ ƻōŎƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ƛ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛ  

OU18  

  

    

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ !ōǎƻƭǿŜƴǘ 
ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ dla SKN  

ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƴŀŘ ǿƱŀǎƴȅƳ ǊƻȊǿƻƧŜƳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳ  B.1.K1.  

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ȊŘƻōȅǘŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ Řƻ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊŘŀǊȊŜƵ 
pedagogicznych  

B.1.K2.  
  

ǇƻǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳƴƛǿŜǊǎŀƭƴȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ƛ ƴƻǊƳŀƳƛ ŜǘȅŎȊƴȅƳƛ ǿ 
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ȊŀǿƻŘƻǿŜƧΣ ƪƛŜǊǳƧŊŎ ǎƛť ǎȊŀŎǳƴƪƛŜƳ Řƭŀ ƪŀȍŘŜƎƻ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ  

OK01  

ōǳŘƻǿŀƴƛŀ ǊŜƭŀŎƧƛ ƻǇŀǊǘŜƧ ƴŀ ǿȊŀƧŜƳƴȅƳ ȊŀǳŦŀƴƛǳ ƳƛťŘȊȅ ǿǎȊȅǎǘƪƛƳƛ 
ǇƻŘƳƛƻǘŀƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΣ ǿ ǘȅƳ ǊƻŘȊƛŎŀƳƛ ƭǳō 
opiekunami ucznia, oraz  
ǿƱŊŎȊŀƴƛŀ ƛŎƘ ǿ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǎǇǊȊȅƧŀƧŊŎŜ ŜŦŜƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŜŘukacyjnej  

OK02  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛť Ȋ ƻǎƻōŀƳƛ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ƛ ƻ 
ǊƽȍƴŜƧ ƪƻƴŘȅŎƧƛ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜƧΣ ŘƛŀƭƻƎƻǿŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘƽǿ 
oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i 
ǇƻȊŀ ƴƛŊ  

OK03  

podejmowania decyzƧƛ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ Ȋ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŊ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ǿ 
ŜŘǳƪŀŎƧƛ ǿƱŊŎȊŀƧŊŎŜƧ  

OK04  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǎǇŜŎȅŦƛƪƛ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ ƭƻƪŀƭƴŜƎƻ ƛ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴƛŀ 
ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ƴŀ ǊȊŜŎȊ ŘƻōǊŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ǘŜƎƻ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ  

OK05  

ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ȊƳƛŜǊȊŀƧŊŎȅŎƘ Řƻ ǊƻȊǿƻƧǳ ǎȊƪƻƱȅ ƭǳō ǇƭŀŎƽǿƪƛ 
ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅ ƻǊŀȊ ǎǘȅƳǳƭƻǿŀƴƛŀ ǇƻǇǊŀǿȅ ƧŀƪƻǏŎƛ ǇǊŀŎȅ ǘȅŎƘ 
instytucji  

OK06  

ǇǊŀŎȅ ǿ ȊŜǎǇƻƭŜΣ ǇŜƱƴƛŜƴƛŀ ǿ ƴƛƳ ǊƽȍƴȅŎƘ Ǌƽƭ ƻǊŀȊ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ Ȋ 
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami 
ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƛƴƴȅƳƛ ŎȊƱƻƴƪŀƳƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƛ ƭƻƪŀƭƴŜƧ  

OK07  

  

  

  

   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎ h  

 

A    K    L    S    P    E    
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Liczba godzin  15  -  
 

15  -  -  
 

-  
 

-  

30      
 

      
 

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

²ȅƪƱŀŘ ƛƴǘŜǊŀƪǘȅǿƴȅΣ ŘȅǎƪǳǎƧŀ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŀΣ ŀƴŀƭƛȊŀ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿ  όŎŀǎŜ ǎǘǳŘȅύΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿŀǊǎȊǘŀǘƻǿŜΣ 

ǇǊŀŎŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎƘΣ ǇǊŀŎŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀΣ ƻŘƎǊȅǿŀƴƛŜ Ǌƽƭ- ƎǊȅ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜΣ ǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳ ȋǊƽŘƱƻǿȅƳ  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  

  

 

   
  

 

   

  

 

 

B.1.W1.                 x    x    x    

B.1.W2.          x      x        x    

B.1.W3.    x      x      x        x    

OW02                x        x    

OW03          x          x    x    

OW06          x              x    

OW07            x            x    

OW10          x      x        x    

OW12    x                x    x    

B.1.U1          x      x    x        

B.1.U2        x        x    x        

B.1.U5          x      x    x        

B.1.U6        x        x    x        

OU01          x      x            

OU03        x    x                

OU04        x    x                

OU07        x    x                

OU09        x        x            
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OU10        x        x            

OU11                x            

OU12          x      x            

OU15          x          x    x    

OU18          x      x            

B.1.K1.        x        x            

B.1.K2.          x      x            

OK01          x      x    x        

OK02        x    x    x            

OK03    x    x  x                  

OK04          x  x                

OK05        x    x                

OK06      x      x                

OK07        x            x        

  

  

  

  

  

Kryteria oceny  

Å ²ȅƪƱŀŘΥ ŜƎȊŀƳƛƴ ǇƛǎŜƳƴȅ  όƳƛƴΦ рл ҈ύ   

Å 0ǿƛŎȊŜƴƛŀΥ ȊŀƭƛŎȊŜƴƛŜ ƴŀ ƻŎŜƴť ς ŀƪǘȅǿƴƻǏŏΣ ŀƴŀƭƛȊŀ ǎǘǳŘƛƽǿ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿΣ 
warsztaty; praca w grupach  

Å 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ: zaliczenie z 
ƛƴǘŜƎǊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŊ ς ƻŎŜƴŀ Ȋŀ ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛŜ ƛ ǊŜŦƭŜƪǎƧť ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ 
ǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘȅŎƘ ȊŀƧťŏΦ  

hōŜŎƴƻǏŏΥ ƳƛƴΦ ул ҈ όŏǿΦύ ƛ сл ҈ όǿȅƪƱŀŘȅύΦ  

  

  

Uwagi  

  

  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ǿȅƪƱŀŘȅ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

W1  Wprowadzenie do psychologii rozwojowej  
B.1.W1.,B.1.W2, 
OW02, OW12,  
OU01, OK01  

3  
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W2  
Teorie  rozwoju  ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΥ  Piaget,  Erikson, 
 ±ȅƎƻǘǎƪƛΣ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǇƻŘŜƧǏŎƛŀ  

B.1.W1.,B.1.U1., 
OW02, OW03,  
OU03, OK04  

3  

W3  
wƻȊǿƽƧ ǇƻȊƴŀǿŎȊȅ ƛ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴȅ ς ƻŘ ƴƛŜƳƻǿƭťŎǘǿŀ Řƻ 
adolescencji  

B.1.W2.,B.1.W,  
B.1.U1., B.1.U5.,  
OW02, OW06,  
OU03, OU07,  
OK02  

3  

W4  
Normy rozwojowe i dysharmonie ς zaburzenia, specyficzne 
ǇƻǘǊȊŜōȅ ǳŎȊƴƛƽǿ  

B.1.W3 ,B.1.U6., 
OW06, OW10,  
OU07, OU12,  
OK04, OK05  

3  

W5  tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŀ  

B.1.W3., B.1.U2, 
B.1.K2., OW12,  
OU01, OU09,  
OK03  

3  

  Liczba godzin:  15   

  

  

  

    

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  hōǎŜǊǿŀŎƧŀ ƛ ŀƴŀƭƛȊŀ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ǳŎȊƴƛƽǿ  

B.1.U1., B.1.U5.,  
B.1.U6., OW02,  
OU01, OU11,  
OK07  

2  

C2  5ƛŀƎƴƻȊŀ ǇƻǘǊȊŜō ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ  
B.1.U6., B.1.U2, 
OW07, OU03,  
OU04, OK04  

2  

C3  Zaburzenia i specyficzne potrzeby edukacyjne  

B.1.W3., B.1.U6. 
B.1.K2., OW06,  
OW10, OU12,  
OK04  

2  

C4  Komunikacja w pracy nauczyciela  
B.1.W3.,B.1.K2.,  
OW12, OU15, 
OK03  

2  

C5  !ǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧŀ ƛ ǊƻȊǿƽƧ ȊŀǿƻŘƻǿȅ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ  
B.1.K2., B.1.K1.,  
OU18, OK06  

2  

  Liczba godzin:  10   

  

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ    
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Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

K1  
¦ŎȊŜƵ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ ς rozpoznawanie i wspieranie potrzeb 
ŘȊƛŜŎƛ ƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

B.1.U1, B.1.U2,  
B.1.U5, B.1.U6,  
OW02, OW06,  
OU03, OU10, 

OK02  

5  

  Liczba godzin:  5   

  

  

Wykaz literatury podstawowej  

  

Å  ¢ǊŜƳǇŀƱŀ WΦ όнлммύ όǊŜŘΦύΣ tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΥ ǇƻŘǊťŎȊƴƛƪ ŀƪŀŘŜƳƛŎƪƛΦ ²ŀǊǎȊŀǿŀΥ 
Wydawnictwo Naukowe PWN.  

Å  .ǊȊŜȊƛƵǎƪŀ !Φ όǊŜŘΦύΣ tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜ ǇƻǊǘǊŜǘȅ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΥ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǊƻȊǿƻƧƻǿŀ. GWP.  

Å  9Ǌƛƪǎƻƴ 9Φ IΦ όнллпύΦ ¢ƻȍǎŀƳƻǏŏ ŀ Ŏȅƪƭ ȍȅŎƛŀΦ tƻȊƴŀƵΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ ½ȅǎƪ ƛ {-ka.  

Å  /ȊŜǊǿƛƵǎƪŀ-WŀǎƛŜǿƛŎȊ aΦ όнллрύΦ wƻȊǿƽƧ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ ŀ ƧŜƧ ƪƻƴŎŜǇŎƧŜ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǿƱŀǎƴŜƎƻ 
ȍȅŎƛŀΦ ²ŀǊǎȊŀǿŀΥ Lt t!bΦ  

  

  

  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

  

Å  Bee H., tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ, Zysk i S-ka  

Å  ²ǊƽōƭŜǿǎƪŀ aΦ όнлмрύ YƻƳǇŜǘŜƴŎƧŜ ǘǿƽǊŎȊŜ ǿ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΦ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ ¢Ǌŀƴǎ IǳƳŀƴŀ .ƛŀƱȅǎǘƻƪ  
(monografia)  

  

  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ  15  

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳΣ ƛǘŘΦ  15  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  1  

liczba godzin pracy studenta  

bez kontaktu z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  2  

PrzygƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  4  
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Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  

(praca w grupie)  
3  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  10  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  50  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  2  

  



½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 

  

  

  

KARTA KURSU  
  

  

  

Nazwa  Wprowadzenie do psychologii  

Nazwa w j. ang.  Introduction to psychology  

  

  

Koordynator    

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

      

Punktacja ECTS*  1  

  

                  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

Å  ǇƻȊƴŀƴƛŜ ƪƭǳŎȊƻǿȅŎƘ ǇƻƧťŏ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛ  

Å  ȊǊƻȊǳƳƛŜƴƛŜ ǊƻȊǿƻƧǳ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴŜƎƻ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ǳŎȊƴƛŀ  

Å  ǊƻȊǿƛƧŀƴƛŜ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ƻōǎŜǊǿŀŎƧƛΣ ŀƴŀƭƛȊȅ ƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ǿ ǇǊŀŎȅ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ  

Å  przygotowanie do wȅƪƻǊȊȅǎǘȅǿŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ ǿ ŀƴŀƭƛȊƛŜ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ 
ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƎƻ   

Å  ǿȊƳŀŎƴƛŀƴƛŜ Ǉƻǎǘŀǿȅ ǊŜŦƭŜƪǎȅƧƴŜƧ ƛ ƎƻǘƻǿƻǏŎƛ Řƻ ǎŀƳƻǊƻȊǿƻƧǳΦ  

  

  

  

²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ  

Wiedza  -  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  -  

Kursy  
 
-  

  

  

  

  

  

  



½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 

  

  

  

  

  

  

Efekty uczenia siň   

Wiedza  

9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
Absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ǇƻƧťŎƛŀ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΥ ǇǊƻŎŜǎȅ ǇƻȊƴŀǿŎȊŜΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ ƻŘōƛƽǊ 
ƛ ǇǊȊŜǘǿŀǊȊŀƴƛŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧƛΣ Ƴƻǿť ƛ ƧťȊȅƪΣ ƳȅǏƭŜƴƛŜ ƛ ǊƻȊǳƳƻwanie, uczenie 
ǎƛť ƛ ǇŀƳƛťŏΣ Ǌƻƭť ǳǿŀƎƛΣ ŜƳƻŎƧŜ ƛ ƳƻǘȅǿŀŎƧŜ ǿ ǇǊƻŎŜǎŀŎƘ ǊŜƎǳƭŀŎƧƛ 
ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŘƻƭƴƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀΣ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛť ǊƽȍƴƛŎ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ς 
ǊƽȍƴƛŎŜ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ƛƴǘŜƭƛƎŜƴŎƧƛΣ ǘŜƳǇŜǊŀƳŜƴǘǳΣ ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛ ƛ ǎǘȅƭǳ 
poznawczego;  

B.1. W1.  
  
  
  

proŎŜǎ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳŎȊƴƛŀ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘȊƛŜŎƛƵǎǘǿŀΣ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴŎƧƛ ƛ ǿŎȊŜǎƴŜƧ 
ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΥ ǊƻȊǿƽƧ ŦƛȊȅŎȊƴȅΣ ƳƻǘƻǊȅŎȊƴȅ ƛ ǇǎȅŎƘƻǎŜƪǎǳŀƭƴȅΣ ǊƻȊǿƽƧ 
ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǇƻȊƴŀǿŎȊȅŎƘ όƳȅǏƭŜƴƛŜΣ ƳƻǿŀΣ ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜΣ ǳǿŀƎŀ ƛ ǇŀƳƛťŏύΣ 
ǊƻȊǿƽƧ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻ-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w 
ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻƧǊȊŜǿŀƴƛŀΣ ǊƻȊǿƽƧ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ ŦǳƴƪŎƧƛ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅŎƘΣ ƴƻǊƳť 
ǊƻȊǿƻƧƻǿŊΣ ǊƻȊǿƽƧ ƛ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŜ ƻǎƻōƻǿƻǏŎƛΣ ǊƻȊǿƽƧ ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ 
ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǿ ǊƻȊǿƻƧǳ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎƽǿ 
psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i 
ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀΥ  
ƴƛŜǏƳƛŀƱƻǏŎƛ ƛ ƴŀŘǇƻōǳŘƭƛǿƻǏŎƛΣ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵΣ ȊŀōǳǊȊŜƵ 
ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ŘƻǊŀǎǘŀƴƛŀΣ ƻōƴƛȍŜƴƛŀ ƴŀǎǘǊƻƧǳΣ ŘŜǇǊŜǎƧƛΣ 
ƪǊȅǎǘŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǘƻȍǎŀƳƻǏŎƛΣ ŘƻǊƻǎƱƻǏŎƛΣ identyfikacji z nowymi rolami 
ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳƛΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǎǘȅƭǳ ȍȅŎƛŀΤ  

B.1. W2.  
  

ǘŜƻǊƛť ǎǇƻǎǘǊȊŜƎŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛΥ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ 
ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀΣ ǎȅǘǳŀŎƧť ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŊΣ ŜƳǇŀǘƛťΣ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ŀǎŜǊǘȅǿƴŜΣ 
agresywne i ǳƭŜƎƱŜΣ ǇƻǎǘŀǿȅΣ ǎǘŜǊŜƻǘȅǇȅΣ ǳǇǊȊŜŘȊŜƴƛŀΣ ǎǘǊŜǎ ƛ ǊŀŘȊŜƴƛŜ ǎƻōƛŜ 
Ȋ ƴƛƳΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ƭǳŘȊƛ ǿ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŀŎƘΣ ǊŜƎǳƱȅ ǿǎǇƽƱŘȊƛŀƱŀƴƛŀΣ 
ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ōŀǊƛŜǊȅ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΣ ƳŜŘƛŀ ƛ ƛŎƘ 
ǿǇƱȅǿ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅΣ ǎǘȅƭŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳŎȊƴƛƽǿ i nauczyciela, 
ōŀǊƛŜǊȅ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛť ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǊƽȍƴŜ ŦƻǊƳȅ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ҍ 
ŀǳǘƻǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧťΣ ŀƪǘȅǿƴŜ ǎƱǳŎƘŀƴƛŜΣ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜ ƴŀŘŀǿŀƴƛŜΣ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧť 
ƴƛŜǿŜǊōŀƭƴŊΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ ǎƛť ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜ ǿ ƪƭŀǎƛŜΣ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŜ 
ǎƛť ǿ ǎȅǘǳŀŎƧŀŎƘ ƪƻƴŦƭƛƪǘƻǿȅŎƘΤ  

B.1. W3.  
  

ǇǊƻŎŜǎ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťΥ ƳƻŘŜƭŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťΣ ǿ ǘȅƳ ƪƻƴŎŜǇŎƧŜ ƪƭŀǎȅŎȊƴŜ ƛ 
ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǳƧťŎƛŀ ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ ƻ ǿȅƴƛƪƛ ōŀŘŀƵ ƴŜǳǊƻǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴȅŎƘΣ 
ƳŜǘƻŘȅ ƛ ǘŜŎƘƴƛƪƛ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Ȋ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ ǊƻȊǿƛƧŀƴƛŀ ƳŜǘŀǇƻȊƴŀƴƛŀΣ 
ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛťΣ ƛŎƘ ǇǊȊȅŎȊȅƴȅ ƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ƛŎƘ ǇǊȊŜȊǿȅŎƛťȍŀƴƛŀΣ 
ƳŜǘƻŘȅ ƛ ǘŜŎƘƴƛƪƛ ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧƛ ƻǊŀȊǿǎǇƻƳŀƎŀƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳȊŘƻƭƴƛŜƵ ƛ 
ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƵΣ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ǘŜŎƘƴƛƪƛ ƛ 
ƳŜǘƻŘȅ ǳǎǇǊŀǿƴƛŀƴƛŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ Ȋ ǳŎȊƴƛŜƳ ƻǊŀȊ ƳƛťŘȊȅ ǳŎȊƴƛŀƳƛΤ  

B.1. W4.  
  

zaƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƛ ǎŀƳƻǊƻȊǿƻƧǳΥ Ȋŀǎƻōȅ ǿƱŀǎƴŜ ǿ ǇǊŀŎȅ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ  
ς ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧŀ ƛ ǊƻȊǿƽƧΣ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ Ȋ 
ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛΣ ǎǘǊŜǎ ƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭǎƪƛŜ ǿȅǇŀƭŜƴƛŜ ȊŀǿƻŘƻǿŜΦ  

B.1. W5.  
  

ƪƭŀǎȅŎȊƴŜ ƛ ǿǎǇƽƱŎȊŜǎƴŜ ǘŜƻǊƛŜ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀΣ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť ƛ 
ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƭǳō ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƻǊŀȊ ƛŎƘ ǿŀǊǘƻǏŎƛ ŀǇƭƛƪŀŎȅƧƴŜ  

OW02  



½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 

ǇǊƻŎŜǎȅ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŜƎƻ ƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ ƻǊŀȊ ƛŎƘ 
ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻǏŎƛ ƛ ȊŀƪƱƽŎŜƴƛŀ  

OW12  

ǘǊŜǏŎƛ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƛ ǘȅǇƻǿŜ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ƛŎƘ ƻpanowaniem  OW14  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  
Efekty uczenia dla kursu absolwent 

potrafi:  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

 ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǇǊƻŎŜǎȅ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ ǳŎȊƴƛƽǿ  B.1.U1  

ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ  B.1.U2.  

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ƛ ǏǿƛŀŘƻƳƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀŏ ǎƛť  B.1.U3.  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜŏ ǎƛť ǿ ǎȅǘǳŀŎƧƛ ƪƻƴŦƭƛƪǘƻǿŜƧ  B.1.U4.  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ōŀǊƛŜǊȅ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  B.1. U5  
  

ǊŀŘȊƛŏ ǎƻōƛŜ ȊŜ ǎǘǊŜǎŜƳ ƛ ǎǘƻǎƻǿŀŏ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜ ǊŀŘȊŜƴƛŀ ǎƻōƛŜ Ȋ 
ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛΤ  

B.1.U7.  

 ƻōǎŜǊǿƻǿŀŏ ǎȅǘǳŀŎƧŜ ƛ ȊŘŀǊȊŜƴƛŀ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜΣ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƧŜ Ȋ 
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz 
ǇǊƻǇƻƴƻǿŀŏ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ  

OU01  

 ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛ ǳȊŘƻƭƴƛŜƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƻǊŀȊ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴȅ ǊƻȊǿƽƧ 
ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƛŎƘ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƛ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ  
ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƻǊŀȊ ǿ ȍȅŎƛǳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ  

OU03  

  
ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜ ǊƻȊǿƛƧŀŏ ǿƛŜŘȊť ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜ Ȋ 
ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ǊƽȍƴȅŎƘ ȋǊƽŘŜƱΣ ǿ ǘȅƳ ƻōŎƻƧťȊȅŎȊƴȅŎƘΣ ƛ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛ  

OU18  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

Efekty uczenia dla kursu 
!ōǎƻƭǿŜƴǘ ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ ƴŀŘ ǿƱŀǎƴȅƳ ǊƻȊǿƻƧŜƳ ȊŀǿƻŘƻǿȅƳ  B.1. K1  

ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ ȊŘƻōȅǘŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜƧ Řƻ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊŘŀǊȊŜƵ 
pedagogicznych  

B.1. K2  

poǎƱǳƎƛǿŀƴƛŀ ǎƛť ǳƴƛǿŜǊǎŀƭƴȅƳƛ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ƛ ƴƻǊƳŀƳƛ ŜǘȅŎȊƴȅƳƛ ǿ 
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ȊŀǿƻŘƻǿŜƧΣ ƪƛŜǊǳƧŊŎ ǎƛť ǎȊŀŎǳƴƪƛŜƳ Řƭŀ ƪŀȍŘŜƎƻ 
ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ  

OK01  

ōǳŘƻǿŀƴƛŀ ǊŜƭŀŎƧƛ ƻǇŀǊǘŜƧ ƴŀ ǿȊŀƧŜƳƴȅƳ ȊŀǳŦŀƴƛǳ ƳƛťŘȊȅ ǿǎȊȅǎǘƪƛƳƛ 
ǇƻŘƳƛƻǘŀƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ƛ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀΣ ǿ ǘȅƳ rodzicami lub 
ƻǇƛŜƪǳƴŀƳƛ ǳŎȊƴƛŀΣ ƻǊŀȊ ǿƱŊŎȊŀƴƛŀ ƛŎƘ ǿ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǎǇǊȊȅƧŀƧŊŎŜ 
ŜŦŜƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƧ  

OK02  

ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛť Ȋ ƻǎƻōŀƳƛ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅƳƛ Ȋ ǊƽȍƴȅŎƘ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪ ƛ ƻ 

ǊƽȍƴŜƧ ƪƻƴŘȅŎƧƛ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜƧΣ ŘƛŀƭƻƎƻǿŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘw̄ 
oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i 
ǇƻȊŀ ƴƛŊ  

OK03  

  

  

   Organizacja    



½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀ ch  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  15  -  
 

-  -  -  
 

-  
 

-  

15                   

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

Å  ²ȅƪƱŀŘ ǇǊƻōƭŜƳƻǿȅΣ ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧŜ ƳǳƭǘƛƳŜŘƛŀƭƴŜΣ  

Å  Studium przypadku,  

Å  Analiza obserwacji z praktyk,  

Å  Dyskusja refleksyjna.   

  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  

  

 

   
 

 
 

  
 

  
  

B.1.W1.    x            X  x  X    x    

B.1.W2.                X    X    x  x  

B.1.W3.    x            X  x  X    x    

B.1.W4.                X    X    x  x  

B.1.W5.                X    X        

OW02          x          x      x  

OW12    x            x        x    

OW14                    x    x  x  

B.1.U1                X    X      x  

B.1.U2.    x            x            

B.1.U3.    x            x            

B.1.U4.    x            x            

B.1.U5                x        x  x  

B.1.U7.                    x        

OU01          x      x          x  

OU03    x            x            

OU18                    x        

B.1.K1                    x        



½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ п Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 

B.1.K2                        x  x  

OK01    x            x            

OK02    x            x            

OK03    x                        

  

  

  

Kryteria oceny  

Å hōŜŎƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ όƳƛƴΦ ул҈ύ  

Å !ƪǘȅǿƴƻǏŏ ǇƻŘŎȊŀǎ ȊŀƧťŏ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴȅŎƘ Ȋ ǇǊŀƪǘȅƪŊ  

Å ¦ŘȊƛŀƱ ǿ ŘȅǎƪǳǎƧŀŎƘ  

Å ¢Ŝǎǘ ƭǳō ŜǎŜƧ ǇƻŘǎǳƳƻǿǳƧŊŎȅ ǿƛŜŘȊť ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŊ ƛ ǊŜŦƭŜƪǎƧť  

  
  

 

Uwagi  

Test/praca pisemna (esejύ ƻŎŜƴƛŀƴȅ ƧŜǎǘ ƧŀƪƻΥ ōŀǊŘȊƻ ŘƻōǊȅ όƎŘȅ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǘŜƳŀǘȅƪƛ ƛ 
ŀƪǘǳŀƭƴƻǏŏ ǿƛŜŘȊȅ ƴƛŜ ōǳŘȊŊ ȊŀǎǘǊȊŜȍŜƵύΣ ŘƻōǊȅ όƎŘȅ ǇǊŀŎŀ ǇǊŀǿƛŘƱƻǿƻ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŀ 
ƻǇƛǎȅǿŀƴȅ ǘŜƳŀǘΣ ŀƭŜ ȊŀǿƛŜǊŀ ŘǊƻōƴŜ ōǊŀƪƛύΣ ŘƻǎǘŀǘŜŎȊƴƛŜ όƎŘȅ ǇǊŀŎŀ ǎǇŜƱƴƛŀ ƧŜŘȅƴƛŜ 
ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ƪǊȅǘŜǊƛŀ ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛ opisywanej problematyki), niedostatecznie (gdy praca  

 ȊŀǿƛŜǊŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ōƱťŘȅ ƛ ƴƛŜǏŎƛǎƱƻǏŎƛ ƻǇƛǎȅǿŀƴŜƧ ǇǊƻōƭŜƳŀǘȅƪƛύΦ    

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ǿȅƪƱŀŘȅ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

W1  
Przedmiot i zadania psychologii. Podstawowe kierunki i teorie 
psychologiczne.  

B.1.W1, OW02, 
OU18, OK01  

1  

W2  
aŜǘƻŘȅ ōŀŘŀƵ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴȅŎƘΦ  B.1.W1, OW02,  

OU01, OU18, 
OK01  

1  

W3  

tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀ ς ǊƻȊǿƽƧ ǇƻȊƴŀwczy, 
ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴȅΣ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅΦ  

B.1.W2, OW02,  
OW14, OU01,  
OU03, OU18,  
OK02  

2  

W4  

hǎƻōƻǿƻǏŏΣ ǘŜƳǇŜǊŀƳŜƴǘΣ ǊƽȍƴƛŎŜ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜΦ  B.1.W1, B.1.W2,  
OW02, OU01,  
OU03, OU18,  
OK02  

1  

W5  

Motywacja i emocje ς znaczenie w regulacji zachowania.  B.1.W1, OW02,  
OW12, OU01,  
OU03, OU18,  
OK03  

1  
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W6  
tƻǎǘŀǿȅΣ ǿŀǊǘƻǏŎƛΣ ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜΣ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧŀ 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŀΦ  

B.1.W3, OW12,  
OU01, OU18,  
OK02, OK03  

1  

W7  

Psychologia grupy ς dynamika klasy szkolnej.  B.1.W3, OW12, 
OU01, OU03,  
OU18, OK02,  
OK03  

1  

W8  
¦ŎȊŜƴƛŜ ǎƛť ƛ ǇŀƳƛťŏ ς wybrane modele i strategie 
wspierania.  

B.1.W4, OW02,  
OW14, OU03, 
OU18  

1  

W9  
Zdrowie psychiczne nauczyciela ς ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧŀ ƛ ǎŀƳƻǊƻȊǿƽƧΦ  B.1.W5, OU18, 

OK01, OK03  
1  

  Liczba godzin:  10   

  

  

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

K1  hōǎŜǊǿŀŎƧŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ƛ ȊŀŎƘƻǿŀƵ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ƪƭŀǎȅΦ  B.1.U1, B.1.U2,  
OW02, OW14,  

2  

  OU01, OU03, 
OU18, OK03  

 

K2  Analiza sytuacji komunikacyjnych i konfliktowych w klasie.  B.1.U3, B.1.U4,  
OW12, OU01,  
OU18, OK02,  
OK03  

2  

K3  wŜŦƭŜƪǎƧŀ ƴŀŘ ǊƻƭŊ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΣ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧŀ ƛ ǊŀŘȊŜƴƛŜ ǎƻōƛŜ 
ze stresem.  

B.1.U7, B.1.K1,  
B.1.K2, OW02,  
OU01, OU03,  
OU18, OK01,  
OK02, OK03  

1  

  Liczba godzin:  5   

  

Wykaz literatury podstawowej  

bťŎƪŀ 9ΦΣ Psychologia. Wprowadzenie, Warszawa 2023.  

Kosslyn S. M., Rosenberg R. S., PsychologiaΣ YǊŀƪƽǿ нллсΦ  

Zimbardo F. G., Johnson R. L., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje, T. I-V, Warszawa 2010.  

5ŀǊƛǳǎȊ 5ƻƭƛƵǎƪƛ Σ Wŀƴ {ǘǊŜƭŀǳ tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŀΦ tƻŘǊťŎȊƴƛƪ ŀƪŀŘŜƳƛŎƪƛΦ DŘŀƵǎƪƛŜ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ tǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜ κ 

GWP 2024.  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

Augustyniak A., Wprowadzenie do psychologii, Warszawa 2018.  

Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii. Podstawowe zagadnieniaΣ DŘŀƵǎƪ нллоΦ  

Hock R. R., пл ǇǊŀŎ ōŀŘŀǿŎȊȅŎƘΣ ƪǘƽǊŜ ȊƳƛŜƴƛƱȅ ƻōƭƛŎȊŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛƛΣ DŘŀƵǎƪ нллоΦ  

Zimbardo P., Johnson R., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje. Pilch T., Bauman T., Zagadnienia 

psychologii wychowawczej.  
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǿ ƪƻƴǘŀƪŎƛŜ Ȋ 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ  15  

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ    

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  1  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ Ǉracy studenta 
bez kontaktu z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  2  

tǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  4  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  
(praca w grupie)  

  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  3  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  
25  

  

LƭƻǏŏ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  1  
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KARTA KURSU   
  

Nazwa  Diagnoza edukacyjna  

Nazwa w j. ang.  The Educational Diagnosis   

  

Koordynator  dr Anna Kwatera  

½ŜǎǇƽƱ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅ  

       

Punktacja ECTS*  1  

                  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  

  

Celem kursu jest przedstawƛŜƴƛŜ ǇǊƻŎŜǎǳ ŘƛŀƎƴƻȊȅ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƧΦ tƻȊƴŀƴƛŜ ƛ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎǘƻǎƻǿŀƴƛŀ ƳŜǘƻŘ ƛ ǘŜŎƘƴƛƪ 
ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŜƎƻ ǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǳŎȊƴƛŀ ƻǊŀȊ ŘƛŀƎƴƻȊƻǿŀƴƛŀ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ƎǊǳǇƻǿȅŎƘ ǿ ƪƭŀǎƛŜ ǎȊƪƻƭƴŜƧΦ 5ƻƎƱťōƴŜ ǇƻȊƴŀƴƛŜ 
ǘŜŎƘƴƛƪΥ ǿȅǿƛŀŘǳΣ ƻōǎŜǊǿŀŎƧƛΣ ŀƴƪƛŜǘȅΣ ŘȅŦŜǊŜƴŎƧŀƱǳ ǎŜƳŀƴǘȅŎȊƴŜƎƻΣ ōŀŘŀƴƛŀ ǎƻŎƧƻƳŜǘǊȅŎȊƴŜƎƻΣ ŀƴŀƭƛȊȅ ŘƻƪǳƳŜƴǘƽǿΦ 
tƻȊƴŀƴƛŜ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ ƴŀǊȊťŘȊƛ ōŀŘŀƴƛŀ ŘƻƧǊȊŀƱƻǏŎƛ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƻǊŀȊ ǘŜǎǘƽǿ ōŀŘŀƴƛŀ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ ǎȊƪƻƭƴȅŎƘ ƛ ƛŎƘ ȊƴŀŎȊŜƴƛŀ 
w procesie edukacyjnym.  

  

Warunki wstňpne  

  

Wiedza  

Wiedza o podstawowych kategoriach ǳȍȅǿŀƴȅŎƘ ǿ ōŀŘŀƴƛŀŎƘ ƴŀŘ ŜŘǳƪŀŎƧŊ ƛ 
ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŜƳΤ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳǳ ƻǏǿƛŀǘȅΤ ƻ Ǌƻƭƛ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀ ƛ ƪƻƴŎŜǇŎƧƛ ǇǊŀŎȅ 
ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΤ ƎƱƽǿƴȅŎƘ ƪƻƴŎŜǇŎƧŀŎƘ ǊƻȊǿƻƧǳ ǳŎȊƴƛŀΣ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ǿƛŜŘȊŀ ƴŀ ǘŜƳŀǘ 
ƳŜǘƻŘ ǘŀƪƛŎƘΣ ƧŀƪΥ ƻōǎŜǊǿŀŎƧŀΣ ŀƴŀƭƛȊŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘƽǿΣ ǿȅǿƛŀŘΣ ŀƴƪƛŜta, socjometria, 
pomiar dydaktyczny  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu analizowania i interpretowania 
ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘΣ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊȅŎƘΤ ǊƻȊǳƳƛŜƴƛŀ ǊƽȍƴƛŎ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ƛ 
ƪƻƴǘŜƪǎǘǳ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƎƻΤ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǿŀǊǳƴƪƽǿ ǿǇƱȅǿŀƧŊŎȅŎƘ ƴŀ ǳŎȊŜƴƛŜ ǎƛťΣ 
rozwoju mowy, emocji i motoryki  

Kursy  
Wprowadzenie do pedagogiki, Wprowadzenie do psychologii, Komunikacja 
ƛƴǘŜǊǇŜǊǎƻƴŀƭƴŀΣ 5ȅŘŀƪǘȅƪŀ ƻƎƽƭƴŀ  

    



 

2  

  

  

  

Efekty uczenia siň  

  

Wiedza  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 

absolwent zna i rozumie:  
Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ǎǇƻǎƻōȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŀ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ŘȊƛŀƱŀƵ ŘƛŀƎƴƻǎǘȅŎȊƴȅŎƘ ǿ 
praktyce pedagogicznej  

OW07  

ǎȅǘǳŀŎƧť ǳŎȊƴƛƽǿ ȊŜ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅƳƛ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳƛΥ ǎǇŜŎƧŀƭƴŜ 
ǇƻǘǊȊŜōȅ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ƛŎƘ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ όȊŀƪǊŜǎ Řiagnozy 
ŦǳƴƪŎƧƻƴŀƭƴŜƧΣ ƳŜǘƻŘȅ ƛ ƴŀǊȊťŘȊƛŀ ǎǘƻǎƻǿŀƴŜ ǿ ŘƛŀƎƴƻȊƛŜύΣ ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ 
Řƻǎǘƻǎƻǿȅǿŀƴƛŀ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ Řƻ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅŎƘ ǇƻǘǊȊŜō 
ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǳŎȊƴƛƽǿ όǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀƴƛŜ ǿǎǇŀǊŎƛŀΣ ƪƻƴǎǘǊǳƻǿŀƴƛŜ 
ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳƽǿύ ƻǊŀȊ ǘŜƳŀǘȅƪť ƻŎŜƴȅ ǎƪǳǘŜŎȊƴƻǏŎƛ ǿsparcia 
ǳŎȊƴƛƽǿ ȊŜ ǎǇŜŎƧŀƭƴȅƳƛ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳƛ  

B.2.W5.  

ȊŀǎŀŘȅ ǇǊŀŎȅ Ȋ ǳŎȊƴƛŜƳ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛťΣ ǇǊȊȅŎȊȅƴȅ ƛ 
ǇǊȊŜƧŀǿȅ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛťΣ ȊŀǇƻōƛŜƎŀƴƛŜ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛƻƳ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ 
ǎƛť ƛ ƛŎƘ ǿŎȊŜǎƴŜ ǿȅƪǊȅǿŀƴƛŜΣ ǎǇŜŎȅŦƛŎȊƴŜ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛť ς 
ŘȅǎƭŜƪǎƧŀΣ ŘȅǎƎǊŀŦƛŀΣ ŘȅǎƻǊǘƻƎǊŀŦƛŀ ƛ Řȅǎƪŀƭƪǳƭƛŀ ƻǊŀȊ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ 
ǎƛť ǿȅƴƛƪŀƧŊŎŜ Ȋ ŘȅǎŦǳƴƪŎƧƛ ǎŦŜǊȅ ǇŜǊŎŜǇŎȅƧƴƻ-ƳƻǘƻǊȅŎȊƴŜƧ ƻǊŀȊ ȊŀōǳǊȊŜƵ 
ǊƻȊǿƻƧǳ ȊŘƻƭƴƻǏŎƛΣ ǿ ǘȅƳ ƧťȊȅƪƻǿȅŎƘ ƛ ŀǊȅǘƳŜǘȅŎȊƴȅŎƘ ƛ ǎǇƻǎƻōȅ ƛŎƘ 
ǇǊȊŜȊǿȅŎƛťȍŀƴƛŀΤ ȊŀǎŀŘȅ Řƻƪƻƴywania diagnozy nauczycielskiej i techniki 
diagnostyczne w pedagogice  

B.2.W6.   

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ absolwent 
potrafi:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

ȊŘƛŀƎƴƻȊƻǿŀŏ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛΣ ȊŘƻƭƴƻǏŎƛ ƛ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǳŎȊƴƛŀ ƛ 
zaprojekǘƻǿŀŏ Řƭŀ ƴƛŜƎƻ ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛŜ ǿǎǇŀǊŎƛŜΤ ǇƻǘǊŀŦƛ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀŏ 
techniki poznawania ucznia w praktyce  

B.2.U6.   
  

ƻƪǊŜǏƭƛŏ ǇǊȊȅōƭƛȍƻƴȅ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱ ǳŎȊƴƛŀ   B.2.U7.  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀŏ ǎȅǘǳŀŎƧť ȊŀƎǊƻȍŜƵ ǳ ǳŎȊƴƛƽǿ  B.2.U5.   

ǎƪǳǘŜŎȊƴƛŜ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀŏ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƻƳŀƎŀƧŊŎŜ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǏǿƛŀŘƻƳȅƳ ƛ 
odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji edukacyjnych  

OU14  

  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
absolwent jest zdolny do:  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ Řƭŀ {Yb  

okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy  B.2.K1.   

ǇǊƻŦŜǎƧƻƴŀƭƴŜƎƻ ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴŦƭƛƪǘƽǿ ǿ ƪƭŀǎƛŜ ǎȊƪƻƭƴŜƧ ƭǳō ƎǊǳǇƛŜ 
wychowawczej  

B.2.K2.   

ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜƎƻ ǇƻƎƱťōƛŀƴƛŀ ǿƛŜŘȊȅ  B.2.K3.  



 

3  

  

ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǎǇŜŎȅŦƛƪƛ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ ƭƻƪŀƭƴŜƎƻ ƛ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴƛŀ 
ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ ƴŀ ǊȊŜŎȊ ŘƻōǊŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƛ ǘŜƎƻ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀ  

OK05  

  

    

  

   Organizacja    

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎƘ   

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

15      
 

  
 

  

15      
 

      
 

  
 

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

Case study, dyskusja, warsȊǘŀǘȅκǎȅƳǳƭŀŎƧŜ Ȋ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜƳ ƳŜǘƻŘ ŀƪǘȅǿƛȊǳƧŊŎȅŎƘΣ ƻōǎŜǊǿŀŎƧŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ƴŀ 

podstawie filmu - ŘƻƪƻƴȅǿŀƴƛŜ ƻǇƛǎǳ ȊƎƻŘƴŜƎƻ Ȋ ǇǊƻŎŜŘǳǊŊ ƻōǎŜǊǿŀŎȅƧƴŊΣ ȊŀŘŀƴƛŜ ǿ ǘŜǊŜƴƛŜ όǎƻŎƧƻƳŜǘǊƛŀ 

lub wywiad z uczniem)  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  

 

 

  

 
 

 
  

 

  
 

B.2.W5          X  X    X        X  

B.2.W6          X  X    X        X  

OW07        X  X  X    X         X  

B.2.U5      X  X  X  X    X         X  

B.2.U6      X  X  X  X    X         X  

B.2.U7      X  X  X  X    X         X  

OU14        X    X    X         X  

B.2.K1        X    x    x          

B.2.K2            X              

B.2.K3        X    X    X        X  

OK05        X    X              
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Kryteria oceny  
 Zaliczenie ς  ǇǊƻƧŜƪǘ ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴȅ όнр ҈ύΣ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ǿŀǊǎȊǘŀǘƻǿŀ ƛ Řȅǎkusja (25%), zadanie 
terenowe (25%), kolokwium zaliczeniowe (25%).  

  
  

 

Uwagi  

  

  

  

  

  

  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia     

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  

Pojňcie i znaczenie funkcjonalnej diagnozy edukacyjnej. 
Typologie i skğadniki systemu edukacyjnego. Warunki 
wpğywajŃce na przebieg oraz skutecznoŜĺ uczenia siň i 
funkcjonowania ucznia; Ŝrodowisko spoğeczno-wychowawcze; 
metody i techniki wspomagajŃce uczenie siň.  

B.2.W5, B.2.W6,   
OW07, B.2.U5,  
B.2.U6, B.2.K3, 

OK05  

1  

C2  

Zasady i metody dokonywania diagnozy nauczycielskiej i 
okreŜlania potencjağu ucznia; praca z uczniem zdolnym; 
techniki diagnostyczne w pedagogice: obserwacja, analiza 
dokument·w, metody kwestionariuszowe: wywiad, ankieta, 
dyferencjağ semantyczny; socjometria; pomiar dydaktyczny; 
analiza dokument·w. TrafnoŜĺ oceniania szkolnego jako 
proces wspierania edukacyjnego rozwoju ucznia i cel diagnozy 
edukacyjnej.  

B.2.W5, B.2.W6,  
OW07, B.2.U6, 

B.2.U7, OU14,  
B.2.K1, B.2.K2, 

OK05  

2  

C3  
Specyficzne trudnoŜci w uczeniu siň ï dysleksja, dysgrafia, 
dysortografia i dyskalkulia oraz trudnoŜci w uczeniu siň: 
zapobieganie, wczesne wykrywanie, dziağania wspierajŃce.   

B.2.W5, B.2.W6,  
OW07, B.2.U5,  
B.2.U6, B.2.U7,  
OU14, B.2.K1,  
B.2.K2, OK05  

2  

  Liczba godzin:  5   

  

  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia zintegrowane z realizacjŃ praktyk zawodowych   

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  
Techniki diagnozy w szkole ï praktyczny warsztat 
nauczycielski  

B.2.U5, B.2.U6, 
B.2.U7  5  

Cw2  
ĂNie tylko literki i cyferkiò ï jak rozpoznawaĺ specyficzne 
trudnoŜciami w uczeniu siň.    

B.2.U5, B.2.U6,  
B.2.U7  5  

  Liczba godzin:  10   
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Wykaz literatury podstawowej:  

.ǊȊŜȊƛƵǎƪŀΣ !Φ LΦ όнлнлύΦ {ƻŎƧƻƳŜǘǊƛŀΦ ²Υ WΦ aΦ .ǊȊŜȊƛƵǎƪƛ όwŜŘΦύΣ aŜǘƻŘƻƭƻƎƛŀ ōŀŘŀƵ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ (s. 243-298). 

Warszawa: Zysk i S-ka.  
Chojak, M. (2021). Nauczycielska diagnoza pedagogiczna w przedszkolu i w szkole. Warszawa: Difin.  
Knapik, T. (2018). Diagnoza funkcjonalna. Planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Warszawa: ORE.  

Pozyskano z: https://ore.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/ost_knopik_diagnoza-funkcjonalna-2-z-okl..pdf   
Kowalewski, M. (2021). hŎŜƴƛŀƴƛŜ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ǿ ōǳŘƻǿŀƴƛǳ ƧŀƪƻǏŎƛ ǇǊŀƪǘȅƪƛ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴŜƧ ǎȊƪƻƱȅΦ _ƽŘȋΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ 
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Kwatera, A. (2016). Zakresy kompetencji nauczyciela do pracy z uczƴƛŜƳ ǿȅōƛǘƴƛŜ ȊŘƻƭƴȅƳΦ ²Υ IΦ {ǘťǇƴƛŜǿǎƪŀ-DťōƛƪΣ WΦ 

Rybska-Klapa (red.), Teoretyczne i praktyczne konteksty specjalnych potrzeb edukacyjnych (s. XXς··ύΦ YǊŀƪƽǿΥ 
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YǿŀǘŜǊŀΣ !ΦΣ aŊŘǊȅ-Kupiec, M. (2017). Edukacyjne znaczenie intra- i interpersonalnych relacji nauczycielςǳŎȊŜƵ ǿ 

ƴŀǿƛŊȊŀƴƛǳ Řƻ ŀƴŀƭƛȊȅ ǘǊŀƴǎŀƪŎȅƧƴŜƧΦ Edukacyjna Analiza Transakcyjna, 6, 88ς108.  
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Budzik, M. (2019). hŎŜƴƛŀƴƛŜ ƪǎȊǘŀƱǘǳƧŊŎŜΦ tǊŀƪǘȅŎȊƴŜ ǿǎƪŀȊƽǿƪƛ Řƭŀ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭƛ. Warszawa: Raabe.  
Grzywniak, C. (2012). {ǘȅƳǳƭŀŎƧŀ ǊƻȊǿƻƧǳ ŘȊƛŜŎƛ Ȋ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛŀƳƛ ǿ ǳŎȊŜƴƛǳ ǎƛťΦ YǊŀƪƽǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ bŀǳƪƻǿŜ 

Uniwersytetu Pedagogicznego.  
Koszwa, U. (2019). ²ŎȊŜǎƴŀ ŘƛŀƎƴƻȊŀ ŘȊƛŜŎƛťŎȅŎƘ ǘǊǳŘƴƻǏŎƛ ǿ ƭƛŎzeniuΦ YǊŀƪƽǿΥ LƳǇǳƭǎΦ  
aŊŘǊȅ-YǳǇƛŜŎΣ aΦΣ ½ŀǿƛǎȊŀΣ 9ΦΣ |ƭƛǿŀΣ 9Φ όнлмуύΦ ObjawςznakςƪƻŘΦ wƻȊǿŀȍŀƴƛŀ ǿ ƪƻƴǘŜƪǏŎƛŜ ǇǊŀǿƛŘƱƻǿŜƎƻ ƛ 

zaburzonego rozwoju dzieckaΦ YǊŀƪƽǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ ¦ƴƛǿŜǊǎȅǘŜǘǳ tŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƎƻΦ  
aƛƵǎƪƛΣ wΦ όнлмтύΦ ²ȅǿƛŀŘ ǇƻƎƱťōƛƻƴȅ Ƨŀƪƻ ǘŜŎƘƴƛƪŀ ōŀŘŀǿŎȊŀΦ aƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ L5L ǿ ōŀŘŀƴƛŀŎƘ 

ewaluacyjnych. tǊȊŜƎƭŊŘ {ƻŎƧƻƭƻƎƛƛ WŀƪƻǏŎƛƻǿŜƧΣ мо(3). Pozyskano w listopadzie 2020 z 
http://www.qualitativesociologyreview.org/PL/Volume39/PSJ_13_3_Minski.pdf  

Paszkiewicz, A. (2019). Trudne sytuacje w klasie szkolnej ς ƛŘŜƴǘȅŦƛƪŀŎƧŀΣ ǇǊƻǇƻȊȅŎƧŜ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵ. Warszawa: Difin.  
wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜ aƛƴƛǎǘǊŀ 9ŘǳƪŀŎƧƛ bŀǊƻŘƻǿŜƧ Ȋ Řƴƛŀ ф ǎƛŜǊǇƴƛŀ нлмт ǊΦ ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ȊŀǎŀŘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ƛ ǳŘȊƛŜƭŀƴƛŀ ǇƻƳƻŎȅ 

psychologiczno-ǇŜŘŀƎƻƎƛŎȊƴŜƧ ǿ ǇǳōƭƛŎȊƴȅŎƘ ǇǊȊŜŘǎȊƪƻƭŀŎƘΣ ǎȊƪƻƱŀŎƘ ƛ ǇƭŀŎƽǿƪŀŎƘ Ȋ ǇƽȋƴΦ ȊƳΦ όнлнлύΦ tƻȊȅǎƪŀƴƻ  
z https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200001280/O/D20201280.pdf Skalik, 

K. (2018). Specjalne potrzeby edukacyjne a matematyka. Warszawa: ORE.  
  

.ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύΦ  

  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǿ kontakcie z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

²ȅƪƱŀŘ  -  

YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛǳƳ ƛǘŘΦύ  15  

tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƎƻŘȊƛƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘǳ ǎǘǳŘŜƴǘŀ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  1  

LƭƻǏŏ ƎƻŘȊƛƴ ǇǊŀŎȅ ǎǘǳŘŜƴǘŀ ōŜȊ 
ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  2  

PrzygoǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǇǊŀŎȅ ǇƛǎŜƳƴŜƧ ƭǳō ǊŜŦŜǊŀǘǳ Ǉƻ 
ȊŀǇƻȊƴŀƴƛǳ ǎƛť Ȋ ƴƛŜȊōťŘƴŊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  

3  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat   2  

Przygotowanie do egzaminu/kolokwium zaliczeniowego  2  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  25  

IloǏŏ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  1  
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https://ore.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/ost_knopik_diagnoza-funkcjonalna-2-z-okl..pdf
https://ore.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/ost_knopik_diagnoza-funkcjonalna-2-z-okl..pdf
https://ore.edu.pl/wp-content/uploads/2018/10/ost_knopik_diagnoza-funkcjonalna-2-z-okl..pdf
http://www.qualitativesociologyreview.org/PL/Volume39/PSJ_13_3_Minski.pdf
http://www.qualitativesociologyreview.org/PL/Volume39/PSJ_13_3_Minski.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200001280/O/D20201280.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200001280/O/D20201280.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20200001280/O/D20201280.pdf
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½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ с Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

KARTA KURSU   

  

  

  

Nazwa  Praca nauczyciela ï wychowawcy w szkole  

Nazwa w j. ang.  The work of the teacher educator in the school  

  

Koordynator    

Zesp·ğ dydaktyczny  

      

Punktacja ECTS*  2  

                  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  
  

Celem kursu jest przybliŨenie studentom problematyki zwiŃzanej z wykonywaniem zawodu nauczyciela. W 

trakcie kursu studenci zapoznajŃ siň ze specyfikŃ pracy nauczyciela,-wychowawcy w przestrzeni szkoğy i 

klasy szkolnej, ze specyfikŃ dziağaŒ wychowawczych, opiekuŒczych i profilaktycznych 

nauczycielawychowawcy, ze specyfikŃ dokumentacji szkoğy i nauczyciela-wychowawcy, aspektami 

prawnymi i etycznymi pracy i zawodu nauczyciela.  
  

  

Warunki wstňpne  
  

Wiedza  
Wiedza o podstawowych kategoriach uŨywanych w badaniach nad edukacjŃ i 
wychowaniem; znajomoŜĺ systemu oŜwiaty; o roli nauczyciela i koncepcji pracy 
nauczyciela  

UmiejňtnoŜci  
korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu analizowania i interpretowania 
problem·w edukacyjnych, wychowawczych  

Kursy  Wprowadzenie do pedagogiki, Wprowadzenie do psychologii  

  

  
Efekty uczenia siň  
  

Wiedza  
Efekt uczenia siň dla kursu 
Absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie do 
efekt·w SKN  
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-system oŜwiaty: organizacjň i funkcjonowanie systemu oŜwiaty, 

podstawowe zagadnienia prawa oŜwiatowego, krajowe i miňdzynarodowe 

regulacje dotyczŃce praw czğowieka, dziecka, ucznia oraz os·b z 

niepeğnosprawnoŜciami, znaczenie pozycji szkoğy jako instytucji 

edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wsp·ğczesnej szkoğy, 

pojňcie ukrytego programu szkoğy, alternatywne formy edukacji, 

zagadnienie prawa wewnŃtrzszkolnego, podstawň programowŃ w 

kontekŜcie programu nauczania oraz dziağania wychowawczo- 
profilaktyczne, tematykň oceny jakoŜci dziağalnoŜci szkoğy lub plac·wki 

systemu oŜwiaty  
-zasady pracy opiekuŒczo-wychowawczej nauczyciela: obowiŃzki 

nauczyciela jako wychowawcy klasy, metodykň pracy wychowawczej, 

program pracy wychowawczej, style kierowania klasŃ, ğad i dyscyplinň, 

poszanowanie godnoŜci dziecka, ucznia lub wychowanka, r·Ũnicowanie, 

indywidualizacjň i personalizacjň pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy 

szkolnej jako grupy spoğecznej, procesy spoğeczne w klasie, 

rozwiŃzywanie konflikt·w w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie 

Ũycia spoğeczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzŃdnoŜci i autonomii 

uczni·w, rozwijanie u dzieci, uczni·w lub wychowank·w kompetencji 

komunikacyjnych i umiejňtnoŜci spoğecznych niezbňdnych do 

nawiŃzywania poprawnych relacji; pojňcia integracji i inkluzji; sytuacjň 

dziecka z niepeğnosprawnoŜciŃ fizycznŃ i intelektualnŃ w szkole 

og·lnodostňpnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i 

ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki 

oraz szkolnŃ sytuacjň dzieci z doŜwiadczeniem migracyjnym; 

problematykň dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej; zagroŨenia 

dzieci i mğodzieŨy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji 

elektronicznej, oraz uzaleŨnieŒ, w tym od Ŝrodk·w psychoaktywnych i 

komputera, a takŨe zagadnienia zwiŃzane z grupami nieformalnymi, 

podkulturami mğodzieŨowymi i sektami  
-doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu ŜcieŨki 
edukacyjno-zawodowej, metody i techniki okreŜlania potencjağu ucznia 
oraz potrzebň przygotowania uczni·w do uczenia siň przez cağe Ũycie -
zr·Ũnicowanie potrzeb edukacyjnych uczni·w i wynikajŃce z nich zadania 
szkoğy dotyczŃce dostosowania organizacji procesu ksztağcenia i 
wychowania  

B.2.W1  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
B.2.W4  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
B.2.W7  
  
  
OW06  
  

     

UmiejňtnoŜci  
Efekt uczenia siň dla kursu 
Absolwent umie i potrafi:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  
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-wybraĺ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy 

programowej i dostosowaĺ go do potrzeb edukacyjnych uczni·w -

zaprojektowaĺ ŜcieŨkň wğasnego rozwoju zawodowego  
-formuğowaĺ oceny etyczne zwiŃzane z wykonywaniem  zawodu 
nauczyciela  
-rozpoznawaĺ sytuacjň zagroŨeŒ i uzaleŨnieŒ uczni·w   
-okreŜliĺ przybliŨony potencjağ ucznia i doradziĺ mu ŜcieŨkň rozwoju -

adekwatnie dobieraĺ, tworzyĺ i dostosowywaĺ do zr·Ũnicowanych potrzeb 

uczni·w materiağy i Ŝrodki, w tym z zakresu technologii 

informacyjnokomunikacyjnej oraz metody pracy w celu samodzielnego 

projektowania i efektywnego realizowania dziağaŒ pedagogicznych, 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuŒczych  
-tworzyĺ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujŃce uczni·w do 

nauki i pracy nad sobŃ, analizowaĺ ich skutecznoŜĺ oraz modyfikowaĺ 

dziağania w celu uzyskania poŨŃdanych efekt·w wychowania i ksztağcenia -

podejmowaĺ pracň z uczniami rozbudzajŃcŃ ich zainteresowania i 

rozwijajŃcŃ ich uzdolnienia, wğaŜciwie dobieraĺ treŜci nauczania, zadania i 

formy pracy w ramach samoksztağcenia oraz promowaĺ osiŃgniňcia 

uczni·w  
-rozwijaĺ kreatywnoŜĺ i umiejňtnoŜĺ samodzielnego, krytycznego myŜlenia 

uczni·w  
-skutecznie animowaĺ i monitorowaĺ realizacjň zespoğowych dziağaŒ 

edukacyjnych uczni·w  
-wykorzystywaĺ proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do 

stymulowania uczni·w w ich pracy nad wğasnym rozwojem  

- monitorowaĺ postňpy uczni·w, ich aktywnoŜĺ i uczestnictwo w Ũyciu 

spoğecznym szkoğy  

- odpowiedzialnie organizowaĺ pracň szkolnŃ oraz pozaszkolnŃ ucznia, z 

poszanowaniem jego prawa do odpoczynku  

B.2.U1  
  
B.2.U2 
B.2.U3  
  
B.2.U5 
B.2.U7  
OU02  
  
  
  
  
OU06  
  
  
OU07  
  
  
  
OU08  
  
OU09  
  
OU10  
  
OU11  
  
OU13  

  

  

Kompetencje 
spoğeczne  

Efekt uczenia siň dla kursu 
Absolwent jest got·w do:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  
-okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy -

profesjonalnego rozwiŃzywania konflikt·w w klasie szkolnej lub grupie 

wychowawczej  
-samodzielnego pogğňbiania wiedzy pedagogicznej  
-wsp·ğpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego 
warsztatu pracy  
-posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w 

dziağalnoŜci zawodowej, kierujŃc siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka -

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miňdzy wszystkimi 

podmiotami procesu wychowania i ksztağcenia, w tym rodzicami lub 

opiekunami ucznia oraz wğŃczania ich w dziağania sprzyjajŃce efektywnoŜci 

edukacyjnej;  
-porozumiewania siň z osobami pochodzŃcymi z r·Ũnych Ŝrodowisk i o 

r·Ũnej kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiŃzywania konflikt·w oraz 

tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza niŃ  
-rozpoznawania specyfiki Ŝrodowiska lokalnego i podejmowania 

wsp·ğpracy na rzecz dobra uczni·w i tego Ŝrodowiska  
-pracy w zespole, peğnienia w nim r·Ũnych r·l oraz wsp·ğpracy z 
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami 
uczni·w i innymi czğonkami spoğecznoŜci szkolnej i lokalnej  

B.2.K1 
B.2.K2  
  
B.2.K3 
B.2.K4  
  
OK01  
  
OK02  
  
  
  
OK03  
  
  
OK05  
  
OK07  
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   Organizacja    

Forma zajňĺ  Wykğad (W)  

 
Ĺwiczenia w grupac h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin      
 

30      
 

  
 

  

30      
 

      
 

  
 

  

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  
  

Wykğad, dyskusja, analiza akt·w prawnych, metody aktywizujŃce, metody sytuacyjne i symulacyjne, esej; 

egzamin pisemny  
  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  
  

 

   

 

  

   

  

 

B.2.W1    X    X        X    X    X  

B.2.W4    X  X  X        X    X    X  

B.2.W7    X  X  X        X    X    X  

OW06    X  X  X        X    X    X  

B.2.U1    X  X          X        X  

B.2.U3    X  X          X        X  

B.2.U5    X  X  X        X    X    X  

OU02    X  X  X        X    X    x  

OU06    x  X          x          

OU07    X  X          X          

OU08    X            X          

OU09    X  X          X          

OU10    X  X          X          

OU11    X  X  X        X    X      

OU13    X  X  X        X    X      

B.2.K1    X                      

B.2.K2    X  X                    

B.2.K3    X                      

B.2.K4    X                      

OK01    X                      

OK02    X                      
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OK03    X  X                    

OK05    X  X                    

OK07    X                      

  

  

  

Kryteria oceny  Udziağ w dyskusji oraz grach dydaktycznych podczas zajňĺ;   

 Opracowanie planu pracy wychowawczej, konspektu godziny wychowawczej oraz 

projektu dziağaŒ nad rozwojem ucznia;  
Esej na zadany temat;  
Egzamin pisemny  

  
  

 

Uwagi  

TreŜci kursu, cele uczenia siň i efekty uczenia siň mogŃ byĺ realizowane za 
pomocŃ zajňĺ stacjonarnych, w formie hybrydowej lub za pomocŃ platformy 
Ms Teams.  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia    

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  

Praca opiekuŒczo-wychowawcza i profilaktyczna 
nauczyciela: program wychowawczo-profilaktyczny 
szkoğy, zadania wychowawcy klasowego w Ŝwietle 
przepis·w prawa oraz prawa wewnŃtrzszkolnego. 
Diagnoza potrzeb wychowawczych klasy. Planowanie 
dziağaŒ wychowawczych, monitorowanie i ewaluacja.  

B.2.W1, B.2.W4,  
B.2.W7, OW06,  
B.2.U2, B.2.U3,  

B.2.K3, B.2.K4, OK07  

2  

C2  

Metodyka pracy wychowawczej nauczyciela. Strategie 
rozm·w z uczniem. Wychowanie jako proces 
ksztağtowania osobowoŜci. Wczesna interwencja 
wychowawcza. Diagnoza potrzeb wychowawczych grupy 
uczni·w. Ewaluacja zajňĺ wychowawczych.  

B.2.W1, B.2.W4,  
B.2.U3, OU02, OU09,  
OU10, OK01, OK02, 

OK05, OK07  

2  

C3  

Specyfika funkcjonowania klasy szkolnej: organizacja 
pracy klasy (zasady pracy), style kierowania klasŃ; 
Animacja Ũycia klasowego (integracja, samorzŃdnoŜĺ, 
kreowanie Ũycia klasy), prawa ucznia. Znaczenie 
wartoŜci w wychowaniu. Scenariusze zajňĺ 
wychowawczych: integracja klasy, komunikacja, 
wartoŜci, radzenie sobie ze stresem.  

B.2.W4, B.2.W7,  
OW06, B.2.U7, OU02,  
OU06, OU07, OU08,  
OU09, OU10, OU11,  
OU13, B.2.K1, OK01,  
OK02, OK03, OK05, 

OK07  

3  

C4  

Konflikt ï mediacje, negocjacje, komunikowanie potrzeb  
ï strategie rozmowy. Etapy rozwoju psychospoğecznego 
dzieci i mğodzieŨy. Problemy okresu dojrzewania i ich 
znaczenie dla dziağaŒ wychowawczych. Rola relacji 
interpersonalnych w klasie szkolnej.  

B.2.W4, B.2.U1,  
B.2.U5, OU06, OU08,  
OU10, OU11, OU13,  

B.2.K1, B.2.K2, OK01,  
OK02, OK03, OK05  

2  
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C5  

Doradztwo edukacyjne i zawodowe w perspektywie 
projektu ŜcieŨki rozwoju ucznia. Diagnozowanie potrzeb 
ucznia w perspektywie indywidualizacji procesu 
wychowania oraz potrzeb zespoğu klasowego w 
odniesieniu do animacji Ũycia klasy. Wspieranie 
samorzŃdnoŜci i rozwoju odpowiedzialnoŜci uczni·w.  

B.2.W4, B.2.W7,  
OW06, B.2.U1,  

B.2.U7, OU07, OU08,  
OU10, OU13, B.2.K1, 

OK07  

3  

C6  

ZagroŨenia dzieci i mğodzieŨy. Sieĺ wsparcia dla ucznia, 
rodzica i nauczyciela. Wsp·ğpraca z rodzinŃ ucznia ï 
formy i trudnoŜci. Wsp·ğpraca ze specjalistami 
(psycholog, pedagog, kurator sŃdowy).  

B.2.W4, OW06,  
B.2.U5, B.2.K1,  

B.2.K2, OK01, OK02,  
OK03, OK05, OK07  

3  

  Liczba godzin:  15   

     
Forma zajňĺ: ĺwiczenia zintegrowane z realizacjŃ praktyk zawodowych    

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  
Od diagnozy do dziağania ï tworzenie programu 
wychowawczo-profilaktycznego szkoğy  B.2.U1, B.2.U5  5  

Cw2  
Jak rozmawiaĺ, Ũeby usğyszeĺ i byĺ usğyszanym ï skuteczna 
komunikacja z uczniem  B.2.K1, B.2.K2  5  

Cw3  
ĂUczniowie dla uczni·wò ï mediacje r·wieŜnicze jako spos·b 
na rozwiŃzywanie konflikt·w w szkole  B.2.K2  5  

  Liczba godzin:  15   

  
Wykaz literatury podstawowej  
  

Elliot, T., Place, M. (2000). Dzieci i mğodzieŨ w kğopocie. Poradnik nie tylko dla psycholog·w. Warszawa: 
WSiP.  

Janowski, A. (2002). Poznawanie ucznia. Warszawa: WSiP.  
Jarosz, E., Wysocka, E. (2007). Diagnoza psychopedagogiczna: Podstawowe problemy i rozwiŃzania.  

Warszawa: ŧak.  
Ğukasik, J. M., Jagielska, K., Solecki, R. (2013). NauczycielïWychowawcaïPedagog. Szkolne wyzwania.  

Kielce: JednoŜĺ.  
Ustawa z dnia 7 wrzeŜnia 1991 r. o systemie oŜwiaty (Dz.U. z 2020 r., poz. 1327). Ustawa z dnia 14 grudnia 

2016 r. ï Prawo oŜwiatowe (Dz.U. z 2021 r., poz. 619). Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. ï Przepisy 

wprowadzajŃce ustawň Prawo oŜwiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 60, 949, 2203; z 2018 r., poz. 2245; z 2019 

r., poz. 1287).  
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. ï Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r., poz. 2215; z 2021 r., poz. 4). 
RozporzŃdzenia do ustaw - aktualne.  
  
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  
  

Kwatera, A., Ğukasik, J. M., & Kowal, S. (2018). OdpowiedzialnoŜĺ. Wsp·lnotowoŜĺ. Wsp·ğpraca. Krak·w: 

Impuls.  
Ğukasik, J. M. (2016). Poznaĺ siebie i dbaĺ o rozw·j. W drodze do sukcesu. Krak·w: Akademia Ignatianum 

w Krakowie i Wydawnictwo WAM.  
McWrither, J. J., McWrither, B. T., McWrither, E. H. (2001). ZagroŨona mğodzieŨ. Warszawa: PARPA. 

Szempruch, J. (2013). Pedeutologia. Studium teoretyczno-pragmatyczne. Krak·w: Impuls.  
  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  
  

Wykğad    
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IloŜĺ godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi  

Konwersatorium (ĺwiczenia, symulacje)  30  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  2  

IloŜĺ godzin pracy studenta 
bez kontaktu z 
prowadzŃcymi  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  5  

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 
zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu  5  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  
(praca w grupie)  

3  

Przygotowanie do egzaminu  5  

Og·ğem bilans czasu pracy  50  

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika  2  

  

  



 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ т Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  

 KARTA KURSU   

  

  

  

Nazwa  UczeŒ ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi (SPE)  

Nazwa w j. ang.  Student with Special Educational Needs  

  

Koordynator    

Zesp·ğ dydaktyczny  

      

Punktacja ECTS*  1  

                  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  
  

Í  Zapoznanie z podstawowymi regulacjami prawnymi w zakresie pracy z uczniem o specjalnych 
potrzebach edukacyjnych  

Í  Poznanie najczňstszych przyczyn niepowodzeŒ szkolnych ucznia  
Í  Poznanie problem·w ucznia z dysleksjŃ (dysgrafiŃ, dysortografiŃ, dyskalkuliŃ), nadpobudliwoŜciŃ  
psychoruchowŃ z deficytami uwagi (ADHD), zaburzeniami ze spektrum autyzmu (ASD), 
zaburzeniami zachowania, zaburzeniami odŨywiania (anoreksjŃ i bulimiŃ) oraz wsparcie uczni·w 
szczeg·lnie uzdolnionych  

  

Warunki wstňpne  
  

Wiedza  Wiedza o podstawowych kategoriach uŨywanych w badaniach nad edukacjŃ i 
wychowaniem; znajomoŜĺ systemu oŜwiaty; o roli nauczyciela i koncepcji pracy 
nauczyciela  

UmiejňtnoŜci  korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu analizowania i interpretowania 
problem·w edukacyjnych, wychowawczych  

Kursy  Wprowadzenie do pedagogiki, Wprowadzenie do psychologii, Psychologia 
rozwojowa  

  

  
Efekty uczenia siň  

Wiedza  
Efekt uczenia siň dla kursu Absolwent 

zna i rozumie:  

Odniesienie 
do efekt·w   

SKN  
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system oŜwiaty: organizacjň i funkcjonowanie systemu oŜwiaty, znaczenie 
pozycji szkoğy jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, 
modele wsp·ğczesnej szkoğy, pojňcie ukrytego programu szkoğy, alternatywne 
formy edukacji, podstawň programowŃ w kontekŜcie programu nauczania oraz 
dziağania wychowawczo-profilaktycznej; podstawowe zagadnienia prawa 
oŜwiatowego, krajowe i miňdzynarodowe regulacje dotyczŃce praw czğowieka, 
dziecka, ucznia oraz os·b z niepeğnosprawnoŜciami, zagadnienie prawa 
wewnŃtrzszkolnego, tematykň oceny jakoŜci dziağalnoŜci szkoğy lub plac·wki 
systemu oŜwiaty;  

B.2.W1  

zasady pracy opiekuŒczo-wychowawczej nauczyciela: obowiŃzki nauczyciela 
jako wychowawcy klasy, metodykň pracy wychowawczej, program pracy 
wychowawczej, style kierowania klasŃ, ğad i dyscyplinň, poszanowanie 
godnoŜci dziecka, ucznia lub wychowanka, r·Ũnicowanie, indywidualizacjň i 
personalizacjň pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy 
spoğecznej, procesy spoğeczne w klasie, rozwiŃzywanie konflikt·w w klasie lub 
grupie  wychowawczej, animowanie Ũycia spoğeczno-kulturalnego klasy, 
wspieranie samorzŃdnoŜci i autonomii uczni·w, rozwijanie u dzieci, uczni·w 
lub wychowank·w kompetencji komunikacyjnych i umiejňtnoŜci spoğecznych 
niezbňdnych do nawiŃzywania poprawnych relacji; pojňcia integracji i inkluzji; 
sytuacjň dziecka z niepeğnosprawnoŜciŃ fizycznŃ i intelektualnŃ w szkole 
og·lnodostňpnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich 
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz 
szkolnŃ sytuacjň dzieci z doŜwiadczeniem migracyjnym; problematykň dziecka 
w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej; zagroŨenia dzieci i mğodzieŨy: 
zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz uzaleŨnieŒ, w 
tym od Ŝrodk·w psychoaktywnych i komputera, a takŨe zagadnienia zwiŃzane 
z grupami nieformalnymi, podkulturami mğodzieŨowymi i sektami;   

B.2.W4  

  

sytuacjň uczni·w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne 
potrzeby edukacyjne uczni·w i ich uwarunkowania (zakres diagnozy 
funkcjonalnej, metody i narzňdzia stosowane w diagnozie), koniecznoŜĺ 
dostosowywania procesu ksztağcenia do specjalnych potrzeb edukacyjnych 
uczni·w (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych program·w) 
oraz tematykň oceny skutecznoŜci wsparcia uczni·w ze specjalnymi 
potrzebami edukacyjnym  

B.2.W5  

zasady pracy z uczniem z trudnoŜciami w uczeniu siň; przyczyny i przejawy 
trudnoŜci w uczeniu siň, zapobieganie trudnoŜciom w uczeniu siň i ich  
wczesne wykrywanie, specyficzne trudnoŜci w uczeniu siň ï dysleksja, 
dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnoŜci w uczeniu siň wynikajŃce 
z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz zaburzeŒ rozwoju zdolnoŜci, 
w tym jňzykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciňŨania; zasady 
dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice  

B.2.W6  

normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziağalnoŜci pedagogicznej 
(wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkoğach podstawowych i Ŝrednich 
og·lnoksztağcŃcych, technikach i szkoğach branŨowych, szkoğach specjalnych i 
oddziağach specjalnych oraz integracyjnych, w r·Ũnego typu oŜrodkach 
wychowawczych oraz ksztağceniu ustawicznym)  

OW04  

zagadnienie edukacji wğŃczajŃcej, a takŨe sposoby realizacji zasady inkluzji  OW05  
zr·Ũnicowanie potrzeb edukacyjnych uczni·w i wynikajŃce z nich zadania 
szkoğy dotyczŃce dostosowania organizacji procesu ksztağcenia i wychowania  OW06  

prawa dziecka i osoby z niepeğnosprawnoŜciŃ  OW10  
metody nauczania i doboru efektywnych Ŝrodk·w dydaktycznych, w tym 
zasob·w internetowych, wspomagajŃcych nauczanie przedmiotu lub 
prowadzenie zajňĺ, z uwzglňdnieniem zr·Ũnicowanych potrzeb edukacyjnych 
uczni·w  

OW15  

  

UmiejňtnoŜci  
Efekt uczenia siň dla kursu 
Absolwent umie i potrafi:  

Odniesienie 
do efekt·w   

SKN  
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potrafi  rozpoznawaĺ sytuacjň zagroŨeŒ i uzaleŨnieŒ uczni·w  B.2.U5  

potrafi zdiagnozowaĺ potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowaĺ dla niego 
odpowiednie wsparcie  

B.2.U6  

obserwowaĺ sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaĺ je z 
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz proponowaĺ 
rozwiŃzania problem·w  

OU01  

adekwatnie dobieraĺ, tworzyĺ i dostosowywaĺ do zr·Ũnicowanych potrzeb 
uczni·w materiağy i Ŝrodki, w tym z zakresu technologii 
informacyjnokomunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego 
projektowania i efektywnego realizowania dziağaŒ pedagogicznych, 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuŒczych  

OU02  

rozpoznawaĺ potrzeby, moŨliwoŜci i uzdolnienia uczni·w oraz projektowaĺ i 
prowadziĺ dziağania wspierajŃce integralny rozw·j uczni·w, ich aktywnoŜĺ i 
uczestnictwo w procesie ksztağcenia i wychowania oraz w Ũyciu spoğecznym  

OU03  

projektowaĺ i realizowaĺ programy nauczania z uwzglňdnieniem 
zr·Ũnicowanych potrzeb edukacyjnych uczni·w  

OU04  

pracowaĺ z dzieĺmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzieĺmi 
z trudnoŜciami adaptacyjnymi zwiŃzanymi z doŜwiadczeniem migracyjnym, 
pochodzŃcymi ze Ŝrodowisk zr·Ũnicowanych pod wzglňdem kulturowym lub z 
ograniczonŃ znajomoŜciŃ jňzyka polskiego    

OU12  

  

  

Kompetencje 
spoğeczne  

Efekt uczenia siň dla kursu 
Absolwent jest zdolny do:  

Odniesienie 
do efekt·w    

SKN  

okazywania empatii uczniom oraz zapewnianie im wsparcia i pomocy   B.2.K1  
profesjonalnego rozwiŃzywania konflikt·w w klasie szkolnej lub grupie 
wychowawczej  B.2.K2  

samodzielnego pogğňbiania wiedzy pedagogicznej  B.2.K3  

wsp·ğpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego 
warsztatu pracy  B.2.K4  

posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziağalnoŜci 
zawodowej, kierujŃc siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka  OK01  

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miňdzy wszystkimi 
podmiotami procesu wychowania i ksztağcenia, w tym rodzicami lub 
opiekunami ucznia, oraz wğŃczania ich w dziağania sprzyjajŃce efektywnoŜci 
edukacyjnej  

OK02  

porozumiewania siň z osobami pochodzŃcymi z r·Ũnych Ŝrodowisk i o r·Ũnej 
kondycji emocjonalnej, dialogowego rozwiŃzywania konflikt·w oraz tworzenia 
dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza niŃ  

OK03  

podejmowania decyzji zwiŃzanych z organizacjŃ procesu ksztağcenia w edukacji 
wğŃczajŃcej  OK04  

pracy w zespole, peğnienia w nim r·Ũnych r·l oraz wsp·ğpracy z  
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami uczni·w 
i innymi czğonkami spoğecznoŜci szkolnej i lokalnej  

OK07  

  

  

   Organizacja    

Forma zajňĺ  Wykğad (W)  

 
Ĺwiczenia w grupac h  

 

A    K    L    S    P    El    

Liczba godzin  -  -   15  -  -   -   -  

15                   
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Opis metod prowadzenia zajňĺ  
  

Metody problemowe, eksponujŃce i podajŃce; film, analiza przypadk·w; metody aktywizujŃce, interpretacja 

przepis·w, warsztaty problemowe  

  

  

Formy sprawdzania efekt·w ksztağcenia  

  

  

  

 

    

 
 

    
 

 

 

B.2.W1    x    x  x      x    x    x    
B.2.W4    x    x  x      x    x    x    
B.2.W5    x    x  x      x    x    x    
B.2.W6    x    x  x      x    x    x    
OW04    x    x  x      x    x    x    
OW05    x    x  x      x    x    x    
OW06    x    x  x      x    x    x    
OW10    x    x  x      x    x    x    
OW15    x    x  x      x    x    x    
B.2.U5    x    x        x    x    x    
B.2.U6    x    x        x    x    x    
OU01    x    x        x    x    x    
OU02    x    x        x    x    x    
OU03    x    x        x    x    x    
OU04    x    x        x    x    x    
OU12    x    x        x            
B.2.K1                x            
B.2.K2                x            
B.2.K3                x            
B.2.K4                x            
OK01    x            x            
OK02                x            
OK03    x            x            
OK04    x            x            
OK07                x            
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Kryteria oceny  

Udziağ w analizach i dyskusji; umiejňtnoŜĺ interpretacji przepis·w prawa dotyczŃcych pracy 
z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;  
Do wyboru: projekt/plan pracy z uczniem (wsp·ğpracy z nauczycielami i rodzicami):  z 

dysleksjŃ, dyskalkuliŃ, nadpobudliwoŜciŃ psychoruchowŃ z deficytem uwagi, ASD lub innymi 

trudnoŜciami rozwojowymi lub praca wykonana z dzieckiem o specjalnych  
potrzebach edukacyjnych - prowadzenie z dzieckiem Dziennika WydarzeŒ przez 2 tygodnie; 
Egzamin pisemny  

  

  

Uwagi  

Istota przedmiotu zawiera siň w kilku aspektach:  
- znajomoŜci prawa zwiŃzanego z prawami ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych i 

obowiŃzkami nauczyciela w tym zakresie, odpowiedzialnoŜci zawodowej oraz umiejňtnoŜciŃ 

interpretacji odpowiednich przepis·w;  
- wiedzy na temat najczňŜciej wystňpujŃcych zaburzeŒ rozwojowych i neurorozwojowych u 

dziecka oraz znajomoŜci metod pracy z okreŜlonymi trudnoŜciami rozwojowymi  
- wyksztağceniu potrzeby stağej aktualizacji wiedzy i podnoszenia kwalifikacji nauczycielskich  

  

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia     

Symbol 
zajňĺ:  Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do efekt·w 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  

Podstawy prawne funkcjonowania szkoğy i 

znajomoŜĺ obowiŃzk·w nauczyciela wynikajŃcych z 

zapis·w prawa, szczeg·lnie zaŜ Ustawy o systemie 

oŜwiaty, Karty Nauczyciela, Kodeksu Pracy oraz 

rozporzŃdzeŒ MEiN zwiŃzanych z pracŃ z uczniem  
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, pojňcia  
integracji i inkluzji  

B.2.W1, B.2.W4, B.2.W5,  
OW04, OW10, B.2.U5,  

B.2.K3, B.2.K4  
1  

C2  

Poznanie specyficznych trudnoŜci w uczeniu siň i 
zachowaniu u uczni·w z r·Ũnymi problemami 
rozwojowymi, neurorozwojowymi, szczeg·lnie 
najczňŜciej wystňpujŃcymi (ADHD, zaburzeniem ze 
spektrum autyzmu, dysleksjŃ, dyskalkuliŃ), 
zaburzeniami odŨywiania oraz uczni·w ze 
szczeg·lnymi uzdolnieniami, z zespoğem Tourettaôa, 
a takŨe z uczniem wybitnie zdolnym.   

B.2.W4, B.2.W5, B.2.W6,  
OW04, OW06, OW15,  
B.2.U6, OU03, OU04,  
OU12, B.2.K1, OK01, 

OK07  

1  

C3  

ObowiŃzki nauczyciela wynikajŃce z opieki nad 
grupŃ uczni·w o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych, poznanie technik i metody pracy z 
takimi uczniami, planowanie pracy nauczyciela, 
interwencje.  

B.2.W4, B.2.W5, B.2.W6,  
OW04, OW06, OW15,  
B.2.U6, OU01, OU02,  
OU03, OU04, B.2.K1,  
B.2.K4, OK02, OK07  

1  

C4  

UczeŒ o specjalnych potrzebach edukacyjnych w 
klasie szkolnej. UczeŒ ze Ŝrodowisk zaniedbanych 
spoğecznie i kulturowo oraz z doŜwiadczeniem 
migracyjnym. UczeŒ w sytuacji kryzysowej i 
traumatycznej. Projektowanie dziağaŒ edukacyjnych 
dla uczni·w z SPE.   

B.2.W4, B.2.W5, B.2.W6,  
OW04, OW06, OW15, 

B.2.U6, OU01, OU02,  
OU03, OU04, OU12,  

B.2.K1, B.2.K2, OK01,  
OK02, OK03, OK07  

1  
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C5  

Edukacja wğŃczajŃca ï wprowadzenie.  
Indywidualizacja procesu nauczania. Wsp·ğpraca 
interdyscyplinarna - wsp·ğdziağanie nauczycieli, 
pedagog·w specjalnych, psycholog·w, terapeut·w, 
asystent·w oraz rodzic·w na rzecz ucznia.  

OW05, OW15, OU01,  
OU02, OU03, OU04,  

OU12, B.2.K3, B.2.K4, 
OK04, OK07  

1  

  Liczba godzin:  5   

     

Forma zajňĺ: ĺwiczenia zintegrowane z realizacjŃ praktyk zawodowych   

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  

Jak pracowaĺ z uczniem o zr·Ũnicowanych potrzebach? 
- projektowanie dziağaŒ edukacyjno-
terapeutycznowpierajŃcych  

B.2.U5, B.2.U6, 
B.2.K3, B.2.K4  

10  

  Liczba godzin:  10   

  

  
Wykaz literatury podstawowej  

Koğakowski, A., WolaŒczyk, T., Pisula, A., Skotnicka, M., BryŒska, A. (2016). ADHD ï zesp·ğ 

nadpobudliwoŜci psychoruchowej: Przewodnik dla rodzic·w i wychowawc·w. GdaŒsk: GdaŒskie 

Wydawnictwo Psychologiczne. Mihilewicz, S. (2001). Dziecko z trudnoŜciami w rozwoju. Krak·w: 

Impuls.  
Orğowska-Popek, Z., Bğasiak-Tytuğa, M. (2017). Dziennik wydarzeŒ jako technika ksztağtowania kompetencji 

komunikacyjnej w sytuacji dwujňzycznoŜci. Conversatoria Linguistica, 11, 157ï170.  
Potempska, E., Koğodziejczyk, A. (2001). Trening Zastňpowania Agresji. CzňŜĺ I. Warszawa: Remedium.  
  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  

BoraczyŒska, M. (2012). UczeŒ zdolny ï metody pracy. Warszawa: Raabe.  
CieszyŒska, J., Korendo, M. (2007). Wczesna interwencja terapeutyczna. Krak·w: Wydawnictwo 

Edukacyjne.  
DŃbrowska, A., Steinborn, B. (2019). Zaburzenia zachowania i emocji w zespole Touretteôa. Child 

Neurology, 28(57). https://doi.org/10.20966/chn.2019.57.450   
DobiŒska, G., CieŜlikowska-Ryczko, A. (2019). Techniki i metody relaksacyjne w wychowaniu, edukacji i 

terapii. Ğ·dŦ: Wydawnictwo Uniwersytetu Ğ·dzkiego.  
Dyrda, B. (2012). Edukacyjne wspieranie uczni·w zdolnych: Studium spoğeczno-pedagogiczne. Warszawa: 

ŧAK.  
Mikoğajczak, M. (2023). Wspomaganie rozwoju dziecka z autyzmem i zespoğem Aspergera 2. Poradnik dla 

rodzic·w i terapeut·w. Warszawa: Difin.  
Molicka, M. (2002). Bajkoterapia. O lňkach dzieci i nowej metodzie terapii. PoznaŒ: Media Rodzina.  
Pawliczuk, W., Ğobodda, K., NowiŒska, A. (2015). Trening Zastňpowania Agresji: opis metody, jej 

skutecznoŜĺ oraz zastosowanie w praktyce oddziağu psychiatrii dzieci i mğodzieŨy. Psychiatria i 

Psychologia Kliniczna, 15(1), 33ï37.  
Pomirska, Z. (2007). Wygraj z dysortografiŃ. Zbi·r ĺwiczeŒ usprawniajŃcych umiejňtnoŜĺ poprawnego 

pisania. Warszawa: ZNP.  
Reid, G. (2018). Dysleksja. Podrňcznik praktyka. GdaŒsk: Harmonia.  
Sğupek, K. (2018). Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc 

psychologicznopedagogiczna, dostosowanie wymagaŒ. GdaŒsk: Harmonia.  
Wycisk, J., Zi·ğkowska, B. (2010). MğodzieŨ przeciwko sobie: zaburzenia odŨywiania i samouszkodzenia ï 

jak pom·c nastolatkom w szkole. Warszawa: Difin.  

  
Akty prawne: Akty prawne obowiŃzujŃce w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach 
edukacyjnych. Pozyskano z: https://isap.sejm.gov.pl  
  

https://doi.org/10.20966/chn.2019.57.450
https://doi.org/10.20966/chn.2019.57.450
https://isap.sejm.gov.pl/
https://isap.sejm.gov.pl/
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  
  

IloŜĺ godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi  

Wykğad    

ĺwiczenia, ĺwiczenia zintegrowane, symulacyjne)  15  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  1  

IloŜĺ godzin pracy studenta 
bez kontaktu z 
prowadzŃcymi  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  3  

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej / projektu po 
zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu  

3  

Przygotowanie prezentacji na podany temat (praca w 
grupie)  

  

Przygotowanie do egzaminu  3  

Og·ğem bilans czasu pracy  25  

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika  1  

  



 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ у Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½Φлнм1.15.2025  

  

KARTA KURSU  

  

  

Nazwa    Wprowadzenie do pedagogiki    

Nazwa w j. 
ang.  

 Introduction to Pedagogy  

   

Koordynator    

Zesp·ğ dydaktyczny  

  

 
  

Punktacja ECTS*  2    

  

Opis kursu (cele uczenia siň)  

  

Wiedza: Zaznajomienie student·w z podstawowymi kategoriami uŨywanymi w badaniach nad 

edukacjŃ i wychowaniem  

  

UmiejňtnoŜci: Przygotowanie student·w do korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu 

analizowania i interpretowania problem·w edukacyjnych, wychowawczych.  

  

Kompetencje spoğeczne: refleksja nad potrzebŃ ciŃgğego rozwoju osobistego, zawodowego i 

przestrzeganiem etyki zawodowej.  

  

Warunki wstňpne  

  

Brak  

    

  

Efekty uczenia siň  

  

Wiedza  
Efekt uczenia siň dla kursu 

zna i rozumie:  

Odniesienie 

do efekt·w  
SKN  



 

2  

  

system oŜwiaty: organizacjň i funkcjonowanie systemu oŜwiaty, 
znaczenie pozycji szkoğy jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele 
edukacji szkolnej, modele wsp·ğczesnej szkoğy, pojňcie ukrytego 
programu szkoğy, alternatywne formy edukacji, podstawň programowŃ w 
kontekŜcie programu nauczania oraz dziağania 
wychowawczoprofilaktycznej; podstawowe zagadnienia prawa 
oŜwiatowego, krajowe i miňdzynarodowe regulacje dotyczŃce praw 
czğowieka, dziecka, ucznia oraz os·b z niepeğnosprawnoŜciami, 
zagadnienie prawa wewnŃtrzszkolnego, tematykň oceny jakoŜci 
dziağalnoŜci szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty;  

B.2.W1  

nauczycielskŃ pragmatykň zawodowŃ ï prawa i obowiŃzki nauczycieli, 
zasady odpowiedzialnoŜci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy 
i za bezpieczeŒstwo oraz ochronň zdrowia uczni·w, tematykň oceny 
jakoŜci pracy nauczyciela, zasady projektowania ŜcieŨki wğasnego 
rozwoju zawodowego, rolň poczŃtkujŃcego nauczyciela w szkolnej 
rzeczywistoŜci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz 
choroby zwiŃzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela  

B.2.W2  

wychowanie w kontekŜcie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i 
antropologiczne podstawy wychowania; istotň i funkcje wychowania oraz 
proces wychowania, jego strukturň, wğaŜciwoŜci i dynamikň; formy i 
zasady udzielania wsparcia w plac·wkach systemu oŜwiaty, a takŨe 
znaczenie wsp·ğpracy rodziny ucznia i szkoğy oraz szkoğy ze 
Ŝrodowiskiem pozaszkolnym; pomoc psychologiczno-pedagogicznŃ w 
szkole ï regulacje prawne  

B.2.W3  

podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfikň 
gğ·wnych Ŝrodowisk wychowawczych i proces·w w nich zachodzŃcych;  

OW01  

klasyczne i wsp·ğczesne teorie rozwoju czğowieka, wychowania, uczenia 
siň i nauczania lub ksztağcenia oraz ich wartoŜci aplikacyjne;  

OW02  

rolň nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowaŒ 
uczni·w;  

OW03  

normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziağalnoŜci 
pedagogicznej (wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkoğach 
podstawowych i Ŝrednich og·lnoksztağcŃcych, technikach i szkoğach 
branŨowych, szkoğach specjalnych i oddziağach specjalnych oraz 
integracyjnych, w r·Ũnego typu oŜrodkach wychowawczych oraz 
ksztağceniu ustawicznym);  

OW04  

strukturň i funkcje systemu oŜwiaty ï cele, podstawy prawne, organizacjň 
i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i 
opiekuŒczych, a takŨe alternatywne formy edukacji  

OW08  

podstawy prawne systemu oŜwiaty niezbňdne do prawidğowego 
realizowania prowadzonych dziağaŒ edukacyjnych  

OW09  

treŜci nauczania i typowe trudnoŜci uczni·w zwiŃzane z ich 
opanowaniem;  

OW14  

metody nauczania i doboru efektywnych Ŝrodk·w dydaktycznych, w tym 
zasob·w internetowych, wspomagajŃcych nauczanie przedmiotu lub 
prowadzenie zajňĺ, z uwzglňdnieniem zr·Ũnicowanych potrzeb 
edukacyjnych uczni·w  

OW15  

  

    

  

UmiejňtnoŜci  

Efekt uczenia siň dla kursu umie 
i potrafi:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  

formuğowaĺ oceny etyczne zwiŃzane z wykonywaniem zawodu 
nauczyciela  

B.2.U3  
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nawiŃzywaĺ wsp·ğpracň z nauczycielami oraz ze Ŝrodowiskiem 
pozaszkolnym  

B.2.U4  

obserwowaĺ sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowaĺ je z 
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz 
proponowaĺ rozwiŃzania problem·w  

OU01  

samodzielne rozwijaĺ wiedzň i umiejňtnoŜci pedagogiczne z 
wykorzystaniem r·Ũnych Ŧr·değ, w tym obcojňzycznych, i technologii  

OU18  

  

Kompetencje 
spoğeczne  

Efekt uczenia siň dla kursu 
jest zdolny do:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  

okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy  B.2.K1  

samodzielnego pogğňbiania wiedzy pedagogicznej  B.2.K3  

wsp·ğpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego 
warsztatu pracy  

B.2.K4  

posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w 
dziağalnoŜci zawodowej, kierujŃc siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka;  

OK01  

rozpoznawania specyfiki Ŝrodowiska lokalnego i podejmowania 
wsp·ğpracy na rzecz dobra uczni·w i tego Ŝrodowiska  

OK05  

projektowania dziağaŒ zmierzajŃcych do rozwoju szkoğy lub plac·wki 
systemu oŜwiaty oraz stymulowania poprawy jakoŜci pracy tych instytucji  

OK06  

pracy w zespole, peğnienia w nim r·Ũnych r·l oraz wsp·ğpracy z 
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami 
uczni·w i innymi czğonkami spoğecznoŜci szkolnej i lokalnej  

OK07  

  

   
Organizacja    

Forma zajňĺ  Wykğad (W)  

 
Ĺwiczenia w grupac h  

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  15    
 

15      
 

  
 

  

30      
 

      
 

  
 

  

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  

  

wykğad z dyskusjŃ problemowŃ za pomocŃ MS Teams, prezentacje multimedialne, praca z tekstem, 

ĺwiczenia warsztatowe  

  

  

    

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  

  

  
   

 

   

  

  

 

 

B.2.W1  x            x  x          x  
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B.2.W2  x            x  x          x  
B.2.W3  x  x            x          x  
OW01  x            x  x          x  
OW02  x  x          x  x          x  
OW03  x            x  x          x  
OW04  x            x  x          x  
OW08  x            x  x          x  
OW09  x            x  x          x  
OW14  x  x          x  x          x  
OW15  x  x          x  x          x  
B.2.U3  x            x  x          x  
B.2.U4  x  x                        
OU01              x  x          x  
OU18    x                      x  
B.2.K1    x            x            
B.2.K3    x          x  x          x  
B.2.K4    x            x            
OK01    x            x            
OK05                x          x  
OK06                x          x  
OK07    x            x            

  

Kryteria oceny  
Udziağ w dyskusji (zabranie przynajmniej jeden raz gğosu lub przygotowanie 
wypowiedzi), realizacja projekt·w podczas ĺwiczeŒ; kolokwium zaliczeniowe  

   

Uwagi  

TreŜci kursu, cele uczenia siň i efekty uczenia siň mogŃ byĺ realizowane za 
pomocŃ zajňĺ stacjonarnych, w formie hybrydowej lub za pomocŃ platformy Ms 
Teams.  

  

     
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  

Forma zajňĺ: wykğady   

Symbol 
zajňĺ:  Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do efekt·w 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

W1  Wprowadzenie do pedagogiki jako nauki  
B.2.W1, B.2.W2, OW01, 
OW02  

1  

W2  Historia i nurty pedagogiczne  
B.2.W1, B.2.W2, OW01, 
OW02  

1  

W3  Szkoğa jako instytucja spoğeczna  
B.2.W1, B.2.W3, OW03, 
OW04, OW08, OW09  

2  

W4  Wychowanie i jego konteksty  
B.2.W3, OW01, OW02, 
OW03, OW04  

2  

W5  WartoŜci w edukacji  
B.2.W3, OW02, OW03, 
OW04  

2  

W6  Rola nauczyciela ï pedeutologia  
B.2.W1, B.2.K3, OW03, 
OW04, OW14, OW15  

2  

W7  Szkoğa alternatywna i przyszğoŜĺ edukacji  
B.2.W1, B.2.W3, OW01,  
OW02, OW03, OW08, 
OW15  

2  
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W8  

Kryteria r·Ũnicowania subdyscyplin 
pedagogicznych. Uzasadnienia potrzeby 
zachowania inter- i transdyscyplinarnego 
charakteru wiedzy pedagogicznej. Procedury 
metodologiczne  

B.2.W1, OW01, OW02, 
OW08  

3  

  Liczba godzin:  15   

  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia   

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  
Odniesienie do efekt·w 

kierunkowych  
Liczba 
godzin  

C1  
Podstawowe pojňcia i terminy sğuŨŃce do opisu 
i rozumienia zjawisk pedagogicznych.   

B.2.W1, B.2.U3, OU01  1  

C2  Komunikacja edukacyjna i jej zakğ·cenia    
B.2.W3, OW03, OW04, 
B.2.K1, OK01, OK05,   

2  

C3  

Przedmiot pedagogiki oraz potrzeba 
interdyscyplinarnoŜci pedagogicznej wiedzy 
sğuŨŃcej profesjonalizacji praktyki. Kryteria 
subdyscyplinarnego r·Ũnicowania przedmiotu  

B.2.W1, B.2.W3, B.2.U3, 
OU01, OU18, OK06  

1  

C4  
  
Obserwacja i analiza zachowaŒ edukacyjnych  

B.2.W3, OW01, OW02,  
W03, OW04, B.2.K3,  
B.2.K4  

2  

C5  Studium przypadku ï bariery w uczeniu siň  

B.2.W1, B.2.W3, OW14, 
OW15, B.2.U3, B.2.U4,  
OU01, OU18, B.2.K3,  
OK05, OK06, OK07  

2  

C6  Grupy r·wieŜnicze i struktury socjometryczne  
B.2.W3, OW01, OW03,  
OW09, B.2.U3, OU01,  
B.2.K1, OK01, OK05  

1  

C7  Podstawowe metody badaŒ pedagogicznych  
B.2.W3, OW01, OW02, 
OW04, OW15, B2.U3,  
OU01, OU18, B.2.K3  

1  

  Liczba godzin:  10   

  

  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia zintegrowane z realizacjŃ praktyk zawodowych   

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  
Odniesienie do 

efekt·w kierunkowych  
Liczba 
godzin  

Cw1  
Przeğamywanie barier. Jak rozwijaĺ swoje 
talenty i osiŃgaĺ sukcesy w edukacji?  

B.2.W3, OW14, OW15, 
B.2.U4, B.2.K3, OK07  2  

Cw2  
Czğowiek i algorytm ï wykorzystanie sztucznej 
inteligencji w pracy z uczniami o  

zr·Ũnicowanych potrzebach  

OW02, OW14, OW15, 
OU18  

3  

  Liczba godzin:  5   

  
Wykaz literatury podstawowej  

  

Hejnicka-BezwiŒska, T. (2015). Pedagogika. Podrňcznik dla pierwszego stopnia ksztağcenia na poziomie 

wyŨszym. Warszawa: Difin. Kunowski, S. (2011). Podstawy wsp·ğczesnej pedagogiki. Podrňcznik 

akademicki. Warszawa: Wydawnictwo Salezjaskie. KwieciŒski, Z., śliwerski, B. (2019). Pedagogika. 

Warszawa: PWN.  
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Melosik, Z. (2013). Kultura popularna i toŨsamoŜĺ mğodzieŨy. W niewoli wğadzy i wolnoŜci. Krak·w: Impuls. 

śliwerski, B. (2012). Pedagogika og·lna. Krak·w: Impuls.  

  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  
  

AlbaŒski, Ğ. (2019). Bielszy odcieŒ inteligencji: o r·Ũnicach rasowych i etnicznych w kontekŜcie badaŒ nad 

inteligencjŃ. Studia Edukacyjne, 53, 239ï254.  
AlbaŒski, Ğ., Kowalski, M. (2022). Some concerns about automated teaching in times of the COVID-19 

pandemic: A call for prevention schemes. Resocjalizacja Polska, 23, 103ï116.   
Holmes, W., Bialik, M., Fadel, C. (2023). Artificial intelligence in education. W: Ch. St¿ckelberger, P.  

Duggal (red.), Data ethics: Building trust: How digital technologies can serve humanity (s. 621ï653). 

Globethics Publications.  
Jaworowska, T., Leppert, R. (red.). (2001). Wprowadzenie do pedagogiki. Wyb·r tekst·w. Krak·w: Impuls. 

Koziej, S. (2023). MoŨliwoŜci wykorzystania sztucznej inteligencji do wspierania edukacji inkluzyjnej.  
Student Niepeğnosprawny. Szkice i rozprawy, 23(16), 11ï20.  

Kupisiewicz, Cz., Kupisiewicz, M. (2009). Sğownik pedagogiczny. Warszawa: PWN.  
Lewowicki, T. (2007). O toŨsamoŜci, kondycji i powinnoŜciach pedagogiki. Warszawa-Radom: Instytut 

Technologii Eksploatacji ï PIB.  
Mitschke, K. (2019). Kiedy szkoğa jest problemem. Szczecin: Wydawnictwo Natuli.  
śliwerski, B. (2011). Wsp·ğczesna myŜl pedagogiczna. Znaczenia, klasyfikacje, badania. Krak·w: Impuls.  
  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  

  

liczba godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi  

Wykğad  15  

Konwersatorium (ĺwiczenia, ĺwiczenia zintegrowane)  15  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  1  

liczba godzin pracy studenta  
bez kontaktu z 
prowadzŃcymi  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  5  

Przygotowanie siň do dyskusji po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ 
literaturŃ przedmiotu  5  

Przygotowanie prezentacji na podany temat (praca w grupie)  4  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  5  

Og·ğem bilans czasu pracy  50  

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika  2  

  



 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ ф Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

  
KARTA KURSU   

  

  

Nazwa  Praktyka psychologiczno-pedagogiczna  

Nazwa w j. ang.   The Psychological and Pedagogical Teaching Practice  

  

Koordynator  

  Zesp·ğ dydaktyczny  

  
    

Punktacja ECTS*  2  

  

  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  
  

Celem praktyki psychologiczno-pedagogicznej przygotowujŃcej do wykonywania zawodu nauczyciela jest  

zapoznanie siň ze specyfikŃ szkoğy/plac·wki, w kt·rej praktyka jest odbywana, w tym gromadzenie 

doŜwiadczeŒ zwiŃzanych z:   
- obserwowaniem spontanicznych i intencjonalnie prowadzonych dziağaŒ nauczycieli i aktywnoŜci 

uczni·w/wychowank·w w szkole,  
- wsp·ğdziağaniem z opiekunem praktyk w zakresie planowania i prowadzenia zajňĺ, - peğnieniem roli 

opiekuna-wychowawcy, w szczeg·lnoŜci z:  
- pracŃ opiekuŒczo-wychowawczŃ z uczniami/wychowankami,   
- zarzŃdzaniem grupŃ,  
- diagnozowaniem indywidualnych potrzeb oraz specyficznych i niespecyficznych sytuacji 

uczni·w/wychowank·w oraz okolicznoŜci ich wystŃpienia wraz z uwzglňdnieniem ich trafnej identyfikacji, 

charakterystyki, dogğňbnej analizy i opisu (w formule studium przypadku)  
- konfrontowaniem nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistoŜciŃ pedagogicznŃ w 

dziağaniu praktycznym.  

  

Warunki wstňpne  

Wiedza  

Wiedza o podstawowych kategoriach uŨywanych w badaniach nad edukacjŃ i 
wychowaniem; znajomoŜĺ systemu oŜwiaty; o roli nauczyciela i koncepcji pracy 
nauczyciela; gğ·wnych koncepcjach rozwoju ucznia, podstawowa wiedza na temat 
metod takich, jak: obserwacja, analiza dokument·w, wywiad, ankieta, socjometria, 
pomiar dydaktyczny  

UmiejňtnoŜci  

korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu analizowania i interpretowania 
problem·w edukacyjnych, wychowawczych; rozumienia r·Ũnic indywidualnych i 
kontekstu edukacyjnego; znajomoŜĺ warunk·w wpğywajŃcych na uczenie siň, 
rozwoju mowy, emocji i motoryki  

Kursy  

Wprowadzenie do pedagogiki, Wprowadzenie do psychologii, Komunikacja 
interpersonalna, Dydaktyka og·lna, Praca nauczyciela ï wychowawcy w szkole, 
Psychologia rozwojowa  

    



 

 

  
Efekty uczenia siň  
  

Wiedza  

Efekty uczenia siň dla kursu 
absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  
zadania charakterystyczne dla szkoğy lub plac·wki systemu oŜwiaty oraz 
Ŝrodowisko, w jakim one dziağajŃ;  

B.3.W1.  

organizacjň, statut i plan pracy szkoğy, program wychowawczo-profilaktyczny 
oraz program realizacji doradztwa zawodowego;  

B.3.W2.  
  

zasady zapewniania bezpieczeŒstwa uczniom w szkole i poza niŃ.  B.3.W3.  

  

UmiejňtnoŜci  

Efekty uczenia siň dla kursu 
absolwent umie i potrafi:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  

wyciŃgaĺ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z 
uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajňcia wychowawcze  

B.3.U1.  

wyciŃgaĺ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziağaŒ 
opiekuŒczowychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiot·w  

B.3.U2.  

wyciŃgaĺ wnioski, w miarň moŨliwoŜci, z bezpoŜredniej obserwacji pracy 
rady pedagogicznej i zespoğu wychowawc·w klas  

B.3.U3.  

wyciŃgaĺ wnioski z bezpoŜredniej obserwacji pozalekcyjnych dziağaŒ 
opiekuŒczo- -wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyŨur·w na 
przerwach miňdzylekcyjnych i zorganizowanych wyjŜĺ grup uczniowskich  

B.3.U4.  

zaplanowaĺ i przeprowadziĺ zajňcia wychowawcze pod nadzorem opiekuna 
praktyk zawodowych  

B.3.U5.  

analizowaĺ, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli 
akademickich prowadzŃcych zajňcia w zakresie przygotowania 
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne 
zaobserwowane lub doŜwiadczone w czasie praktyk  

B.3.U6.  

  

Kompetencje 
spoğeczne  

Efekty uczenia siň dla kursu 
absolwent jest got·w do:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  
skutecznego wsp·ğdziağania z opiekunem praktyk zawodowych i z 
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy oraz skutecznie 
wsp·ğpracuje z uczniami  

B.3.K1.  

posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w 
dziağalnoŜci zawodowej, kierujŃc siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka  

OK01  

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miňdzy wszystkimi 
podmiotami procesu wychowania i ksztağcenia, w tym rodzicami lub 
opiekunami ucznia oraz wğŃczania ich w dziağania sprzyjajŃce efektywnoŜci 
edukacyjnej  

OK02  

pracy w zespole, peğnienia w nim r·Ũnych r·l oraz wsp·ğpracy z 
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub opiekunami 
uczni·w i innymi czğonkami spoğecznoŜci szkolnej i lokalnej  

OK07  

  

   
Organizacja    

Forma zajňĺ    W  
 Ĺwiczenia     

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  -  -   -  -  30   -   -  

30  -  -   -  -  30   -   -  



 

 

  

     
Opis metod prowadzenia zajňĺ  

- analiza przypadku   
- obserwacja - dyskusja - analiza dokument·w  
- asystowanie wychowawcy   
- mikronauczanie ï prowadzenie lekcji/zajňĺ wychowawczych  

  

Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  
  

 

   

 

  

   

  

 

B.3.W1.    x  x    x  x    x          
B.3.W2.      x  x    x  x    x          
B.3.W3.    x  x    x  x    x          
B.3.U1.    x  x      x    x          
B.3.U2.    x  x      x    x          
B.3.U3.    x  x      x    x          
B.3.U4.    x  x      x    x           
B.3.U5.    x  x      x             
B.3.U6.    x  x    x  x    x          
B.3.K1.    x  x          x          
OK01    x  x          x          
OK02    x  x          x          
OK07    x  x          x          

  

  

  

Kryteria oceny  

 Warunki zaliczenia przedmiotu:   
Å ObecnoŜĺ na praktyce i realizacja zadaŒ wynikajŃcych z instrukcji praktyki 

psychologiczno-pedagogicznej w czasie i zakresie okreŜlonym standardami 

ksztağcenia nauczycieli.  

Å Pozytywna ocena zawarta w opinii na temat praktycznych dziağaŒ Studenta, 

sporzŃdzona przez opiekuna praktyk z ramienia szkoğy/plac·wki.  
Å Przedstawienie w ustalonym terminie kompletnej (zgodnej z wytycznymi i 

poprawnej formalnie i merytorycznie) dokumentacji praktyki.  

Uwagi  -   

     
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w)  
  

1.  Zapoznanie siň ze specyfikŃ szkoğy, w kt·rej praktyka jest odbywana i 
Ŝrodowiskiem w jakim dziağa w szczeg·lnoŜci poznanie realizowanych przez 
niŃ zadaŒ opiekuŒczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji 
pracy, pracownik·w, uczestnik·w proces·w pedagogicznych oraz 
dokumentami szkoğy (statut, plan pracy szkoğy, plany 
profilaktycznowychowawcze, program realizacji doradztwa zawodowego).  

  

  

  



 

 

2.  Zapoznanie siň z dokumentacjŃ prowadzonŃ przez psychologa i pedagoga 
szkolnego, w tym miňdzy innymi z: planami dziağaŒ wspierajŃcych ucznia, 
kartami rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznia, arkuszami 
indywidualnych program·w edukacyjnych, arkuszami indywidualnych 
program·w edukacyjno-terapeutycznych.   

  

  

3. 
4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

Obserwowanie godzin do dyspozycji wychowawcy.  
Obserwowanie zajňĺ w Ŝwietlicy szkolnej, zajňĺ dodatkowych, k·ğek 

zainteresowaŒ, pozalekcyjnych dziağaŒ opiekuŒczo-wychowawczych 

nauczycieli, w tym podczas dyŨur·w na przerwach i zorganizowanych wyjŜĺ 

grup uczni·w.  
Obserwowanie zajňĺ pomocy psychologiczno-pedagogicznej wraz z analizŃ 

ich scenariuszy, np.: rozwijajŃcych uzdolnienia, dydaktycznowyr·wnawczych, 

specjalistycznych, np. korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 

socjoterapeutycznych), innych zajňĺ o charakterze terapeutycznym 

(arteterapia: muzykoterapia, biblioterapia, teatroterapia), dogoterapia itp., 

zajňĺ zwiŃzanych z wyborem kierunku ksztağcenia i zawodu (opcjonalnie: 

uczestniczŃca rady pedagogicznej i zespoğu wychowawc·w.  Asystowanie 

nauczycielowi wychowawcy w planowaniu i prowadzeniu godzin 

wychowawczych.  
Planowanie i samodzielne prowadzenie godzin wychowawczych/zajňĺ o 
charakterze opiekuŒczo-wychowawczym pod nadzorem opiekuna praktyk. 
Analizowanie wsp·lnie z opiekunem praktyki i/lub nauczycielem akademickim 
prowadzŃcym zajňcia w zakresie przygotowania 
psychologicznopedagogicznego, zdarzeŒ i sytuacji obserwowanych lub 
doŜwiadczanych w czasie praktyk.  

B.3.W1., B.3.W2.,  
B.3.W3., B.3.U1.,  
B.3.U2., B.3.U3.,  
B.3.U4., B.3.U5.,  
B.3.U6., B.3.K1.,  

OK01, OK02, 
OK07  

  
Wykaz literatury podstawowej  
  

Brudnik, E., MoszyŒska, A., Owczarska, A. (2003). Ja i m·j uczeŒ pracujemy aktywnie. Przewodnik 

po metodach aktywizujŃcych. Kielce: Wydawnictwo JednoŜĺ.  
Dzierzgowska, I. (2004). Jak uczyĺ metodami aktywnymi. Warszawa: Fraszka Edukacyjna.  
Hattie, J. (2015). Widoczne uczenie siň dla nauczycieli (Visible learning for teachers). Warszawa: 

Centrum Edukacji Obywatelskiej.  
JŃder, M. (2013). Efektywne i atrakcyjne metody pracy z dzieĺmi. Krak·w: Impuls.  
Kňdrecka-Feldman, E. (1999). Aktywizowaĺ? AleŨ to cağkiem proste: wybrane metody i techniki 

aktywizacji uczni·w. Warszawa: CODN.  
Kwatera, A. (2014). Praktyczne implikacje znieksztağceŒ poznawczych i ich znaczenie w wyjaŜnianiu 

(d)efekt·w skutecznego oddziağywania nauczycieli ï wybrane zagadnienia. W: A. 

DomagağaKrňcioch, B. Majerek (red.), Szkoğa jako przestrzeŒ edukacyjnego (nie)porozumienia 

(s. 27-45).  
Krak·w: Impuls.  

Kwatera, A., Demeshkant, N. (2020). Praktyki pedagogiczne w szkole jako kluczowy element 
uniwersyteckiej profesjonalizacji nauczycieli w Polsce. Annales Universitatis Paedagogicae 
Cracoviensis. Studia ad Didacticam Litterarum et Linguae Polonae, 11(315), 179ï183.  

Kwatera, A., Ğukasik, J. M., Kowal, S. (2018). OdpowiedzialnoŜĺ, wsp·lnotowoŜĺ, wsp·ğpraca w 
szkole. Nauczyciele i rodzice. Krak·w: Impuls.  

     
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  
  



 

 

Kwatera, A., MŃdry-Kupiec, M. (2017). Edukacyjne znaczenie intra- i interpersonalnych relacji  
nauczycielïuczeŒ w nawiŃzaniu do analizy transakcyjnej. Edukacyjna Analiza Transakcyjna, 6, 

88ï108.  
Maksymowska, E., Sobolewska, Z., Werwicka, M. (2006). Wychowywaĺ uczŃc. Warszawa: Centralny 

OŜrodek Doskonalenia Nauczycieli. (z przewodnikiem dla realizatora programu)  
Putkiewicz, E. (2002). Proces komunikowania siň na lekcji. Warszawa: Wydawnictwo Akademii 

Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej.  
Rubacha, K. (2008). Schemat studium przypadku. W: Metodologia badaŒ nad edukacjŃ. Warszawa:  

Oficyna Wydawnicza ĞOśGRAF.  
Vopel, W. K. (2002). UmiejňtnoŜĺ wsp·ğpracy w grupach (cz. 1 i 2). Kielce: JednoŜĺ.  
West, E. (2012). Przeğamywanie pierwszych lod·w. Integracja i aktywizacja grupy. Warszawa: 

Wolters Kluwer.  
  
Akty prawne: RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 

szkoğach i plac·wkach (Dz.U. 2017 poz. 1591 z p·Ŧn. zm.).  
RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzeŜnia 2017 r. w sprawie orzeczeŒ i opinii 

wydawanych przez zespoğy orzekajŃce dziağajŃce w publicznych poradniach 

psychologicznopedagogicznych (Dz.U. 2017 poz. 1743 z p·Ŧn. zm.).  
RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 paŦdziernika 2018 r. zmieniajŃce 

rozporzŃdzenie w sprawie bezpieczeŒstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkoğach i 

plac·wkach (Dz.U. 2018 poz. 2140).  
Ustawa z dnia 7 wrzeŜnia 1991 r. o systemie oŜwiaty (Dz.U. 1991 nr 95 poz. 425 z p·Ŧn. zm.).  
  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  
  

liczba godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi  

Wykğad  -  

Praktyka  30  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  1  

liczba godzin pracy  
studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  4  

Przygotowanie scenariuszy zajňĺ 
opiekuŒczowychowawczych  5  

Opracowanie dokumentacji praktyki  10  

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  -  

Og·ğem bilans czasu pracy  50  

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika  2  

  

  

  
  



 

 

½ŀƱŊŎȊƴƛƪ ƴǊ мл Řƻ ȊŀǊȊŊŘȊŜƴƛŀ tǊƻǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ YǎȊǘŀƱŎŜƴƛŀ ƛ wƻȊǿƻƧǳ ƴǊ wYwΦ½ΦлнммΦмрΦнлнр  

KARTA KURSU  

  

  

  

Nazwa  Dydaktyka og·lna  

Nazwa w j. ang.  The General Didactics  

  

Koordynator  

  Zesp·ğ dydaktyczny  

       

Punktacja ECTS*  3  

                  

Opis kursu (cele ksztağcenia)  



 

 

 W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:  
  
Í klasyczne i wsp·ğczesne teorie dotyczŃce rozwoju czğowieka, wychowania, nauczania uczenia 

siň oraz r·Ũnorodnych uwarunkowaŒ tych proces·w oraz potrafi je krytycznie oceniaĺ i tw·rczo z 

nich korzystaĺ;  
Í rolň nauczyciela-wychowawcy w ksztağtowaniu postaw i zachowaŒ uczni·w;  
Í edukacjň wğŃczajŃcŃ, a takŨe sposoby realizacji zasady inkluzji;  
Í treŜci nauczania i typowe trudnoŜci uczni·w zwiŃzane z ich opanowaniem;  
Í metody nauczania i doboru efektywnych Ŝrodk·w dydaktycznych, w tym zasob·w  
internetowych, wspomagajŃcych nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zajňĺ.   

  
W zakresie umiejňtnoŜci absolwent potrafi:  
  
Í adekwatnie dobieraĺ, tworzyĺ i dostosowywaĺ do potrzeb uczni·w materiağy i Ŝrodki, w tym z 

zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu samodzielnego 

projektowania i efektywnego realizowania dziağaŒ pedagogicznych, dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuŒczych;  
Í diagnozowaĺ potrzeby, moŨliwoŜci i zdolnoŜci kaŨdego ucznia oraz projektowaĺ i realizowaĺ 

zindywidualizowane programy ksztağcenia i wychowania;  
Í tworzyĺ sytuacje motywujŃce do nauki, analizowaĺ ich skutecznoŜĺ i modyfikowaĺ dziağania 

dydaktyczne w celu osiŃgniňcia poŨŃdanych efekt·w uczenia siň;  
Í podejmowaĺ pracň z uczniami rozbudzajŃcŃ ich zainteresowania i rozwijajŃcŃ ich uzdolnienia, 

wğaŜciwie dobieraĺ treŜci nauczania, zadania i formy pracy samoksztağceniowej oraz promowaĺ 

osiŃgniňcia uczni·w;  
Í rozwijaĺ kreatywnoŜĺ i umiejňtnoŜĺ samodzielnego, krytycznego myŜlenia uczni·w rozwijaĺ 

kreatywnoŜĺ i umiejňtnoŜĺ samodzielnego, krytycznego myŜlenia uczni·w;  
Í skuteczne animowaĺ i monitorowaĺ realizacjň zespoğowych dziağaŒ uczni·w;  
Í wykorzystywaĺ proces oceniania uczni·w i udzielaĺ im informacji zwrotnej do stymulowania ich 

pracy nad wğasnym rozwojem;  
Í pracowaĺ z dzieĺmi pochodzŃcymi ze Ŝrodowisk odmiennych kulturowo i posiadajŃcymi 

ograniczonŃ znajomoŜĺ jňzyka polskiego;  
Í odpowiedzialnie organizowaĺ pracň szkolnŃ oraz pozaszkolnŃ ucznia, z poszanowaniem jego 

prawa do odpoczynku;  
Í samodzielne rozwijaĺ wiedzň i umiejňtnoŜci pedagogiczne z wykorzystaniem r·Ũnych  
Ŧr·değ, w tym obcojňzycznych i technologii  

  
W zakresie kompetencji spoğecznych absolwent jest got·w do:   
  
Í posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w swojej dziağalnoŜci oraz  
Í kierowania siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka;  
Í budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miňdzy wszystkimi uczestnikami procesu 

ksztağcenia, w tym rodzicami i opiekunami uczni·w, a takŨe do wğŃczania ich w dziağania 

sprzyjajŃce efektywnemu nauczaniu;  
Í porozumiewania siň z osobami pochodzŃcymi z r·Ũnych Ŝrodowisk, bňdŃcymi w r·Ũnej  
kondycji emocjonalnej; rozwiŃzywania konflikt·w przez dialog i tworzenia dobrej atmosfery dla 

komunikacji w klasie szkolnej i poza niŃ;  

  

  
Efekty uczenia siň   
  



 

 

Wiedza  

Efekty uczenia siň dla kursu 
absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  

- usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takŨe przedmiot i 

zadania wsp·ğczesnej dydaktyki oraz relacjň dydaktyki og·lnej do dydaktyk 

szczeg·ğowych;  
- zagadnienie klasy szkolnej jako Ŝrodowiska edukacyjnego: style 

kierowania klasŃ, problem ğadu i dyscypliny, procesy spoğeczne w klasie, 

integracjň klasy szkolnej, tworzenie Ŝrodowiska sprzyjajŃcego postňpom w 

nauce oraz spos·b nauczania w klasie zr·Ũnicowanej pod wzglňdem 

poznawczym, kulturowym, statusu spoğecznego lub materialnego;  
- wsp·ğczesne koncepcje nauczania i cele ksztağcenia ï Ŧr·dğa, 

sposoby ich formuğowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody 

nauczania, treŜci nauczania i organizacjň procesu ksztağcenia oraz pracy 

uczni·w;  
- zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowň, 

modele lekcji i sztukň prowadzenia lekcji, a takŨe style i techniki pracy z 

uczniami; interakcje w klasie; Ŝrodki dydaktyczne;   
- koniecznoŜĺ projektowania dziağaŒ edukacyjnych dostosowanych 

do zr·Ũnicowanych potrzeb i moŨliwoŜci uczni·w, w szczeg·lnoŜci 

moŨliwoŜci psychofizycznych oraz tempa uczenia siň, a takŨe potrzebň i 

sposoby wyr·wnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz 

rozwijania predyspozycji i uzdolnieŒ oraz zagadnienia zwiŃzane z 

przygotowaniem uczni·w do udziağu w konkursach i olimpiadach 

przedmiotowych; autonomiň dydaktycznŃ nauczyciela;  
- sposoby i znaczenie oceniania osiŃgniňĺ szkolnych uczni·w: 

ocenianie ksztağtujŃce w kontekŜcie efektywnoŜci nauczania, 

wewnŃtrzszkolny system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania 

sprawdzian·w i egzamin·w zewnňtrznych; tematykň oceny efektywnoŜci 

dydaktycznej nauczyciela i jakoŜci dziağalnoŜci szkoğy oraz edukacyjnŃ 

wartoŜĺ dodanŃ;  
- znaczenie jňzyka jako narzňdzia pracy nauczyciela: problematykň 

pracy z uczniami z ograniczonŃ znajomoŜciŃ jňzyka polskiego lub 

zaburzeniami komunikacji jňzykowej, metody porozumiewania siň w celach 

dydaktycznych ï sztukň wykğadania i zadawania pytaŒ, sposoby 

zwiňkszania aktywnoŜci komunikacyjnej uczni·w, praktyczne aspekty 

wystŃpieŒ publicznych ï poprawnoŜĺ jňzykowŃ, etykň jňzyka, etykietň 

korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia zwiŃzane z 

emisjŃ gğosu ï budowň, dziağanie i ochronň narzŃdu mowy i zasady emisji 

gğosu.  
- zagadnienie edukacji wğŃczajŃcej, a takŨe sposoby realizacji zasady 
inkluzji  
- zr·Ũnicowanie potrzeb edukacyjnych uczni·w i wynikajŃce z nich 

zadania szkoğy dotyczŃce dostosowania organizacji procesu ksztağcenia i 

wychowania  

C.W1.  
  
  
C.W2.  
  
  
  
  
C.W3.   
  
  
C.W4.  
  
  
C.W5.  
  
  
  
  
  
  
C.W6.  
  
  
  
  
C.W7  
  
  
  
  
  
  
  
OW05  
  
OW06  

  

    

  

UmiejňtnoŜci  
Efekty uczenia siň dla kursu 

absolwent potrafi:  

Odniesienie 
do efekt·w  

SKN  



 

 

- zidentyfikowaĺ potrzeby dostosowania metod pracy do klasy 
zr·Ũnicowanej pod wzglňdem poznawczym, kulturowym, statusu  
spoğecznego lub materialnego;  
- zaprojektowaĺ dziağania sğuŨŃce integracji klasy szkolnej;  
- dobieraĺ metody nauczania do nauczanych treŜci i zorganizowaĺ 

pracň uczni·w;  
- wybraĺ model lekcji i zaprojektowaĺ jej strukturň;  
- zaplanowaĺ pracň z uczniem zdolnym, przygotowujŃcŃ go do udziağu 
w konkursie przedmiotowym;  
- dokonaĺ oceny pracy ucznia i zaprezentowaĺ jŃ w formie oceny 

ksztağtujŃcej;  
- poprawnie posğuguje siň jňzykiem ojczystym, wykazujŃc troskň o 

kulturň i etykň wypowiedzi wğasnej i uczni·w  
- monitorowaĺ postňpy uczni·w, ich aktywnoŜĺ i uczestnictwo w Ũyciu 

spoğecznym szkoğy  
- odpowiedzialnie organizowaĺ pracň szkolnŃ oraz pozaszkolnŃ 
ucznia, z poszanowaniem jego prawa do odpoczynku  
- samodzielne  rozwijaĺ  wiedzň  i  umiejňtnoŜci 

 pedagogiczne  z  

wykorzystaniem r·Ũnych  Ŧr·değ, w tym obcojňzycznych, i technologii  

C.U1.  
  
  
C.U2.  
C.U3.   
  
C.U4.   
C.U5.  
  
C.U6.  
  
C.U8  
  
OU11  
  
OU13  
  
OU18  

  

Kompetencje 
spoğeczne  

Efekty uczenia siň dla kursu 
absolwent jest got·w do:  

Odniesienie 
do efekt·w   

SKN  

- tw·rczego poszukiwania najlepszych rozwiŃzaŒ dydaktycznych 

sprzyjajŃcych postňpom uczni·w;  
- skutecznego korygowania swoich bğňd·w jňzykowych i doskonalenia 

aparatu emisji gğosu  
- posğugiwania siň uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w 

dziağalnoŜci zawodowej, kierujŃc siň szacunkiem dla kaŨdego czğowieka - 

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miňdzy wszystkimi 

podmiotami procesu wychowania i ksztağcenia, w tym rodzicami lub 

opiekunami ucznia, oraz wğŃczania ich w dziağania sprzyjajŃce efektywnoŜci 

edukacyjnej    

C.K1.  
  
C.K2.  
  
OK01   
  
OK02  
  
  
  

  

  

 
 

 
Organizacja    

Forma zajňĺ  Wykğad (W)  

 Ĺwiczenia w grupac h   

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  15  -   30  -  -   -   -  

45                   

  

Opis metod prowadzenia zajňĺ  
  

Å  wykğad problemowy  

Å  wykğad konwersatoryjny  

Å  metoda warsztatowa  

Å  metoda dziağaŒ praktycznych/projekty  

Å  case study  

Å  mikronauczanie  



 

 

Å  dyskusja  

     
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň  
  

 

   
 

  

      

 
C.W1    X          X  X        X    
C.W2    X          X  X        X    
C.W3    X          X  X        X    
C.W4            X    X        X    
C.W5            X    X        X    
C.W6            X    X        X    
C.W7    X        X  X  X    X    X    
OW05    X        X    X        X    
OW06    X        X  X  X    X    X    
C.U1    X          X  X    X    X    
C.U2    X          X  X    X    X    
C.U3    X        X    X    X    X    
C.U4            X    X    X    X    
C.U5            X    X        X    
C.U6            X    X    X    X    
C.U8    X        X  X  X    X    X    
OU11    X        X  X  X    X    X    
OU13    X        X    X        X    
OU18            X    X    X    X    
C.K1.    X            X        X    
C.K2.    X        X  X  X        X    
OK01    X        X    X        X    
OK02    X            X            

  

  

  

Kryteria oceny  

Warunki zaliczenia z ĺwiczeŒ: aktywny udziağ w ĺwiczeniach, zaliczenie wszystkich 

zleconych zadaŒ indywidualnych i grupowych.  
Egzamin testowy o zr·Ũnicowanej metodologii konstruowania pytaŒ; w formie pisemnej; 

warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest posiadanie zaliczenia z wykğad·w i 

ĺwiczeŒ.  
Kryteria oceniania:  
91 ï 100% bardzo dobry (5.0), 81 ï 90% plus dobry (4.5), 71 ï 80% dobry (4.0), 61 ï  
70% plus dostateczny (3.5), 51 ï 60% dostateczny (3.0), 50% i poniŨej 50% 
niedostateczny (2.0)  

Uwagi  
  
Wykğady prowadzone sŃ w trybie zdalnym  
  

     
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w zgodnych z RozporzŃdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa 
wyŨszego z dnia 25 lipca 2019 r. z p·Ŧn. zm. w sprawie standardu ksztağcenia przygotowujŃcego do 
wykonywania zawodu nauczyciela)  
  



 

 

Forma zajňĺ: wykğady    

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  
Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

W1  Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiczna. Przedmiot i 
zadania wsp·ğczesnej dydaktyki. Dydaktyka og·lna a dydaktyki 
szczeg·ğowe. Gğ·wne nurty myŜlenia o edukacji szkolnej i szkole.  

C.W1, C.W2  
1  

W2  Wsp·ğczesne koncepcje nauczania. Cele ksztağcenia ï Ŧr·dğa, 
sposoby ich formuğowania i ich rodzaje; zasady dydaktyki; metody 
nauczania; treŜci nauczania - program nauczania a podstawa 
programowa; organizacja procesu ksztağcenia i pracy uczni·w  

C.W3, C.W2, 
OW06  

2  

W3  Lekcja jako jednostka dydaktyczna. Budowa, modele lekcji i ich 
struktura; sztuka prowadzenia lekcji; style i techniki pracy z 
uczniami; Ŝrodki dydaktyczne, korzystanie z otwartych zasob·w 
edukacyjnych, samodzielne tworzenie narzňdzi dydaktycznych  

C.W4, C.W3, 
OW06  

3  

W4  Projektowanie dziağaŒ edukacyjnych dostosowanych do 
potrzeb i moŨliwoŜci ucznia, w szczeg·lnoŜci moŨliwoŜci 
psychofizycznych i tempa uczenia siň; wyr·wnywanie szans 
edukacyjnych; odkrywanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnieŒ; 
indywidualizacja i personalizacja pracy z uczniem (projektowanie 
indywidualnych ŜcieŨek ksztağcenia i ich realizacja), nauczanie w 
klasie zr·Ũnicowanej; przygotowania uczni·w do udziağu w 
konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomia 
dydaktyczna nauczyciela.  

C.W5, OW05, 
OW06  

3  

W5  Ocenianie osiŃgniňĺ szkolnych uczni·w; ocenianie 
ksztağtujŃce w kontekŜcie efektywnoŜci nauczania; 
wewnŃtrzszkolny system oceniania; rodzaje i sposoby 
przeprowadzania sprawdzian·w i egzamin·w zewnňtrznych; 
ocena efektywnoŜci dydaktycznej nauczyciela i jakoŜci dziağaŒ 
szkoğy; edukacyjna wartoŜĺ dodana  

C.W6, OW06  

3  

W6  Jňzyk jako narzňdzie pracy nauczyciela; praca z uczniami z 
ograniczonŃ znajomoŜciŃ jňzyka polskiego; metody 
porozumiewania siň w celach dydaktycznych: wykğadanie i 
zadawanie pytaŒ, stymulowanie aktywnoŜci komunikacyjnej 
uczni·w; praktyczne aspekty wystŃpieŒ publicznych; etykieta 
korespondencji tradycyjnej i elektronicznej.  

C.W7, OW06  

3  

  Liczba godzin:  15   

  

    

  

Forma zajňĺ: ĺwiczenia     

Symbol 
zajňĺ:  Tematyka zajňĺ:  

Odniesienie do 
efekt·w kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  Klasa szkolna jako Ŝrodowisko edukacyjne. Style 
kierowania klasŃ; ğad i dyscyplina; procesy spoğeczne w 
klasie; metody integracji klasy szkolnej; tworzenie 
Ŝrodowiska sprzyjajŃcego postňpom w nauce; spos·b 
nauczania w klasie zr·Ũnicowanej pod wzglňdem 
poznawczym, kulturowym, statusu spoğecznego lub 
materialnego  

C.W2, C.U1, C.U2, 
C.K1, OK01, OK02  

2  

C2  Cele i treŜci nauczania. Klasyfikacja cel·w: poznawcze, 
emocjonalno-wychowawcze, dziağaniowe. Dob·r treŜci 
nauczania adekwatnych do poziomu edukacyjnego 
uczni·w. Zr·Ũnicowanie treŜci w kontekŜcie 
indywidualizacji i inkluzji. Wsp·ğpraca interdyscyplinarna 
na rzecz ucznia.  

C.W3, C.W4, C.W5,  
OW05, C.U1, C.U2,  
C.U3, C.U4, OU18,  

C.K1, OK02  

2  



 

 

C3  Metody, Ŝrodki i formy pracy. Metody ksztağcenia: 
wykğad, dyskusja, praca projektowa, problemowa. środki 
dydaktyczne (wizualne, audiowizualne, ICT). Organizacja 
procesu nauczania (praca indywidualna, grupowa).  

C.W3, C.W4, C.W5, 
C.U1, C.U2, C.U3,  

C.U4, OU13, OU18,  
C.K1, OK01, OK02  

3  

C4  Organizacja i planowanie dydaktyki. Etapy lekcji / zajňĺ 
ï fazy planowania i realizacji. Konstruowanie plan·w 
dydaktycznych i konspekt·w. Harmonogramowanie i 
realizacja proces·w dydaktycznych. Metody 
indywidualizacji i personalizacji pracy z uczniem o 
r·Ũnych potrzebach edukacyjnych.  

C.W4, C.W5, C.W6,  
OW05, C.U1, C.U2,  
C.U3, C.U4, C.U5,  
OU13, OU18, C.K1, 

OK01, OK02  

3  

C5  Ocena i ewaluacja. Rodzaje oceniania: diagnostyczne, 
bieŨŃce, podsumowujŃce. Narzňdzia oceniania: testy, 
obserwacje, projekty, portfolio. Ewaluacja procesu 
ksztağcenia i wğasnej pracy nauczyciela. Samoocena 
pracy nauczyciela i autorefleksja. Doskonalenie 
umiejňtnoŜci poprzez superwizjň i mentoring.  

C.W6, OW06, C.U6, 
OU11, OU18, C.K1, 

OK01, OK02  

3  

C6  Praktyczne umiejňtnoŜci komunikacji gğosowej. Zasady 
pracy gğosem i profilaktyka przeciŃŨenia gğosu.  Techniki 
efektywnego porozumiewania siň (intonacja, artykulacja). 
Adaptacja gğosu do warunk·w dydaktycznych: przestrzeŒ 
lekcyjna, duŨe grupy. Kultura jňzyka i etyka zawodowa 
nauczyciela.  

C.W7, C.U8, OU18, 
C.K2  

2  

  Liczba godzin:  15   

     
Forma zajňĺ: ĺwiczenia zintegrowane z realizacjŃ praktyk zawodowych   

Symbol 
zajňĺ:  

Tematyka zajňĺ:  
Odniesienie do 
efekt·w 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  Cele, Ŝrodki dydaktyczne, metody, ewaluacja. 
OdpowiedzialnoŜĺ, etyka, relacje w zespole nauczycielskim, w 
grupie uczni·w. ZarzŃdzanie klasŃ i budowanie autorytetu. 
Integracja klasy szkolnej. Praca z dokumentacjŃ 
nauczycielskŃ. Dziennik lekcyjny, arkusz obserwacji, 
scenariusze.   

C.U1, C.U2, OU11,  
OU18, C.K1, OK01, 

OK02  

4  

Cw2  Wprowadzenie do obserwacji pedagogicznej. Rozpoznawanie 
styl·w uczenia siň, r·Ũnic indywidualnych. Praca 
indywidualna, grupowa, metody aktywizujŃce. Dostosowanie 
form do warunk·w szkoğy. Dob·r metod nauczania a poziom 
edukacyjny uczni·w. Praktyczne przykğady metod 
aktywizujŃcych.  Planowanie strategii dostosowanych do 
grupy.  

C.U1, C.U2, C.U3,  
C.U4, OU18, C.K1,  

C.K02, OK01,  
OK02  

5  

Cw3  Tworzenie konspektu lekcji zgodnego z podstawŃ 
programowŃ. Przygotowanie i prowadzenie lekcji pr·bnej. 
Komunikacja nauczycielïuczeŒ: sytuacje trudne i wspierajŃce. 
Ĺwiczenia w komunikatach wspierajŃcych. Informacja zwrotna 
i analiza stylu pracy. Ewaluacja pracy ucznia i samoocena 
nauczyciela.  Ocenianie ksztağtujŃce vs. sumujŃce. Jak 
zbieraĺ informacje zwrotne od uczni·w i 
nauczycieliopiekun·w. Planowanie rozwoju kompetencji 
dydaktycznych studenta.  

C.U1, C.U2, C.U3,  
C.U4, C.U5, C.U6,  

C.U8, OU13,  
OU18, C.K1, C.K2, 

OK01, OK02  

6  

  Liczba godzin:  15   

  
Wykaz literatury podstawowej  
  



 

 

BŃbel P., WiŜniak M., (2019), 12 zasad skutecznej edukacji, czyli Jak uczyĺ Ũeby 

nauczyĺ,             GdaŒsk BereŦnicki F., (2018), Dydaktyka szkolna dla kandydat·w na 

nauczycieli, Krak·w  
Budzik M., (2019), Ocenianie ksztağtujŃce. Praktyczne wskaz·wki dla nauczycieli, Warszawa  
Dylak S. (red.), (2011), Metodyka ksztağcenia strategiŃ wyprzedzajŃcŃ, PoznaŒ  

 https://edustore.eu/pliki/Strategia_Ksztalcenia_Wyprzedzajacego.pdf  
KordziŒski J., (2022), Nowoczesne nauczanie, Warszawa  
Kowalewski M., (2021), Ocenianie wspierajŃce w budowaniu jakoŜci praktyki edukacyjnej szkoğy,   
           Ğ·dŦ  
Kruszewski K., (2017), Sztuka nauczania. CzynnoŜci nauczyciela, Warszawa   
Kwatera A., (2010), Krňta droga do metodycznej efektywnoŜci nauczyciela [w:] Kwatera A.,           
CieŜla P. (red.), Rola i zadania dydaktyk przedmiotowych w ksztağceniu nauczycieli, Krak·w  
Kwatera A., (2014), Zakresy kompetencji nauczyciela do pracy z uczniem wybitnie    
         zdolnym [w:] H. Stňpniewska-Gňbik, J. Rybska-Klapa (red.). ĂTeoretyczne i praktyczne               

konteksty specjalnych potrzeb edukacyjnychò, Krak·w  
Kwatera A., (2015), Praktyczne implikacje znieksztağceŒ poznawczych i ich znaczenie w          wyjaŜnianiu 

(d)efekt·w skutecznego oddziağywania nauczycieli - wybrane           zagadnienia[w:] A. Domagağa-Krňcioch, 

B. Majerek, Szkoğa jako przestrzeŒ           edukacyjnego (nie)porozumienia, Krak·w: Impuls,   
Kwatera K. KocoŒ-Rychter, K. Okulicz-Kozaryn, Z. Soğtys, M. ZasuŒska, (2021), Good Behavior Game    
        - Gra w Dobre Zachowania. Alternatywa dla tradycyjnych metod zarzŃdzania klasŃ - doniesienie z           

badaŒ ewaluacyjnych w Polsce [w:]  L. Zabğocka-ŧytko, J.Cz. Czabağa (red.) ĂPromocja Zdrowia            

psychicznego - od teorii do praktykiò.   
Lamri J., (2021), Kompetencje XXI wieku. KreatywnoŜĺ, komunikacja, krytyczne myŜlenie, kooperacja,    
          Warszawa  
Moss M., BrookhartS.M., (2017), Cele uczenia siň. Jak pom·c uczniom zrozumieĺ kaŨdŃ              
lekcjň, https://aktywnaedukacja.ceo.org.pl/content/cele-uczenia-sie-moss-brookhart Nelsen J., 
(2020), Pozytywna dyscyplina, Warszawa  
Paszkowska A., (2019), Trudne sytuacje w klasie szkolnej. Identyfikacja, propozycje rozwiŃzaŒ,    
          Warszawa  
Petlak E.,(2017), Innowacje w nauczaniu szkolnym, Krak·w  
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej  
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Bellanca J.A., (ed.) (2015). Deeper learning. Beyond 21st Century Skills. Bloomington:             
Solution Tree Press.  
Brophy J.E., (2008), Motivating Students to Learn, New Jersey [Wydanie polskie: Motywowanie uczni·w do 
nauki, PWN, 2012]  
Burden P. R., Byrd D.M., (2019), Methods for Effective Teaching: Meeting the Needs of All  
           Students , Eight Edition, London 

Bruner J., (2010), Kultura edukacji, Krak·w  
Cohen L., Manion L., Morrison K., (2003), Wprowadzenie do nauczania, PoznaŒ   
Dzierzgowska I., (2007), Jak uczyĺ metodami aktywnymi, Warszawa  
Goğňbniak B. D., (2002), Uczenie metodŃ projekt·w, Warszawa   
Harmin M., (2015), Jak motywowaĺ uczni·w do nauki, Warszawa  
Kwatera A., CieŜla P. (red.), (2010), Rola i zadania dydaktyk przedmiotowych w ksztağceniu            

nauczycieli, Krak·w   
Kwatera A., (2015), Nauczyciel-Kreator: tw·rcze potencjağy tkwiŃce w zawodowej roli nauczyciela a           

ksztağtowanie kreatywnoŜci uczni·w. [w:] A. Kwatera, S. Kowal, E. Zawisza, (red.), ĂNauczyciel -          

miňdzy etosem a presjŃ rzeczywistoŜci. WielowymiarowoŜĺ kompetencji wsp·ğczesnego          nauczycielaò, 

Tom I, Bňdzin   
Kwatera A., MŃdry-Kupiec M. (2017), Edukacyjne znaczenie intra- i interpersonalnych          

relacji nauczyciel-uczeŒ w nawiŃzaniu do analizy transakcyjnej, [w:] ĂEdukacyjna Analiza           

Transakcyjnaò, 2017 nr 6, s. 88-108.  
Limont W., UczeŒ zdolny, (2012), Sopot  
Niemierko B., (2012), Ksztağcenie szkolne, Warszawa  
OECD (2018), Teaching for the Future: Effective Classroom Practices To Transform         
Education, OECD Publishing, Paris, https://doi.org/10.1787/9789264293243-en.  
Pellegrino, J. W., & Hilton, M. L. (Eds.). (2012). Education for life and work: Developing           transferable 
knowledge and skills in the 21st century. Washington, DC: National Academies         Press.  
Pople J., (1997), UczeŒ trudny ï jak go skğoniĺ do nauki, Warszawa  
Ripp P., (2017), Uczyĺ (siň) z pasjŃ, Sğupsk  
Sterna D., (2016), Uczň siň uczyĺ. Ocenianie ksztağtujŃce w praktyce, Warszawa  
Winkler M., Commichau A., (2008), Sztuka prowadzenia wykğad·w i lekcji, Krak·w  

  

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)  
  

IloŜĺ godzin w kontakcie z 
prowadzŃcymi  

Wykğad  15  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.)  30  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  2  

IloŜĺ godzin pracy 
studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi  

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ  8  

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 
zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu  8  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 
temat (praca w grupie)  

6  

Przygotowanie do egzaminu  6  

Og·ğem bilans czasu pracy  75  

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika  3  

  

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Paul+R.+Burden&text=Paul+R.+Burden&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Paul+R.+Burden&text=Paul+R.+Burden&sort=relevancerank&search-alias=books
https://doi.org/10.1787/9789264293243-en
https://doi.org/10.1787/9789264293243-en
https://doi.org/10.1787/9789264293243-en
https://doi.org/10.1787/9789264293243-en
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Punktacja ECTS*  1  

  
hǇƛǎ ƪǳǊǎǳ όŎŜƭŜ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛťύ  

  

Wiedza: ƻǇŀƴƻǿŀƴƛŜ ǇƻŘǎǘŀǿ ƪƻƴǎǘǊǳƪŎƧƛ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛ ƛ ƳŜǘƻŘ ȊŀŘŀǿŀƴƛŀ ǇȅǘŀƵ ǳƱŀǘǿƛŀƧŊŎȅŎƘ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŜ 

ǎƛťΣ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ǿƛŜŘȊŀ ǎƱǳȍŊŎŀ ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛǳ ǿƱŀǎƴȅŎƘ ƛ ŎǳŘȊȅŎƘ ŘŜŦƛŎȅǘƽǿ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴȅŎƘ ǿ ŎŜƭǳ 

poszukiwania sposƻōǳ ƛŎƘ ǇƻƪƻƴŀƴƛŀΣ ȊƴŀƧƻƳƻǏŏ ǿȅōǊŀƴȅŎƘ ƴŀǊȊťŘȊƛ ǳƴƛƪŀƴƛŀ ōƱťŘƽǿ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΣ 

ǏǿƛŀŘƻƳƻǏŏ Ǌƻƭƛ ƻŘŘŜŎƘǳ ƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ƎƱƻǎǳ Řƭŀ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΦ  
  
¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛΥ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎƱǳŎƘŀƴƛŀΣ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ƛ ǇƻŘǘǊȊȅƳȅǿŀƴƛŀ ƪƻƴǿŜǊǎŀŎƧƛΣ ǿŜǊȅŦƛƪŀŎƧƛ ƪƭŀǊƻǿƴƻǏŎƛ 

ǿȅǎȅƱŀƴŜƎƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀǘǳΣ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǿȊōƻƎŀŎŀƴƛŀ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ȊŀǊƽǿƴƻ ǿ ǎŦŜǊȊŜ ǿŜǊōŀƭƴŜƧΣ Ƨŀƪ 

ǇƻȊŀǿŜǊōŀƭƴŜƧΣ Ȋ ƴŀŎƛǎƪƛŜƳ ƴŀ ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛΣ ƧŀƪƛŜ ŘŀƧŜ ǇǊƻȊƻŘƛŀΣ ǎǘŜǊƻǿŀƴƛŜ ƎƱƻǏƴƻǏŎƛŊ 

ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΣ ǳƴƛƪŀƴƛŜ ŦƻǊǎƻǿŀƴƛŀ ǎǘǊǳƴ ƎƱƻǎƻǿȅŎƘ ƛ ǇƻƳƻŎ ǿ ƛŎh szybkiej regeneracji, swoboda w stosowaniu 

ǏǊƻŘƪƽǿ ŜƪǎǇǊŜǎƧƛ ǿ ŎŜƭǳ ǇƻŘǘǊȊȅƳȅǿŀƴƛŀ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴƛŀ ŀǳŘȅǘƻǊƛǳƳΦ  

YƻƳǇŜǘŜƴŎƧŜ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜΥ ƎƻǘƻǿƻǏŏ Řƻ ƴŀǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ǎǿƻōƻŘƴŜƎƻ ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ƪŀȍŘȅƳ ǇƻǘŜƴŎƧŀƭƴȅƳ ǊƻȊƳƽǿŎŊΣ 

okazywanie zrozumienia i szacunku dla przeŘǎǘŀǿƛŎƛŜƭŀ ƪŀȍŘŜƎƻ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪŀΣ ōŜȊ ǿȊƎƭťŘǳ ƴŀ ƧŜƎƻ ǿƛŜƪ ƛ 

ǿȅƪǎȊǘŀƱŎŜƴƛŜΣ ŘƻǇŀǎƻǿŀƴƛŜ ȊŀōŀǊǿƛŜƴƛŀ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜƎƻ Řƻ ƪƻƴǘŜƪǎǘǳ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƎƻΦ  
  

  
²ŀǊǳƴƪƛ ǿǎǘťǇƴŜ  

Wiedza  
tƻŘǎǘŀǿƻǿŀ ǿƛŜŘȊŀ ƴŀ ǘŜƳŀǘ Ǌƻƭƛ ǎǇƽƱƎƱƻǎŜƪ ƛ ǎŀƳƻƎƱƻǎŜƪ ǿ ƳƽǿƛŜƴƛǳΣ ǏǿƛŀŘƻƳƻǏŏ 
znaczŜƴƛŀ ǎǘŀǊŀƴƴŜƧ ǿȅƳƻǿȅ Řƭŀ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛŀ ǎƛťΦ  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  tƻǘǊŀŦƛ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎƻǿŀŏ Ȋ ƎǊǳǇŊΦ  

Kursy    
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9ŦŜƪǘȅ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

  

Wiedza  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
Absolwent zna i rozumie:  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  

SKN  

znaczenie ƧťȊȅƪŀ Ƨŀƪƻ ƴŀǊȊťŘȊƛŀ ǇǊŀŎȅ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀΥ ǇǊƻōƭŜƳŀǘȅƪť ǇǊŀŎȅ Ȋ ǳŎȊƴƛŀƳƛ 
Ȋ ƻƎǊŀƴƛŎȊƻƴŊ ȊƴŀƧƻƳƻǏŎƛŊ ƧťȊȅƪŀ ǇƻƭǎƪƛŜƎƻ ƭǳō ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀƳƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ 
ƧťȊȅƪƻǿŜƧΣ ƳŜǘƻŘȅ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛť ǿ ŎŜƭŀŎƘ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ ς ǎȊǘǳƪť 
ǿȅƪƱŀŘŀƴƛŀ ƛ ȊŀŘŀǿŀƴƛŀ ǇȅǘŀƵΣ ǎǇƻǎƻōȅ ȊǿƛťƪǎȊŀƴƛŀ ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎȅƧƴŜƧ 
ǳŎȊƴƛƽǿΣ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜ ŀǎǇŜƪǘȅ ǿȅǎǘŊǇƛŜƵ ǇǳōƭƛŎȊƴȅŎƘ ς ǇƻǇǊŀǿƴƻǏŏ ƧťȊȅƪƻǿŊΣ 
Ŝǘȅƪť ƧťȊȅƪŀΣ ŜǘȅƪƛŜǘť ƪƻǊŜǎǇƻƴŘŜƴŎƧƛ ǘǊŀŘȅŎȅƧƴŜƧ ƛ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎȊƴŜƧ ƻǊŀȊ  
ȊŀƎŀŘƴƛŜƴƛŀ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ŜƳƛǎƧŊ ƎƱƻǎǳ ς ōǳŘƻǿťΣ ŘȊƛŀƱŀƴƛŜ ƛ ƻŎƘǊƻƴť ƴŀǊȊŊŘǳ Ƴƻǿy 
ƛ ȊŀǎŀŘȅ ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳ  
  
ǇƻŘǎǘŀǿȅ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ ƛ ǇŀǘƻƭƻƎƛŜ ŀǇŀǊŀǘǳ ƳƻǿȅΣ ȊŀǎŀŘȅ ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳΣ 
ǇƻŘǎǘŀǿȅ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ ƴŀǊȊŊŘǳ ǿȊǊƻƪǳ ƛ ǊƽǿƴƻǿŀƎƛ  

C.W7.   
  
  
  
  
  
  
  
  
OW13  

  

  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
Absolwent umie i potrafi:  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  
ǎǇŜŎƧŀƭƴƻǏŎƛ 

owych  

ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ŀǇŀǊŀǘŜƳ ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳ  
  
ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƧťȊȅƪƛŜƳ ǇƻƭǎƪƛƳ  
  
ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ƧťȊȅƪƛŜƳ ǇƻƭǎƪƛƳ ƛ ǇƻǇǊŀǿƴƛŜ ƻǊŀȊ ŀŘŜƪǿŀǘƴƛŜ Řƻ ǿƛŜƪǳ 
ǳŎȊƴƛƽǿ ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ǘŜǊƳƛƴƻƭƻƎƛŊ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘǳ  
  
ǇƻǎƱǳƎƛǿŀŏ ǎƛť ŀǇŀǊŀǘŜƳ Ƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴƛŜ Ȋ ȊŀǎŀŘŀƳƛ ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳ  

C.U7  
  
C.U8  
  
OU15  
  
  
OU16  

  

Kompetencje 
ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ  

9ŦŜƪǘ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť Řƭŀ ƪǳǊǎǳ 
!ōǎƻƭǿŜƴǘ ƧŜǎǘ Ǝƻǘƽǿ ŘƻΥ  

Odniesienie 
Řƻ ŜŦŜƪǘƽǿ  
ǎǇŜŎƧŀƭƴƻǏŎƛ 

owych  

skutecznego korȅƎƻǿŀƴƛŀ ǎǿƻƛŎƘ ōƱťŘƽǿ ƧťȊȅƪƻǿȅŎƘ ƛ ŘƻǎƪƻƴŀƭŜƴƛŀ ŀǇŀǊŀǘǳ 
ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳ  

C.K2  

  

  

   Organizacja    
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CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏ  
²ȅƪƱŀŘ  

(W)  

 
0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿ ƎǊǳǇŀŎƘ   

 

A    K    L    S    P    E    

Liczba godzin  -  -   15  -  -   -  
 

-  

  
hǇƛǎ ƳŜǘƻŘ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ȊŀƧťŏ  

  

Metody dydaktyczne:  
 ŀǎȅƳƛƭŀŎƧŀ ǿƛŜŘȊȅΥ ǿȅƪƱŀŘ ƪƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊȅƧƴȅΣ ŘȅǎƪǳǎƧŀΣ ǇƻƎŀŘŀƴƪŀΣ ƻǇƛǎΣ ǇǊŀŎŀ Ȋ ǘŜƪǎǘŜƳΣ  

 ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŜ ŘƻŎƘƻŘȊŜƴƛŀ Řƻ ǿƛŜŘȊȅΥ ǇǊƻōƭŜƳƻǿŀΣ ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿΣ ǎȅǘǳŀŎȅƧƴŀ  
 ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜΥ ŏǿƛŎȊŜōƴŜΣ ǊŜƭŀƪǎŀŎȅƧƴŜΣ ǇƻǇǊŀǿƛŀƧŊŎŜ ƪƻƴŎŜƴǘǊŀŎƧťΣ   

  

  

  

  

  
CƻǊƳȅ ǎǇǊŀǿŘȊŀƴƛŀ ŜŦŜƪǘƽǿ ǳŎȊŜƴƛŀ ǎƛť  

  

 

 

 

 
 

  

 

 

   

 

C.W7          x    x    X    x  X  

OW13          x    x    X    x  X  

C.U7          x    x        x  X  

C.U8          x    x    X    x  X  

OU15          x    x    X    x  X  

OU16          x    x        x  X  

C.K2          X    X        X  X  

  

  

Kryteria oceny  

  

  
  

ǊŜƎǳƭŀǊƴŀ ƻōŜŎƴƻǏŏ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ ǿ ǿȅƳƛŀǊȊŜ ǿƛťƪǎȊȅƳ ƴƛȍ ǇƻƱƻǿŀ ŎȊŀǎǳ ȊŀƧťŏ  
όŘƻȊǿƻƭƻƴŀ ƧŜǎǘ ƴƛŜƻōŜŎƴƻǏŏ ǳǎǇǊŀǿƛŜŘƭƛǿƛƻƴŀύΣ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ 
ƛ ǇƻǇǊŀǿƴƻǏŏ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŀ ǿ dyskusji,   
ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ Řƻ ȊŀƧťŏ ƛ ǇǊŀŎŀ ǿ ŎȊŀǎƛŜ ȊŀƧťŏΣ ƻŎŜƴƛŀƴȅ ƧŜǎǘ ǊƻȊǿƽƧ ǳƳƛŜƧťǘƴƻǏŎƛ 
ǇǊȊŜȊ ŎŀƱȅ ǎŜƳŜǎǘǊ ǇǊŀŎȅ ƴŀ ȊŀƧťŎƛŀŎƘ  

   ǊŜƎǳƭŀǊƴŜ ƛ ŀƪǘȅǿƴŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎǘǿƻ ǿ ȊŀƧťŎƛŀŎƘΣ   

   ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƪǊƽǘƪƛŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛ όǊŜŎȅǘŀŎƧŀ ƭǳō ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƧŀ ǘŜƪǎǘǳύ ǇƻŘ ƪŊǘŜƳ 
ǘŜŎƘƴƛƪƛ ƎƱƻǎǳΣ Ȋ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ ǇǊŀǿƛŘƱƻǿŜƧ ŀǊǘȅƪǳƭŀŎƧƛ ƻŘŘŜŎƘǳ ƛ ŀƪŎŜƴǘǳ  

  

Uwagi  

² ǇǊȊȅǇŀŘƪǳ ŎŀƱƪƻǿƛǘŜƧΣ ǳǎǇǊŀǿƛŜŘƭƛǿƛƻƴŜƧ ƴƛŜƻōŜŎƴƻǏŎƛΣ ǎǘǳŘŜƴǘ ƧŜǎǘ ȊƻōƻǿƛŊȊŀƴȅ Řƻ 
ȊǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴƛŀ ȊŀƧťŏ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ŘȅȍǳǊƽǿ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎŜƎƻ ƛ ƴŀpisania pracy o 
ǘǊŜǏŎƛ ǳǎǘŀƭƻƴŜƧ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳ  
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¢ǊŜǏŎƛ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŜ όǿȅƪŀȊ ǘŜƳŀǘƽǿύ  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ     

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 

kierunkowych  

Liczba 
godzin  

C1  
²ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ Řƻ ŜƳƛǎƧƛ ƎƱƻǎǳΦ ½ƴŀŎȊŜƴƛŜ ƎƱƻǎǳ ǿ ǇǊŀcy nauczyciela. 
IƛƎƛŜƴŀ ƎƱƻǎǳ ς ǇǊƻŦƛƭŀƪǘȅƪŀ ǇǊȊŜŎƛŊȍŜƵΦ !ƴŀǘƻƳƛŎȊƴŜ ǳǿŀǊǳƴƪƻǿŀƴƛŀ 
ǿȅŘƻōȅǿŀƴƛŀ ƎƱƻǎǳΦ  

C.W7, OW13, 
C.U7, OU16  

1  

C2  
tǊŀǿƛŘƱƻǿȅ ƻŘŘŜŎƘΦ hŘŘȅŎƘŀƴƛŜ ǇǊȊŜǇƻƴƻǿƻ-ȍŜōǊƻǿŜΦ /ŜƭŜ ŏǿƛŎȊŜƵ 
oddechowych, relaksacyjnych, sposoby poprawiania koncentracji.  
½ǿƛŊȊŜƪ ƳƛťŘȊȅ ƻŘŘŜŎƘŜƳ ŀ ōǊȊƳƛŜƴƛŜƳ ƎƱƻǎǳΦ  

C.W7, OW13,   
C.U7, OU16, C.K2  

1  

C3  
Fonacja ς artykulacja ς ŘȅƪŎƧŀΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǿȅǊŀȊƛǎǘƻǏŏ ƳƻǿȅΦ wŜŘǳƪŎƧŀ 
ōƱťŘƽǿ ǿȅƳƻǿȅΦ tǊŀƪǘȅƪŀ ǇƱȅƴƴŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΦ   

C.W7, C.U7, C.U8, 
OU16, C.K2  

2  

C4  

¦ƳƛŜƧťǘƴƻǏŏ ǎŀƳƻƻōǎŜǊǿŀŎƧƛ ƛ ƴŀǿȅƪ ƴƻǘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻǎǘǊȊŜȍŜƵ ƴŀ ǘŜƳŀǘ 
Ǌƻƭƛ ŜƳƻŎƧƛ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎȅŎƘ ƭǳō ōƭƻƪǳƧŊŎȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛťΤ 
Ǌƻƭŀ ǎǿƻōƻŘȅ ǊǳŎƘǳ ƛ ŜŦŜƪǘȅǿƴŜƎƻ ƻŘŘŜŎƘǳ ǿ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀƴƛǳ ǎƛťΦ 
tƻƧťŎƛŀ ƴŜǳǊƻŎŜǇŎƧƛ ƛ ƪƻǊŜƎǳƭŀŎƧƛ Ƨŀƪƻ ƳŜŎƘŀƴƛȊƳƽǿ ǿǎǇƻƳŀƎŀƧŊŎȅŎƘ 
procesy komunikacyjne.  

OW13, C.U7, 
OU16, C.K2  

3  

C5  

DƱƻǎ ǿ ǎȅǘǳŀŎƧŀŎƘ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘΦ aƽǿƛŜƴƛŜ ǿ ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƛ ƪƭŀǎȅ ς 
ǇǊƻƧŜƪŎƧŀ ƎƱƻǎǳΦ DƱƻǎ Ƨŀƪƻ ƴŀǊȊťŘȊƛŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƧƛ ƛ ŀǳǘƻǊȅǘŜǘǳΦ 
LƴǘŜǊǇǊŜǘŀŎƧŀ ǘŜƪǎǘƽǿ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ Ȋ ǳǿȊƎƭťŘƴƛŜƴƛŜƳ ƴŀǎǘŀǿƛŜƴƛŀ 
emocjonalnego.   

C.W7, OW13,   
C.U7, C.U8, OU15,  
OU16, C.K2  

3  

  Liczba godzin:  10   

  

CƻǊƳŀ ȊŀƧťŏΥ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǇǊŀƪǘȅƪ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘ    

Symbol 
ȊŀƧťŏΥ  

¢ŜƳŀǘȅƪŀ ȊŀƧťŏΥ  

Odniesienie do 
ŜŦŜƪǘƽǿ 
kierunkowych  

Liczba 
godzin  

Cw1  
tǊŀǿƛŘƱƻǿȅ ƻddech. Oddychanie przeponowo-ȍŜōǊƻǿŜΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ 
oddechowe, relaksacyjne, sposoby poprawiania koncentracji.   

C.U7, OU16, C.K2  1  

Cw2  
Fonacja ς artykulacja ς ŘȅƪŎƧŀΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ƴŀ ǿȅǊŀȊƛǎǘƻǏŏ ƳƻǿȅΦ wŜŘǳƪŎƧŀ 
ōƱťŘƽǿ ǿȅƳƻǿȅΦ tǊŀƪǘȅƪŀ ǇƱȅƴƴŜƧ ǿȅǇƻǿƛŜŘȊƛΦ   

C.U7, C.U8, OU16, 
C.K2  

2  

Cw3  

tǊŀŎŀ ƴŀŘ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŜƳ ǎŀƳƻƻōǎŜǊǿŀŎƧƛ ƛ ǿȅǘǿƻǊȊŜƴƛŜƳ ƴŀǿȅƪǳ 
ƴƻǘƻǿŀƴƛŀ ǎǇƻǎǘǊȊŜȍŜƵ ƴŀ ǘŜƳŀǘ Ǌƻƭƛ ŜƳƻŎƧƛ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎȅŎƘ ƭǳō 
ōƭƻƪǳƧŊŎȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎ ǇƻǊƻȊǳƳƛŜǿŀƴƛŀ ǎƛťΣ ǿȅǇǊŀŎƻǿŀƴƛŜƳ ǎǿƻōƻŘȅ ǊǳŎƘǳ ƛ 
efektywnego oddechu w komunikowanƛǳ ǎƛťΦ   

C.U7, OU16, C.K2  1  

Cw4  
aƽǿƛŜƴƛŜ ǿ ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƛ ƪƭŀǎȅ ς ǇǊƻƧŜƪŎƧŀ ƎƱƻǎǳΦ 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ŜƪǎǇǊŜǎƧƛ 
ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴŜƧ ƛ ŀƪŎŜƴǘǳ ƭƻƎƛŎȊƴŜƎƻΦ /ȊȅǘŀƴƛŜ ǘŜƪǎǘƽǿ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅŎƘ Ȋ 
ǊƽȍƴȅƳ ƴŀǎǘŀǿƛŜƴƛŜƳ ŜƳƻŎƧƻƴŀƭƴȅƳΦ   

C.W7, OW13,   
C.U7, C.U8, OU15,  
OU16, C.K2  

1  

  Liczba godzin:  5   

  

Wykaz literatury podstawowej:  

Bednarek, J.D. (2005). 0ǿƛŎȊŜƴƛŀ ǿȅǊŀȊƛǎǘƻǏŎƛ ƳƻǿȅΦ ²ǊƻŎƱŀǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ bŀǳƪƻǿŜ  

Tarasiewicz, B. (2003). aƽǿƛť ƛ ǏǇƛŜǿŀƳ ǏǿƛŀŘƻƳƛŜΦ YǊŀƪƽǿΥ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŀǎ  

  
²ȅƪŀȊ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊȅ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƧŊŎŜƧ  

Deb, D. (2021) Teoria poliwagalna w praktyceΦ YǊŀƪƽǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ ¦ƴƛǿŜǊǎȅǘŜǘǳ WŀƎƛŜƭƭƻƵǎƪƛŜƎƻ  



 

25 

 

Deb, D. (2022) ZakotwiczeniΦ YǊŀƪƽǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ ¦ƴƛǿŜǊǎȅǘŜǘǳ WŀƎƛŜƭƭƻƵǎƪƛŜƎƻ   
Milczanowski, J. (2021) tƻŘǊťŎȊƴƛƪ ƛƴǎǘǊǳƪǘƻǊŀ ǘŜŀǘǊŀƭƴŜƎƻΦ bƻǿȅ {ŊŎȊ  
Toczyska, B. (2007) DƱƻǏƴƻ ƛ ǿȅǊŀȋƴƛŜΦ DŘŀƵǎƪΥ D²t  
Walczak-5ŜƭŜȍȅƵǎƪŀΣ aΦ όнллпύ !ōȅ ƧťȊȅƪ ƎƛťǘƪƛΧ ²ǊƻŎƱŀǿΥ ²ȅŘŀǿƴƛŎǘǿƻ t²{¢  
  
²ƛŜƭƪƛ ǎƱƻǿƴƛƪ ǇƻǇǊŀǿƴŜƧ ǇƻƭǎȊŎȊȅȊƴȅ ǇƻŘ ǊŜŘΦ ! aŀǊƪƻǿǎƪƛŜƎƻΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀ нллт  

  
.ƛƭŀƴǎ ƎƻŘȊƛƴƻǿȅ ȊƎƻŘƴȅ Ȋ /bt{ ό/ŀƱƪƻǿƛǘȅ bŀƪƱŀŘ tǊŀŎȅ {ǘǳŘŜƴǘŀύ  

  

liczba godzin w kontakcie z 
ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ όŏǿƛŎȊŜƴƛŀΣ ŏǿƛŎȊŜƴƛŀ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴŜύ  15  

liczba godzin pracy studenta 
ōŜȊ ƪƻƴǘŀƪǘǳ Ȋ ǇǊƻǿŀŘȊŊŎȅƳƛ  

[ŜƪǘǳǊŀ ǿ ǊŀƳŀŎƘ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŀ Řƻ ȊŀƧťŏ  5  

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat  
(praca indywidualna)  

5  

hƎƽƱŜƳ ōƛƭŀƴǎ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ  25  

[ƛŎȊōŀ Ǉǳƴƪǘƽǿ 9/¢{ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ ƻŘ ǇǊȊȅƧťǘŜƎƻ ǇǊȊŜƭƛŎȊƴƛƪŀ  1  

  

 
 

  



 

26 

 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 

 
Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 

 
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

Nazwa Pierwsza pomoc przedmedyczna 

Nazwa w j. ang. First premedical help 

 

Koordynator dr hab. Henryk Noga, prof. 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr inŨ. Piotr Migo   

Punktacja ECTS* 1 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem ksztağcenia jest nauka oraz doskonalenie umiejňtnoŜci udzielania pomocy w stanach 
zagroŨenia Ũycia oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Zna zasady udzielania 
pierwszej pomocy oraz potrafi wykonywaĺ zabiegi resuscytacyjne w ramach 
obowiŃzujŃcych norm medycznych.  

 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01 Student zna i rozumie algorytm podstawowych 
zabieg·w resuscytacyjnych u dorosğych i u dzieci 
  
W02 Student om·wi zasady udzielania pierwszej 
pomocy 
w wybranych urazach oraz zachorowania.  
 

 
 
OW11 
 
 

 
 
 
 
 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 
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U01  Potrafi udzieliĺ podstawowej pomocy 
przedmedycznej 
 
U02 Student potrafi uğoŨyĺ pacjenta w pozycji 
bezpiecznej oraz unieruchomiĺ koŒczynň po urazie. 

 
 
OU17 
  

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 Student jest got·w uaktualniaĺ swojŃ wiedzň w 

zakresie pierwszej pomocy, jak r·wnieŨ jest got·w 

wykorzystaĺ wiedzň i umiejňtnoŜci w praktyce w 

momencie udzielania pomocy osobie potrzebujŃcej. 

A.2.K.2 

 
 

 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin   15     

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

- Zajňcia praktyczne w ramach zajňĺ opisowych podstaw resuscytacji oraz pierwszej 
pomocy 
- Dyskusja na temat podejmowanych treŜci. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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p
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W01        x     x 

W02        x     x 

U01        x X     
U02        x x     
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K01      x        

 
 
 

Kryteria oceny 

  

Aktywny udziağ w zajňciach (40%), analiza przypadk·w (30%) i test (30%).   

 

 
 

Uwagi 

 

ObowiŃzkowa obecnoŜĺ na zajňciach. 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

TreŜci ksztağcenia 
Å system powiadamiania ratunkowego i zasady wzywania sğuŨb ratunkowych, 
Å zasady odpowiedzialnoŜci prawnej dotyczŃce udzielania pierwszej pomocy, 
Å zasady bezpieczeŒstwa podczas udzielania pierwszej pomocy, 
Å ocena stanu chorego (przytomnoŜĺ, stan ŜwiadomoŜci, oddech, oznaki 
krŃŨenia), 
Å postňpowanie z poszkodowanym nieprzytomnym nieurazowym, 
Å bez przyrzŃdowe udraŨnianie dr·g oddechowych u dorosğych i dzieci, 
Å prowadzenie resuscytacji krŃŨeniowo - oddechowej u dorosğych i dzieci, 
Å obsğuga zautomatyzowanego defibrylatora zewnňtrznego 
Å zastosowanie pozycji bezpiecznej, 
Å pierwsza pomoc w urazach: zğamania, zranienia, krwotoki, amputacja urazowa, 
wbite ciağo obce, uraz oka 
Å zasady unieruchamiania koŒczyn, zaopatrywania ran z wykorzystaniem 
podstawowych metod i materiağ·w opatrunkowych. 
Å pierwsza pomoc w stanach zagroŨenia Ũycia pochodzenia zewnňtrznego: 
podtopienie, wychğodzenie, przegrzanie, oparzenie termiczne, zadğawienie, 
poraŨenie prŃdem 
Å pierwsza pomoc w stanach zagroŨenia Ũycia pochodzenia wewnňtrznego: 
dusznoŜĺ, przedawkowanie substancji psychoaktywnych, zawağ, udar 

 
Wykaz literatury podstawowej:  

1. Resuscytacja krŃŨeniowo-oddechowa i automatyczna defibrylacja zewnňtrzna, 

podrňcznik do kursu, wydanie wg. wytycznych ERC  

2. Sowizdraniuk J., Sowizdraniuk P, Zanim przyjedzie pogotowie, Ratownictwo Praktyczne, 

Gliwice 2015)  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej:  

Noniewicz M. Pierwsza pomoc. Podrňcznik dla student·w. PZWL Warszawa, 2011 Andres J. 

Pierwsza pomoc i resuscytacja  krŃŨeniowo-oddechowa Podrňcznik dla student·w 2011 

Andres J.Wytyczne resuscytacji 2015, Wyd. ERC/PRC.  
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 7 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 25  

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa Architektura komputer·w i system·w operacyjnych 

Nazwa w j. ang. Architecture of computers and operating systems 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 2 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

1 Zapoznanie siň z budowŃ i strukturŃ wsp·ğczesnych urzŃdzeŒ informatycznych, 

komputer·w i system·w operacyjnych. 

2 Zapoznanie siň z projektowaniem prostych ukğad·w logicznych. 

3 Zapoznanie siň z programowaniem mechanizm·w systemowych i wsp·ğpracy z 
urzŃdzeniami komputer. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 
ZnajomoŜĺ podstawowej terminologii, konstrukcji i pojňĺ zwiŃzanych z 

komputerami i logikŃ, kurs matematyki  

UmiejňtnoŜci 

UmiejňtnoŜĺ rozwiŃzania elementarnych problem·w w jňzyku programowania 

Rozr·Ũnia wartoŜĺ liczbowŃ zapisanŃ w r·Ũnych systemach kodowania. 

rozr·Ũnia typ architektury zbioru rozkaz·w na podstawie tryb·w adresowania  

Kursy 

 tƻŘǎǘŀǿȅ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅƪƛ ƛ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅŎȊƴȅŎƘΦ  

Podstawy programowania.  

Kurs Matematyki 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01 Zna budowň i strukturň wsp·ğczesnych 

urzŃdzeŒ informatycznych, komputer·w i 

system·w operacyjnych. 

W02 Zna zasadň projektowania prostych ukğad·w 

logicznych. 

W03 Zna podstawowe programy systemowe i 

mechanizmy wsp·ğpracy z urzŃdzeniami 

komputer. 

 

. 
A.2.W1, A.2.W3 
 
 
 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 Umie stworzyĺ prosty kod w jňzyku 

programowania niskiego poziomu i niskopoziomowej 

obsğugi ukğad·w wejŜcia-wyjŜcia 

U02 Umie przedstawiĺ dziağanie systemu 

operacyjnego komputera.   

U03 Potrafi analizowaĺ procesy systemu 

operacyjnego  

U04 Umie wytğumaczyĺ dziağanie system·w plik·w i 

przedstawiĺ najczňstsze problemy  

 

A.2.U1, A.2.U2 
 
 
 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 Potrafi podzieliĺ zğoŨony problem na czňŜci  

i wsp·ğpracowaĺ w grupie przy jego rozwiŃzaniu 

A.2.K1 
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Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x   x      

W02     x   x      

W03     x   X      

U01     x   X      

U02     x   X      

U03     x   X      

U04     x   X      

K01     x   x      

 
 

Kryteria oceny 

  

Kryteria oceny   

Ocena koŒcowa w oparciu o projekt (85%), aktywnoŜĺ na zajňciach  (15%) 
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Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1) Historia obliczeŒ, i rozwoju komputer·w 
2)  Podziağ danych  
3)  Budowa komputera, budowa procesora, (podstawowe komponenty, magistrala 
systemowa, sygnağy sterujŃce, podstawowe bloki i rejestr, model programowy procesora). 
4) Modele i struktura pamiňci, zğoŨonoŜci obliczeniowe, pamiňĺ wirtualna. Organizacja 
pamiňci i tryby adresowania.  
5)  Struktura potokowa, problemy synchronizacji  
6)  Komputery wektorowe i wielowŃtkowe  
7)  Operacje i ukğady wejŜcia i wyjŜcia, obsğuga urzŃdzeŒ peryferyjnych  
8) Zadania system·w operacyjnych 
9) ZarzŃdzanie pamiňciŃ  
10)  Systemy plik·w, warstwa logiczna i fizyczna  
11) wstňp do programowanie niskiego poziomu.  
 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

мΦ [ƛƴŘŀ bǳƭƭΣ Wǳƭƛŀ [ƻōǳǊΣ α{ǘǊǳƪǘǳǊŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎȅƧƴŀ ƛ ŀǊŎƘƛǘŜƪǘǳǊŀ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƪƻƳǇǳǘŜǊƻǿȅŎƘέΣ 
(Helion 2004) 
2. N. Wirth, Algorytmy + struktury danych = program 
3 . W. Stallings, "Organizacja i architektura systemu komputerowego", WNT, Warszawa 2003 
4. Stallings William, Systemy operacyjne. Architektura, funkcjonowanie i projektowanie, 2018  
5. Kevin Wilson, Exploring Windows 11, PublishDrive, 2021 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. Sara Perrott, Windows Server 2022 & Powershell All-in-One For Dummies, 2022  
2. Dishan Francis, Mastering Active Directory, 2020  
3. Metzger, P., Anatomia PC. Wydanie XI, Gliwice, Helion, 2008. 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
12 
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Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 5 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Projektowanie i zarzŃdzanie sieciami LAN 

Nazwa w j. ang. Design and management of LAN networks 

 

Koordynator Krzysztof Pytel 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Grzegorz Jagğo 

Marek Ogiela 

Olesia Nawrocka 

Kamila Kluczewska-Chmielarz,  

Tetiana Konrad 

Grzegorz Litawa 

Przemysğaw PŃczko 

Roman Rosiek 

  

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs skoncentrowany jest na tematach zwiŃzanych z projektowaniem, implementacjŃ oraz 

zarzŃdzaniem sieciami komputerowymi i r·Ũnymi technologiami sieciowymi. Jego gğ·wnym 

celem jest rozwijanie umiejňtnoŜci i zdobywanie wiedzy niezbňdnych do skutecznego 

dziağania w obszarze sieci komputerowych. Obszarem ksztağcenia jest zrozumienie podstaw 

sieci komputerowych, obejmujŃce solidne fundamenty zwiŃzane z architekturŃ, protokoğami 

komunikacyjnymi i funkcjami warstw modelu OSI. Kurs skupia siň na praktycznych 

umiejňtnoŜciach zwiŃzanych z projektowaniem, konfiguracjŃ i zarzŃdzaniem sieciami LAN, 

zar·wno lokalnymi, jak i rozlegğymi, zachňcajŃc do aktywnego uczestnictwa w projektach 

praktycznych. Ma dostarczyĺ wiedzy i umiejňtnoŜci, kt·re sŃ nie tylko istotne dla edukacji, 

ale r·wnieŨ przydatne w dynamicznym i rozwijajŃcym siň Ŝwiecie technologii 

 

 

Warunki wstňpne 
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Wiedza 

ma wiedzň z zakresu podstaw informatyki oraz poprawnoŜci algorytm·w; 

rozumie znaczenie doboru odpowiednich metod badawczych, identyfikacji, 

analizy, oceny i dokonywania specyfikacji problem·w informatycznych; 

UmiejňtnoŜci 

posğuguje siň technikami multimedialnymi do realizacji zadaŒ technicznych; 

wykorzystuje metody komputerowego wspomagania w technice 

 

Kursy 

Podstawy informatyki i system·w informatycznych  

Technologie informacyjne i multimedialne 

Programy narzňdziowe 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W01 - zna podstawowe metody, techniki i narzňdzia 

stosowane przy rozwiŃzywaniu zadaŒ inŨynierskich z 

zakresu studiowanego kierunku studi·w 

W02   zna zasady bezpiecznego korzystania z 

komputera oraz innych urzŃdzeŒ elektronicznych w 

kontekŜcie BHP i zagroŨeŒ zwiŃzanych ze szkodliwŃ 

(przestňpczŃ) dziağalnoŜciŃ uŨytkownik·w system·w 

komputerowych 

 

A.2.W1 

 

A.2.W1 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - rozwiŃzuje proste problemy badawcze w oparciu o 

posiadanŃ wiedzň w szczeg·lnoŜci w zakresie 

informatyki 

U02 -  potrafi dostrzegaĺ aspekty pozatechniczne w 

prowadzonej dziağalnoŜci fizyka - informatyka 

A.2.U1, A.2.U2 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K01 - ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci, rozumie potrzebň uczenia siň przez 

cağe Ũycie i Ŝledzenia bieŨŃcych osiŃgniňĺ w 

technice, potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces 

uczenia siň innych os·b 

K02 -  ma ŜwiadomoŜĺ roli spoğecznej absolwenta 

kierunku technicznego, rozumie potrzebň 

formuğowania i przekazywania spoğeczeŒstwu 

informacji i opinii dotyczŃcych osiŃgniňĺ techniki, 

podejmuje dziağania, aby przekazaĺ takie informacje 

w spos·b powszechnie zrozumiağy 

A.2.K2, A.2.K3 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15 20    

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Metody prowadzenia zajňĺ obejmujŃ wykğady teoretyczne z prezentacjami multimedialnymi, 
praktyczne zajňcia laboratoryjne, projekty grupowe nad implementacjŃ sieci LAN, analizň 
studi·w przypadk·w, symulacje sieciowe przy uŨyciu specjalistycznych narzňdzi, 
prezentacje student·w, korzystanie z zasob·w online i platform edukacyjnych, a takŨe 
egzaminy oceniajŃce wiedzň teoretycznŃ i praktycznŃ.  

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x x  x  x    

W02     x x  x  x    

U01     x x  x  x    

U02     x x  x  x    

K01     x x  x  x    

K02     x x  x  x    

 
 
 

Kryteria oceny 

Zaliczenie ĺwiczeŒ laboratoryjnych na podstawie wykonanych projekt·w, 
dyskusji nad projektami. W przypadku nieobecnoŜci na zajňciach 
zaliczeniowych student zobowiŃzany jest do prezentacji projektu w 
wyznaczonym przez prowadzŃcego zajňcia terminie. Ocena to Ŝrednia z ocen 
z projekt·w i ich prezentacji, sprawdzianu wiadomoŜci z zakresu wykğad·w i 
ĺwiczeŒ, aktywnoŜci na zajňciach. 

 

 

Uwagi 

W przypadku uzasadnionej nieobecnoŜci student indywidualnie ustala z 
prowadzŃcym zajňcia spos·b odrabiania zajňĺ i ich ewentualnego zaliczenia 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

Wprowadzenie do sieci komputerowych 
Definicja sieci komputerowej 
Cele tworzenia sieci komputerowych 
Rodzaje sieci komputerowych 
Sieci LAN, WAN, 
Elementy skğadowe sieci 
UrzŃdzenia koŒcowe 
Infrastruktura sieciowa 
Media transmisyjne 
Protokoğy komunikacyjne 
Serwery sieciowe 
Instalacja i konfiguracja usğug sieciowych 
BezpieczeŒstwo sieci 
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Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Adolfo Rodriguez, John Gatrell, John Karas, Roland Peschke, ñTCP/IP Tutorial and 
Technical Overviewò, IBM Redbooks 

2. Charles M. Kozierok, The TCP/IP Guide, 2001-2005  
3. Olivier Bonaventure, Computer Networking: Principles, Protocols and Practice, UCL 

2011-2021 [ 
4. James F. Kurose, Keith W. Ross, ĂComputer Networking: A Top-Down Approach, 4/Eò, 

Addison-Wesley 2008 
5. W. Richard Stevens i in., ñBiblia TCP/IPò. Tom I, II, III, RM 1998 (2003) 
6. William Stallings, Data and Computer Communications, Pearson, 2014 
7. J. Scott Haugdahl, ĂDiagnozowanie i utrzymanie sieci. Ksiňga ekspertaò, Helion 2001 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

1. Andrew S. Sieci komputerowe. 

2. Douglas E. Comer: Sieci komputerowe i intersieci. 

3. Douglas E. Comer: Sieci komputerowe TCP/IP. 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 35 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
7 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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Semestr 4 
 
 

ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Laboratorium dydaktyki fizyki dla szkoğy podstawowej 

Nazwa w j. ang. Physics teaching laboratory for primary school 

 

Koordynator Dr Krzysztof Konieczny 
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 4 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest doskonalenie umiejňtnoŜci projektowania oraz realizacji doŜwiadczeŒ pokazowych z 

fizyki. ZağoŨeniem kursu sŃ dziağania obejmujŃce projektowanie, konstruowanie, realizacjň szerokiego 

spektrum doŜwiadczeŒ pokazowych przez student·w z zastosowaniem przede wszystkim ğatwo 

dostňpnych przyrzŃd·w oraz przedmiot·w codziennego uŨytku. Zakres tematyczny obejmuje nie tylko 

elementy nauczania fizyki objňte podstawŃ programowŃ dla szkoğy podstawowej lecz takŨe ma 

zawieraĺ elementy popularyzacji fizyki skierowane do szerokiego grona odbiorc·w. 

Kurs prowadzony w jňzyku polskim. 
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Warunki wstňpne 

 

Wiedza  

UmiejňtnoŜci  

Kursy  

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W1. ZnajomoŜĺ podstawowych doŜwiadczeŒ 

fizycznych wykorzystywanych w szkole w procesie 

nauczania fizyki.  

W2. ZnajomoŜĺ metod i form pracy w szkole 

podstawowej wykorzystywanych w czasie 

wykonywania szkolnych eksperyment·w fizycznych. 

W3. ZnajomoŜĺ wŃtk·w tematycznych podstawy 

programowej z fizyki w szkole podstawowej. 

D.1/E.1.W1 

 

D.1/E.1.W5, 

D.1/E.1.W7, 

D.1/E.1.W9 

 

D.1/E.1.W2 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 

¦мΦ tƻǘǊŀŦƛ ƪƻƳǳƴƛƪƻǿŀŏ ǎƛť Ȋ ƻǘƻŎȊŜƴƛŜƳ Ȋŀ 

ǇƻǏǊŜŘƴƛŎǘǿŜƳ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƛΦ  

¦нΦ tƻǘǊŀŦƛ ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛƻ ŘƻōƛŜǊŀŏ ƳŜǘƻŘȅ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƛ 

strategie dydaktyczne wykorzystywane w czasie 

eksperymenty szkolnego. 

D.1/E.1.U4, D.1/E.1.U7 

 

D.1/E.1.U1 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 
Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 
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YмΦ ½ƴŀ ƻƎǊŀƴƛŎȊŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ 

ǇƻǘǊȊŜōť ƧŜƧ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƴƛŀΦ  

YнΦ tƻǘǊŀŦƛ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ Ǉȅǘŀƴƛŀ ǎƱǳȍŊŎŜ ǇƻƎƱťōƛŜƴƛǳ 

swojej wiedzy.  

YоΦ wƻȊǳƳƛŜ ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧ ǇǊŀŎȅ ƻǊŀȊ 

potrafi praŎƻǿŀŏ ȊŜǎǇƻƱƻǿƻΦ 

D.1/E.1.K8 

 

B.1.K1 

 

A.2.K1 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin    50    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Zajňcia odbywajŃ siň w formie laboratoryjnej. Studenci projektujŃ, referujŃ i przedstawiajŃ 

projekty na forum grupy, dyskutujŃ moŨliwe rozwiŃzania oraz realizujŃ zestaw doŜwiadczalny. 

Po jego realizacji przedstawiajŃ moŨliwe do przeprowadzenia doŜwiadczenia pokazowe, 

wyjaŜniajŃ ich przebieg w oparciu o znane im teorie i prawa fizyki, dokumentujŃ i 

przygotowujŃ opis realizowanych czynnoŜci w formie sprawozdania. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x   x     X 

W02     x   x     X 

W03     x   x     X 
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U01     x   x      

U02     x   x      

K01     x   x      

K02     x   x      

K03     x   x      

 
 
 

Kryteria oceny 

 Na zaliczenie skğada siň:  

- systematyczne przygotowanie i aktywny udziağ w zajňciach,  

- merytoryczne rozwiŃzywanie i realizacja praktyczna zadanych problem·w,  

- zaliczenie koŒcowe wystawione na podstawie aktywnoŜci, udziağu w dyskusji 

oraz po przedstawianiu sprawozdaŒ i po om·wieniu problem·w zadawanych 

do samodzielnego rozwiŃzania.  

- obecnoŜĺ, 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. Analiza podstawy programowej w aspekcie potrzeb i moŨliwoŜci realizacji doŜwiadczeŒ  
pokazowych wspomagajŃcych nauczanie.  
2. Klasyfikacja doŜwiadczeŒ, dyskusja umiejscowienia konkretnych doŜwiadczeŒ w procesie  
nauczania.  
3. Realizacja projekt·w doŜwiadczeŒ z zakresu mechaniki.  
4. Realizacja projekt·w doŜwiadczeŒ z zakresu budowy materii, termodynamiki.  
5. Praktyczna realizacja, omawianie doŜwiadczeŒ z zakresu elektrostatyki i prŃdu stağego. 
6. Praktyczna realizacja, omawianie doŜwiadczeŒ z zakresu magnetyzmu i optyki. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

Gustaw Gňbura, Romuald Subieta, Metodyka eksperymentu fizycznego w szkoğach  

podstawowych, PWN 1975,  
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Podrňczniki do nauczania fizyki, dopuszczone do uŨytku przez Ministerstwo Edukacji 

Narodowej. 

Henryk Szydğowski, Pracownia fizyczna wspomagana komputerem, PWN 2003, 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Materiağy i projekty ĺwiczeŒ, filmy dostňpne online,  

Ryszard BğaŨejewski, 100 prostych doŜwiadczeŒ z wodŃ i powietrzem, WNT 1991,  

Mağgorzata Godlewska, Danuta Szot-Gawlik, DoŜwiadczenia z fizyki dla uczni·w 

gimnazjum. Cz.  

1-3, Zamiast Korepetycji 2001, 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 50 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
25 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
7 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Dydaktyka fizyki 1 

Nazwa w j. ang. Didactics of Physics 1 

 

Koordynator dr hab. Roman Rosiek 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. Roman Rosiek 

Dr Krzysztof Konieczny 

 

  

Punktacja ECTS* 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest: zapoznanie student·w z treŜciami podstawy programowej nauczania fizyki , analiza 

treŜci programowych, sporzŃdzanie rozkğadu materiağu, analizowanie i ocenianie przydatnoŜci 

program·w nauczania fizyki, podrňcznik·w, zeszyt·w ĺwiczeŒ, zbior·w zadaŒ i innych Ŧr·değ 

informacji, ksztağtowanie pojňĺ fizycznych na kolejnych etapach nauczania, stymulowanie aktywnoŜci 

poznawczej uczni·w, kreowanie sytuacji dydaktycznych, om·wienie metod i form pracy na lekcjach 

fizyki, umiejňtnoŜci kluczowych nabywanych podczas lekcji fizyki oraz zasad przygotowywania 

konspekt·w i scenariuszy lekcji. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza  

UmiejňtnoŜci  

Kursy  
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W1. ZnajomoŜĺ podstawy programowej z fizyki w 

szkoğach podstawowych i ponad podstawowych.  

W2. ZnajomoŜĺ cel·w nauczania fizyki  

W3. ZnajomoŜĺ metod i form pracy w szkole 

podstawowej  

W4. ZnajomoŜĺ wszystkich wŃtk·w tematycznych 

podstawy programowej z fizyki w szkole podstawowej 

W5. ZnajomoŜĺ sposob·w opisu doŜwiadczeŒ 

fizycznych. 

D.1/E.1.W1, 

D.1/E.1.W2 

D.1/E.1.W5, 

D.1/E.1.W9 

D.1/E.1.W10 

D.1/E.1.W11 

D.1/E.1.W13 

D.1/E.1.W15 

D.1/E.1.W6 

D.1/E.1.W7 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 

U1. UmiejňtnoŜĺ analizy podstawy programowej i 

program·w nauczania. 

U2. UmiejňtnoŜĺ planowania, prowadzenia, 

dokumentowania i opracowywania wynik·w prostych 

obserwacji i eksperyment·w z zakresu fizyki.  

U3. UmiejňtnoŜĺ konstruowania oraz oceniania 

sprawdzian·w i prac domowych uczni·w. 

U4. UmiejňtnoŜĺ elementaryzacji wsp·ğczesnej wiedzy 

fizycznej do poziomu moŨliwoŜci intelektualnych ucznia 

szkoğy podstawowej dla wyjaŜniania i opisu zjawisk 

zachodzŃcych w otaczajŃcym Ŝwiecie.  

U5. UmiejňtnoŜĺ tworzenia konspekt·w i scenariuszy 

lekcji. 

D.1/E.1.U2 

 

D.1/E.1.U1 

 

D.1/E.1.U9 

 

D.1/E.1.U3, D.1/E.1.U4 

D.2/E.2.U1 

D.2/E.2.U2 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K1 Potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces uczenia siň 

uczni·w, wsp·ğdziağaĺ i pracowaĺ w grupie przy 

organizacji przedsiňwziňĺ dydaktycznych.  

K2 Rozumie potrzebň uczenia siň przez cağe Ũycie i 

propaguje tŃ ideň w spoğeczeŒstwie.  

K3 Dostrzega potrzebň systematycznego poszerzania 

i pogğňbiania wiedzy poprzez korzystanie z czasopism 

naukowych i popularnonaukowych oraz innych 

dostňpnych Ŧr·değ.  

 

D.1/E.1.K5, D.1/E.1.K7,  

 

B.1.K1, D.1/E.1.K2 

D.1/E.1.K3 

D.1/E.1.K8 

 

 

 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15  30     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Metoda problemowa ï rozwiŃzywanie wybranych przez prowadzŃcego zajňcia zadaŒ w  
grupach i indywidualnie. Redagowanie rozwiŃzaŒ, por·wnywanie r·Ũnych rozwiŃzaŒ ï
dyskusja.  
Metoda design thinking ïspos·b rozwiŃzywania problem·w fizycznych.  
Metoda podajŃca - wykğad.  
Metoda aktywizujŃca ï dyskusje na poruszane tematy w zajňciach.  
Metoda praktyczna ï wykonywanie pokaz·w doŜwiadczeŒ fizycznych 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x x     

W02      x  x x     

W03      x  x x     

W04      x  x x     

W05      x  x x     

U01      x  x x     

U02      x  x x     

U03      x  x x     

U04      x  x x     

U05      x  x x     

K01      x  x x     

K02      x  x x     

K03      x  x x     

 
 
 

Kryteria oceny 

 Na zaliczenie skğada siň:  

- obecnoŜĺ,  

- systematyczne przygotowanie i aktywny udziağ w zajňciach,  

- merytoryczne rozwiŃzywanie zadanych problem·w,  

- zaliczenie koŒcowe wystawione bňdzie na podstawie, aktywnoŜci w dyskusji  

oraz przedstawianie problem·w zadawanych do samodzielnego rozwiŃzania. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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1. Analiza podstawy programowej i wybranych program·w nauczania, podrňcznik·w do  
nauczania fizyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej.  
2. Rola poprawnoŜci i jednoznacznoŜci jňzyka stosowanego w nauczaniu fizyki. Jňzyk 
komunikacji na lekcji fizyki a postňpy uczni·w w nauce. NieprawidğowoŜci 
merytorycznojňzykowe jako Ŧr·dğo trudnoŜci w procesie nauczania-uczenia siň. Przykğady.  
3. Elementaryzacja wiedzy fizycznej w nauczaniu szkolnym oraz problemy z niŃ zwiŃzane. 
Przykğady.  
4. Ksztağtowanie pojňĺ fizycznych na kolejnych etapach nauczania. Fazy wprowadzania  
pojňĺ. Wprowadzanie wybranych wielkoŜci fizycznych z uwzglňdnieniem fazy 
konceptualizacji i poziomu rozwoju uczni·w (gňstoŜĺ, masa, siğa, ciŜnienie, szybkoŜĺ, 
prňdkoŜĺ, przyŜpieszenie, natňŨenie prŃdu, napiňcie, op·r elektryczny, energia).  
5. Cele nauczania fizyki w szkole podstawowej i ich operacjonalizacja. Taksonomia cel·w 
nauczania.  
6. Metody i formy pracy na lekcjach fizyki.  
7. Metody opracowania danych pomiarowych na poziomie szkolnym. 
8. UmiejňtnoŜci kluczowe nabywane podczas lekcji fizyki w szkole. 
9. Zasady przygotowywania konspekt·w i scenariuszy lekcji. 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Bğasiak W. RozwaŨania o nauczaniu przyrody, Wydawnictwo Uniwersytetu 

Pedagogicznego w Krakowie, Krak·w 2011.  

2. J. Salach, Dydaktyka fizyki ï wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Naukowe WSP, Krak·w 

1989.  

3. Cz. Kupisiewicz Dydaktyka og·lna, Oficyna Wydawnicza Graf-Punkt, Warszawa 2002. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Podrňczniki szkolne do nauczania fizyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej, 

dopuszczone do uŨytku przez Ministerstwo Edukacji Narodowej 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 
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liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
7 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

Nazwa Dydaktyka informatyki 

Nazwa w j. ang. computer science didactics 

 

Koordynator Prof. Henryk Noga 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr  inŨ. Piotr Migo   

Punktacja ECTS* 3 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem kursu jest przygotowanie studenta do skutecznego i efektywnego realizowania zadaŒ 
dydaktyczno-wychowawczych wynikajŃcych z roli nauczyciela przedmiotu informatyka. 
Inspirowanie i angaŨowanie student·w do kreatywnoŜci i rozwoju myŜlenia komutacyjnego. 
Integrowanie zajňĺ edukacji informatycznej z elementami innych edukacji majŃcej na celu 
efektywniejszego nauczania przedmiot·w informatycznych w szkole podstawowej 
 

 
 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 



 

52 

 

W01, definiuje kompetencje cyfrowe, myŜlenie 
komputacyjne, abstrakcyjne i zğoŨeniowe 
 
W02, charakteryzuje podstawň programowŃ 
przedmiotu 
Informatyka oraz jej realizacje przez r·Ũne 
wydawnictwa edukacyjne 
 
W03, podstawy informatyki w zakresie pojňĺ i metod, 
niezbňdne dla realizacji podstawy programowej 
edukacji informatycznej w edukacji szkolnej; 
 
W04, charakteryzuje metody i zasady nauczania 
wspomagajŃce proces nauczania informatyki 
 

A.2.W.1  A.2.W.2 
 
 
 A.2.W.1 D.1/E.1.W1. 
D.1/E.1.W2. 
D.1/E.1.W10 
D.1/E.1.W11 
D.1/E.1.W12 
D.1/E.1.W13 
D.1/E.1.W15. 
 
 
D.1/E.1..W3 
D.1/E.1.W6. 
A.2.W.1 
 
 
 
D.1/E.1.W4 
 

 
 
 
 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01 Umie w peğni realizowaĺ podstawň programowŃ 
edukacji informatycznej na zajňciach z uczniami; 
 
U02 Kieruje siň standardami przygotowania nauczycieli,  
kt·re majŃ charakter operacyjny, w planowaniu i realizacji 
zajňĺ z uczniami; 
 
U03 uwzglňdnia wskazania teorii pedagogicznych, 
odnoszŃce siň do nauczania informatyki na najniŨszym 
poziomie edukacyjnym oraz do integracji informatyki i 
technologii z innymi edukacjami na tym poziomie; 
 

 
A.2.U.2. 
 
 
 A.2.U.3. 
A.2.U.4. 
 
 
A.2.U.1. 
A.2.U.2. 
D.1/E.1.U3. 
D.2/E.2.U1 
 
 
 
 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 
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K01 potrafi zaplanowaĺ i zorganizowaĺ zajňcia 
informatyczne dla najmğodszych uczni·w, w tym 
takŨe poczŃtkujŃcych w informatyce; wspiera 
wszechstronny rozw·j uczni·w w zakresie 
informatyki 
K02 skutecznie rozwiŃzuje sytuacje i zdarzenia 
pedagogiczne zaobserwowane/doŜwiadczone w 
czasie praktyk przy pomocy szkolnego opiekuna 
praktyk, nauczyciela akademickiego lub grupy 

D.1/E.1.K7. 
 
D.1/E.1.K4. 
 
 
 
B.1.K2. 
D.2/E.2.K1 
 

 
 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ Wykğad 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15  15 15    

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 
Metody wystňpujŃce na praktykach pedagogicznych zaleŨne sŃ wytycznych szkolnego opiekuna 
praktyk, od wyboru student·w oraz od nauczyciela akademickiego 
Wykğad, laboratorium 
V Wykğad konwersatoryjny, metody problemowe, aktywizujŃce i praktyczne: dyskusja 
dydaktyczna, pokaz z objaŜnieniem, pokaz z instruktaŨem, metoda projekt·w, ĺwiczenia 
produkcyjne, metoda przez dziağanie 

 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x  x x  x 

W02        x  x x  x 

W03        x  x x  x 

W04        x  x x  x 

U01     x   x      
U02     x   x      
U03     x   x      
K01     x         
K02  x   x         
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Kryteria oceny 

Student otrzymuje zaliczenie na podstawie udziağu w dyskusji, oceny z projektu i 
kolokwium. 

 

 
 

Uwagi 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1. Przedmiot i zadania wsp·ğczesnej Informatyki w szkole podstawowej  
2. Rola nauczyciela w procesie nauczania-uczenia siň.  
3. Analiza standard·w przygotowania nauczycieli do realizacji podstawy 

programowej edukacji informatycznej w edukacji. 
4. Projektowanie procesu ksztağcenia.  
5. Dydaktyka informatyki ï zasady og·lne i szczeg·ğowe odniesienie do edukacji 

wczesnoszkolnej. 
6. Analiza istniejŃcych, tworzenie wğasnych przez sğuchaczy dla realizacji cağego 
rozkğadu materiağu. Metody nauczania, w tym metody aktywizujŃce w nauczaniu 
informatyki.  

7. Konspekt lekcji 
8. Kontrola i ocena efekt·w pracy uczni·w. EfektywnoŜĺ nauczania.  
  

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. OkoŒ W., Wprowadzenie do dydaktyki og·lnej. PWN, 1995  
2. Szlosek F., Wstňp do dydaktyki przedmiot·w zawodowych. Warszawa, 1987  
3. BereŦnicki F., Dydaktyka ksztağcenia og·lnego. Impuls, 2001  
4. Kupisiewicz Cz. , Podstawy dydaktyki og·lnej. WSiP, 2005 4.  
5. Kruszewski K., Sztuka nauczania. CzynnoŜci nauczyciela. PWN, 2009  
6. Noga H., Metodyka edukacji techniczno-informatycznej. Wyd. WNAP, 2010  
7. Niemierko B., Ksztağcenie szkolne. Podrňcznik skutecznej dydaktyki. Warszawa, 2007  
8. Niemierko B., Pomiar wynik·w ksztağcenia. WSiP, 2006  
9. Niemierko B., Jak pomagaĺ (a nie szkodziĺ) uczniom ocenianiem szkolnym. Wyd. Smak 
Sğowa, 2018  

10. SzymaŒski M.S., O metodzie projekt·w. Wyd. ŧak, 2010  
11. Aktualne akty prawne dotyczŃce prawa oŜwiatowego, podstawy programowej w zakresie 

Informatyki  
12. Aktualne podrňczniki i poradniki metodyczne do nauczania Informatyki 

Literatura wskazana przez szkolnego opiekuna praktyk 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. GŃsiorek, E., Podstawy projektowania inŨynierskiego, Podrňcznik Akademii Ekonomicznej, 
Wrocğaw 2006.  

2. Owczarska B., MoszyŒska A., Brudnik E., Ja i m·j uczeŒ pracujemy aktywnie. Wyd. JednoŜĺ, 
2011 
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z 

prowadzŃcym 
3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu 

po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
2 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu 10 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Dydaktyka fizyki 2 

Nazwa w j. ang. Didactics of Physics 

 

Koordynator dr hab. Roman Rosiek 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr hab. Roman Rosiek 

Dr Krzysztof Konieczny 

 

  

Punktacja ECTS* 2 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem kursu jest: zapoznanie student·w z treŜciami podstawy programowej nauczania fizyki , analiza 

treŜci programowych, sporzŃdzanie rozkğadu materiağu, analizowanie i ocenianie przydatnoŜci 

program·w nauczania fizyki, podrňcznik·w, zeszyt·w ĺwiczeŒ, zbior·w zadaŒ i innych Ŧr·değ 

informacji, ksztağtowanie pojňĺ fizycznych na kolejnych etapach nauczania, stymulowanie aktywnoŜci 

poznawczej uczni·w, kreowanie sytuacji dydaktycznych, om·wienie metod i form pracy na lekcjach 

fizyki, umiejňtnoŜci kluczowych nabywanych podczas lekcji fizyki oraz zasad przygotowywania 

konspekt·w i scenariuszy lekcji. 

 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza  

UmiejňtnoŜci  

Kursy  
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Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W1. ZnajomoŜĺ podstawy programowej z fizyki w 

szkoğach podstawowych i ponad podstawowych.  

W2. ZnajomoŜĺ cel·w nauczania fizyki  

W3. ZnajomoŜĺ metod i form pracy w szkole ponad 

podstawowej  

W4. ZnajomoŜĺ wszystkich wŃtk·w tematycznych 

podstawy programowej z fizyki w szkole podstawowej 

W5. ZnajomoŜĺ sposob·w opisu doŜwiadczeŒ 

fizycznych. 

D.1/E.1.W1, 

D.1/E.1.W2 

D.1/E.1.W5, 

D.1/E.1.W9 

D.1/E.1.W10 

D.1/E.1.W11 

D.1/E.1.W13 

D.1/E.1.W15 

D.1/E.1.W6 

D.1/E.1.W7 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 

U1. UmiejňtnoŜĺ analizy podstawy programowej i 

program·w nauczania. 

U2. UmiejňtnoŜĺ planowania, prowadzenia, 

dokumentowania i opracowywania wynik·w prostych 

obserwacji i eksperyment·w z zakresu fizyki.  

U3. UmiejňtnoŜĺ konstruowania oraz oceniania 

sprawdzian·w i prac domowych uczni·w. 

U4. UmiejňtnoŜĺ elementaryzacji wsp·ğczesnej wiedzy 

fizycznej do poziomu moŨliwoŜci intelektualnych ucznia 

szkoğy ponad podstawowej dla wyjaŜniania i opisu zjawisk 

zachodzŃcych w otaczajŃcym Ŝwiecie.  

U5. UmiejňtnoŜĺ tworzenia konspekt·w i scenariuszy 

lekcji. 

D.1/E.1.U2 

 

D.1/E.1.U1 

 

D.1/E.1.U9 

 

D.1/E.1.U3, D.1/E.1.U4 

D.2/E.2.U1 

D.2/E.2.U2 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K1 Potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces uczenia siň 

uczni·w, wsp·ğdziağaĺ i pracowaĺ w grupie przy 

organizacji przedsiňwziňĺ dydaktycznych.  

K2 Rozumie potrzebň uczenia siň przez cağe Ũycie i 

propaguje tŃ ideň w spoğeczeŒstwie.  

K3 Dostrzega potrzebň systematycznego poszerzania 

i pogğňbiania wiedzy poprzez korzystanie z czasopism 

naukowych i popularnonaukowych oraz innych 

dostňpnych Ŧr·değ.  

 

D.1/E.1.K5, D.1/E.1.K7,  

 

B.1.K1, D.1/E.1.K2 

D.1/E.1.K3 

D.1/E.1.K8 

 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin   30     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Metoda problemowa ï rozwiŃzywanie wybranych przez prowadzŃcego zajňcia zadaŒ w  
grupach i indywidualnie. Redagowanie rozwiŃzaŒ, por·wnywanie r·Ũnych rozwiŃzaŒ ï
dyskusja.  
Metoda design thinking ïspos·b rozwiŃzywania problem·w fizycznych.  
Metoda podajŃca - wykğad.  
Metoda aktywizujŃca ï dyskusje na poruszane tematy w zajňciach.  
Metoda praktyczna ï wykonywanie pokaz·w doŜwiadczeŒ fizycznych 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x x  x   

W02      x  x x  x   

W03      x  x x  x   

W04      x  x x  x   

W05      x  x x  x   

U01      x  x x  x   

U02      x  x x  x   

U03      x  x x  x   

U04      x  x x  x   

U05      x  x x  x   

K01      x  x x  x   

K02      x  x x  x   

K03      x  x x  x   

 
 
 

Kryteria oceny 

 Na zaliczenie skğada siň:  

- obecnoŜĺ,  

- systematyczne przygotowanie i aktywny udziağ w zajňciach,  

- merytoryczne rozwiŃzywanie zadanych problem·w,  

- zaliczenie koŒcowe wystawione bňdzie na podstawie, aktywnoŜci w dyskusji  

oraz przedstawianie problem·w zadawanych do samodzielnego rozwiŃzania. 

 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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1. Analiza podstawy programowej i wybranych program·w nauczania, podrňcznik·w do  
nauczania fizyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej.  
2. Rola poprawnoŜci i jednoznacznoŜci jňzyka stosowanego w nauczaniu fizyki. Jňzyk 
komunikacji na lekcji fizyki a postňpy uczni·w w nauce. NieprawidğowoŜci 
merytorycznojňzykowe jako Ŧr·dğo trudnoŜci w procesie nauczania-uczenia siň. Przykğady.  
3. Elementaryzacja wiedzy fizycznej w nauczaniu szkolnym oraz problemy z niŃ zwiŃzane. 
Przykğady.  
4. Ksztağtowanie pojňĺ fizycznych na kolejnych etapach nauczania. Fazy wprowadzania  
pojňĺ. Wprowadzanie wybranych wielkoŜci fizycznych z uwzglňdnieniem fazy 
konceptualizacji i poziomu rozwoju uczni·w (gňstoŜĺ, masa, siğa, ciŜnienie, szybkoŜĺ, 
prňdkoŜĺ, przyŜpieszenie, natňŨenie prŃdu, napiňcie, op·r elektryczny, energia).  
5. Cele nauczania fizyki w szkole podstawowej i ich operacjonalizacja. Taksonomia cel·w 
nauczania.  
6. Metody i formy pracy na lekcjach fizyki.  
7. Metody opracowania danych pomiarowych na poziomie szkolnym. 
8. UmiejňtnoŜci kluczowe nabywane podczas lekcji fizyki w szkole. 
9. Zasady przygotowywania konspekt·w i scenariuszy lekcji. 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Bğasiak W. RozwaŨania o nauczaniu przyrody, Wydawnictwo Uniwersytetu 

Pedagogicznego w Krakowie, Krak·w 2011.  

2. J. Salach, Dydaktyka fizyki ï wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Naukowe WSP, Krak·w 

1989.  

3. Cz. Kupisiewicz Dydaktyka og·lna, Oficyna Wydawnicza Graf-Punkt, Warszawa 2002. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

 

Podrňczniki szkolne do nauczania fizyki w szkole podstawowej i ponadpodstawowej, 

dopuszczone do uŨytku przez Ministerstwo Edukacji Narodowej 

 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 
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liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
5 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 2 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Praktyka zawodowa w szkole podstawowej  z informatyki   

Nazwa w j. ang. apprenticeship in a primary school in the subject of IT subcjets 

 

Koordynator Prof. dr inŨ. Henryk Noga 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr inŨ. Piotr Migo   

Punktacja ECTS* 3 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 
Poznanie og·lnych zasad organizowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole. 
Nabycie umiejňtnoŜci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajňĺ. 
Nabycie umiejňtnoŜci prowadzenia oraz obserwacji zajňĺ oraz dokumentowania ich. 
Pogğňbianie znajomoŜci metod i form nauczania i ich praktycznego wykorzystania w zakresie zajňĺ 
 informatycznych. Nabycie umiejňtnoŜci analizowania wğasnej pracy i jej efekt·w oraz pracy uczni·w. 
Zajňcia prowadzone sŃ w jňzyku polskim..  

 
 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 
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W01, ma podstawowŃ wiedzň z zakresu: psychologii, 
pedagogiki, dydaktyki og·lnej oraz metodyki 
nauczanych 
przedmiot·w 
W02, posiada podstawowŃ wiedzň z zakresu 
dydaktyki 
og·lnej i metodyki ksztağcenia technicznego 
W03, ma wiedzň z zakresu dydaktyki  informatyki 
W04, ma podstawowŃ wiedzň z zakresu 
komputerowego 
wspomagania w  dydaktyce 
 
 

. 
B.1.W1 
 
 
B.1.W2. 
C.W1. C.W2. 
D.2/E.2.W3 
D.2/E.2.W2 
D.2/E.2.W1 
A.2.W.3 

D.1/E.1.W8 
 

 
 
 
 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01,  wykazuje  umiejňtnoŜĺ  uczenia  siň  i  
doskonalenia wğasnego  warsztatu  pedagogicznego  z  
wykorzystaniem nowoczesnych   Ŝrodk·w   i   metod   
pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji i 
materiağ·w 
U02,  umiejňtnie  komunikuje  siň  przy  uŨyciu  r·Ũnych 
technik,  zar·wno  z  osobami  bňdŃcymi  podmiotami 
dziağalnoŜci  pedagogicznej,  jak  i  z  innymi  osobami 
wsp·ğdziağajŃcymi    w    procesie    dydaktyczno-
wychowawczym   oraz   specjalistami  wspierajŃcymi  ten 
proces 
U03,  posğuguje  siň  komputerem  w  realizacji  cel·w 
dydaktycznych 
U04,posiada   umiejňtnoŜĺ   zaplanowania   pracy 
dydaktyczno-wychowawczej  
U05,posiada umiejňtnoŜci i kompetencje niezbňdne do 
kompleksowej  realizacji  dydaktycznych,  
wychowawczych i opiekuŒczych zadaŒ szkoğy, w tym do 
samodzielnego przygotowania  i  dostosowania  
programu  nauczania  do potrzeb i moŨliwoŜci uczni·w 
U06, sporzŃdza dokumentacjň, w tym plan dydaktyczno-
wychowawczy, konspekty zajňĺ, wymagania edukacyjne i 
oceny ucznia  
 

 
A.2.U.2  
 
 
 
 
C.U1. 
C.U2. 
C.U3. 
 
 
 
A.2.U.2  
 
D.2/E.2.U2. 
D.2/E.2.U3. 
B.3.U6. 
C.U1. 
C.U6. C.U5. 
D.1/E.1.W5 
D.1/E.1.W6 
D.1/E.1.W8 
D.1/E.1.W10 
D.1/E.1.W1 
 
D.2/E.2.U2. 
D.2/E.2.U3. 
 
 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 
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K01 charakteryzuje  siň  wraŨliwoŜciŃ  etycznŃ,  
empatiŃ, otwartoŜciŃ,    refleksyjnoŜciŃ    oraz    
postawami prospoğecznymi i poczuciem 
odpowiedzialnoŜci, 
K02 jest   praktycznie   przygotowany   do   
realizowania zadaŒ  zawodowych  (dydaktycznych,  
wychowawczych i opiekuŒczych) wynikajŃcych z roli 
nauczyciela, 
K03 ma ŜwiadomoŜĺ znaczenia profesjonalizmu, 
refleksji na    tematy    etyczne    i    przestrzegania    
zasad    etyki zawodowej, 

B.2.K1 
D.1/E.1.K1 
D.1/E.1.K4 
D.1/E.1.K9 
 
B.1.K2 D.1/E.1.K6. 
B.2.K3 D.1/E.1.K5. 
 
A.2.K.2 
B.2.K4 

 
 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin      45  

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

{ǘǳŘŜƴǘ ǇƻŘŎȊŀǎ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ƭŜƪŎƧƛ LƴŦƻǊƳŀǘȅƪƛ  ǎǘƻǎǳƧŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴŜ ƳŜǘƻŘȅ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΣ ŀŘŜƪǿŀǘƴŜ 
Řƻ ƻǇǊŀŎƻǿȅǿŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƽǿ ƻǊŀȊ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴȅŎƘ ƛ ǿƛŜƪǳ ǳŎȊƴƛƽǿ ƴǇΦ 
ƳŜǘƻŘȅ ƪƛŜǊƻǿŀƴƛŀ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŊ ǇǊŀŎŊ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŀƧŊŎŜ ƛ ǇƻǎȊǳƪǳƧŊŎŜΣ ȊŜ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅƳ 
ȊǿǊƽŎŜƴƛŜƳ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ƳŜǘƻŘȅ ŀƪǘȅǿƛȊǳƧŊŎŜ ǇǊŀŎť ǳŎȊƴƛƽǿ ƴŀ ƭŜƪŎƧƛΦ 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01    x          

W02    x          

W03    x          

W04    x          

U01    x          

U02    x          

U03    x          

U04    x          

U05    x          
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U06    x          

K01    x          
K02    x          

K03    x          

 
 
 

Kryteria oceny 

  

Dziennik Praktyk (uzupeğniony o tematy wszystkich lekcji i zajňĺ odbytych w 

czasie praktyki).  Scenariusze przeprowadzonych lekcji, zaopiniowane i ocenione 
przez szkolnego opiekuna praktyki. Wybrane arkusze lekcji obserwowanych.  
Pisemna opinia opiekuna praktyki. 

 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

W ramach praktyki studenci:  
ZapoznajŃ siň charakterem pracy Szkoğy, jej strukturŃ organizacyjnŃ i programowŃ, 

1. ZapoznajŃ siň z podstawowŃ dokumentacjŃ szkolnŃ,  
2. PoznajŃ zadania i obowiŃzki szkolnego opiekuna praktyki, 
3. ObserwujŃ zajňcia edukacyjne prowadzone przez szkolnego opiekuna praktyk, uzupeğniajŃ 

arkusz obserwacji, 
4. OpracowujŃ scenariusze lekcji, 
5. PrzeprowadzajŃ samodzielnie lekcje, 
6. RozpoznajŃ sytuacjň uczni·w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,  
7. UczestniczŃ  w posiedzeniach    rady    pedagogicznej,    zebraniach    komitetu    

rodzicielskiego, w konferencjach    metodycznych,    w    pracach    organizacji  
mğodzieŨowych  oraz  praktycznej wsp·ğpracy w organizowaniu akademii szkolnych, 

8. RealizujŃ praktykň pedagogicznŃ zgodnie z instrukcjŃ praktyk pedagogicznych. 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 

 

1. Juszczyk S., Metodyka nauczania informatyki w szkole, Wyd. Adam Marszağek, ToruŒ 2001. 

2. Gurbiel E., Hardt-Olejniczak G., Koğczyk E., Krupicka H., Sysğo M., Informatyka. Poradnik dla 
nauczycieli, WSiP, Warszawa, 2004. 

3. SerdyŒski A., Podstawy dydaktyki techniki i informatyki, Wyd. Uniwersytetu SzczeciŒskiego, 
Szczecin 2003 

4. P·ğturzycki J., Dydaktyka dla nauczycieli, Wyd. Adam Marszağek, ToruŒ, 1998. 

5. OkoŒ W., Wprowadzenie do dydaktyki og·lnej, Warszawa, 2003. 

6.    Szlosek F., Wstňp do dydaktyki przedmiot·w zawodowych, Radom, 1995 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 45 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 20 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa ZarzŃdzanie platformami zdalnego nauczania 

Nazwa w j. ang. Managing distance learning platforms 

 

Koordynator Krzysztof Pytel 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Grzegorz Jagğo 

Marek Ogiela 

Olesia Nawrocka 

Krzysztof Pytel 

Kamila Kluczewska-Chmielarz 

Tetiana Konrad 

Grzegorz Litawa 

Przemysğaw PŃczko 

  

Punktacja ECTS* 1 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Zapoznanie student·w z podstawowymi zasadami projektowania, wdraŨania i zarzŃdzania 
systemami e-learningowymi. Studenci zdobňdŃ umiejňtnoŜci w zakresie wyboru 
odpowiednich narzňdzi i technologii do tworzenia interaktywnych kurs·w online oraz 
oceniania ich efektywnoŜci. Celem jest r·wnieŨ rozw·j kompetencji w zakresie analizy 
potrzeb edukacyjnych oraz optymalizacji proces·w nauczania zdalnego przy uŨyciu 
nowoczesnych technologii edukacyjnych. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

¶ ZnajomoŜĺ podstawowych pojňĺ i metod z zakresu technologii 
informacyjnych oraz system·w komputerowych 

¶ Wiedza na temat programowania, algorytm·w oraz struktur danych 

UmiejňtnoŜci 

¶ UmiejňtnoŜĺ projektowania, implementowania i testowania aplikacji oraz 
system·w informatycznych 

¶ ZnajomoŜĺ narzňdzi do analizy danych i pracy z bazami danych 

¶ ZdolnoŜĺ do wsp·ğpracy w zespole oraz rozwiŃzywania problem·w 
technicznych w Ŝrodowisku programistycznym 
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Kursy 
 
 

 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01, Student posiada wiedzň na temat podstawowych 
pojňĺ zwiŃzanych z zdalnym nauczaniem, w tym o 
strukturach i funkcjach system·w (platform) do 
zdalnego nauczania, technologiach i narzňdziach 
wykorzystywanych w projektowaniu, wdraŨaniu oraz 
zarzŃdzaniu kursami online. 
W02, Student rozumie zasady projektowania 
efektywnych doŜwiadczeŒ edukacyjnych online, 
uwzglňdniajŃc metody dydaktyczne oraz potrzeby 
uŨytkownik·w. 

A.2.W1, A.2.W2 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01, Student potrafi zaprojektowaĺ i wdroŨyĺ kurs zdalny 
przy uŨyciu popularnych platform (e-learningowych)  
U02, Student potrafi dobieraĺ odpowiednie narzňdzia i 
technologie do tworzenia interaktywnych treŜci, 
integrowaĺ r·Ũnorodne materiağy multimedialne (wideo, 
tekst, quizy) w celu stworzenia angaŨujŃcego kursu 
online. 

A.2.U2, A.2.U3, A.2.U4 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01, Student jest got·w do pracy w zespole 
multidyscyplinarnym, w kt·rym bňdzie wsp·ğpracowaĺ 
z nauczycielami, projektantami kurs·w i 
programistami, komunikuje siň efektywnie w 
Ŝrodowisku e-learningowym, zar·wno z uczestnikami 
kurs·w, jak i innymi interesariuszami projektu 
edukacyjnego. 
K02 Student jest got·w do ciŃgğego doskonalenia 
swoich umiejňtnoŜci w zakresie technologii 
edukacyjnych i adaptacji do nowych narzňdzi e-
learningowych. 

A.2.K1, A.2.K3 
 

 
 

Organizacja 
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Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin    15    

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

¶ metoda warsztatowa, praca przy komputerze  

¶ metoda projektowa  

¶ dyskusja. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x     X 
W02        x     X 

U01     x         

U02     x         

K01        x      

K02        x      

 
 

Kryteria oceny Ĺwiczenia ï aktywny udziağ w dyskusji, praca laboratoryjna (70%) 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

 
Ĺwiczenia obejmujŃ wybrane zagadnienia z zakresu: 

½ Projektowanie i wdraŨanie kurs·w e-learningowych przy uŨyciu platformy Moodle, 
Blackboard, Canvas. 

½ Tworzenie interaktywnych treŜci edukacyjnych (quizy, testy, multimedia) w systemach e-
learningowych. 
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½ Integracja narzňdzi zewnňtrznych (np. wideo, fora dyskusyjne, systemy monitorowania 
postňp·w) w kursach online. 

½ Konfiguracja i zarzŃdzanie systemami e-learningowymi, w tym tworzenie kont uŨytkownik·w i 
zarzŃdzanie grupami. 

½ Analiza efektywnoŜci kurs·w e-learningowych, zbieranie feedbacku i dostosowywanie treŜci 
edukacyjnych na podstawie wynik·w. 

 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. Marlena PlebaŒska, E-learning : tajniki edukacji na odlegğoŜĺ 
2. Lidia Pokrzycka, Paulina Niedzi·ğka, Dobre praktyki w e-learningu : e-learning 

akademicki i korporacyjny 
3. Piotr KaraŜ, Platformy e-learningowe w systemie edukacji : stan aktualny i 

perspektywy rozwoju 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. Renata Marciniak, E-learning : projektowanie, realizowanie i ocena 
2. Krystian TuczyŒski, Postawy nauczycieli akademickich wobec e-learningu w szkole 
wyŨszej 

3. Ryszard Tadeusiewicz, E-learning na uczelniach : koncepcje, organizacja, 
wdraŨanie  

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 25 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 

 
Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 

éééééééééé.éééééééééééééé. 
   

(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

Nazwa Kurs uzupeğniajŃcy z bloku psychologiczno-pedagogicznego  

Nazwa w j. ang. Supplementary course in the psychological and pedagogical block 

 

Koordynator Prof. dr inŨ. Henryk Noga 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr inŨ. Piotr Migo   

Punktacja ECTS* 1 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Wypracowanie umiejňtnoŜci skutecznego planowania, przygotowania, realizowania i 
ewaluacji procesu nauczania przedmiotowego z uwzglňdnieniem specyfiki odbiorcy. 
WyposaŨenie student·w w wiedzň niezbňdnŃ do diagnozowania dzieci i mğodzieŨy w 
szkole, w rodzinie i plac·wce opiekuŒczo-wychowawczej, z narzňdziami diagnostycznymi, 
sposobami ich wykorzystywania oraz interpretacji danych pozyskanych.  

 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W1 Zna i opisuje specyfikň i procesy zachodzŃce w 
r·Ũnych Ŝrodowiskach wychowawczych, 
 
W2 Wymienia, opisuje i wyjaŜnia elementy diagnozy 
opiekuŒczo-wychowawczej, jej metody, narzňdzia i 
sposoby ich stosowania. 

B.2.W3 
 
 
B.2.W4 
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UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U1 Potrafi stawiaĺ trafne diagnozy w oparciu o 
narzňdzia diagnostyczne badania dzieci i mğodzieŨy, 
 
U2 Umie prawidğowo dobraĺ oraz stosowaĺ narzňdzia i 
metody diagnostyczne. 
 
U03 Student umie przeprowadzaĺ szczeg·ğowe 
obserwacje  wybranego dziecka pod kŃtem progresji jego 
rozwoju. 

B.2.U6 
 
 
B.2.U6 
 
 
 
B.3.U1 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 Ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci prowadzenia 

zindywidualizowanych dziağaŒ w stosunku do uczni·w 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

  

 

OK01 
 

 
 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin   15     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
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- Ĺwiczenia  polegajŃ na dyskusji oraz metodzie analizy przypadk·w  poszczeg·lnych 
uczni·w w oparciu o obserwacje przeprowadzone na praktykach w szkole.  
- Dyskusja na wybrane tematy z zakresu psychologii (oparte o literaturň fachowŃ), 
prezentacji i analizie wybranych test·w psychologicznych, przedstawianiu przez student·w 
opracowanych zagadnieŒ z uŨyciem prezentacji multimedialnej. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x x     
W02        x x     

W03        x x     

U01        x x     

U02        x x     

U03        x x     
K01        x x     

 
 
 

Kryteria oceny 

  

Na ocenň koŒcowŃ skğada siň: aktywnoŜĺ na zajňciach, zdanie sprawozdania  
w formie diagnozy indywidualnej ucznia oraz zaliczenie przygotowanej 
prezentacji z zakresu obserwacji i diagnozy w szkole podstawowej. 

 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 
V Diagnozowanie sytuacji dziecka w szkole  
V Wybrane zagadnienia (m.in. trudnoŜci i niepowodzenia szkolne, uczeŒ zdolny, problemy 
emocjonalne uczni·w, anoreksja, bigoreksja, tanoreksja, rozpoznawanie zespoğu ADHD) 

. 

 
Wykaz literatury podstawowej:  

1. Malim T., Birtch, A., Wadley, A. (1997). Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: 

PWN. Roger, R.  

2. (literatura bňdzie na bieŨŃco aktualizowana) 
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3. Deptuğa M., (red.) Diagnostyka i profilaktyka w teorii i praktyce pedagogicznej, 

Bydgoszcz 2006. Jarosz E., Wysocka E., Diagnoza psychopedagogiczna. 

Podstawowe problemy i rozwiŃzania, 

4. ŧak Warszawa 2006. Lisowska E., Diagnostyka pedagogiczna w pracy z dzieckiem i 

rodzinŃ, Kielce 2008. Ğobocki M., Wprowadzenie do metodologii badaŒ 

pedagogicznych, Krak·w 2007. Skağbania B., Diagnostyka pedagogiczna. Wybrane 

obszary badawcze i rozwiŃzania praktyczne, Krak·w 2011.  

5. Tomczak J., Kwestionariusz diagnozy i narzňdzia badawcze w terapii pedagogicznej, 

Krak·w 2005.  

6. Wosik-Kawala D., Zubrzycka-MaciŃg T. (red.), Kompetencje diagnostyczne i 

terapeutyczne nauczyciela, Krak·w 2011.  

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej:  

1. Heszen, I. (2013). Psychologia stresu. Warszawa: PWN.  

2. Kozielecki, J., (1997). Psychologiczne koncepcje czğowieka.   

3. Sternberg R. (2002). Wprowadzenie do psychologii. Warszawa: PWN.  

4. Turner, J.S., Helms, D. (1999). Rozw·j czğowieka. Warszawa: WSiP.  

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
5 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 25 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z informatykŃ (nauczycielska) 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Praktyka zawodowa w szkole podstawowej  z fizyki 

Nazwa w j. ang. apprenticeship in a primary school in the subject of physics 

 

Koordynator Dr hab. Roman Rosiek 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Krzysztof Konieczny   

Punktacja ECTS* 4 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 
Poznanie og·lnych zasad organizowania i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole. 
Nabycie umiejňtnoŜci planowania, prowadzenia i dokumentowania zajňĺ. 
Nabycie umiejňtnoŜci prowadzenia oraz obserwacji zajňĺ oraz dokumentowania ich. 
Pogğňbianie znajomoŜci metod i form nauczania i ich praktycznego wykorzystania w zakresie zajňĺ 
 informatycznych. Nabycie umiejňtnoŜci analizowania wğasnej pracy i jej efekt·w oraz pracy uczni·w. 
Zajňcia prowadzone sŃ w jňzyku polskim..  

 
 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 
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²лмΦ ½ƴŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎƧť ȊǿƛŊȊŀƴŊ Ȋ ǇǊƻŎŜǎŜm 
ƴŀǳŎȊŀƴƛŀ ƛ ǿȅŎƘƻǿŀƴƛŀ ǳŎȊƴƛƽǿ ǿ ǎȊƪƻƭŜ 
podstawowej.  
²лнΦ ²ƛŜ Ƨŀƪ Ǉƻǿƛƴƴƻ ǿȅƎƭŊŘŀŏ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴŜΣ 
dydaktyczne i organizacyjne przygotowanie 
nauczyciela do lekcji.  
²лоΦ ²ƛŜ Ƨŀƪ ƻǇǊŀŎƻǿŀŏ ƪƻƴŎŜǇŎƧŜ ƭŜƪŎƧƛ ƴŀ ȊŀŘŀƴȅ 
ǘŜƳŀǘ ƛ ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŏ ƧŊ ǿ ŦƻǊƳƛŜ ƪƻƴǎǇŜƪǘu.  
²лпΦ ½ƴŀ ǎǇƻǎƻōȅ ƻŎŜƴƛŀƴƛŀ ǇǊŀŎȅ ƛ ƻǎƛŊƎƴƛťŏ 
ǳŎȊƴƛƽǿ ƴŀ ƭŜƪŎƧƛ ŦƛȊȅƪƛΦ  

 

. 

D.1/E.1.W1. 

D.1/E.1.W2.  

D.1/E.1.W3 

D.1/E.1.W8 

D.2/E.2.W1 

D.2/E.2.W2 

D.2/E.2.W3 

D.1/E.1.W14 

 
 
 
 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 

¦лмΦ tƻǘǊŀŦƛ ǇƭŀƴƻǿŀŏΣ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ƛ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ ƭŜƪŎƧŜ 
ŦƛȊȅƪƛ ǇƻŘ ǿȊƎƭťŘŜƳ ƳŜǊȅǘƻǊȅŎȊƴȅƳΣ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴȅƳ ƛ 
organizacyjnym.  
¦лнΦ tƻǘǊŀŦƛ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀŏ ƛ ǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ƭŜƪŎƧť ŦƛȊȅƪƛ ǿ 
szkole podstawowŜƧΣ ŘƻōƛŜǊŀƧŊŎ ƻŘǇƻǿƛŜŘƴƛƻ ŎŜƭŜΣ 
ƳŜǘƻŘȅ ƛ ŦƻǊƳȅ ǇǊŀŎȅ ƻǊŀȊ ǏǊƻŘƪƛ ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŜΦ  
¦лоΦ tƻǘǊŀŦƛ Řƻƪƻƴŀŏ ŀǳǘƻǊŜŦƭŜƪǎƧƛ Ǉƻ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜƧ 
ƭŜƪŎƧƛ ƛ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ ƪƻƴǎǘǊǳƪǘȅǿƴŜ ǿƴƛƻǎƪƛΦ  
¦лпΦ tƻǘǊŀŦƛ ƳƻŘȅŦƛƪƻǿŀŏ ǿƱŀǎƴŜ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿ ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ 
ƻŘ ƻōǎŜǊǿƻǿŀƴȅŎƘ ǿȅƴƛƪƽw i sytuacji dydaktycznych 
ȊŀŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ǿ ǇǊƻŎŜǎƛŜ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΦ  
¦лрΦ tƻǘǊŀŦƛ ƪǊȅǘȅŎȊƴƛŜ ƛ ƪƻƴǎǘǊǳƪǘȅǿƴƛŜ ŀƴŀƭƛȊƻǿŀŏ 
ȊŀƻōǎŜǊǿƻǿŀƴŊ ƴŀ ƭŜƪŎƧƛ ǎȅǘǳŀŎƧť ŘȅŘŀƪǘȅŎȊƴŊΦ  

 
D.1/E.1.U1. 
D.2/E.2.U1 
D.2/E.2.U2 
D.2/E.2.U3 
 
D.1/E.1.W5 
D.1/E.1.W6 
D.1/E.1.W8 
D.1/E.1.W10 
D.1/E.1.W1 
 
 
 
 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

Yм ½ƴŀ ƻƎǊŀƴƛŎȊŜƴƛŀ ǿƱŀǎƴŜƧ ǿƛŜŘȊȅ ƛ ǊƻȊǳƳƛŜ 
ǇƻǘǊȊŜōť ƧŜƧ ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƴƛŀΦ  
Yн tƻǘǊŀŦƛ ŦƻǊƳǳƱƻǿŀŏ Ǉȅǘŀƴƛŀ ǎƱǳȍŊŎŜ ǇƻƎƱťōƛŜƴƛǳ 
swojej wiedzy.  
Yо wƻȊǳƳƛŜ ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŏ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜƧ ǇǊŀŎȅ ƻǊŀȊ 
ǇƻǘǊŀŦƛ ǇǊŀŎƻǿŀŏ ȊŜǎǇƻƱƻǿƻΦ 

D.1/E.1.K8 
 
D.1/E.1.K1 
D.1/E.1.K9 

B.1.K1 
 
A.2.K1 
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Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin      60  

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

{ǘǳŘŜƴǘ ǇƻŘŎȊŀǎ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŀ ƭŜƪŎƧƛ LƴŦƻǊƳŀǘȅƪƛ  ǎǘƻǎǳƧŜ ǊƽȍƴƻǊƻŘƴŜ ƳŜǘƻŘȅ ƴŀǳŎȊŀƴƛŀΣ ŀŘŜƪǿŀǘƴŜ 
Řƻ ƻǇǊŀŎƻǿȅǿŀƴȅŎƘ ǘǊŜǏŎƛ ǇǊȊŜŘƳƛƻǘƽǿ ƻǊŀȊ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴȅŎƘ ƛ ǿƛŜƪǳ ǳŎȊƴƛƽǿ ƴǇΦ 
metody ƪƛŜǊƻǿŀƴƛŀ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴŊ ǇǊŀŎŊ ǳŎȊƴƛƽǿΣ ƳŜǘƻŘȅ ǇƻŘŀƧŊŎŜ ƛ ǇƻǎȊǳƪǳƧŊŎŜΣ ȊŜ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅƳ 
ȊǿǊƽŎŜƴƛŜƳ ǳǿŀƎƛ ƴŀ ƳŜǘƻŘȅ ŀƪǘȅǿƛȊǳƧŊŎŜ ǇǊŀŎť ǳŎȊƴƛƽǿ ƴŀ ƭŜƪŎƧƛΦ 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01    x          

W02    x          

W03    x          

W04    x          

U01    x          

U02    x          

U03    x          

U04    x          

U05    x          

K01    x          

K02    x          

K03    x          

 
 
 

Kryteria oceny 

  

Dziennik Praktyk (uzupeğniony o tematy wszystkich lekcji i zajňĺ odbytych w 

czasie praktyki).  Scenariusze przeprowadzonych lekcji, zaopiniowane i ocenione 
przez szkolnego opiekuna praktyki. Wybrane arkusze lekcji obserwowanych.  
Pisemna opinia opiekuna praktyki. 
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Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

W ramach praktyki studenci:  
ZapoznajŃ siň charakterem pracy Szkoğy, jej strukturŃ organizacyjnŃ i programowŃ, 

9. ZapoznajŃ siň z podstawowŃ dokumentacjŃ szkolnŃ,  
10. PoznajŃ zadania i obowiŃzki szkolnego opiekuna praktyki, 
11. ObserwujŃ zajňcia edukacyjne prowadzone przez szkolnego opiekuna praktyk, uzupeğniajŃ 

arkusz obserwacji, 
12. OpracowujŃ scenariusze lekcji, 
13. PrzeprowadzajŃ samodzielnie lekcje, 
14. RozpoznajŃ sytuacjň uczni·w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,  
15. UczestniczŃ  w posiedzeniach    rady    pedagogicznej,    zebraniach    komitetu    

rodzicielskiego, w konferencjach    metodycznych,    w    pracach    organizacji  
mğodzieŨowych  oraz  praktycznej wsp·ğpracy w organizowaniu akademii szkolnych, 

16. RealizujŃ praktykň pedagogicznŃ zgodnie z instrukcjŃ praktyk pedagogicznych. 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 

 

6. Juszczyk S., Metodyka nauczania informatyki w szkole, Wyd. Adam Marszağek, ToruŒ 2001. 

7. Gurbiel E., Hardt-Olejniczak G., Koğczyk E., Krupicka H., Sysğo M., Informatyka. Poradnik dla 
nauczycieli, WSiP, Warszawa, 2004. 

8. SerdyŒski A., Podstawy dydaktyki techniki i informatyki, Wyd. Uniwersytetu SzczeciŒskiego, 
Szczecin 2003 

9. P·ğturzycki J., Dydaktyka dla nauczycieli, Wyd. Adam Marszağek, ToruŒ, 1998. 

10. OkoŒ W., Wprowadzenie do dydaktyki og·lnej, Warszawa, 2003. 

6.    Szlosek F., Wstňp do dydaktyki przedmiot·w zawodowych, Radom, 1995 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 45 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 35 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 20 
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IloŜĺ godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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{ǇŜŎƧŀƭƴƻǏŏ CƛȊȅƪŀ Ȋ LƴŦƻǊƳŀǘȅƪŊ 

Semestr 3 
 
 

ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 
 

 

Nazwa Architektura komputer·w i system·w operacyjnych 

Nazwa w j. ang. Architecture of computers and operating systems 

 

Koordynator Andrzej Kruk 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Andrzej Kruk   

Punktacja ECTS* 4 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

1 Zapoznanie siň z budowŃ i strukturŃ wsp·ğczesnych urzŃdzeŒ informatycznych, 

komputer·w i system·w operacyjnych. 

2 Zapoznanie siň z projektowaniem prostych ukğad·w logicznych. 

3 Zapoznanie siň z programowaniem mechanizm·w systemowych i wsp·ğpracy z 
urzŃdzeniami komputer. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 
ZnajomoŜĺ podstawowej terminologii, konstrukcji i pojňĺ zwiŃzanych z 

komputerami i logikŃ, kurs matematyki  
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UmiejňtnoŜci 

UmiejňtnoŜĺ rozwiŃzania elementarnych problem·w w jňzyku programowania 

Rozr·Ũnia wartoŜĺ liczbowŃ zapisanŃ w r·Ũnych systemach kodowania. 

rozr·Ũnia typ architektury zbioru rozkaz·w na podstawie tryb·w adresowania  

Kursy 

 tƻŘǎǘŀǿȅ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅƪƛ ƛ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƛƴŦƻǊƳŀǘȅŎȊƴȅŎƘΦ  

Podstawy programowania.  

Kurs Matematyki 

 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01 Zna budowň i strukturň wsp·ğczesnych 

urzŃdzeŒ informatycznych, komputer·w i 

system·w operacyjnych. 

W02 Zna zasadň projektowania prostych ukğad·w 

logicznych. 

W03 Zna podstawowe programy systemowe i 

mechanizmy wsp·ğpracy z urzŃdzeniami 

komputer. 

 

. 
W01, W02, W04, W07 
 
 
 
W02, W04 
 
 
W01, W02 
 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 Umie stworzyĺ prosty kod w jňzyku 

programowania niskiego poziomu i niskopoziomowej 

obsğugi ukğad·w wejŜcia-wyjŜcia 

U02 Umie przedstawiĺ dziağanie systemu 

operacyjnego komputera.   

U03 Potrafi analizowaĺ procesy systemu 

operacyjnego  

U04 Umie wytğumaczyĺ dziağanie system·w plik·w i 

przedstawiĺ najczňstsze problemy  

 

U05 
 
 
 
 
 
U04, U07 
 
 
U02 
 
 
 
U04 
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Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 Potrafi podzieliĺ zğoŨony problem na czňŜci  

i wsp·ğpracowaĺ w grupie przy jego rozwiŃzaniu 

K03 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20  30     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x  x     x 

W02      x  x     x 

W03      x       x 

U01      x       x 

U02      x       x 
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U03      x       x 

U04      x       x 

K01      x x      x 

 
 

Kryteria oceny 

  

Kryteria oceny   

Ocena koŒcowa w oparciu o sprawdzian (85%), aktywnoŜĺ na zajňciach  
(15%) 

 

 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1) Historia obliczeŒ, i rozwoju komputer·w 
2)  Podziağ danych  
3)  Budowa komputera, budowa procesora, (podstawowe komponenty, magistrala 
systemowa, sygnağy sterujŃce, podstawowe bloki i rejestr, model programowy procesora). 
4) Modele i struktura pamiňci, zğoŨonoŜci obliczeniowe, pamiňĺ wirtualna. Organizacja 
pamiňci i tryby adresowania.  
5)  Struktura potokowa, problemy synchronizacji  
6)  Komputery wektorowe i wielowŃtkowe  
7)  Operacje i ukğady wejŜcia i wyjŜcia, obsğuga urzŃdzeŒ peryferyjnych  
8) Zadania system·w operacyjnych 
9) ZarzŃdzanie pamiňciŃ  
10)  Systemy plik·w, warstwa logiczna i fizyczna  
11) wstňp do programowanie niskiego poziomu.  
 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

мΦ [ƛƴŘŀ bǳƭƭΣ Wǳƭƛŀ [ƻōǳǊΣ α{ǘǊǳƪǘǳǊŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎȅƧƴŀ ƛ ŀǊŎƘƛǘŜƪǘǳǊŀ ǎȅǎǘŜƳƽǿ ƪƻƳǇǳǘŜǊƻǿȅŎƘέΣ 
(Helion 2004) 
2. N. Wirth, Algorytmy + struktury danych = program 
3 . W. Stallings, "Organizacja i architektura systemu komputerowego", WNT, Warszawa 2003 
4. Stallings William, Systemy operacyjne. Architektura, funkcjonowanie i projektowanie, 2018  
5. Kevin Wilson, Exploring Windows 11, PublishDrive, 2021 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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1. Sara Perrott, Windows Server 2022 & Powershell All-in-One For Dummies, 2022  
2. Dishan Francis, Mastering Active Directory, 2020  
3. Metzger, P., Anatomia PC. Wydanie XI, Gliwice, Helion, 2008. 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

IloŜĺ godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 25 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
25 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa Metody numeryczne. 

Nazwa w j. ang. Numerical methods 

 

Koordynator Andrzej Kruk 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Andrzej Kruk   

Punktacja ECTS* 3 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

tǊȊŜŘƳƛƻǘ Ƴŀ Ȋŀ ȊŀŘŀƴƛŜ ǿǇǊƻǿŀŘȊƛŏ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ǿ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƻōƭƛŎȊŜƴƛƻǿŜ ƳŜǘƻŘ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΦ 
tƻ ǳƪƻƵŎȊŜƴƛǳ ƪǳǊǎǳ ǎǘǳŘŜƴǘ Ȋƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜ ƳŜǘƻŘȅ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴŜΣ ƛŎƘ ǿƱŀǎƴƻǏŎƛΣ ȊŀƪǊŜǎ 
ǎǘƻǎƻǿŀƭƴƻǏŎƛ ƻǊŀȊ ǳƳƛŜŏ ƧŜ ǿƱŀǏŎƛǿƛŜ ȊŀƛƳǇƭŜƳŜƴǘƻǿŀŏ 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 
Umie i zna rachunek cağkowy i r·Ũniczkowy oraz zagadnienia zwiŃzane z 
wielomianami.  

UmiejňtnoŜci 
RozwiŃzywanie r·wnaŒ r·Ũniczkowych i cağkowych. Rozwiazywanie zadaŒ 
metodami algebraicznymi.  

Kursy Analiza matematyczna. Wstňp do programowania. Podstawy informatyki.  
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W1. Zna klasyczne metody numeryczne, rozumie 
ȊƱƻȍƻƴŜ Ǌƽǿƴŀƴƛŀ ƳŀǘŜƳŀǘȅŎȊƴŜΦ  
²нΦ {ǘǳŘŜƴǘ ǊƻȊǳƳƛŜ ǿŀȍƴƻǏŏ ŘȅǎƪǳǎƧƛ ōƱťŘƽǿ ƻǊŀȊ 
ȊŀƻƪǊŊƎƭŜƵΦ  
²оΦ wƻȊǳƳƛŜ ǿǇƱȅǿ ōƱťŘƽǿ ƻǊŀȊ ȊŀƻƪǊŊƎƭŜƵ ƴŀ 
ǇǊŜŎȅȊƧť ƻǘǊȊȅƳŀƴŜƎƻ ǿȅƴƛƪǳ ƛ ǎǘƻǎǳƧŜ ƧŜ Řƻ ǇƻǇǊŀǿȅ 
kodu komputerowego.  
²пΦ tƻǎƛŀŘŀ ǿƛŜŘȊť ŘƻǘȅŎȊŊŎŊ ȊŀƎŀŘƴƛŜƵ ŀƴŀƭƛȊȅ 
ȊƱƻȍƻƴƻǏŎƛΦ  

W01 
 
W01, W02 
 
 
W01, W02 
 
 
W01, W02 
 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

¦ лмΦ{ǘǳŘŜƴǘ ǇƻǘǊŀŦƛ ǇƻŘŀŏ ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŜ Řƭŀ ǇǊƻǎǘŜƎƻ 
problemu matematycznego w aspekcie wykorzystania w 
technice.  
¦лнΦWŜǎǘ ǿ ǎǘŀƴƛŜ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ ƻŎŜƴƛŏ ƛ ǎƪƻƳŜƴǘƻǿŀŏ 
ǇǊȊȅŘŀǘƴƻǏŏ ǊƽȍƴȅŎƘ ƴŀǊȊťŘȊƛ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΣ ŀ 
ƴŀǎǘťǇƴƛŜ Řƻƪƻƴŀŏ ǿȅōƻǊǳ ƴŀƧƭŜǇǎȊŜƧ ƳŜǘƻŘȅ Řƭŀ 
ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀ ǘȅǇƻǿȅŎƘ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǿ ǘŜŎƘƴƛŎŜΦ  
U03. UƳƛŜ ȊŀǇǊƻƧŜƪǘƻǿŀŏ ǇǊƻǎǘȅ ŀƭƎƻǊȅǘƳȅ ƛ 
ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀŏ ƪƭŀǎȅŎȊƴŜ ƳŜǘƻŘȅ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴŜΦ  

 

U01 
 
 
 
U02, U01 
 
 
 
U02, U01 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 wƻȊǳƳƛŜ ƛ ǎǘƻǎǳƧŜ ŜǘȅŎȊƴŜ ǇƻŘŜƧǏŎƛŜ Řƻ 
ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŀ ȊŀŘŀƵΦ 
YлнΦ tƻǘǊŀŦƛ ǇǊŀŎƻǿŀŏ ǿ ƎǊǳǇƛŜ ƴŀŘ ǿǎǇƽƭƴȅƳƛ 
ǊƻȊǿƛŊȊŀƴƛŀƳƛ 
YлоΦ wƻȊǳƳƛŜ ƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƻǏŏ ȊǿƛŊȊŀƴŊ Ȋ 
ǇǊȊȅōƭƛȍŜƴƛŜƳ ǿȅƴƛƪƽǿΦ   

K03 
 
K01 
 
 
K03 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  
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Liczba godzin 15  20     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

ǿȅƪƱŀŘ ƪƭŀǎȅŎȊƴȅ ǿȊōƻƎŀŎƻƴȅ ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧŊ ƳǳƭǘƛƳŜŘƛŀƭƴŊΦ YƻƴǿŜǊǎŀǘƻǊƛǳƳ -  ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŜ ȊŀŘŀƵΣ 
ǇǊŜȊŜƴǘŀŎƧŀ ƛ ƻƳƽǿƛŜƴƛŜ ǇǊȊȅƪƱŀŘƻǿȅŎƘ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǿ ǘŜŎƘƴƛŎŜ 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x       X 

W02      x  X     X 

W03      x  X     X 

W04      x  X     X 

U01     x x x X     X 

U02      x  X     X 

U03      x  x     x 

U04      x  x     x 

K01        X     X 
K02       x      X 

K03        X     X 

 
 

Kryteria oceny 

 AktywnoŜĺ na zajňciach. Kolokwium zaliczeniowe. 

 

 

 
 

Uwagi 

 

 

 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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Arytmetyka zmiennoprzecinkowa 
!ƴŀƭƛȊŀ ōƱťŘƽǿ ǿ ƻōƭƛŎȊŜƴƛŀŎƘ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΦ ¾ǊƽŘƱŀ ōƱťŘƽǿ ǿ ƻōƭƛŎȊŜƴƛŀŎƘ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΦ 
Aproksymacja. Interpolacja wielomianowa. Operator podstawowy. 
Wyznaczanie miejsc zerowych funkcji:  Metody bisekcji, regula falsi, stycznych, Newtona, 
Iteracyjna, i inne .  
tǊƻōƭŜƳ ƻǇǘȅƳŀƭƴŜƎƻ ǿȅōƻǊǳ ǿťȊƱƽǿ ƛƴǘŜǊǇƻƭŀŎƧƛΦ ²ƛŜƭƻƳƛŀƴȅ /ȊŜōȅǎȊŜǿŀΦ ²ƛŜƭƻƳƛŀƴȅ 
[ŜƎŜƴŘǊŜΩŀΦ 
wƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŜ ǊƽǿƴŀƵ ƴƛŜƭƛƴƛƻǿȅŎƘΦ aŜǘƻŘŀ ōƛǎŜƪŎƧƛΣ !ǇǊƻƪǎȅƳŀŎƧŀ Ȋŀ ǇƻƳƻŎŊ 
ǿƛŜƭƻƳƛŀƴƽǿ 
hǊǘƻƎƻƴŀƭƴȅŎƘΦ bƻǊƳȅΦ hǊǘƻƎƻƴŀƭƴƻǏŏ ƛ ƻǊǘƻƴŀǊƳŀƭƴƻǏŏΦ aŜǘƻŘŀ ǊŜƎǳƭŀ-falsi. Metoda 
siecznych. 
wȊŊŘ ƳŜǘƻŘȅΣ ƪǊȅǘŜǊƛŀ ȊōƛŜȍƴƻǏŎƛΦ {ȊȅōƪƻǏŏ ȊōƛŜȍƴƻǏŎƛ ƳŜǘƻŘΦ Metoda Newtona-Raphsona. 
aŜǘƻŘŀ ƪƻƭŜƧƴȅŎƘ ǇǊȊȅōƭƛȍŜƵ όƛǘŜǊŀŎƧƛύΦ tƻǎȊǳƪƛǿŀƴƛŜ ǿƛŜƭƻƪǊƻǘƴȅŎƘ ǇƛŜǊǿƛŀǎǘƪƽǿ ǊƽǿƴŀƴƛŀΦ 
aŜǘƻŘȅ ǇƻŘȊƛŀƱǳΦ aŜǘƻŘŀ ŜƭƛƳƛƴŀŎƧƛ DŀǳǎǎŀΦ aŜǘƻŘŀ Dŀǳǎǎŀ-{ŜƛŘƭŀΦ aŜǘƻŘŀ YǊȅƱƻǿŀΦ 
aŜǘƻŘŀ [w ƛ vwΦ ½ŘŜŦƛƴƛƻǿŀƴƛŜ ǇǊƻōƭŜƳǳ ǿƱŀǎƴŜƎƻ 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 
Z. Fortuna, B. Macukow, J. WŃsowski, Metody numeryczne, Podrňczniki Akademickie EIT, WNT 

Warszawa,1982, 2005 

D. Kincaid, W. Cheney, Analiza numeryczna, WNT, Warszawa, 2006 
L.O. Chua, P-M. Lin, Komputerowa analiza ukğad·w 
elektronicznych-algorytmy i metody obliczeniowe, 
WNT, Warszawa, 1981 
W.H. Press, et al., Numerical recipes, Cambridge University Press, 1986 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 
Autar Kaw, Luke Snyder 
http://numericalmethods.eng.usf.edu 

WΦ {ǘƻŜǊΣ ²ǎǘťǇ Řƻ ƳŜǘƻŘ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΣ ŎȊΦмΣ t²bΣ Warszawa, 1979 
WΦ {ǘƻŜǊΣ wΦ .ǳƭƛǊǎŎƘΣ ²ǎǘťǇ Řƻ ƳŜǘƻŘ ƴǳƳŜǊȅŎȊƴȅŎƘΣ ǘΦнΣ t²bΣ ²ŀǊǎȊŀǿŀΣ мфул 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
15 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
7 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 

  

http://numericalmethods.eng.usf.edu/
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

Nazwa Sieci komputerowe i technologie sieciowe 

Nazwa w j. ang. Computer Networks and Network Technologies 

 

Koordynator Krzysztof Pytel 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Piotr Migo 

Wiktor Hudy 

Marek Ogiela 

  

Punktacja ECTS* 2 

 

 

 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs skoncentrowany jest na tematach zwiŃzanych z projektowaniem, implementacjŃ oraz 

zarzŃdzaniem sieciami komputerowymi i r·Ũnymi technologiami sieciowymi. Jego gğ·wnym 

celem jest rozwijanie umiejňtnoŜci i zdobywanie wiedzy niezbňdnych do skutecznego 

dziağania w obszarze sieci komputerowych. Obszarem ksztağcenia jest zrozumienie podstaw 

sieci komputerowych, obejmujŃce solidne fundamenty zwiŃzane z architekturŃ, protokoğami 

komunikacyjnymi i funkcjami warstw modelu OSI. Kurs skupia siň na praktycznych 

umiejňtnoŜciach zwiŃzanych z projektowaniem, konfiguracjŃ i zarzŃdzaniem sieciami, 

zar·wno lokalnymi, jak i rozlegğymi, zachňcajŃc do aktywnego uczestnictwa w projektach 

praktycznych. Kurs ma na celu zapoznanie z najnowszymi osiŃgniňciami i trendami w 

zakresie sieci komputerowych oraz rozwijanie umiejňtnoŜci analitycznych i krytycznego 

myŜlenia w kontekŜcie innowacji technologicznych. Ma dostarczyĺ wiedzy i umiejňtnoŜci, 

kt·re sŃ nie tylko istotne dla edukacji, ale r·wnieŨ przydatne w dynamicznym i rozwijajŃcym 

siň Ŝwiecie technologii 

 

 

Warunki wstňpne 
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Wiedza 

ma wiedzň z zakresu podstaw informatyki oraz poprawnoŜci algorytm·w; 

rozumie znaczenie doboru odpowiednich metod badawczych, identyfikacji, 

analizy, oceny i dokonywania specyfikacji problem·w informatycznych; 

UmiejňtnoŜci 

posğuguje siň technikami multimedialnymi do realizacji zadaŒ technicznych; 

wykorzystuje metody komputerowego wspomagania w technice 

 

Kursy 

Podstawy informatyki i system·w informatycznych  

Technologie informacyjne i multimedialne 

Programy narzňdziowe 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W01 - zna podstawowe metody, techniki i narzňdzia 

stosowane przy rozwiŃzywaniu zadaŒ inŨynierskich z 

zakresu studiowanego kierunku studi·w 

W02   zna zasady bezpiecznego korzystania z 

komputera oraz innych urzŃdzeŒ elektronicznych w 

kontekŜcie BHP i zagroŨeŒ zwiŃzanych ze szkodliwŃ 

(przestňpczŃ) dziağalnoŜciŃ uŨytkownik·w system·w 

komputerowych 

 

W06 

 

 

W04, W06,  

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 
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U01 - rozwiŃzuje proste problemy informatyczne w 

oparciu o posiadanŃ wiedzň w szczeg·lnoŜci w zakresie 

informatyki 

U02 -  potrafi dostrzegaĺ aspekty pozatechniczne w 

prowadzonej dziağalnoŜci informatyka 

U02 

 

U03, U04 

 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K01 - ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci, rozumie potrzebň uczenia siň przez 

cağe Ũycie i Ŝledzenia bieŨŃcych osiŃgniňĺ w 

technice, potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces 

uczenia siň innych os·b 

K02 -  ma ŜwiadomoŜĺ roli spoğecznej absolwenta 

kierunku technicznego, rozumie potrzebň 

formuğowania i przekazywania spoğeczeŒstwu 

informacji i opinii dotyczŃcych osiŃgniňĺ techniki, 

podejmuje dziağania, aby przekazaĺ takie informacje 

w spos·b powszechnie zrozumiağy 

K01, 

 

 

 

K03 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
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Metody prowadzenia zajňĺ obejmujŃ wykğady teoretyczne z prezentacjami multimedialnymi, 
praktyczne zajňcia laboratoryjne, projekty grupowe nad implementacjŃ sieci, analizň studi·w 
przypadk·w, symulacje sieciowe przy uŨyciu specjalistycznych narzňdzi, prezentacje 
student·w, korzystanie z zasob·w online i platform edukacyjnych, a takŨe egzaminy 
oceniajŃce wiedzň teoretycznŃ i praktycznŃ. Kombinacja tych metod umoŨliwia studentom 
peğniejsze zrozumienie tematyki oraz rozwijanie praktycznych umiejňtnoŜci w dziedzinie 
sieci komputerowych. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
 

 

E
 ï

 l
e
a
rn

in
g

 

G
ry

 

d
y
d
a
k
ty

c
z
n
e

 

Ĺ
w
i
c
z
e
n
i
a
 
w
 

s
z
k
o
le

 

Z
a
j
ň
c
i
a
 

te
re

n
o
w

e
 

P
ra

c
a
 

la
b

o
ra

to
ry

jn
a

 

P
ro

je
k
t 

in
d
y
w

id
u

a
ln

y
 

P
ro

je
k
t 

g
ru

p
o
w

y
 

U
d
z
i
a
ğ
 
w
 

d
y
s
k
u
s
ji 

R
e
fe

ra
t 

P
ra

c
a
 p

is
e
m

n
a
 

(e
s
e
j)
 

E
g
z
a
m

in
 u

s
tn

y
 

E
g
z
a
m

in
 

p
is

e
m

n
y
 

In
n
e

 

W01 X    X X X X  X    

W02 X    X X X X  X    

U01 X    X X X X  X    

U02 X    X X X X  X    

K01 x    x x x x  x    

K02 x    x x x x  x    

 
 
 

Kryteria oceny 

Zaliczenie ĺwiczeŒ laboratoryjnych na podstawie wykonanych projekt·w, 
dyskusji nad projektami. W przypadku nieobecnoŜci na zajňciach 
zaliczeniowych student zobowiŃzany jest do prezentacji projektu w 
wyznaczonym przez prowadzŃcego zajňcia terminie. Ocena to Ŝrednia z ocen 
z projekt·w i ich prezentacji, sprawdzianu wiadomoŜci z zakresu wykğad·w i 
ĺwiczeŒ, aktywnoŜci na zajňciach oraz egzaminu. 

 

 

Uwagi 

W przypadku uzasadnionej nieobecnoŜci student indywidualnie ustala z 
prowadzŃcym zajňcia spos·b odrabiania zajňĺ i ich ewentualnego zaliczenia 

 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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Wprowadzenie do sieci komputerowych 
Definicja sieci komputerowej 
Cele tworzenia sieci komputerowych 
Rodzaje sieci komputerowych 
Sieci LAN, WAN, 
Sieci bezprzewodowe 
Elementy skğadowe sieci 
UrzŃdzenia koŒcowe 
Infrastruktura sieciowa 
Media transmisyjne 
Protokoğy komunikacyjne 
Serwery sieciowe 
Instalacja i konfiguracja usğug sieciowych 
BezpieczeŒstwo sieci 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

8. Adolfo Rodriguez, John Gatrell, John Karas, Roland Peschke, ñTCP/IP Tutorial and 
Technical Overviewò, IBM Redbooks 

9. Charles M. Kozierok, The TCP/IP Guide, 2001-2005  
10. Olivier Bonaventure, Computer Networking: Principles, Protocols and Practice, UCL 

2011-2021 [ 
11. James F. Kurose, Keith W. Ross, ĂComputer Networking: A Top-Down Approach, 4/Eò, 

Addison-Wesley 2008 
12. W. Richard Stevens i in., ñBiblia TCP/IPò. Tom I, II, III, RM 1998 (2003) 
13. William Stallings, Data and Computer Communications, Pearson, 2014 
14. J. Scott Haugdahl, ĂDiagnozowanie i utrzymanie sieci. Ksiňga ekspertaò, Helion 2001 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

1. Andrew S. Sieci komputerowe. 

2. Douglas E. Comer: Sieci komputerowe i intersieci. 

3. Douglas E. Comer: Sieci komputerowe TCP/IP. 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
7 
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Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
8 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 

 
Fizyka z InformatykŃ 

éééééééééé.éééééééééééééé. 
   

(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

Nazwa Wprowadzenie do zagadnieŒ cyberbezpieczeŒstwa 

Nazwa w j. ang. Introduction to cybersecurity issues 

 

Koordynator Dr Grzegorz Litawa 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Grzegorz Litawa 
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne: 2 

 

 
 
 

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami zwiŃzanymi z bezpieczeŒstwem 
cyfrowym i cyberbezpieczeŒstwem. 

Zapoznanie studenta z zasadami polityki bezpieczeŒstwa w organizacji. 

Wyksztağcenie umiejňtnoŜci konfiguracji mechanizm·w bezpieczeŒstwa w systemach i 
sieciach komputerowych. 

Wyksztağcenie umiejňtnoŜci budowy polityki bezpieczeŒstwa, uŨywania narzňdzi 
zapewniajŃcych bezpieczeŒstwo  informacji przechowywanej i przesyğanej. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

 

Podstawowa wiedza z zakresu ochrony wğasnoŜci intelektualnej i sieci 
komputerowych. 

 

UmiejňtnoŜci 
Brak wymagaŒ wstňpnych. 
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Kursy 
Brak wymagaŒ wstňpnych. 

 

 
 
 
 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01 - Student definiuje i objaŜnia podstawowe  
zagadnienia zwiŃzane z bezpieczeŒstwem 
cyfrowym i cyberbezpieczeŒstwem. 
 
W02 - Student zna zasady polityki 
bezpieczeŒstwa w organizacji. 

 
 
W04  

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - Student konfiguruje mechanizmy 
bezpieczeŒstwa w systemach i  sieciach 
komputerowych. 
 
U02 - Student buduje polityki bezpieczeŒstwa, 
uŨywa narzňdzia zapewniajŃce bezpieczeŒstwo  
informacji przechowywanej i przesyğanej. 
 

 
 
 
U03 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia 
ustawicznego i podnoszenia swoich kompetencji 
z zakresu cyberbezpieczeŒstwa. 

K03  

 
Studia stacjonarne 
 

Organizacja 
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Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Wykğad, ĺwiczenia laboratoryjne, symulacja laboratoryjna. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01             X 

W02             X 

U01     X         

U02     X         

K01     X         

 
 
 

Kryteria oceny 

Na ocenň 3  

Student definiuje i objaŜnia podstawowe zagadnienia zwiŃzane z 
bezpieczeŒstwem cyfrowym i cyberbezpieczeŒstwem. 

Student zna i omawia zasady polityki bezpieczeŒstwa w organizacji. 

Student potrafi konfigurowaĺ wybrane mechanizmy bezpieczeŒstwa w 
systemach i  sieciach komputerowych, narzňdzia do monitorowania sieci 
komputerowych. 

Student potrafi budowaĺ polityki bezpieczeŒstwa, uŨywaĺ wybranych narzňdzi 
zapewniajŃcych bezpieczeŒstwo informacji przechowywanej i przesyğanej. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa. 
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Na ocenň 4 

Student definiuje i objaŜnia zagadnienia zwiŃzane z bezpieczeŒstwem 
cyfrowym i cyberbezpieczeŒstwem, rodzajami zagroŨeŒ, kradzieŨŃ 
toŨsamoŜci, naruszeniami danych. 

Student zna i omawia zasady polityki bezpieczeŒstwa w organizacji, skutki 
naruszenia zasad bezpieczeŒstwa. 

Student potrafi konfigurowaĺ mechanizmy bezpieczeŒstwa w systemach i  
sieciach komputerowych, narzňdzia do monitorowania sieci komputerowych. 

Student potrafi budowaĺ polityki bezpieczeŒstwa, uŨywaĺ narzňdzi 
zapewniajŃcych bezpieczeŒstwo informacji przechowywanej i przesyğanej. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa, zna rolň 
edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie zagroŨeŒ 
zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ. 

 

Na ocenň 5 

Student doskonale definiuje i objaŜnia zagadnienia zwiŃzane z 
bezpieczeŒstwem cyfrowym i cyberbezpieczeŒstwem, rodzajami zagroŨeŒ, 
kradzieŨŃ toŨsamoŜci, naruszeniami danych, szpiegostwem przemysğowym 

Student zna i omawia zasady polityki bezpieczeŒstwa w organizacji, skutki 
i konsekwencje naruszenia zasad bezpieczeŒstwa. 

Student potrafi konfigurowaĺ mechanizmy bezpieczeŒstwa w systemach i  
sieciach komputerowych, zawansowane firewalle, narzňdzia do 
monitorowania sieci komputerowych. 

Student potrafi budowaĺ polityki bezpieczeŒstwa w tym polityki 
cyberbezpieczeŒstwa organizacji, uŨywaĺ narzňdzi zapewniajŃcych 
bezpieczeŒstwo informacji przechowywanej i przesyğanej. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa, zna rolň 
edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie 
cyberbezpieczeŒstwa i zagroŨeŒ zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ. 

 

 
 

Uwagi 

Warunki zaliczenia: 

Zaliczenie wszystkich ĺwiczeŒ laboratoryjnych oraz pozytywny wynik 
kolokwium sprawdzajŃcego osiŃgniňcie zağoŨonych efekt·w dla przedmiotu. 

 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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W1 - Podstawowe zagadnienia zwiŃzane z bezpieczeŒstwem cyfrowym i 
cyberbezpieczeŒstwem, takich jak hakerstwo, malware, phishing, ataki DDoS, zasady 
higieny cyfrowej itp. 

W2 - Rodzaje zagroŨeŒ cyfrowych, cyberprzestňpczoŜĺ, kradzieŨ toŨsamoŜci, naruszenia 
danych, ataki ransomware, szpiegostwo przemysğowe, skutki i konsekwencje. 

W3 - Techniki ochrony i zabezpieczania. 
W4 - BezpieczeŒstwo w sieciach. 
W5 - Kultura bezpieczeŒstwa i polityki bezpieczeŒstwa w organizacji. 
 
L1 - UŨycie podstawowych narzňdzia i technologii w zapewnieniu bezpieczeŒstwa  

informacji przechowywanej i przesyğanej. 
L2 - Budowa lokalnej polityki bezpieczeŒstwa w systemie Windows. 
L3 - Konfiguracja podstawowych mechanizm·w bezpieczeŒstwa w sieciach 

komputerowych. 
L4 - Podstawy konfiguracji zapory sieciowej.  
L5 - UŨycie i konfiguracja narzňdzi do monitorowania sieci komputerowych 
L6 - Budowa polityki cyberbezpieczeŒstwa organizacji. 

 
Wykaz literatury podstawowej 

1. Bravo C.: CyberbezpieczeŒstwo dla zaawansowanych, Helion, Gliwice, 2023. 
2. Serafin M.: BezpieczeŒstwo sieci firmowej. Kontrola ruchu wychodzŃcego, Helion, 
Gliwice, 2023.  
3. Stallings W., Brown L.: BezpieczeŒstwo system·w informatycznych, Helion, Gliwice, 
2019. 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. Tanner N. H.: Blue team i cyberbezpieczeŒstwo. Zestaw narzňdzi dla specjalist·w od 
zabezpieczeŒ w sieci, Helion, Gliwice, 2021. 
2. Zwicky E.D., Cooper S., Chapman D.B: Building Internet Firewalls. 2nd Edition, Helion, 
Gliwice, 2023. 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

  

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z 

prowadzŃcym 
3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub 

referatu po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ 

przedmiotu 

10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na 

podany temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

Nazwa Oprogramowanie uŨytkowe 

Nazwa w j. ang. Application software 

 

Koordynator Prof. Marek Ogiela 
Zesp·ğ dydaktyczny 

prof. Marek Ogiela 
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne:2 

 

 
 

 
 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem kursu bňdzie przedstawienie i nauczanie wybranego oprogramowania komputerowego 
przeznaczonego do analizy danych, wizualizacji, grafiki komputerowej, zabezpieczania 
danych i szyfrowania transmisji, a takŨe oprogramowania zarzŃdzania danymi i systemami 
operacyjnymi. W zakresie laboratori·w przewiduje siň takŨe zapoznanie z kompilatorami 
jňzyk·w programowania i projektowania usğug internetowych. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza ZnajomoŜĺ podstaw informatyki i oprogramowania komputerowego 

UmiejňtnoŜci ZnajomoŜĺ uŨytkowania komputer·w 

Kursy 
Podstawy informatyki i system·w informatycznych, Podstawy programowania  
 

 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 
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W01 - ma wiedzň z zakresu podstaw informatyki 
(system·w kodowania, gramatyk jňzyk·w formalnych, 
modeli maszyn cyfrowych) oraz poprawnoŜci i 
zğoŨonoŜci algorytm·w 
 
W02 - zna metody obliczeniowe stosowane do 
rozwiŃzywania typowych problem·w algorytmicznych i 
modelowania oraz ich praktyczne zastosowania 
 
W03 - zna usğugi i technologie internetowe 
 

W01 
 
 
 
 
W02 
 
 
 
W03 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - dobiera aplikacje, technologie, standardy i dostňpne 
metody oraz biblioteki numeryczne w celu rozwiŃzywania 
problem·w informatycznych 
 
U02 - posğuguje siň aplikacjami realizujŃcymi interakcje z 
uŨytkownikami komputer·w (uŨytkowe, multimedialne i 
inne) 
 

 
 
 
U01, U02 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 - ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 
umiejňtnoŜci (predyspozycje) i w zwiŃzku z tym 
rozumie koniecznoŜĺ ksztağcenia ustawicznego 
(podnoszenia kwalifikacji zawodowych) 
 
K02 - ma przekonanie o potrzebie popularyzacji 
wiedzy z zakresu nowych technologii oraz dzielenia 
siň wiedzŃ informatycznŃ w spos·b otwarty i 
zrozumiağy dla innych 
 

K01 
 
 
 
 
K03,  

 
Studia stacjonarne 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin    25    
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Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Laboratoria stacjonarne lub zdalne z prezentacjami wybranego oprogramowania oraz realizacjŃ 
projekt·w indywidualnych lub zespoğowych z wykorzystaniem tego oprogramowania. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     X X X       

W02     X X X       

W03     X X X       

U01     X X X       

U02     X X X       

K01     X         
K02     X         

...              

 
 
 

Kryteria oceny 
Zaliczenie na ocenň. 75% oceny stanowi wynik opracowaŒ projekt·w 
indywidualnych. Pozostağe 25% aktywnoŜĺ na zajňciach 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

Wykorzystanie oprogramowania przeznaczonego do: analizy danych, wizualizacji, 
przetwarzania i analizy obraz·w, szyfrowania danych i poğŃczeŒ, zarzŃdzania danymi i 
systemami operacyjnymi, programowania w wybranych jňzykach, projektowania usğug 
internetowych. 
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Wykaz literatury podstawowej 
 

Johnson K Michael i inni Michael K Johnson, Oprogramowanie uŨytkowe, WNT 
Jonathan Katz, Yehuda Lindell, Introduction to Modern Cryptography, 2021 
 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

Artykuğy naukowe wskazane w trakcie zajňĺ 
 

 
 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad - 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 25 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
0 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
12 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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Semestr 4 
 
 

ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 

 
 

Fizyka z InformatykŃ 
   

(nazwa specjalnoŜci) 
 
 

 

Nazwa Grafika komputerowa i wizualizacja 

Nazwa w j. ang. Computer graphics and visualization 

 

Koordynator 
dr Kamila Kluczewska-Chmielarz, 

prof. UKEN 

Zesp·ğ dydaktyczny 

Zesp·ğ dydaktyczny: 

Zesp·ğ Katedry Podstaw 
Informatyki INT 

  

Punktacja ECTS* Stacjonarne: 4 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 
Celem przedmiotu jest zapoznanie student·w z istotŃ i sposobami tworzenia grafiki komputerowej w 

specjalistycznym oprogramowaniu z uwzglňdnieniem, prezentacji wizualnej wynik·w. 

Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 
 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza  

UmiejňtnoŜci  

Kursy  
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

 
W01 Zna r·Ũnice pomiňdzy rodzajami grafiki 

komputerowej 

W02 Zna oprogramowanie do tworzenia grafiki i 
animacji komputerowej  
 

W01, W03 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 Potrafi stworzyĺ r·Ũny typ grafiki komputerowej 

(m.in. rastrowŃ, wektorowŃ, 3D) 

U02 Potrafi dokonaĺ wizualizacji grafiki komputerowej 
oraz animacji na podstawie r·Ũnego rodzaju grafiki z 
wykorzystaniem odpowiedniego oprogramowania 

U02, U04 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 zauwaŨa potrzebň stağego podnoszenia 

kompetencji zawodowych 

K02 wykonuje swoje zadania w spos·b profesjonalny 

K03 okreŜla priorytety sğuŨŃce realizacji projekt·w 

K01 
 

 
Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 
Ĺwiczenia w grupach 
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A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20  30     

        

 
 

Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Zajňcia sŃ prowadzone w formie wykğadu z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej oraz 
ĺwiczeŒ konwersatoryjnych z wykorzystaniem komputer·w, na kt·rych studenci wykonujŃ 
indywidualnie i\lub grupowo zadania zlecone przez prowadzŃcego. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     X x  X      
W02     X x  X      

U01     X x  X      

U02     X x  X      

K01     X X  X      

K02     X X  X      

K03     X x  X      

 
 

Kryteria oceny 

Á  PodstawŃ oceny koŒcowej z ĺwiczeŒ laboratoryjnych jest wykonanie przez 
studenta indywidualnych projekt·w z zakresu animacji z wykorzystaniem 
r·Ũnych technik. 

Á Zaliczenie wykğadu na podstawie referatu zaliczeniowego 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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15. Przetwarzanie, analiza, rozpoznawanie obraz·w ï podstawowe pojňcia 
16. Podstawowe operacje grafiki komputerowej 
17. Metody archiwizacji i kompresji obraz·w 
18. Segmentacja obszar·w 2D i 3D 
19. Podstawowe techniki wizualizacji danych na obrazie 
20. Tworzenie grafiki wektorowej 
21. Wykorzystanie grafiki wektorowej do tworzenia animacji 
22. Tworzenie grafiki rastrowej 
23. Wykorzystanie grafiki rastrowej do tworzenia animacji 
24. Grafika 3D z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania (np. Blender) 
25. Animowanie grafiki komputerowej (m.in. ruch, ustawienie kamery, ustawienie oŜwietlenia, 

ustawienie sceny, ustawienie czasu trwania animacji, itp.) 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. R. Parent, Animacja komputerowa, PWN, Warszawa, 2012, 

2. J.D. Foley, A. van Dam, S. K. Feiner, J. F. Hughes, R. L. Phillips, Wprowadzenie do Grafiki 
Komputerowej, WNT, Warszawa 1994 

3. T. Mullen, Blender Mistrzowskie animacje 3D, Helion, Gliwice 2010. 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. R.C. Gonzalez, R.E. Woods, Digital Image Processing, 4th Edition, Pearson, 2017 

2. Christopher D. Watkins, Alberto Sadun, Stephen Marenka, Nowoczesne metody 

przetwarzania obrazu, WNT 1995 

3. M. Jankowski, "Elementy grafiki Komputerowej", WNT, Warszawa 2006. 

 
 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym  

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 25 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
15 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 
 

 

Nazwa InŨynieria oprogramowania 

Nazwa w j. ang. Software engineering 

 

Koordynator mgr Przemysğaw PŃczko 
Zesp·ğ dydaktyczny 

mgr Przemysğaw PŃczko   

Punktacja ECTS* 3 

         
 

 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem kursu jest poznanie zagadnieŒ zwiŃzanych z zasadami tworzenia oprogramowania.: od 

analizy i okreŜlenia wymagaŒ, przez projektowanie. 

Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 
 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt ksztağcenia dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci  
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla moduğu 
specjalnoŜciowego) 

 
W01- Zna podstawowe pojňcia, definicje, okreŜlenia  
         w zakresie inŨynierii oprogramowania 
W02- Zna czynnoŜci wykonywane w poszczeg·lnych 
 fazach przedsiňwziňcia programistycznego 
 

. 
W03 
 
W03 
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UmiejňtnoŜci 

Efekt ksztağcenia dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci  

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla moduğu 
specjalnoŜciowego) 

 
U01- Potrafi wybraĺ odpowiednie dla oprogramowania   
         funkcjonalnoŜci  
U02- Umie zarzŃdzaĺ przedsiňwziňciem 
programistycznym  
U03- Potrafi przejŜĺ od analizy i okreŜlenia wymagaŒ, 
         przez projektowanie 
U04- Potrafi zaprojektowaĺ aplikacjň 

 
 
 
 
U02, U04, U05 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt ksztağcenia dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci  
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla moduğu 
specjalnoŜciowego) 

K01- zauwaŨa potrzebň stağego podnoszenia 
kompetencji zawodowych 
K02-  wykonuje swoje zadania w spos·b 
profesjonalny 
K03- okreŜla priorytety sğuŨŃce realizacji projekt·w 

K01 
 
K02 
K03 

 
 
 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15  20     

        

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Wykğad zawierajŃcy elementy dyskusji. Na Zajňciach laboratoryjnych studenci rozwiŃzujŃ zadania na 
komputerach. 
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Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        x     x 

W02        x     x 

U01      x        

U02      x        

U03      x        

U04      x       x 

K01      x        

K02      x        

K03      x  x      

 
 
 

Kryteria oceny 
 Ocena koŒcowa wykğadu jest ocenŃ odpowiedziustnej. OcenŃ z ĺwiczeŒ jest 

projekt indywidualny. 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1. Podstawowe pojňcia, definicje, okreŜlenia, modele. 
2. ZarzŃdzanie przedsiňwziňciami programistycznymi. 
3. Zapewnienie jakoŜci oprogramowania. 
4. Metodyki Agile 
5. Projektowanie oprogramowania 
6. Tworzenie mockup·w dla aplikacji 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. J. Appelo: ZarzŃdzanie 3.0. Kierowanie zespoğami z wykorzystaniem metodyk Agile, Helion 
2. A. Stellman, J. Greene; Agile. Przewodnik po zwinnych metodykach programowania, Helion 
3. B. Bereza-JarociŒski, B. SzomaŒski: InŨynieria oprogramowania. Jak zapewniĺ jakoŜĺ 

tworzonym aplikacjom, Helion 
4. S. Krzysztof: InŨynieria oprogramowania, PWN 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. K. Kaczor: SCRUM i nie tylko. Teoria i praktyka w metodach Agile, PWN 
2. R. S. Pressman; Praktyczne podejŜcie do inŨynierii oprogramowania, SSWP 
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 20 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
17 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

 

Nazwa Jňzyki hipertekstowe i techniki WWW 

Nazwa w j. ang. Hypertext Languages and WWW Techniques 

 

Koordynator Krzysztof Pytel 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Piotr Migo 

Wiktor Hudy 

Marek Ogiela 

  

Punktacja ECTS* 2 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Kurs skoncentrowany jest na tematach zwiŃzanych z jňzykami hipertekstowymi i technikami 

WWW" skupia siň na tworzeniu hipertekstu i wykorzystywaniu technik zwiŃzanych z World 

Wide Web (WWW). Studenci uczŃ siň jňzyk·w hipertekstowych, rozwijajŃ praktyczne 

umiejňtnoŜci w projektowaniu interaktywnych stron WWW, poznajŃ r·Ũnorodne techniki 

zwiŃzane z WWW, uczŃ siň projektowania responsywnego oraz optymalizacji stron pod 

kŃtem wydajnoŜci. Kurs uwzglňdnia takŨe analizň najnowszych trend·w w projektowaniu 

stron internetowych. Ostatecznym celem jest przygotowanie student·w do efektywnego 

projektowania, tworzenia i utrzymania nowoczesnych stron WWW.Kurs ma na celu 

zapoznanie z najnowszymi osiŃgniňciami i trendami w zakresie tworzenia stron 

internetowych oraz rozwijanie umiejňtnoŜci analitycznych i krytycznego myŜlenia w 

kontekŜcie innowacji technologicznych. Ma dostarczyĺ wiedzy i umiejňtnoŜci, kt·re sŃ nie 

tylko istotne dla edukacji, ale r·wnieŨ przydatne w dynamicznym i rozwijajŃcym siň Ŝwiecie 

technologii 

 

 

Warunki wstňpne 
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Wiedza 

ma wiedzň z zakresu podstaw informatyki oraz poprawnoŜci algorytm·w; 

rozumie znaczenie doboru odpowiednich metod badawczych, identyfikacji, 

analizy, oceny i dokonywania specyfikacji problem·w informatycznych; 

UmiejňtnoŜci 

posğuguje siň technikami multimedialnymi do realizacji zadaŒ technicznych; 

wykorzystuje metody komputerowego wspomagania w technice 

 

Kursy 

Podstawy informatyki i system·w informatycznych  

Technologie informacyjne i multimedialne 

Sieci komputerowe i technologie sieciowe 

 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W01 - zna podstawowe metody, techniki i narzňdzia 

stosowane przy rozwiŃzywaniu zadaŒ inŨynierskich z 

zakresu studiowanego kierunku studi·w 

W02   zna zasady bezpiecznego korzystania z 

komputera oraz innych urzŃdzeŒ elektronicznych w 

kontekŜcie BHP i zagroŨeŒ zwiŃzanych ze szkodliwŃ 

(przestňpczŃ) dziağalnoŜciŃ uŨytkownik·w system·w 

komputerowych 

 

W01,  

 

 

W01 

 

 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - rozwiŃzuje proste problemy informatyczne w 

oparciu o posiadanŃ wiedzň w szczeg·lnoŜci w zakresie 

informatyki 

U02 -  potrafi dostrzegaĺ aspekty pozatechniczne w 

prowadzonej dziağalnoŜci informatyka 

U01, U04 

 

U02, U06 
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Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K01 - ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 

umiejňtnoŜci, rozumie potrzebň uczenia siň przez 

cağe Ũycie i Ŝledzenia bieŨŃcych osiŃgniňĺ w 

technice, potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces 

uczenia siň innych os·b 

K02 -  ma ŜwiadomoŜĺ roli spoğecznej absolwenta, 

rozumie potrzebň formuğowania i przekazywania 

spoğeczeŒstwu informacji i opinii dotyczŃcych 

osiŃgniňĺ techniki, podejmuje dziağania, aby 

przekazaĺ takie informacje w spos·b powszechnie 

zrozumiağy 

K01 

 

 

 

K03 

 

 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  20     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 

 

Metody prowadzenia zajňĺ obejmujŃ wykğady teoretyczne z prezentacjami multimedialnymi, 
praktyczne zajňcia laboratoryjne, projekty grupowe nad implementacjŃ stron www, analizň 
studi·w przypadk·w, prezentacje student·w, korzystanie z zasob·w online i platform 
edukacyjnych, a takŨe egzaminy oceniajŃce wiedzň teoretycznŃ i praktycznŃ. Kombinacja 
tych metod umoŨliwia studentom peğniejsze zrozumienie tematyki oraz rozwijanie 
praktycznych umiejňtnoŜci w dziedzinie jňzyk·w hipertekstowych i technik www. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 X    X X X X  X    

W02 X    X X X X  X    

U01 X    X X X X  X    

U02 X    X X X X  X    

K01 x    x x x x  x    

K02 x    x x x x  x    

 
 
 

Kryteria oceny 

Zaliczenie ĺwiczeŒ laboratoryjnych na podstawie wykonanych projekt·w, 
dyskusji nad projektami. W przypadku nieobecnoŜci na zajňciach 
zaliczeniowych student zobowiŃzany jest do prezentacji projektu w 
wyznaczonym przez prowadzŃcego zajňcia terminie. Ocena to Ŝrednia z ocen 
z projekt·w i ich prezentacji, sprawdzianu wiadomoŜci z zakresu wykğad·w i 
ĺwiczeŒ, oraz aktywnoŜci na zajňciach. 

 

 

Uwagi 

W przypadku uzasadnionej nieobecnoŜci student indywidualnie ustala z 
prowadzŃcym zajňcia spos·b odrabiania zajňĺ i ich ewentualnego zaliczenia 

 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

UŨyteczne narzňdzia usprawniajŃce proces kodowania 
Kreowanie witryn internetowych o zrozumiağej strukturze 
Projektowania system·w nawigacyjnych 
Przygotowywania element·w graficznych 
Praktyczne zastosowania jňzyka XHTML CSS, PHP, SQL 

 

Wykaz literatury podstawowej 

15. Jennifer Robbins, Projektowanie stron internetowych. Przewodnik dla poczŃtkujŃcych 
webmaster·w po HTML5, CSS3 i grafice 

16. Adam D. Scott, Wszechstronny JavaScript. Technologie: GraphQL, React, React Native 
i Electron 

17. David DuRocher, HTML i CSS. Przewodnik dla poczŃtkujŃcych. Solidne podstawy 
kodowania i projektowania responsywnych stron internetowych 
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18. Carlos Santana Rold§n, React 17. Wzorce projektowe i najlepsze praktyki. 
Projektowanie i rozwijanie nowoczesnych aplikacji internetowych 

19. Jennifer Niederst Robbins, Projektowanie stron internetowych. Przewodnik dla 
poczŃtkujŃcych webmaster·w po HTML5, CSS3 i grafice 

20. Jarosğaw Baca, JavaScript. Kurs video. Poziom pierwszy. Programowanie 
interaktywnych stron internetowych  

21. Louis Rosenfeld, Peter Morville, Jorge Arango, Architektura informacji w serwisach 
internetowych i nie tylko 

22. Ben Frain, Responsive Web Design. Projektowanie elastycznych witryn w HTML5 i 
CSS3.  

23. Marcin Lis, Tworzenie stron WWW. Praktyczny kurs 
24. Luke Welling, Laura Thomson, PHP i MySQL. Tworzenie stron WWW. Vademecum 

profesjonalisty 
25. Cal Henderson, Skalowalne witryny internetowe. Budowa, skalowanie i optymalizacja 

aplikacji internetowych nowej generacji 
26. Mark William Bell, Darmowe sposoby na tworzenie profesjonalnych stron WWW. 
Podrňcznik webmastera 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

1. Robin Nixon, PHP, MySQL i JavaScript. Wprowadzenie. Wydanie IV 
2. Shelley Powers, Grafika w Internecie 
3. Peter Gasston, CSS3. Podrňcznik nowoczesnego webdevelopera 
4. Michael Bowers, Dionysios Synodinos, Victor Sumner, HTML5 i CSS3. Zaawansowane 

wzorce projektowe 
5. Michael Geers, Mikrofrontendy w akcji 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 5 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
12 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 
 

Nazwa Podstawy sztucznej inteligencji 

Nazwa w j. ang. Fundamentals of artificial intelligence 

 

Koordynator dr inŨ. Maciej ZajŃc 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr inŨ. Maciej ZajŃc  
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne: 4 

 

 
 

 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 
Celem kursu jest zapoznanie student·w z koncepcjŃ sztucznej inteligencji na podstawie analizy 
dziağania wybranych modeli sztucznych sieci neuronowych. 
 
Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza  Rachunek macierzowy 

UmiejňtnoŜci  Podstawowa umiejňtnoŜĺ programowania 

Kursy  Matematyka 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01, zna podstawowe pojňcia i koncepcje zwiŃzane 
ze sztucznŃ inteligencjŃ i sztucznymi sieciami 
neuronowymi, 
 
W02, ma wiedzň odnoŜcie r·Ũnych typ·w sztucznych 
sieci neuronowych, ich budowy i zastosowaŒ. 
 
 

 
 
W05 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01, posiada umiejňtnoŜĺ budowania i trenowania 
podstawowych modeli sztucznych sieci neuronowych, 
 
U02, umie zastosowaĺ techniki walidacji modelu i 
optymalizacji jego parametr·w. 
 

 
 
U01, U06 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 
K01, pracuje w zespole przy projektowaniu i 
budowaniu modeli sztucznych sieci neuronowych. 
 
K02, zauwaŨa etyczne i spoğeczne aspekty zwiŃzane 
z zastosowaniem sztucznej inteligencji 

K01 
 
 
K03 

 
Studia stacjonarne 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20   30    
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Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Wykğad ma charakter prezentacji multimedialnej.  
W ramach ĺwiczeŒ laboratoryjnych odbywa siň kr·tkie wprowadzenie dotyczŃce tematu ĺwiczenia  
i wsp·lne z prowadzŃcym rozwiŃzywanie przykğadowego zadania obliczeniowego (praca w grupie). 
Nastňpnie studenci otrzymujŃ do realizacji projekty indywidualne. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      X X X      
W02      X X X      

U01      X X       

U02      X X       

K01       X X      

K02      X X X      

 
 
 

Kryteria oceny 

  

Ocena koŒcowa jest ŜredniŃ ocen z projekt·w indywidulanych. 

 

 
 

Uwagi 

 

----- 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1. Wstňp do sztucznej inteligencji i sztucznych sieci neuronowych. 
2. Model perceptronu - budowa i trenowanie. 
3. Modele wielowarstwowe - sieci jednokierunkowe, sieci rekurencyjne. 
4. Techniki uczenia sieci neuronowych. 
5. Walidacja modeli sztucznych sieci neuronowych. 

6. Praktyczne zastosowania sztucznych sieci neuronowych  

 
Wykaz literatury podstawowej 
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1. I. Goodfellow, Y. Bengio, A. Courville, Deep learning : systemy uczŃce siň, Warszawa : 

Wydawnictwo Naukowe PWN SA, 2018.  
2. V. Zocca, Deep learning : uczenie gğňbokie z jňzykiem Python : sztuczna inteligencja i sieci 
neuronowe, Gliwice : Wydawnictwo Helion, copyright É 2018. 

3. B. Ramsundar, R. B. Zadeh Gğňbokie uczenie z TensorFlow : od regresji liniowej po uczenie 
przez wzmacnianie, Gliwice : Helion, É 2020. 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 
1. F.  Chollet, Deep learning : praca z jňzykiem Python i bibliotekŃ Keras, Gliwice : Helion, copyright 
É 2019. 

2. A.W. Trask, Zrozumieĺ gğňbokie uczenie, Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2019. 

 
 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

liczba godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 20 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 30 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym -- 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 20 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
15 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
15 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia  

Og·ğem bilans czasu pracy 100 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 4 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 

Nazwa Robotyka 

Nazwa w j. ang. Robotics 

 

Koordynator dr inŨ. Wiktor Hudy, prof. UKEN 
Zesp·ğ dydaktyczny 

dr inŨ. Wiktor Hudy, prof. UKEN 

dr hab. inŨ. Piotr Kulinowski, prof. 
UKEN 

  

Punktacja ECTS* 
Stacjonarne: 3 

 

 

Opis kursu (cele ksztağcenia) 

 

Celem ksztağcenia jest: 

- poznanie funkcjonowania ukğad·w sterowania i ukğad·w automatycznej regulacji, metod 

opisu matematycznego tych ukğad·w, 

- badanie stan·w dynamicznych, element·w i ukğad·w automatyki, rodzaj·w regulator·w i 

metod nastawiania ich parametr·w, 

- poznanie kryteri·w stabilnoŜci ukğad·w, 

- poznanie budowy i dziağania kinematyki robot·w, 

- nabycie umiejňtnoŜci programowania robot·w i znajomoŜci rodzaj·w robot·w.  

Przedmiot prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 

Warunki wstňpne 

 

Wiedza 

Student ma podstawowŃ wiedzň z zakresu matematyki i fizyki. Zna rachunek 

wektorowy oraz macierzowy. Posiada wiedzň dotyczŃcŃ metod 

rozwiŃzywania r·wnaŒ r·Ũniczkowych i cağek. Rozumie podstawowe zjawiska 

fizyczne. Zna przeksztağcenie Fourier'a i szereg Fourier'a 
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UmiejňtnoŜci 

Posğuguje siň metodami rachunkowymi w praktyce obliczeniowej. Potrafi 

interpretowaĺ uzyskane wyniki dziağaŒ matematycznych. RozwiŃzuje 

r·wnania algebraiczne, ukğady r·wnaŒ w dziedzinie liczb rzeczywistych i 

zespolonych. Oblicza cağki i pochodne. Komunikuje siň w stopniu 

umoŨliwiajŃcym wsp·ğpracň w grupie. Umie w stopniu podstawowym 

dokonywaĺ pomiar·w elektrycznych. 

Kursy Matematyka, Mechanika kl. I relat, , Termodynamika. 

 

Efekty uczenia siň 

 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

W01 ï zna podstawy teorii, strukturň i wybrane 

przykğady zastosowaŒ ukğad·w automatycznej 

regulacji w otoczeniu czğowieka, w celu 

samoczynnego sterowania, regulowania i 

kontrolowania roŨnych proces·w, operacji, dziağaŒ itp. 

 

W02 ï zna sposoby opisu obiekt·w automatyki, 

modele matematyczne podstawowych czğon·w 

dynamicznych i regulator·w typu P, I, PI, PD, PID, 

schematy blokowe i dziağania na tych schematach. 

 

W03 ï zna strukturň manipulator·w i robot·w, metod 

sterowania manipulator·w oraz ukğady 

komunikowania siň z otoczeniem za pomocŃ 

czujnik·w 

 

 

 

 

 

 

W07 

 

 

UmiejňtnoŜci Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 

studi·w dla specjalnoŜci) 
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U01 ï umie konstruowaĺ modele matematyczne 

element·w i ukğad·w automatyki, umie badaĺ wğasnoŜci 

dynamiczne tych ukğad·w, dokonaĺ oceny jakoŜci 

regulacji, stabilnoŜci i doboru parametr·w regulatora.  

 

U02 ï umie programowaĺ wybrane modele robot·w 

 

 

 

U03 ï umie oceniĺ jakoŜ regulacji stosujŃc wybrane 

metody 

 

 

 

 

U01, U02 

 

 

Kompetencje 

spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 

programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 

K01 ï potrafi pracowaĺ w grupie, 

 

K02 ï profesjonalnie realizuje swoje zadania  

K_K01 

 

K_K03 

 

 

Studia stacjonarne:  

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15   20    

 
 
 

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
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Na zajňcia skğada siň wykğad oraz ĺwiczenia audytoryjne. Na zajňciach audytoryjnych 
rozwiŃzywane sŃ zadania oraz studenci sŃ podzieleni na zespoğy. KaŨdy zesp·ğ 
przeprowadza niezaleŨnie doŜwiadczenia. Po zakoŒczonych zajňciach studenci sŃ 
obowiŃzani do dostarczenia prowadzŃcemu efekt·w pracy (np. sprawozdaŒ , napisanych 
program·w ï ğŃcznie z tymi napisanymi w kontrolerze Kawasaki) ze wszystkich ĺwiczeŒ. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01        X   x  X 

W02        X   x  X 

W03        X   x  X 

U01     x   x      

U02     x   x      

U03     x   x      

K01     x  X X      

K02     x  x x      

 
 

Kryteria oceny 

Egzamin ï forma ustna 

Ĺwiczenia audytoryjne ï kolokwium z zadaŒ na koniec semestru, 
sprawozdania 

 

 

Uwagi 

 

TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 

 

1. podstawy teorii, struktura i wybrane przykğady zastosowaŒ ukğad·w automatycznej 
regulacji w otoczeniu czğowieka, w celu samoczynnego sterowania, regulowania i 
kontrolowania roŨnych proces·w, operacji, dziağaŒ itp.  
2. sposoby opisu obiekt·w automatyki, modele matematyczne podstawowych czğon·w 
dynamicznych i regulator·w typu P, I, PI, PD, PID, 
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3. schematy blokowe i dziağania na tych schematach. 
4. struktura manipulator·w i robot·w, metod sterowania manipulator·w oraz ukğady 
komunikowania siň z otoczeniem za pomocŃ czujnik·w. 
5. Programowanie robot·w 

Wykaz literatury podstawowej 

- Kwiatkowski W.: Wprowadzenie do automatyki, Warszawa : Bel Studio, cop. 2005. ISBN: 

838996838X 

- Kaczorek T.: Podstawy teorii sterowania, Warszawa : Wydawnictwo WNT, 2014. 

- Dňbowski A.: Automatyka : podstawy teorii, Warszawa : Wydawnictwo PWN, 2016. 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 

- anglojňzyczne oraz polskojňzyczne instrukcje obsğugi wybranych robot·w i urzŃdzeŒ 

- Jaracz K.: Rachunek operatorowy Laplaceôa i jego zastosowanie. WN WSP, Krakow, 

1990. 

- Hudy W., Jaracz K.: Laboratorium automatyki i robotyki, Krak·w : Wydawnictwo Naukowe 

Uniwersytetu Pedagogicznego, 2013. 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne: 
 

liczba godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium, ĺwiczenia, laboratorium, itd. 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
12 

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 15 

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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Semestr 5 
 
 

ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 
 

 

Nazwa InŨynieria dokument·w elektronicznych 

Nazwa w j. ang. Electronic document engineering 

 

Koordynator dr Kamila Kluczewska-Chmielarz 
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 1 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem kursu jest zapoznanie student·w z tematykŃ dokument·w elektronicznych oraz 
sposobami ich tworzenia. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

 
z zakresu obsğugi program·w komputerowych oraz informatyki 
 

UmiejňtnoŜci 
obsğuga komputera 
 

Kursy 
Technologie multimedialne 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

 
W01, ma wiedze z zakresu dokument·w 
elektronicznych, ich tworzenia i uwierzytelniania takich 
dokument·w, 
 
W02, zna zasady elektronicznego obiegu 
dokument·w. 
 
 

. 
W02, W04 
 
 
W02, W04 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01, Potrafi stworzyĺ dokument elektroniczny z 
wykorzystaniem r·Ũnego oprogramowania, w tym potrafi 
konwertowaĺ  dokument papierowy na elektroniczny. 
 
U02, potrafi uwierzytelniĺ dokument elektroniczny 
 
U03, potrafi przeanalizowaĺ drogň dokumentu 
elektronicznego w elektronicznym systemie obiegu 
dokument·w 

 
U01,U03, U04 
 
 
 
U01, U03, U04 
 
U02 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01, potrafi wsp·ğpracowaĺ w zespole 
 
K02, wykonuje swoje zadania w spos·b 
profesjonalny majŃc ŜwiadomoŜĺ waŨnoŜci tematyki 
dokument·w elektronicznych we wsp·ğczesnym 
Ŝwiecie 

K02 
 
K01 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  
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Liczba godzin   15     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Zajňcia sŃ prowadzone w formie wykğadu z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej oraz 
ĺwiczeŒ konwersatoryjnych z wykorzystaniem komputer·w, na kt·rych studenci wykonujŃ 
indywidualnie i\lub grupowo zadania zlecone przez prowadzŃcego. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      X  X     X 

W02      X  X     X 

U01     X X X X     X 
U02     X X X X     X 

U03      X       X 
K01       X      X 

K02        X     X 

 
 

Kryteria oceny 

Ocena z wykğadu ustalana jest na podstawie testu\kolokwium zaliczeniowego. 

Ocena z ĺwiczeŒ ustalana jest na podstawie Ŝredniej ocen z poszczeg·lnych 
projekt·w wykonanych przez student·w. 

PodstawŃ uzyskania oceny koŒcowej jest obecnoŜĺ na zajňciach  

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

Tematy wykğad·w: 
1. Co to jest dokument elektroniczny? R·Ũne rodzaje dokument·w elektronicznych. 

(2h) 
2. Akty prawne dotyczŃce dokument·w elektronicznych (2h) 
3. Uwierzytelnianie dokument·w elektronicznych (m.in. podpis elektroniczny w 
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programach office, pdf, profil zaufany, itp) (2h) 
4. Elektroniczny obieg dokument·w (2h) 
5. Zaliczenie (2h) 

 
Tematy ĺwiczeŒ: 

1. Tworzenie dokument·w elektronicznych z wykorzystaniem pakietu office.(3h) 
2. Tworzenie dokument·w elektronicznych z wykorzystaniem Ŝrodowiska TeX. (3h) 
3. Tworzenie dokument·w elektronicznych z wykorzystaniem oprogramowania pdf. 

(3h) 
4. Konwersja dokumentu papierowego na dokument elektroniczny. (3h) 
5. Podpisywanie dokument·w elektronicznych. (3h) 
6. Analiza elektronicznego systemu obiegu dokument·w - przykğadowe programy, itp. 

(3h) 
7. Zaliczenie (2h) 

 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

4. Materiağy dydaktyczne przygotowane przez prowadzŃcego 
5. Instrukcja obsğugi oprogramowania office 
6. Instrukcja obsğugi oprogramowania pdf 
7. Nie za kr·tkie wprowadzenie do systemu LaTeX 2Ů, Tobias Oetiker, dokument 

elektroniczny 
(http://home.agh.edu.pl/~mszpyrka/lib/exe/fetch.php?media=lshort2e.pdf) 

8. Dz. U. z 2023r. poz. 57 
9. Dz. U. z 2005r. o informatyzacji dziağalnoŜci podmiot·w realizujŃcych zadania 
publiczne (z p·Ŧniejszymi zmianami), dokument elektroniczny: 
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000570/U/D20170570Lj.p
df 

 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

4. Electronic Document Preparation and Management for CSEC Examinations, Kyle 
Skeete, Cambridge University Press, 2011. 

5. Prawne aspekty nowych regulacji w obszarze dokumentu elektronicznego, Sylwia 
Kotecka, Elektroniczna Administracja, Nr 3/2017 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad  

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
5 

http://home.agh.edu.pl/~mszpyrka/lib/exe/fetch.php?media=lshort2e.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000570/U/D20170570Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170000570/U/D20170570Lj.pdf
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Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 25 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa 
Zastosowania sztucznej inteligencji w analizie i  

przewarzaniu danych  

Nazwa w j. ang. Applications of artificial intelligence in data analysis and processing 

 

Koordynator  
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 2 

         

 
 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

/ŜƭŜƳ ƪǳǊǎǳ ƧŜǎǘ ȊŀǇƻȊƴŀƴƛŜ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ Ȋ ƪƻƴŎŜǇŎƧŊ ǎȊtucznej inteligencji i jej zastosowanie w 
analizie i przetwarzaniu danych pomiarowych czy statystycznych.  
 
Kurs prowadzony jest w jňzyku polskim. 

 
 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 
 
--- 

 
UmiejňtnoŜci 

 
--- 

Kursy --- 

 
 
 
 
 



 

132 

 

 
 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01, zna podstawowe pojňcia i koncepcje zwiŃzane z  

statystycznŃ analizŃ danych oraz wykorzystanie  do 

ich analizy sztucznej inteligencji, 

 

W02, ma wiedzň odnoŜcie r·Ũnych typ·w 

zaawansowanych  algorytm·w maszynowych IA, ich 

budowy i zastosowaŒ do analizy danych. 

W05 
 
 
 
W05 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01, posiada umiejňtnoŜĺ posğugiwania siň 

technologiami takim jak gğňbokie uczenie (deep 

learning) czy przetwarzanie jňzyka naturalnego (NLP) i 

stosowania ich w analizie danych 

U01 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01, wsp·ğpracuje z innymi studentami w celu 
rozwiŃzywania problemu 
 
K02, rozwaŨa etyczne i spoğeczne aspekty zwiŃzane 
z zastosowaniem sztucznej inteligencji 

K02 
 
 
K03 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10  15     
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Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 
Wykğad ma charakter prezentacji multimedialnej.  

Ĺwiczenia  rozpoczynajŃ siň kr·tkim wprowadzeniem  teoretycznym po czym studenci otrzymujŃ do 
realizacji projekt grupowy oraz indywidualny.  

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x x x   X   
W02      x x x   X   

U01      x x       
K01       x x      

K02      x x x      

 
 

Kryteria oceny 

  

średnia ocen z projekt·w indywidualnych 

 

 
 

Uwagi 

 

------- 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1. Wstňp do sztucznej inteligencji (AL). 
2. Zastosowanie AI w analizie danych, technologie  gğňbokie uczenie (deep learning) czy 
przetwarzanie jňzyka naturalnego (NLP) 

3. Automatyzacja proces·w analitycznych. 
4. Zaawansowana analityka danych z AI 
5. Rola sztucznej inteligencji w nowoczesnej analizie danych 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. I. Goodfellow, Y. Bengio, A. Courville, Deep learning : systemy uczŃce siň, Warszawa : 
Wydawnictwo Naukowe PWN SA, 2018.  

2. V. Zocca, Deep learning : uczenie gğňbokie z jňzykiem Python : sztuczna inteligencja i sieci 
neuronowe, Gliwice : Wydawnictwo Helion, copyright É 2018. 

3. B. Ramsundar, R. B. Zadeh Gğňbokie uczenie z TensorFlow : od regresji liniowej po uczenie 
przez wzmacnianie, Gliwice : Helion, É 2020. 

4. A. Wakulicz-Deja, A. Nowak-BrzeziŒska, M. Przybyğa-Kasperek, R.  SimiŒski, Systemy 
ekspertowe, Akademicka Oficyna Wydawnicza EXIT Andrzej Lang, Warszawa 2018. 
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Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. F.  Chollet, Deep learning : praca z jňzykiem Python i bibliotekŃ Keras, Gliwice : Helion, 
copyright É 2019. 

2. A.W. Trask, Zrozumieĺ gğňbokie uczenie, Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2019. 
3. R. Rutkowski, Metody i techniki sztucznej inteligencji : inteligencja obliczeniowa, Warszawa, 

Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005. 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ        10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
-- 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
10 

Przygotowanie do egzaminu 2 

Og·ğem bilans czasu pracy 50 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 2 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 
 

Nazwa Systemy wbudowane  

Nazwa w j. ang. Embedded systems 

 

Koordynator Dr Grzegorz Litawa 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Grzegorz Litawa 
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne: 3 

 

         
 

 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Zapoznanie studenta z technologiŃ system·w wbudowanych, zasady ich budowy i dziağania. 

Zapoznanie student·w z koncepcjŃ, technologiami, zastosowaniami i wyzwaniami 
zwiŃzanymi z Internetem Rzeczy (IoT). 

Wyksztağcenie umiejňtnoŜci niezbňdnych do projektowania i implementacji efektywnych 
system·w wbudowanych, kt·re sŃ dedykowane do konkretnych zadaŒ i czňsto dziağajŃ w 
warunkach o ograniczonych zasobach. 

Wyksztağcenie umiejňtnoŜci niezbňdnych do zrozumienia, projektowania i implementacji 
rozwiŃzaŒ opartych na IoT oraz wykorzystania potencjağu, jaki oferuje poğŃczenie urzŃdzeŒ, 
danych i usğug w sieci. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

 

Podstawowa wiedza z zakresu sieci komputerowych i programowania. 

 

UmiejňtnoŜci 
Brak wymagaŒ wstňpnych. 

 

Kursy Brak wymagaŒ wstňpnych. 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

 
W01 - Student definiuje i objaŜnia  architekturň 
system·w wbudowanych, IoT, sterownik·w 
programowalnych rolň czujnik·w, aktuator·w. 
 
W02 - Student objaŜnia dziağanie interfejs·w 
komunikacyjnych,  protokoğ·w komunikacyjnych, 
metody analizy i przetwarzania danych. 

. 
 
 
W01, W05  
 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01 ï student potrafi zaprogramowaĺ i zintegrowaĺ 
systemy wbudowane, urzŃdzenia IoT z 
zastosowaniem czujnik·w, aktuator·w i interfejs·w i 
protokoğ·w komunikacyjnych  
 
U02 ï Student programuje i konfiguruje systemy 
wbudowane i urzŃdzenia  IoT z uŨyciem 
wskazanych protokoğ·w. 

 
 
 
 
U06 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 ï Student potrafi wskazaĺ korzystne 
aspekty stosowania IoT w dziedzinie ekologii i 
ochrony Ŝrodowiska naturalnego   

K03 

 
 
 
Studia stacjonarne 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ Wykğad Ĺwiczenia w grupach 
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(W) 
A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 10   25    

        

Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Wykğad, ĺwiczenia komputerowe, symulacja laboratoryjna. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01             X 

W02             X 

U01     X         

U02     X         

K01     X         

 
 

Kryteria oceny 

 Na ocenň 3  

Student podaje i objaŜnia  architekturň system·w wbudowanych, IoT, 
sterownik·w programowalnych rolň czujnik·w, aktuator·w. 

Student objaŜnia dziağanie wybranych komunikacyjnych,  protokoğ·w 
komunikacyjnych, metody analizy i przetwarzania danych. 

Student programuje systemy wbudowane, urzŃdzenia IoT z zastosowaniem 
czujnik·w, aktuator·w, interfejs·w i protokoğ·w komunikacyjnych.  

Student programuje i konfiguruje systemy wbudowane i urzŃdzenia  IoT z 
uŨyciem wybranych protokoğ·w. 

Student wskazuje miejsca, w kt·rych uzyska korzystne aspekty stosowania 
IoT w dziedzinie ekologii i ochrony Ŝrodowiska naturalnego. 

 

Na ocenň 4 

Student podaje i objaŜnia  architekturň system·w wbudowanych, IoT, 
sterownik·w programowalnych, rolň czujnik·w, aktuator·w, objaŜnia  
problematykň sterowania i regulacji w oparciu o systemy wbudowane metody 
opisu ciŃgğych i dyskretnych element·w i urzŃdzeŒ w systemach sterowania 

Student objaŜnia dziağanie interfejs·w komunikacyjnych,  protokoğ·w 
komunikacyjnych, metody analizy i przetwarzania danych. 

Student programuje systemy wbudowane, urzŃdzenia IoT z zastosowaniem 
czujnik·w, aktuator·w, interfejs·w i protokoğ·w komunikacyjnych.  

Student programuje i konfiguruje systemy wbudowane i urzŃdzenia  IoT z 
uŨyciem wybranych protokoğ·w. 

Student wskazuje miejsca i sposoby zastosowania, w kt·rych uzyska 
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korzystne aspekty stosowania IoT w dziedzinie ekologii i ochrony Ŝrodowiska 
naturalnego. 

 

Na ocenň 5 

Student doskonale definiuje i objaŜnia  architekturň system·w wbudowanych, 
IoT, sterownik·w programowalnych rolň czujnik·w, aktuator·w, objaŜnia  
problematykň sterowania i regulacji w oparciu o systemy wbudowane metody 
opisu ciŃgğych i dyskretnych element·w i urzŃdzeŒ w systemach sterowania, 
systemy czasu rzeczywistego RTOS. 

Student doskonale  objaŜnia dziağanie interfejs·w komunikacyjnych,  
protokoğ·w komunikacyjnych, metody analizy i przetwarzania danych techniki 
uczenia maszynowego i sztucznej inteligencji stosowanych w analizie i 
przetwarzaniu danych. 

Student programuje i integruje systemy wbudowane, urzŃdzenia IoT z 
zastosowaniem czujnik·w, aktuator·w, interfejs·w i protokoğ·w 
komunikacyjnych, zaawansowanych funkcji wejŜcia wyjŜcia oraz 
przetwornik·w analogowo-cyfrowych.  

Student programuje i konfiguruje systemy wbudowane i urzŃdzenia  IoT z 
uŨyciem dowolnie wybranych protokoğ·w. 

Student wskazuje miejsca i sposoby zintegrowania/zastosowania, w kt·rych 
uzyska korzystne aspekty stosowania IoT w dziedzinie ekologii i ochrony 
Ŝrodowiska naturalnego   

 
 

Uwagi 

Warunki zaliczenia: 

Zaliczenie wszystkich ĺwiczeŒ laboratoryjnych oraz pozytywny wynik 
kolokwium sprawdzajŃcego osiŃgniňcie zağoŨonych efekt·w dla przedmiotu.. 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

W1 - Geneza system·w wbudowanych i koncepcji Internetu rzeczy . Podstawowe pojňcia z 
zakresu tematyki przedmiotu. 

W2 - Architektura system·w wbudowanych. Rola i funkcje mikrokontroler·w, czujnik·w, 
aktuator·w, pamiňci i interfejs·w komunikacyjnych  w systemach wbudowanych. 

W3 - Klasyfikacja sterownik·w programowalnych.  
W4 - Systemy sterowania rozproszonego. 
W5 - Jňzyki programowania i narzňdzia programistyczne stosowanych w programowaniu 

system·w wbudowanych. 
W6 - Systemy operacyjne czasu rzeczywistego RTOS w systemach wbudowanych.   
W7 - Charakterystyka Internetu Rzeczy, urzŃdzenia i sensory w IoT, inteligentne system np. 

budynki, systemy energetyczne itp. 
W8 - Komunikacja i protokoğy w IoT.  Przedstawienie r·Ũnych protokoğ·w komunikacyjnych 

wykorzystywanych w IoT, takich jak MQTT, CoAP, Zigbee, Bluetooth, WiFi itp. oraz ich 
roli w zapewnianiu skutecznej komunikacji miňdzy urzŃdzeniami. 

W9 - Metod analizy i przetwarzania danych generowanych przez  urzŃdzenia IoT, techniki 
uczenia maszynowego i sztucznej inteligencji. 

W10 - ZagroŨenia zwiŃzanych z bezpieczeŒstwem system·w wbudowanych i IoT. 
 
K1 - Programowanie systemu wbudowanego na przykğadzie mikrokontrolera z uŨyciem 

jňzyka C/C++.  
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K2 - Programowanie zaawansowanych funkcji wejŜcia wyjŜcia oraz przetwornik·w 
analogowo-cyfrowych. 

K3 - UŨycie czujnik·w, aktuator·w i interfejs·w komunikacyjnych w budowie prostego 
systemu sterowania opartego na wybranym mikrokontrolerze. 

K4 - Konfiguracja system·w wbudowanych dziağajŃcych w systemach alarmowych oraz 
systemach zrzŃdzania infrastrukturŃ IoT. 

K5 - Konfiguracja urzŃdzeŒ IoT z uŨyciem wybranych protokoğ·w takich jak MQTT, CoAP, 
Zigbee, Bluetooth, WiFi. 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. Sikorski M., Roman A.: Internet rzeczy, PWN, Warszawa, 2020 
2. Augustyn J.: Projektowanie system·w wbudowanych, PAN, Warszawa, 2007 
3. Oualline S.; Jňzyk C w programowaniu urzŃdzeŒ. Praktyczna nauka tworzenia kodu dla  
    system·w wbudowanych, Helion, Gliwice, 2023 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. Duka M.: Internet rzeczy, Helion, Gliwice, 2023 
2. Yampolskiy V., R.; Sztuczna Inteligencja, PWN,  Warszawa, 2020  

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie 

z prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 25 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z 

prowadzŃcym 
3 

IloŜĺ godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 10 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub 

referatu po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ 

przedmiotu 

15 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na 

podany temat (praca w grupie) 
12 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa Administracja sieciowymi systemami operacyjnymi 

Nazwa w j. ang. Administration of network operating systems 

 

Koordynator Dr inŨ. Piotr Migo 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr hab. Piotr Kulinowski 
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne: 3 

 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

W ramach zajňĺ laboratoryjnych: 
Administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi i sieciami  w ramach planowania sieci 
lokalnej, monitorowanie. Konfiguracja  zarzŃdzanie serwerami. ZarzŃdzanie kontami 
uŨytkownik·w i grup. Konfiguruje usğugi zdalnego dostňpu do serwer·w. ZarzŃdza i 
zabezpiecza systemy sieciowe przed niekontrolowanym dostňpem oraz utratŃ danych. 
Centralnie zarzŃdza stacjami roboczymi, rozpoznaje protokoğy aplikacyjne, monitoruje 
dziağania uŨytkownik·w w sieci komputerowej. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

 
Systemy operacyjne i zagadnienia z topologii i podstaw osieciowania  
 

UmiejňtnoŜci 

ZnajomoŜĺ podstaw konfiguracji klient serwer w systemach Windows oraz 
linux 
 

Kursy 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

 
W01, Umie zaplanowaĺ adresacje logicznŃ w oparciu 
o podstawowy protok·ğ IP oraz strukturň sieci lokalnej 
i topologie;  
W02, Zna konfiguracje interfejs·w sieciowych i 
zagadnienia zwiŃzane z kontami uŨytkownik·w i grup,  
W03 Potrafi wyjaŜniĺ sposoby aplikowania system·w 
na bazie oprogramowania do wirtualizacji oraz 
konfiguracji zasob·w sieciowych   

. 
 
 
 
W04, W06 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01 SporzŃdzanie dokumentacji technicznej z 
zainstalowanego oprogramowania, adresacji oraz 
konfiguracji urzŃdzeŒ sieciowych 
 
U02 UmiejňtnoŜĺ zarzŃdzania centralnymi stacjami 
roboczymi wraz z profilami uŨytkownik·w i grup 
sieciowych 
 
U03 Mo nitoruje dziağania uŨytkownik·w oraz relacji klient 
Serwer w oparciu o potrzeby konfiguracyjne oraz 
konfiguruje usğugi  i role serwerowe. 

 
 
 
 
 
 
U02, U05 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 UmiejňtnoŜĺ efektywnej wsp·ğpracy z innymi 
czğonkami zespoğu, jak i z innymi interesariuszami, 
takimi jak inŨynierowie sprzňtu, administratorzy 
lokalni, testerzy i uŨytkownicy koŒcowi. UmiejňtnoŜĺ 
wyraŨania swoich pomysğ·w, zadawania pytaŒ, 
sğuchania i udzielania konstruktywnej informacji 
zwrotnej 

K01 

 
Studia stacjonarne 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 
Ĺwiczenia w grupach 
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A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15   20    

 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Projektowanie i implementacja projekt·w 
Laboratoria praktyczne 
Projekty grupowe 
Web Quest 
Pokazy z objaŜnieniami  

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01     x         
W02     x         

W03     x         
U01     x x        

U02     x x        

U03     x  x       

K01      x x x      

 
 

Kryteria oceny 

  

 

Zaliczenie na bazie ocen z projekt·w ĺwiczeniowych i sprawozdaŒ 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

1. Funkcje komputerowego systemu sieciowego 
2. Licencjonowanie oprogramowania komputerowego 
3. Instalowanie i konfiguracja sieciowych system·w operacyjnych (win, linux) 
4. Konfigurowanie serwera 
5. Konfigurowanie interfejs·w sieciowych 
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6. Protokoğy sieciowe w praktyce 
7. konfiguruje profile uŨytkownik·w i zasady grup 
8. zarzŃdza centralnie stacjami roboczymi; 
9. konfiguruje usğugi zdalnego dostňpu do serwer·w 
10. monitoruje dziağania uŨytkownik·w sieci komputerowej; 
11. instaluje i konfiguruje systemy operacyjne na maszynie wirtualnej; 
12. lokalizuje i usuwa uszkodzenia sieciowych system·w operacyjnych na 

podstawie opisu lub diagnozy; 
13. zabezpieczanie sieciowych system·w operacyjnych przed dostňpem niepoŨŃdanym 
oraz niekontrolowanym przepğywem informacji oraz utratŃ danych 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

"Computer Networks: A Systems Approach" Larry'ego L. Petersona i Bruce'a S. Davie. 

"TCP/IP Illustrated, Volume 1: The Protocols" W. Richarda Stevensa. 

"Computer Networking: A Top-Down Approach" Jamesa F. Kurose'a i Keitha W. Rossa. 

"Internetworking with TCP/IP, Vol. 1: Principles, Protocols, and Architecture" Douglasa E. 
Comera i Davida L. Stevensona. 

"Data Communications and Networking" Behrouza A. Forouzana i Sophii A. Fegan. 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

 

 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta)- studia stacjonarne 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
22 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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Semestr 6 
 
 

ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 
 
 

Nazwa 
Instytucjonalno-prawne uwarunkowania zwalczania 

cyberprzestňpczoŜci 

Nazwa w j. ang. Institutional and legal conditions of combating cybercrime 

 

Koordynator Dr Grzegorz Litawa 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Dr Grzegorz Litawa 
  

Punktacja ECTS* 
st. stacjonarne: 1 

 

 
 
 

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Zapoznanie studenta z prawodawstwem dotyczŃcym cyberprzestňpczoŜci, wskazanie 
instytucji krajowych i miňdzynarodowych odpowiedzialnych za zwalczanie  
cyberprzestňpczoŜci 

Zapoznanie studenta z infrastrukturŃ technologicznŃ niezbňdnŃ do skutecznego zwalczania 
cyberprzestňpczoŜci. 

Wyksztağcenie umiejňtnoŜci posğugiwania siň narzňdziami umoŨliwiajŃcymi monitorowanie 
i zwalczanie cyberprzestňpczoŜci. 

Wyksztağcenie ŜwiadomoŜci roli edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie 
cyberbezpieczeŒstwa i zagroŨeŒ zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ . 

 
 
Warunki wstňpne 
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Wiedza 
 
Podstawowa wiedza z zakresu ochrony wğasnoŜci intelektualnej. 
 

UmiejňtnoŜci Brak wymagaŒ wstňpnych. 

Kursy Brak wymagaŒ wstňpnych. 

 
 
Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 

specjalnoŜci) 
W01 - Student zna i omawia istniejŃce przepisy i 
regulacje prawne dotyczŃce cyberprzestňpczoŜci, 
ochrony danych osobowych i prywatnoŜci. 
 
W02 - Student definiuje i objaŜnia mechanizmy 
technologiczne, narzňdzia i Ŝrodki sğuŨŃce do 
monitorowania, wykrywania incydent·w oraz 
identyfikacji sprawc·w. 

 
 
 
W04 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - Student posğuguje siň Ŝrodkami i narzňdziami  
monitorowania i oceny skutecznoŜci dziağaŒ, analizy 
statystyk, wskaŦnik·w w celu wykrywania i 
zwalczania cyberprzestňpczoŜci. 

 U03 
 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 ï Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci 
ksztağcenia ustawicznego i podnoszenia swoich 
kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa. 

K03  

 
 
Studia stacjonarne 
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Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 15       

        

 
 
 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Wykğad, prezentacje multimedialne. 

 
 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01             X 

W02             X 

U01             X 

K01             X 

 
 
 

Kryteria oceny 

 Na ocenň 3  

Student zna i omawia istniejŃce przepisy i regulacje prawne dotyczŃce 
cyberprzestňpczoŜci, ochrony danych osobowych i prywatnoŜci. 

Student definiuje i objaŜnia mechanizmy technologiczne, narzňdzia i Ŝrodki 
sğuŨŃce do monitorowania, wykrywania incydent·w oraz identyfikacji 
sprawc·w. 

Student potrafi posğugiwaĺ siň Ŝrodkami i narzňdziami  monitorowania i oceny 
skutecznoŜci dziağaŒ w celu wykrywania i zwalczania cyberprzestňpczoŜci. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa. 
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Na ocenň 4 

Student zna i omawia istniejŃce przepisy i regulacje prawne dotyczŃce 
cyberprzestňpczoŜci, ochrony danych osobowych i prywatnoŜci , w tym 
ustawy krajowe i dyrektywy europejskie. 

Student definiuje i objaŜnia mechanizmy technologiczne, narzňdzia i Ŝrodki 
sğuŨŃce do monitorowania, wykrywania incydent·w oraz identyfikacji 
sprawc·w, trendy zagroŨeŒ stosowanych przez cyberprzestňpc·w. 

Student potrafi posğugiwaĺ siň Ŝrodkami i narzňdziami  monitorowania i oceny 
skutecznoŜci dziağaŒ w celu wykrywania i zwalczania cyberprzestňpczoŜci. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa, zna rolň 
edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie zagroŨeŒ 
zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ. 

 

Na ocenň 5 

Student doskonale zna i omawia istniejŃce przepisy i regulacje prawne 
dotyczŃce cyberprzestňpczoŜci, ochrony danych osobowych i prywatnoŜci , 
w tym miňdzynarodowe konwencje, ustawy krajowe i dyrektywy europejskie. 

Student doskonale definiuje i objaŜnia mechanizmy technologiczne, narzňdzia 
i Ŝrodki sğuŨŃce do monitorowania, wykrywania incydent·w oraz identyfikacji 
sprawc·w, trendy zagroŨeŒ i technik stosowanych przez cyberprzestňpc·w. 

Student potrafi posğugiwaĺ siň Ŝrodkami i narzňdziami  monitorowania i oceny 
skutecznoŜci dziağaŒ, analizy statystyk i wskaŦnik·w w celu wykrywania 
i zwalczania cyberprzestňpczoŜci. 

Student ma ŜwiadomoŜĺ koniecznoŜci ksztağcenia ustawicznego 
i podnoszenia swoich kompetencji z zakresu cyberbezpieczeŒstwa, zna rolň 
edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie 
cyberbezpieczeŒstwa i zagroŨeŒ zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ. 

 

 

 
 

Uwagi 

Warunki zaliczenia: 

Pozytywnie zaliczone kolokwium sprawdzajŃce osiŃgniňcie zağoŨonych 
efekt·w dla przedmiotu. 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

W1 - Om·wienie istniejŃcych przepis·w i regulacji prawnych dotyczŃcych 
cyberprzestňpczoŜci, w tym miňdzynarodowe konwencje, ustawy krajowe i dyrektywy 
europejskie. 

W2 - środki i narzňdzia stosowane przez organy Ŝcigania do wykrywania, Ŝcigania i 
egzekwowania prawa w przypadkach cyberprzestňpczoŜci, w tym techniki 
dochodzeniowe, monitorowanie, analiza danych i metody identyfikacji sprawc·w. 

W3 - Ochrona danych i prywatnoŜci, przepisy i mechanizmy majŃce na celu ochronň danych 
osobowych oraz prywatnoŜci w kontekŜcie zwalczania cyberprzestňpczoŜci, takich jak 
RODO. 

W4 - Trendy zagroŨeŒ i technik stosowanych przez cyberprzestňpc·w oraz koniecznoŜĺ 
dostosowywania siň instytucji i przepis·w do zmieniajŃcego siň krajobrazu 
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cyberbezpieczeŒstwa. 
W5 - Infrastruktura technologiczna i zdolnoŜĺ operacyjna niezbňdna do skutecznego 

zwalczania cyberprzestňpczoŜci, narzňdzia do wykrywania i analizy incydent·w, 
szkolenie personelu, rozw·j nowych technologii obronnych itp. 

W6 - Sposoby monitorowania i oceny skutecznoŜci dziağaŒ podejmowanych w celu 
zwalczania cyberprzestňpczoŜci, w tym analiza statystyk, wskaŦnik·w wykrywalnoŜci i 
sukcesu Ŝcigania oraz ewaluacja program·w i polityk. 

W7 - Rola edukacji i podnoszenia ŜwiadomoŜci spoğecznej w zakresie cyberbezpieczeŒstwa 
i zagroŨeŒ zwiŃzanych z cyberprzestňpczoŜciŃ.  

 
 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

1. Popis M.: Elementy bezpieczeŒstwa informacji, WAT, Warszawa, 2017 
2. Bravo C.: CyberbezpieczeŒstwo dla zaawansowanych, Helion, Gliwice, 2023 
3. Thiem P.: BezpieczeŒstwo osobowe w ochronie informacji niejawnych, Presscom, 
Wrocğaw, 2018 

 
Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

1. Ciemski W.: Cybersecurity w pytaniach i odpowiedziach, Helion, Gliwice, 2023. 

 
 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) ï studia stacjonarne 
 

liczba godzin w 

kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.)  

Pozostağe godziny kontaktu studenta z 

prowadzŃcym 
3 

liczba godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 2 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub 

referatu po zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ 

przedmiotu 

3 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na 

podany temat (praca w grupie) 
2 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 25 

Liczba punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 1 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa Systemy e-learningowe 

Nazwa w j. ang. E-learning systems 

 

Koordynator Krzysztof Pytel 
Zesp·ğ dydaktyczny 

Piotr Migo 

Wiktor Hudy 

Marek Ogiela 

  

Punktacja ECTS* 3 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Kurs obejmuje szeroki zakres tematyczny zwiŃzany z projektowaniem, implementacjŃ i 
zarzŃdzaniem platformami edukacyjnymi online. Kurs ten przygotowuje do efektywnego 
projektowania, wdraŨania i zarzŃdzania systemami e-learningowymi, umoŨliwiajŃcym 
elastyczne i interaktywne formy nauki. Kurs ma na celu zapoznanie z najnowszymi 
osiŃgniňciami i trendami w zakresie tworzenia system·w e-learning oraz rozwijanie 
umiejňtnoŜci analitycznych i krytycznego myŜlenia w kontekŜcie innowacji technologicznych. 
Ma dostarczyĺ wiedzy i umiejňtnoŜci, kt·re sŃ nie tylko istotne dla edukacji, ale r·wnieŨ 
przydatne w dynamicznym i rozwijajŃcym siň Ŝwiecie technologii informacyjnej i inŨynierii. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

ma wiedzň z zakresu podstaw informatyki oraz poprawnoŜci algorytm·w; 
rozumie znaczenie doboru odpowiednich metod badawczych, identyfikacji, 
analizy, oceny i dokonywania specyfikacji problem·w informatycznych; 

UmiejňtnoŜci 
posğuguje siň technikami multimedialnymi do realizacji zadaŒ technicznych; 
wykorzystuje metody komputerowego wspomagania w technice 

Kursy 

Podstawy informatyki i system·w informatycznych  
Technologie informacyjne i multimedialne 
Sieci komputerowe i technologie sieciowe 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

W01 - zna podstawowe metody, techniki i narzňdzia 
stosowane przy rozwiŃzywaniu zadaŒ inŨynierskich z 
zakresu studiowanego kierunku studi·w 
W02   zna zasady bezpiecznego korzystania z 
komputera oraz innych urzŃdzeŒ elektronicznych w 
kontekŜcie BHP i zagroŨeŒ zwiŃzanych ze szkodliwŃ 
(przestňpczŃ) dziağalnoŜciŃ uŨytkownik·w system·w 
komputerowych 

W01 
W03 
W04 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

U01 - rozwiŃzuje proste problemy informatyczne w 
oparciu o posiadanŃ wiedzň w szczeg·lnoŜci w zakresie 
informatyki 
U02 -  potrafi dostrzegaĺ aspekty pozatechniczne w 
prowadzonej dziağalnoŜci informatyka 

 U07 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01 - ma ŜwiadomoŜĺ poziomu swojej wiedzy i 
umiejňtnoŜci, rozumie potrzebň uczenia siň przez 
cağe Ũycie i Ŝledzenia bieŨŃcych osiŃgniňĺ w 
technice, potrafi inspirowaĺ i organizowaĺ proces 
uczenia siň innych os·b 
K02 -  ma ŜwiadomoŜĺ roli spoğecznej absolwenta, 
rozumie potrzebň formuğowania i przekazywania 
spoğeczeŒstwu informacji i opinii dotyczŃcych 
osiŃgniňĺ informatyki, podejmuje dziağania, aby 
przekazaĺ takie informacje w spos·b powszechnie 
zrozumiağy 

 
 
 
 
 
K01, K03 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  
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Liczba godzin 10  10 15    

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Metody prowadzenia zajňĺ obejmujŃ wykğady teoretyczne z prezentacjami multimedialnymi, 
praktyczne zajňcia laboratoryjne, projekty grupowe nad implementacjŃ stron www, analizň 
studi·w przypadk·w, prezentacje student·w, korzystanie z zasob·w online i platform 
edukacyjnych, a takŨe sprawdziany oceniajŃce wiedzň teoretycznŃ i praktycznŃ. 
Kombinacja tych metod umoŨliwia studentom peğniejsze zrozumienie tematyki oraz 
rozwijanie praktycznych umiejňtnoŜci w zakresie system·w e-learning. 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01 X    X X X X  X    

W02 X    X X X X  X    

U01 X    X X X X  X    
U02 X    X X X X  X    

K01 X    X X X X  X    
K02 X    X X X X  X    

 
 

Kryteria oceny 

Zaliczenie ĺwiczeŒ laboratoryjnych na podstawie wykonanych projekt·w, 
dyskusji nad projektami. W przypadku nieobecnoŜci na zajňciach 
zaliczeniowych student zobowiŃzany jest do prezentacji projektu w 
wyznaczonym przez prowadzŃcego zajňcia terminie. Ocena to Ŝrednia z ocen 
z projekt·w i ich prezentacji, sprawdzianu wiadomoŜci z zakresu wykğad·w i 
ĺwiczeŒ, oraz aktywnoŜci na zajňciach. 

 
 

Uwagi 

W przypadku uzasadnionej nieobecnoŜci student indywidualnie ustala z 
prowadzŃcym zajňcia spos·b odrabiania zajňĺ i ich ewentualnego zaliczenia. 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
 

Wprowadzenie do e-learningu 
Rodzaje System·w e-learning 
Projektowanie Kurs·w Online 
Interaktywne Elementy Kurs·w 
ĞŃczenie Zasob·w Multimedialnych 
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Ewaluacja i Ocena Wiedzy 
Aspekty Techniczne System·w e-learning 
BezpieczeŒstwo Danych i PrywatnoŜĺ 

Aspekty Pedagogiczne e-learningu 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

Ryszard Tadeusiewicz, E-learning na uczelniach. Koncepcje, organizacja, wdraŨanie 
Michael H. Breitner, Gabriela Hoppe, E-Learning 
William Rice, William Rice, Moodle E-Learning Course Development. A complete guide to 
create and develop engaging e-learning courses with Moodle 
William Rice, Tworzenie serwis·w e-learningowych z Moodle 1.9 
Rafağ Mazgaj, Rafağ Oparowski, Krzysztof Nadolski, Platforma Moodle dla kaŨdego 
nauczyciela 
6. Renata Marciniak, E-learning: projektowanie, organizowanie, realizowanie i ocena. 
Metody, narzňdzia i dobre praktyki 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
 

Adam Stecyk, WartoŜĺ system·w e-learningowych w podmiotach edukacyjnych 
Jakub Jerzy Czarkowski, E-learning dla dorosğych 

Marta Machalska, Digital learning. Od e-learningu do dzielenia siň 
wiedzŃ 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 10 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 25 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
10 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
12 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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ZağŃcznik nr 6 do zarzŃdzenia Prorektora ds. Ksztağcenia i Rozwoju nr RKR.Z.0211.11.2023 

 
 

KARTA KURSU (realizowanego w specjalnoŜci) 
 

Fizyka z InformatykŃ 
éééééééééé.éééééééééééééé. 

   
(nazwa specjalnoŜci) 

 
 

 

Nazwa Technologie mobilne 

Nazwa w j. ang. Mobile technologies 

 

Koordynator dr Kamila Kluczewska-Chmielarz 
Zesp·ğ dydaktyczny 

   

Punktacja ECTS* 3 

         

 
 
Opis kursu (cele ksztağcenia) 
 

Celem kursu jest zapoznanie student·w z technologiami mobilnymi stosowanymi w 
dzisiejszym Ŝwiecie oraz zapoznanie z moŨliwoŜciami ich wykorzystania, a takŨe ze 
sposobami posğugiwania siň nowoczesnymi narzňdziami z zakresu technologii mobilnych. 

 
 
Warunki wstňpne 
 

Wiedza 

 
podstawy informatyki, html, css 
 

UmiejňtnoŜci 

obsğuga komputera, tworzenie stron internetowych z wykorzystaniem arkuszy 
styl·w 
 

Kursy 
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Efekty uczenia siň 
 

Wiedza 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

 
W01, zna specyficzne cechy system·w mobilnych, jak 
r·wnieŨ scharakteryzowaĺ urzŃdzenia mobilne; 
podstawowe techniki lokalizacji uŨytkownik·w 
mobilnych (historyczne i najnowsze osiŃgniňcia 
techniki). 
 
W02, ma wiedzň w zakresie tworzenia aplikacji 
mobilnych - Ŝrodowisk programistycznych oraz 
jňzyk·w uŨywanych do  projektowania i implementacji 
aplikacji na urzŃdzenia mobilne 
 

. 
W01, W02 
 
 
 
 
 
W02, W04 

 
 

UmiejňtnoŜci 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 

(okreŜlonych w karcie programu 
studi·w dla specjalnoŜci) 

 
U01, potrafi opisaĺ poszczeg·lne etapy tworzenia 
aplikacji mobilnych oraz dobraĺ odpowiednie narzňdzia 
informatyczne 
 
U02, potrafi zaprojektowaĺ aplikacjň mobilnŃ z 
wykorzystaniem znanych mu narzňdzi i technik, 
analizujŃc dostňpne informacje 

 
U01, U02 
 
 
 
U02, U04 

 
 

Kompetencje 
spoğeczne 

Efekt uczenia siň dla kursu 

Odniesienie do efekt·w 
dla specjalnoŜci 
(okreŜlonych w karcie 
programu studi·w dla 
specjalnoŜci) 

K01, pracuje indywidualnie w celu pozyskania wiedzy 
lub niezbňdnych informacji zwiŃzanych z 
zagadnieniem technologii mobilnych 
 
K02, wykonuje swojŃ pracň w spos·b profesjonalny 
oraz bierze pod uwagň ciŃgğy rozw·j technologii 
mobilnych i wpğyw technologii mobilnych na r·Ũne 
dziedziny Ũycia 

K03 
 
 
 
K03 

 
 

Organizacja 

Forma zajňĺ 
Wykğad 

(W) 

Ĺwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  
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Liczba godzin 15  20     

        

 
Opis metod prowadzenia zajňĺ 
 

Zajňcia prowadzone sŃ w formie wykğadu z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej oraz 
ĺwiczeŒ konwersatoryjnych z wykorzystaniem komputer·w. 
Na ĺwiczeniach studenci wykonujŃ zadania zlecone przez prowadzŃcego pod jego kontrolŃ. 
Istotna na ĺwiczeniach jest r·wnieŨ dyskusja. 
 

 
Formy sprawdzania efekt·w uczenia siň 
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W01      x       x 

W02      x  x     x 

U01      x       x 
U02      x       x 

K01             x 
K02        x     x 

 
 

Kryteria oceny 

  

Ocena z wykğadu ustalana jest na podstawie uczestnictwa w zajňciach i/lub 
testu zaliczeniowego 
 
Ocena z ĺwiczeŒ ustalana jest na podstawie uczestnictwa w poszczeg·lnych 
zajňciach oraz prezentacji wykonanej przez studenta aplikacji mobilnej 

 

 
 

Uwagi 

 

 

 
 
TreŜci merytoryczne (wykaz temat·w) 
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Tematy podejmowane na wykğadzie (m.in.): 

½ Podstawowe wiadomoŜci dotyczŃce technologii mobilnych. 

½ Wpğyw technologii mobilnej na wsp·ğczesny Ŝwiat 

½ Systemy satelitarne i nawigacyjne. 

½ Internet mobilny oraz telefonia kom·rkowa ï stan obecny i perspektywy rozwoju. 

½ Aplikacje mobilne (analiza przykğadowych funkcjonujŃcych aplikacji mobilnych). 

½ Geolokalizacja ï zastosowanie (wykorzystanie GPS w urzŃdzeniach mobilnych, 
planowanie trasy z poziomu komputera i urzŃdzenia mobilnego, synchronizacja 
wyznaczonej trasy z urzŃdzeniem mobilnym, geotagowanie zdjňĺ). 

½ Zastosowanie technologii mobilnej w r·Ũnych dziedzinach Ũycia spoğecznego. 

½ Internet rzeczy (IoT) i big data. 

½ Pojňcie rozszerzonej rzeczywistoŜci (AR). 

½ Pojňcie sztucznej inteligencji (AI). 

½ Potencjalne moŨliwoŜci rozwoju technologii mobilnych ï szanse i zagroŨenia. 

½ Om·wienie dostňpnych platform mobilnych oraz narzňdzi wspierajŃcych 
projektowanie, implementacjň i wdraŨanie aplikacji mobilnych, testowanie aplikacji i 
emulatory urzŃdzeŒ mobilnych. 

½ Komunikacja bezprzewodowa w urzŃdzeniach mobilnych: wifi, BT, RFID, smart pay, 
itp. 

½ Projektowanie interfejsu uŨytkownika. 

½ Sensoryka, oraz wykorzystanie akcelerometr·w i Ũyroskop·w w aplikacjach 
mobilnych do wzbogacenia interfejsu uŨytkownika. 

 
Podczas ĺwiczeŒ studenci bňdŃ wykonywaĺ ĺwiczenia/zadania obejmujŃce: 
- pracň w Ŝrodowisku programistycznym/projektowym do tworzenia aplikacji urzŃdzeŒ 
mobilnych 
- projektowanie interfejsu uŨytkownika aplikacji mobilnej 
- uruchamianie i testowanie aplikacji 
- obsğugň sensor·w i mechanizm·w lokalizacji w urzŃdzeniach mobilnych 
- wykorzystanie grafiki i multimedi·w w aplikacji mobilnej 
- wykorzystanie baz danych w aplikacji mobilnej 
 
 

 
 
Wykaz literatury podstawowej 
 

4. UX Design. Projektowanie aplikacji dla urzŃdzeŒ mobilnych, Pablo Perea, Pau 
Giner, Wyd. Helion. 2019. 

5. Android Studio. Tworzenie aplikacji mobilnych, Marcin Pğonkowski, Wyd. Helion, 
2018 

6. Technologie mobilne w marketingu, Andrzej Sznajder, Wolters Kluwer, Warszawa 
2014. 

7. Krzystof Ratnicyn, Jak nowe technologie zmieniajŃ biznes, Sğowa i MyŜli, Lublin 
2016 

8. Rola i znaczenie technologii mobilnych w codziennym Ũyciu czğowieka XXI wieku, 
Ğukasz Lysik, Piotr Machura, Media i SpoğeczeŒstwo, nr 4/2014 

 
 

Wykaz literatury uzupeğniajŃcej 
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4. Android Studio. Podstawy tworzenia aplikacji, Andrzej Stasiewicz, Wyd. Helion, 2015 
5. Przewodowe i bezprzewodowe sieci LAN, 2. K. Nowicki, J. WoŦniak, Oficyna 

Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa, 2002 
6. Business Intelligence. Moda, wybawienie czy problem dla firmy?, P. Radziszewski, 

Poltext 2016. 
7. System GPS i inne systemy satelitarne w nawigacji morskiej, J. Januszewski, WSM 

2004 

 
 
Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Cağkowity Nakğad Pracy Studenta) 
 

IloŜĺ godzin w kontakcie z 

prowadzŃcymi 

Wykğad 15 

Konwersatorium (ĺwiczenia, laboratorium itd.) 20 

Pozostağe godziny kontaktu studenta z prowadzŃcym 3 

IloŜĺ godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzŃcymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajňĺ 15 

Przygotowanie kr·tkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu siň z niezbňdnŃ literaturŃ przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
22 

Przygotowanie do egzaminu  

Og·ğem bilans czasu pracy 75 

IloŜĺ punkt·w ECTS w zaleŨnoŜci od przyjňtego przelicznika 3 
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  x x x         x x x x   x  x  x x    x x    x x x     x x x x  

K_W
02 

  x x x         x x x x     x  x x    x x    x x x     x x  x  

K_W
03 

  x x x         x x x x     x x x x    x x    x x x    x x x x x x 

K_W
04 

x x x x x       x x x x  x     x x  x    x x    x x x     x x x   

K_W
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  x x x          x x x      x      x x    x x      x     
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K_W
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     x             x       x     x       x        

K_W
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     x        x    x x       x            x x       
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08 

x           x    x  x x    x           x      x     x 
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             x                       x    x x    
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        x x                              x     x 
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      x             x                          

K_U
01 
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                x                          x x  
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OW01   x x                                       

OW02 x x           x               x             

OW03   x x         x               x             

OW04   x x                       x               

OW05       x                     x x             

OW06       x       x x           x x             

OW07               x           x   x             

OW08   x x                                       

OW09   x                                         

OW10               x             x x             

OW11                               x     x       

OW12 x   x         x               x             

OW13         x                                   

OW14 x x x                         x             

OW15   x                         x               

A.2.W.1           x x         x               x     

A.2.W.2                       x               x     

A.2.W.3           x                       x         

B.1.W1 x   x         x               x   x         

B.1.W2. x             x               x   x         

B.1.W3. x   x         x               x             

B.1.W4. x   x                                       
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B.1.W5. x   x                         x             

B.2.W1   x             x           x               

B.2.W2   x                                         

B.2.W3   x                                     x   

B.2.W4                 x           x           x   

B.2.W5.                           x x               

B.2.W6.                           x x               

B.2.W7.                 x                           

B.3.W1.                         x                   

B.3.W2.                         x                   

B.3.W3.                         x                   

C.W1.       x                           x         

C.W2.       x                           x         

C.W3.       x                                     

C.W4.       x                                     

C.W5.       x                                     

C.W6.       x                                     

C.W7.       x x                                   

D.1/E.1.W
1. 

                  x x x         x         x 

D.1/E.1.W
2. 

                  x x x         x         x 

D.1/E.1.W
3. 

                                          x 

D.1/E.1.W
4. 

                      x                     

D.1/E.1.W
5. 

                  x x           x           

D.1/E.1.W
6. 

                    x x         x           

D.1/E.1.W
7. 

                  x x           x           

D.1/E.1.W
8. 

                                  x       x 

D.1/E.1.W
9. 

                  x x           x           

D.1/E.1.W
10. 

                    x x         x           

D.1/E.1.W
11. 

                    x x         x           

D.1/E.1.W
12. 

                    x x         x           

D.1/E.1.W
13. 

                    x x         x           

D.1/E.1.W
14. 

                                          x 

D.1/E.1.W
15. 

                    x x         x           
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D.2/E.2.W
1. 

                                  x       x 

D.2/E.2.W
2. 

                                  x       x 

D.2/E.2.W
3. 

                                  x       x 

OU01 x x x         x             x x             

OU02     x           x           x               

OU03 x   x         x             x x             

OU04               x             x               

OU05     x                         x             

OU06     x           x             x             

OU07     x         x x                           

OU08     x           x                           

OU09     x         x x             x             

OU10     x         x x                           

OU11       x       x x             x             

OU12               x             x x             

OU13       x         x                           

OU14                           x   x             

OU15     x   x     x               x             

OU16         x                                   

OU17                                     x       

OU18 x x x x       x               x             

A.2.U1.           x x         x                     

A.2.U2.           x x         x           x   x     

A.2.U3.                       x               x     

A.2.U4.                       x               x     

B.1.U1. x             x               x             

B.1.U2. x   x         x               x             

B.1.U3.  x   x                                       

B.1.U4.  x   x                                       

B.1.U5.  x   x         x               x             

B.1.U6.      x         x                             

B.1.U7.  x   x                         x             

B.1.U8.      x                         x             

B.2.U1.                 x                           

B.2.U2.                 x                           

B.2.U3.   x             x                           

B.2.U4.   x                                         

B.2.U5.                 x         x x               

B.2.U6.                           x x           x   

B.2.U7.                 x         x                 

B.3.U1.                         x               x   

B.3.U2.                         x                   
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C.U1.       x                           x         

C.U2.       x                           x         
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C.U5.       x                           x         
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OK01 x x x x       x x       x   x x         x   

OK02 x   x x       x x       x   x               

OK03 x   x         x x           x x             

OK04               x             x x             

OK05   x           x x         x                 

OK06   x x         x               x             

OK07   x x         x x       x   x x             

A.2.K1           x       x                   x   x 
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A.2.K2             x                     x x       

A.2.K3             x                         x     

B.1.K1. x   x         x   x x         x x         x 

B.1.K2. x   x         x       x       x   x         

B.2.K1.   x x           x         x x     x         

B.2.K2.     x           x         x x               

B.2.K3.   x             x         x x     x         

B.2.K4.   x             x           x     x         

B.3.K1.                         x                   

C.K1.       x                                     

C.K2.       x x                                   

D.1/E.1.K1
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                                  x       x 

D.1/E.1.K2
. 
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D.1/E.1.K3
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D.1/E.1.K6
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D.1/E.1.K8
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D.1/E.1.K9
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                                  x       x 

D.2/E.2.K1
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                      x                     
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W01 x x     x x   x         x     x x 

W02 x x     x           x           x 

W03         x x x                 x   

W04 x   x x             x     x x x x 

W05                 x     x x         

W06     x                     x       

W07 x                 x               

U01   x     x     x x x x x         x 

U02 x x x   x x x x   x x     x     x 

U03     x x             x       x     

U04 x   x     x x x     x           x 

U05 x           x             x       

U06               x x       x         

U07 x                             x   

K01   x x   x x x x x x x     x   x   

K02             x       x x           

K03 x x x x x   x x x x   x x   x x x 

 


